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VISTO:

El Oficio N° 170-2026-UNACHU-CO-VPI de fecha 10 de agosto de 2026 emitido por Vicepresidencia
de Investigacion; el Informe Legal N° 0021-2026-OAJ-P/UNACHU de fecha 26 de mayo de 2026
emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; €l Informe N° 049-2026-WJAL-OPP/UNACHU de fecha
14 de abril de 2026 emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Acta de Sesion Ordinaria
de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Autéonoma de Chupaca de fecha 11 de agosto
de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, en su cuarto parrafo establece que cada
Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de
las leyes;

Que, mediante Ley N° 32060, se cred la Universidad Nacional Autéonoma de Chupaca, como Persona
Juridica de derecho publico interno;

Que, el articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacion
de una universidad publica, el Ministerio de Educaciéon (MINEDU), constituye una Comision
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos
requisitos para ser Rector, y como minimo un (1) miembro en la especialidad que ofrece la
universidad;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 084-2026-MINEDU de fecha 15 de mayo de 2026, se
resuelve Dar por concluida la designacion del sefior ALFREDO WALTER AYALA CARDENAS, en el
cargo de Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca;
Dar por concluida la designacion del sefior JORGE LUIS YANGALI VARGAS, en el cargo de
Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Autéonoma
de Chupaca, agradeciéndole por los servicios prestados; y se designa al sefior JORGE LUIS YANGALI
VARGAS, en el cargo de Presidente, y al sefior AMERICO DAVID MEZA SALCEDO, en el cargo de
| Vicepresidente de Investigacion, de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Autonoma
b de Chupaca;

Que, el literal €) del numeral 6.1.4 de la Resoluciéon Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que
aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento
de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion", establece
entre las funciones de la Comisién Organizadora: Formular, aprobar y ejecutar el reglamento general
de la universidad, el reglamento de elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como
vigilar su cumplimiento;

Que, el art. 48° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que la investigacién constituye una
funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de
la produccién de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con
especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la
actividad investigadora en su propia institucién o en redes de investigacion nacional o internacional,
creadas por las instituciones universitarias publicas o privadas.

Que, el art. 50° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, sefiala que el Vicerrectorado de Investigacion,
es el organismo de mas alto nivel en la universidad en el ambito de la investigacion. Esta encargado
de orientar, coordinar y organizar los proyectos y actividades que se desarrollan a través de las
diversas unidades académicas. Organiza la difusién del conocimiento y promueve la aplicacién de
los resultados de las investigaciones, asi como la transferencia tecnolégica y el uso de las fuentes de
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investigacion, integrando fundamentalmente a la universidad, la empresa y las entidades del Estado.

Que, el numeral 38.2.1 del art. 38° del Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca,
establece entre las atribuciones del Vicerrector de Investigacién: Dirigir y ejecutar la politica general
de investigaciéon en la universidad, es en ejercicio de tal competencia que Vicerrectorado de
Investigacion, formula y presenta la propuesta del documento normativo “Reglamento General de
Investigacion de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca”, con el objeto de establecer el marco
normativo que promueva, oriente, regule y fortalezca el desarrollo de la investigacion en la
Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), asegurando su calidad, pertinencia e
impacto en la sociedad.

Que, con Informe Técnico N° 049-2026-WJAL-OPP/UNACHU de fecha 14 de abril de 2026, el Jefe de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, realiza recomendaciones a ser consideradas en la
propuesta de Reglamento General de Investigacion, a efectos de articularla con el sistema de
planeamiento institucional,

Que, con Informe Legal N° 0021-2026-OAJ-P/UNACHU de fecha 26 de mayo de 2026, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, realiza sugerencias a ser incluidas en la Base Legal de la propuesta de
Reglamento General de Investigacién, acorde a la normatividad vigente;

Que, la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, en sesién
ordinaria de fecha 11 de agosto de 2026, considerando que Vicepresidencia de Investigaciéon ha
cumplido con implementar las recomendaciones y sugerencias de las oficinas precitadas, y que el
citado proyecto de Reglamento General de Investigacion ha sido revisado por el especialista Josmel
Roy Pacheco Mendoza, de la Direcciéon de Coordinacién y Promocion de la Calidad de la Educacién
Superior Universitaria (DICOPRO), del Ministerio de Educacion, acordd por unanimidad aprobar el
Reglamento General de Investigacién de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca;

Por tales consideraciones, y de acuerdo a las facultades y atribuciones conferidas en el articulo 18°
de la Constitucion Politica del Peru, la Ley Universitaria N° 30220, la Resolucion Viceministerial N°
244-2021-MINEDU”, Estatuto de la UNACHU y demas normas concordantes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢l “Reglamento General de Investigacion de la Universidad
Nacional Auténoma de Chupaca”; que consta de veintitrés (23) titulos, ciento veintiocho (128)
articulos, trece (13) Disposiciones Transitorias, siete (7) Disposiciones Complementarias, cinco (5)
Disposiciones Finales, doce (Anexos) y doscientos veintiuno (221) folios; el mismo que como anexo
adjunto, forma parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE a la Alta Direccién, Direccién General de Administracién, y
Unidad de Recursos Humanos, para su conocimiento, cumplimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién, la publicacién
de la presente Resolucion en el portal de transparencia de la UNACHU.
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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES Y BASE LEGAL

La Investigacion constituye una funcion esencial y obligatoria de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca
(UNACHU), conforme a lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley Universitaria N° 30220; el Estatuto Universitario: las
condiciones basicas de calidad establecidas por la SUNEDU vy a las deméas normas que rigen la actividad investigadora
en el pais. Como tal, es inherente a la formacion académica en todos los niveles, a la generacion de conocimiento
cientifico, al desarrollo tecnologico, humanistico y a la innovacion, constituyendo un eje transversal que articula la
docencia, la proyeccion social y la responsabilidad universitaria.

Articulo 2. Participacion en la actividad investigadora

Los docentes, estudiantes de pregrado y posgrado, graduados y egresados de la UNACHU participan en las actividades
de Investigacion en los terminos y condiciones establecidos en el presente Reglamento, el Estatuto Universitario y las
normas conexas. Dicha participacion podré realizarse en calidad de investigadores principales, coinvestigadores,
asistentes de Investigacion, tesistas, integrantes de semilleros, grupos, centros o institutos de Investigacion e
investigadores externos, asi como en cualquier otra modalidad reconocida por la institucion para el desarrollo de Ia

La Vicepresidencia de Investigacion (VPI) es el érgano de més alto nivel en la universidad en materia de Investigacion,
responsable de formular las politicas, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar las actividades de Investigacion, desarrollo,
innovacion, resultados y transferencia de conocimientos, y emprendimiento con impacto econdémico y social (I+D++T+e)
en la UNACHU, ejerciendo sus funciones en estricto cumplimiento del Articulo 48 de la Ley Universitaria N° 30220, el
cual establece la Investigacion como una funcion esencial, obligatoria y orientada a resolver las necesidades de la
sociedad y la realidad nacional.

Para efectos del presente Reglamento y de toda la normativa institucional en materia investigativa, la sigla [+D+i+T+e, se
entendera como la marca distintiva de la Investigacion en la UNACHU, representando de manera integral el ciclo completo
de generacion, desarrollo, aplicacion y transferencia del conocimiento al servicio de la sociedad.

Articulo 4. Marco normativo

4.1. Normas constitucionales y nacionales

1. Constitucion Politica del Perd. Reconoce la libertad de investigacion cientifica y tecnolgica (Art. 18).

2. Ley Universitaria N° 30220, Art. 6.5 y Art. 48 (funcion investigacion como esencial y obligatoria).

3. Ley N°32060. Ley de Creacion de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca.

4. Ley N° 31250. Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI).

Ley N° 30035. Regula el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Acceso Abierto.

Ley N° 30309. Establece el régimen de deduccion tributaria por gastos en proyectos de investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico e innovacion tecnologica certificados por CONCYTEC, marco que la UNACHU emplear
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11.
12.
13.

14,

15.

16.

para articular proyectos cofinanciados con el sector privado en concordancia con el Objetivo Prioritario 6 de la
POLCTI 2030.

Ley N° 27806. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley N° 32098: Ley que modifica la Ley N° 31250 a fin de incorporar el fraude cientifico como infraccion muy
grave.

Ley N° 30948, Ley de Promocion del Desarrollo del Investigador Cientifico y su reglamento.

. Ley N° 29733. Ley de Proteccion de Datos Personales.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
Ley N° 32069. Ley General de Contrataciones Publicas.

Decreto Legislativo N° 1327. D. L. que establece medidas de proteccion para el denunciante de actos de
corrupcién y sanciona las denuncias realizadas de mala fe

Decreto Legislativo N° 1727. D. L. que modifica a la Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SINACTI).

Decreto Legislativo N° 1075. Disposiciones Complementarias a la Decisién 486 de la Comision de la
Comunidad Andina, la cual establece el Régimen ComUn sobre Propiedad Industrial.

Decreto Legislativo N° 822. Ley sobre el Derecho de Autor.

2. Decretos supremos y politicas nacionales

D.S. N° 093-2025-PCM. Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion al 2030 (POLCTI 2030).
D.S. N° 076-2023-PCM. Reglamento de la Ley N° 30948 - Promocion del Investigador Cientifico.

D.S. N° 062-2024-PCM. Reglamento de la Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SINACTI).

D.S. N° 023-2025-EF. Decreto Supremo que fija los montos, criterios y condiciones de la Bonificacion Especial
para el Docente Investigador (BDI), en el marco del Articulo 77 de la Ley N* 32513.

D.S. N° 345-2018-EF. Politica Nacional de Competitividad y Productividad.

D.S. N° 237-2019-EF. Plan Nacional de Competitividad y Productividad.

D.S. N° 103-2023-PCM. Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050 (PEDN 2050).
D.S. N° 009-2020-MINEDU. Proyecto Educativo Nacional (PEN 2036).

D.S. N° 012-2020-MINEDU. Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva.

. D.S. N° 029-2018-PCM. Reglamento que regula las Politicas Nacionales, modificado con D. S. N° 076-2026-

PCM.

. D.S. N° 092-2017-PCM. Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion.
. D. S. N° 006-2026-JUS. Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General.
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4.3. Normas, institucionales y regionales

Res. N° 001-2025-CO-UNACHU. Estatuto de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, Art. 95
(investigacion como funcion esencial).

ROF UNACHU. Reglamento de Organizacion y Funciones.
Ordenanza Regional N° 419-2025-GRJ/CR. Plan de Desarrollo Regional Concertado de Junin al 2040.

4.4. Normas del sistema universitario (SUNEDU)

1.

2.
3.

Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU. Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion.

Res. N° 0055-2021-SUNEDU. Consideraciones para la valoracion de medios de verificacién - CBC

Res. N° 043-2020-SUNEDU/CD. Reglamento del procedimiento de licenciamiento para universidades nuevas.

4.5, Normas complementarias e internacionales

1.

Res. N° 047-2018/CEPLAN/PCD. Guia de Politicas Nacionales.
Resolucion de Presidencia N° 50-2020-CONCYTEC-P. Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de
Investigacion en Ciencia y Tecnologia.

Resolucion de Presidencia N° 090-2021-CONCYTEC-P. Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro
de los investigadores del Sistema Nacional de Ciencia.

Resolucion de Presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P. Codigo Nacional de Integridad Cientifica del
CONCYTEC.

Resolucion de Presidencia N° 090-2021-CONCYTEC-P. Norma que aprueba el Reglamento de Calificacion,
Clasificacion y Registro de los Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica (RENACYT).

Resolucion de Presidencia N° 050-2020-CONCYTEC-P. Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de
Investigacion,

UNESCO. Recomendaciones sobre Ciencia Abierta (2021), aprobada por 193 paises, que promueve el acceso
abierto y la colaboracion en investigacion.

UNESCO. Recomendaciones sobre la Etica de la Inteligencia Artificial (2021), que guia el desarrollo ético de
la lA.

. EI Cddigo Europeo de Conducta para la Integridad en la Investigacion de ALLEA (2023), referente en buenas

practicas cientificas.

. Comité de Etica en la Publicacion (COPE), promueve la integridad en la investigacién académica y su

publicacion.

. Declaracion de Vancouver (ICMJE). Recomendaciones para la realizacion, redaccion, edicion y publicacion de

trabajos academicos en revistas médicas.

. Declaracion DORA. San Francisco Declaration on Research Assessment, que promueve la evaluacion

responsable de la investigacion.
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14. Convenio 169 OIT. Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre Pueblos Indigenas y Tribales. Aprobado
por el Congreso de la RepUblica del Peri mediante Resolucion Legislativa N° 26253.

CAPITULO II: FINALIDAD Y OBJETIVO

Articulo 5. Finalidad

El presente reglamento tiene como finalidad establecer el marco normativo que promueva, oriente, regule y fortalezca el
desarrollo de la Investigacion en la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), asegurando su calidad,
pertinencia e impacto en la sociedad.

Son fines especificos del presente Reglamento:

a) Generar conocimiento: Promover la generacion de conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanistico que
contribuya al avance de las disciplinas y al desarrollo sostenible de la provincia de Chupaca, la regién Junin y
el pais.

b) Formar capacidades: Desarrollar competencias investigativas en docentes, estudiantes y graduados,
fomentando el pensamiento critico, la creatividad y la excelencia acadéemica.

Resolver problemas; Orientar la Investigacion hacia la solucion de problemas sociales, econdmicos,
productivos, de salud, educativos y ambientales del territorio, en articulacion con los actores locales, regionales
y nacionales.

Transferir conocimientos: Facilitar la transferencia de resultados de Investigacion al sector productivo, social y
gubernamental, promoviendo la innovacion, el emprendimiento y la generacién de valor econdmico y social.

Internacionalizar la Investigacion: Impulsar la participacion de la comunidad investigadora en redes
acadéemicas globales, proyectos colaborativos internacionales y publicaciones de alto impacto, elevando la
visibilidad y el posicionamiento de la UNACHU en el &mbito cientifico mundial.

Garantizar la integridad cientifica: Asegurar que toda actividad investigativa se desarrolle con estricto apego a
los principios éticos, la honestidad intelectual y las buenas practicas cientificas, en concordancia con el Cadigo
Nacional de Integridad Cientifica del Cédigo Nacional de la Integridad Cientifica (CONCYTEC).

Proteger la propiedad intelectual: Establecer mecanismos para la proteccion de los derechos de autor y la
propiedad industrial sobre los resultados de Investigacion generados en la universidad, promoviendo su
registro y explotacion responsable.

Fomentar la ciencia abierta: Impulsar el acceso abierto a las publicaciones y datos de Investigacion financiados
con fondos publicos, en cumplimiento de la Ley N® 30035 y los lineamientos nacionales e internacionales sobre
la materia.

Articulo 6. Objetivo

actividades de Investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica en la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca
(UNACHU), estableciendo los procedimientos, mecanismos de fomento, financiamiento y control que aseguren su calidad,
pertinencia e integridad; la Investigacion se orienta a responder a las necesidades y probleméticas locales de la provincia

l
El presente Reglamento tiene por objetivo regular la organizacion, gestion, desarrollo, supervision y difusion de las
de Chupaca, a los desafios regionales de Junin y a las demandas nacionales, contribuyendo al desarrollo sostenible y al
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CAPITULO Ill: ALCANCE Y APLICACION

Articulo 7. Alcance del reglamento

El presente reglamento establece el marco normativo que regula la organizacion, gestion, desarrollo, supervision,
financiamiento y difusion de las actividades de [+D+i+T+e en la UNACHU, definiendo los derechos, obligaciones y
responsabilidades de los actores involucrados; lo cual se ejecutara operativamente mediante planes estratégicos de
Investigacion, convocatorias a fondos concursables, plataformas de monitoreo cientifico, programas de incubacién y
emprendimientos, alianzas interinstitucionales y la aplicacion de incentivos econdmicos y académicos basados en
resultados.

Articulo 8. Sujetos obligados

Quedan comprendidos dentro del ambito de aplicacion del presente Reglamento los siguientes sujetos:

a) Docentes: Todos los docentes ordinarios, contratados y extraordinarios de la UNACHU, en cualquiera de sus
categorias y regimenes laborales.

b) Estudiantes: estudiantes de pregrado que participan en proyectos de Investigacion (semilleros), tesis, trabajos
de Investigacion o cualquier otra actividad investigativa reconocida por la institucion.

¢) Egresados y graduados: Comprende a los egresados, bachilleres, titulados y graduados de programas de
pregrado de la universidad, quienes participan o desarrollan actividades de investigacion en el marco de
proyectos institucionales, programas académicos, fondos concursables o convenios especificos.

i.  Egresados: Estudiantes que han concluido todas las asignaturas y requisitos académicos del plan de
estudios, pendientes de la obtencion del grado o titulo.

i. ~ Bachilleres: Aquellos que, conforme a la Ley Universitaria, han obtenido el grado de Bachiller tras
cumplir con los requisitos académicos y administrativos.

ii.  Titulados: Bachilleres que han alcanzado el titulo profesional, segin lo establecido en la Ley
Universitaria.

iv.  Graduados: Incluye a quienes han obtenido grados académicos superiores (Maestria, Doctorado),
conforme a la Ley Universitaria.

d) Autoridades universitarias: Rector, Vicerrectores, Decanos, Directores de Escuelas Profesionales, Directores
de Unidades de Investigacion y demas autoridades con competencias en materia de Investigacion.

Personal no docente: funcionarios y servidores que brinden soporte técnico, administrativo o logistico a las
actividades de Investigacion.

Investigadores externos y colaboradores: profesionales de otras instituciones nacionales o internacionales, asf
como personal técnico de laboratorio y asistentes que participen en actividades de [+D+i+T+e, mediante
proyectos, convenios o acciones de colaboracion desarrolladas con la UNACHU.

g) Instituciones aliadas: entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales, con las que la UNACHU
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mantenga convenios, acuerdos o mecanismos de cooperacion interinstitucional para el desarrollo de
actividades de [+D+i+T+e.

lo 9. Ambito de aplicacion material

presente reglamento se aplica a todas las actividades de Investigacion, desarrollo, innovacion, resultados vy
transferencia de conocimientos, emprendimiento y demas soluciones orientadas al beneficio de la sociedad (I+D+i+T+e),
desarrolladas bajo el ambito, auspicio o representacion de la Universidad Nacional Autbnoma de Chupaca (UNACHU),
incluyendo:

a) Las actividades ejecutadas con financiamiento institucional total o parcial, proveniente de recursos ordinarios,
recursos directamente recaudados, canon, fondos concursables u otras fuentes administradas por la
universidad.

b) Las actividades desarrolladas en instalaciones de la universidad, incluyendo laboratorios, centros
experimentales, bibliotecas, centros de produccion y demés espacios institucionales.

c) Las actividades ejecutadas fuera de las instalaciones universitarias que cuenten con el aval, patrocinio o
reconocimiento oficial de la UNACHU, incluyendo trabajo de campo, investigaciones en comunidades,
estancias de Investigacion y proyectos colaborativos.

d) Las actividades realizadas en el marco de cartas de intencion, convenios, contratos, redes o alianzas
estratégicas suscritas por la universidad con entidades pUblicas o privadas, nacionales o internacionales.

Las actividades que involucren el uso de la marca, nombre o imagen institucional de la UNACHU,
independientemente del lugar de ejecucion o la fuente de financiamiento.

Las publicaciones, ponencias, patentes, informes técnicos y deméas productos derivados de actividades de
Investigacion que lleven la filiacidn institucional de la UNACHU.

Articulo 10. Ambito de aplicacion territorial

El presente reglamento tiene alcance local, regional, nacional e internacional, aplicandose a todas las actividades de
Investigacion que la UNACHU desarrolle dentro del territorio peruano o en el extranjero, a través de sus unidades
académicas, centros e institutos de Investigacion, o mediante sus investigadores en movilidad, estancias académicas o
proyectos colaborativos internacionales.

Articulo 11. Obligatoriedad de cumplimiento

Toda persona natural o juridica que participe en actividades de Investigacion, desarrollo, innovacion, resultados y
transferencia de conocimientos, y emprendimiento (I+D+i+T+e) en el ambito de la Universidad Nacional Autonoma de
Chupaca (UNACHU), en cualquiera de las calidades sefialadas en el articulo 8° del presente Reglamento, queda sujeta
al cumplimiento obligatorio de sus disposiciones, asi como a las normas complementarias, directivas y procedimientos
que se emitan en desarrollo del mismo.

El desconocimiento de las disposiciones contenidas en el presente Reglamento no exime de su cumplimiento ni de las
responsabilidades administrativas, civiles, éticas o penales que de su inobservancia se deriven, conforme al régimen
cionador establecido en el Titulo correspondiente y en las normas nacionales aplicables, incluyendo la Ley N° 31250,
del SINACTI, y el Decreto Legislativo N° 1727.
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TITULO II. DEFINICIONES DE TERMINOS DE INVESTIGACION

Lientifica del CONCYTEC y la Ley N°® 31250 (Ley del SINACTI):

1,

Actividades de Investigacion: Acciones realizadas de forma deliberada por los ejecutores de Investigacion,
innovacion y desarrollo con el objetivo de generar nuevos conocimientos y concebir nuevas aplicaciones.
Comprenden, entre otras, el desarrollo de proyectos, la publicacion de resultados, la generacion de patentes,
la presentacion de ponencias, la asesoria de tesis y la participacion en eventos cientificos.

Cadena de valor de la Investigacion: Secuencia de procesos interrelacionados que comprende desde la
generacion de conocimiento basico hasta su aplicacion, transferencia y generacion de valor social y
economico, incluyendo la Investigacion formativa, la Investigacion cientifica, el desarrollo tecnologico, la
innovacion, la proteccion intelectual y la transferencia de resultados.

Coinvestigador: Investigador que participa de manera sustancial en la ejecucion de un proyecto de
Investigacion, bajo la coordinacion del investigador principal.

Docente investigador UNACHU: Docente ordinario que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion
a través de la Investigacion, reconocido por su excelencia académica y produccion cientifica, pudiendo estar
clasificado en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (RENACYT) del

" CONCYTEC,

Docente que realiza Investigacion: Es el docente ordinario o contratado que ejecuta actividades de
Investigacion como parte de su labor académica, sin contar necesariamente con la clasificacion RENACYT,
pero que contribuye a la generacion de conocimiento en el marco de las lineas institucionales.

Grupo de Investigacion: Unidad basica de organizacion académica conformada por docentes investigadores,
estudiantes, investigadores externos, que desarrollan actividades de Investigacion en una o mas lineas de
Investigacion afines.

I+D+i+T+e (Investigacion, Desarrollo, Innovacion, Resultados y Transferencia de conocimientos, y
Emprendimiento). Es la marca distintiva de la Investigacion en la UNACHU que representa de manera integral
el ciclo completo de generacion, desarrollo, aplicacion y transferencia del conocimiento al servicio de la
sociedad, comprendiendo: I=Investigacion cientifica basica, aplicada y humanistica: D=Desarrollo
experimental y tecnoldgico; i=Innovacion en productos, procesos o servicios; T=Resultados y transferencia
tecnologica y de conocimientos a la sociedad y sectores productivos; y e=Emprendimiento con valor econémico
y social.

Investigacion cientifica aplicada: Trabajo original emprendido para adquirir nuevos conocimientos, pero dirigido
fundamentalmente hacia un objetivo practico especifico, orientado a determinar los medios para cubrir una
necesidad concreta.

Investigacion cientifica basica: Trabajo tedrico que se emprende fundamentalmente para obtener nuevos
conocimientos acerca de los fundamentos de los fenémenos y hechos observables, sin buscar una aplicacion
0 utilizacion determinada.

. Investigacion experimental y de innovacion tecnologica: Actividad orientada a la solucion de problemas

mediante la generacion de nuevos procesos, productos o servicios, o la mejora sustancial de los existentes,
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13.

14.

198.

19.

20.

21.

22

basada en conocimientos cientificos y tecnologicos.

. Investigacién formativa; Proceso de ensefianza-aprendizaje orientado a desarrollar competencias

investigativas en estudiantes, a través de la incorporacion de estrategias metodolégicas en el curriculo y la
participacion en semilleros de Investigacion, con el objetivo de formar capacidades para la Investigacion
cientifica.

. Investigacién humanistica: Investigacion orientada a comprender, interpretar y analizar fenémenos culturales,

sociales, historicos, filoséficos y artisticos, contribuyendo a la preservacion de la memoria, la identidad cultural
y el didlogo intercultural.

Investigador en formacion: Estudiantes de Gltimos ciclos, sin experiencia investigativa previa, que participa en
actividades de Investigacion bajo la supervision de un docente investigador, con el objetivo de desarrollar
competencias para la Investigacion cientifica, a fin de culminar la tesis y proyectar su experiencia a desarrollar
investigaciones con creacion de patentes destinados a generar emprendimientos en los estudiantes.

Investigador principal: Docente investigador responsable de dirigir un proyecto de Investigacion, asumiendo la
responsabilidad técnica, administrativa y ética.

Investigador RENACYT: investigador que ha sido calificado, clasificado y registrado por el CONCYTEC en los
niveles establecidos por el Reglamento RENACYT, con los derechos y beneficios que dicha condicion otorga
conforme a la Ley Universitaria y las normas del SINACTI.

. Patente: Titulo de propiedad intelectual otorgado por el Estado que confiere el derecho exclusivo de explotacion

de una invencion por un tiempo determinado.

. Politica general de Investigacion: Documento normativo de alcance institucional que define el enfoque,

objetivos y estrategias para el desarrollo de la Investigacion en la UNACHU, en concordancia con el Estatuto
Universitario y las politicas nacionales de CTI.

. Ponencia: Es la presentacion de resultados de Investigacion en eventos cientificos nacionales o

internacionales, con la correspondiente publicacién en memorias o anales.

Proyecto de emprendimiento con estructura diferenciada: Son iniciativas que, por su naturaleza, alcance y
potencial de impacto, requieren un tratamiento particular diferenciado de los proyectos de Investigacion
convencionales, caracterizandose por tener un enfoque orientado al mercado, involucrar riesgos
empresariales, y requerir mecanismos flexibles de gestion, financiamiento, propiedad intelectual y gobernanza.

Proyecto de Investigacion: Documento técnico que planifica y organiza el desarrollo de una Investigacion,
especificando objetivos, metodologia, recursos, cronograma y resultados esperados.

Publicacion cientifica; Comunicacion de resultados de Investigacion en revistas indizadas, libros, capitulos de
libro, memorias de congresos u otros medios de difusién cientifica con reconocimiento académico.

Redes de Investigacion: Son sistemas dinamicos de articulacion colaborativa que integran a grupos, centros e
institutos de Investigacion de la UNACHU con entidades externas, tanto nacionales como internacionales, con
el objetivo de fortalecer capacidades investigativas, compartir recursos, generar sinergias y potenciar el
impacto de la produccion cientifica, tecnoldgica y humanistica.

. Repositorio Institucional: Es la plataforma digital que aloja, preserva y difunde la produccion cientifica,

académica y de Investigacion de la universidad, en cumplimiento de la Ley N° 30035 y los lineamientos del
CONCYTEC y SUNEDU.

. Semillero de Investigacion: Grupo de estudiantes de pregrado organizados bajo la tutoria de un docente
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investigador, que realizan actividades de Investigacion formativa con el objetivo de desarrollar competencias
investigativas tempranas.

. Sistema de registro y seguimiento de actividades investigativas (CRIS): Es el Sistema Informéatico Centralizado
de Gestion de Investigacion, preferentemente basado en estandares CRIS (Current Research Information
System), que permite automatizar los registros, generar indicadores en tiempo real, facilitar la rendicion de
cuentas, articular con repositorios institucionales y garantizar la interoperabilidad con los sistemas
administrativos y financieros de la universidad.

26. Spin-off universitaria: Es la empresa constituida formalmente, con participacion de investigadores o estudiantes
como socios, que comercializa tecnologias o servicios derivados de la Investigacion universitaria.

TITULO III. POLITICA GENERAL Y LINEAS DE INVESTIGACION

Articulo 13. Definicion de la politica general de investigacion

La Universidad Nacional Autonoma de Chupaca promueve la Investigacion orientada a la solucion de problemas locales,
regionales y nacionales, mediante el desarrollo de Investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, asi como la
innovacion. Asimismo, fomenta alianzas estratégicas con entidades pblicas y privadas, impulsa la difusion de los
resultados de Investigacion a través de revistas cientificas indizadas y fortalece la proteccion y gestién de la propiedad
intelectual, Todo ello garantiza el impacto social, la sostenibilidad y la mejora continua del conocimiento generado, en el
marco del modelo de la Investigacion, desarrollo, innovacion, resultados y transferencia del conocimiento y
emprendimiento con impacto econémico y social (I+D+i+T+e) en la universidad, en concordancia con el Estatuto
niversitario, la Politica de Investigacion de la UNACHU y las politicas nacionales de ciencia, tecnologia e innovacion.

rticulo 14. Principios orientadores de la investigacion

La Politica General de Investigacion de la UNACHU se sustenta en los siguientes principios orientadores, de aplicacion
obligatoria en todas las fases del ciclo investigativo (disefio, ejecucion, evaluacion y difusion), asi como en la interpretacion
y aplicacion del presente Reglamento:

a) Relevancia social: La Investigacion debe responder a problemas, necesidades y oportunidades reales de la
sociedad, contribuyendo al desarrollo sostenible, la reduccion de desigualdades y la mejora de la calidad de
vida de la poblacion de la provincia de Chupaca, la region Junin y el pais. Los proyectos de Investigacion
deberan evidenciar su contribucion potencial al bienestar social, la inclusion y la equidad.

b) Calidad cientifica: La Investigacion debe regirse por estandares de rigor metodolégico, originalidad, validez y
confiabilidad, asegurando que los resultados contribuyan efectivamente al avance del conocimiento en sus
respectivas disciplinas. Se promovera la adopcion de metodologias reconocidas, la revision por pares y la
publicacion en medios de reconocido prestigio académico.

¢) Etica e integridad cientifica: Toda Investigacion debe realizarse con honestidad, transparencia, responsabilidad
y respeto a los principios éticos, en concordancia con el Cédigo Nacional de Integridad Cientifica del
CONCYTEC y la normativa nacional e internacional aplicable. Se garantizara la proteccion de los derechos de
los participantes, el respeto a la propiedad intelectual y la adhesion a las buenas practicas cientificas en todas
las etapas de la Investigacion.

Pertinencia territorial: La Investigacion debe estar alineada con las caracteristicas, potencialidades y desafios
del ambito local de la provincia de Chupaca y la region Junin, priorizando tematicas que contribuyan al
desarrollo endogeno, la valoracion de los recursos locales y la solucion de problemas especificos del territorio.
Las lineas de Investigacion institucionales reflejaran esta orientacion hacia lo local y regional.
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e) Libertad académica con responsabilidad social: Los investigadores gozan de libertad para elegir temas y
enfoques de Investigacion, en el marco de las lineas institucionales y con pleno respeto a los principios éticos
y legales, asumiendo la responsabilidad por el impacto social de sus investigaciones.

Interculturalidad y respeto a saberes ancestrales: La Investigacion debe incorporar un enfoque intercultural,
respetando y valorando los conocimientos tradicionales de las comunidades andinas de la region, promoviendo
el didlogo de saberes, la proteccion de los conocimientos colectivos y la participacién respetuosa de las
comunidades en los procesos investigativos.

g) Ciencia abierta y colaborativa; Se promueve el acceso abierto a las publicaciones y datos de Investigacion
financiados con fondos publicos, asi como la colaboracion nacional e internacional para el avance del
conocimiento, la optimizacion de recursos y el fortalecimiento de capacidades.

h) Inclusion y equidad: Se fomenta la participacion equitativa de todos los miembros de la comunidad universitaria
en las actividades de Investigacion, con especial atencion a jovenes investigadores, y quienes se encuentran
en proceso de formacion investigativa. De esta manera, se busca eliminar las barreras que limitan el acceso,
la participacion y el desarrollo de la carrera investigativa.

i) Sostenibilidad: La Investigacién debe contribuir al equilibrio entre el desarrollo social, el crecimiento econémico
y la proteccidn ambiental, promoviendo soluciones sostenibles que garantices el bienestar de las generaciones
presentes sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades.

Transparencia y rendicion de cuentas: Los procesos de Investigacion, asi como el uso de los recursos
destinados a ella, deberan ser transparentes y estar sujetos a mecanismos de seguimiento, evaluacion y
rendicion de cuentas ante la comunidad universitaria y la sociedad.

Las lineas de Investigacion de la UNACHU son modificadas y actualizadas por las Unidades de Investigacion de las
Facultades (Anexo 1), en coordinacion con los Grupos de Investigacion y los docentes de cada Escuela Profesional,
considerando:

a) Laexperticia y produccion cientifica de los docentes investigadores.

b) Las necesidades y potencialidades del territorio de la provincia de Chupaca y la region Junin.

¢) Laarticulacion con los programas de estudio y perfiles de egreso.

d) Las politicas nacionales de ciencia, tecnologia e innovacidn y los Objetivos de Desarvrollo Sostenible (ODS).

15.1. Evaluacion y validacion

Las propuestas de lineas de Investigacion son evaluadas por la Direccién del Instituto de Investigacion, instancia
encargada de verificar su pertinencia, coherencia y alineamiento con la Politica General de Investigacion. Posteriormente,
dichas propuestas son remitidas al Consejo Universitario (o comision organizadora) Investigacion para su validacion, el

ual emite un informe técnico con la recomendacion correspondiente para su aprobacion, modificacion o rechazo

favorable del Instituto de Investigacion y validacion del Consejo Universitario (o comision organizadora). La resolucion
debe publicarse en el Portal de Transparencia de la UNACHU y debe ser comunicada a todas las unidades académicas.

15.3. Conformacion de la linea de investigacion



| UNACHU REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTOROMA OE CRUPACA VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Codigo: | vigencia: | Versién: 1.0 | Pagina 18 de 221

a) Coordinadores de las lineas de investigacion: Son los responsables de las lineas de Investigacion. La
Vicepresidencia de Investigacion designa, a propuesta de la Direccion del Instituto de Investigacion, a los
Coordinadores de Linea, quien debe ser un docente ordinario con grado de doctor o maestro, preferentemente
con clasificacion RENACYT, y con produccion cientifica demostrable en el &rea.

b) Investigadores adscritos

1. Docentes ordinarios y/o investigadores a tiempo completo que desarrollan sus actividades de Investigacion
en el marco del Instituto. Deben cumplir con los siguientes requisitos:

Contar con grado de magister o doctor.

Estar registrados en el CTI-VITAE del CONCYTEC.

&~ LN

Disponer de identificador ORCID (Open Researcher and Contributor D).

5. Acreditar produccion cientifica en el area del Instituto.

Articulo 16. Son funciones del coordinador de linea de Investigacion

a) Promover el desarrollo de la linea de Investigacion en las Escuelas Profesionales vinculadas.
b) Articular a los investigadores, grupos de Investigacion y semilleros que trabajan en la linea.
Realizar seguimiento a los proyectos de Investigacion adscritos a la linea.

Informar anualmente a la Direccion del Instituto de Investigacion sobre los avances, logros y dificultades de la
linea.

Proponer actualizaciones o modificaciones a la linea cuando corresponda.

f)  Representar a la linea en espacios de articulacion interna y externa.

Articulo 17. Vinculacion de las lineas de Investigacion con las areas académicas

17.1. Organizacion por facultades y programas de estudio

Las lineas de Investigacion de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU) se organizan en funcion de las
areas académicas institucionales (Anexo 1), garantizando su pertinencia con la formacion profesional y su contribucion al
desarrollo del conocimiento en cada disciplina. La vinculacion se establece conforme a las facultades y programas de
estudio aprobados en el Articulo 79° del Estatuto Universitario. La Universidad organiza las actividades de Investigacion
através de sus facultades, las cuales integran programas de estudio y constituyen las unidades académicas responsables
de promover, desarrollar y ejecutar proyectos de Investigacion en sus respectivas areas del conocimiento. La Facultad
de Ingenieria esta conformada por seis escuelas académicas profesionales, competentes para formular, ejecutar y evaluar
actividades y proyectos de Investigacion vinculados con sus ambitos disciplinares. Estas escuelas son: Arquitectura,
Ingenieria Civil, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Electromecanica, Ingenieria Econémica e Ingenieria Genética y
Biotecnologia. Por su parte, la Facultad de Ciencias Humanas integra cinco escuelas académicas profesionales
habilitadas para el desarrollo de Investigacion formativa, aplicada y multidisciplinaria en sus respectivos campos de
especialidad. Estas son: Contabilidad, Derecho y Ciencias Politicas, Pedagogia y Humanidades, Medicina Humana y
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lineas de Investigacion se presenta en el anexo 2.

iculo 18. Articulacion con la formacién profesional

as|lineas de investigacion se articulan con la formacion profesional a través de:

a) Investigacion formativa: Incorporacion de actividades investigativas en las asignaturas del plan de estudios,
alineadas a las lineas de la carrera.

b) Semilleros de Investigacion: Grupos de estudiantes que desarrollan proyectos de Investigacion formativa en el
marco de las lineas de su programa.

c) Tesis ytrabajos de Investigacion: Los temas de tesis de pregrado y posgrado deben enmarcarse en las lineas
de Investigacion del programa de estudio correspondiente.

Articulo 19. Adscripcion de docentes e investigadores a las lineas

Los docentes e investigadores de cada programa de estudio deben adscribirse formalmente a una o mas lineas de
Investigacion, en funcion de su formacion, experiencia y produccidén académica. La adscripcion se realiza mediante
solicitud ante la Unidad de Investigacion de la Facultad correspondiente, que la registra y comunica a la Direccion del
Instituto de Investigacion.

19.1. Participacion interdisciplinaria

lineas de Investigacion pueden convocar la participacion de docentes e investigadores de diferentes programas de
tldio, promoviendo enfoques multidisciplinarios, interdisciplinarios y transdisciplinarios para abordar problemas

19.2. Actualizacion de la matriz de vinculacion

La matriz de vinculacion entre los programas de estudio y las lineas de Investigacion es revisada y actualizada cada tres
(3) afios por la Vicepresidencia de Investigacion, en coordinacion con las Unidades de Investigacion de las Facultades y
los Directores de Escuela Profesional, a fin de garantizar su pertinencia y alineacion con la formacion profesional y las
necesidades del territorio.

Articulo 20. Criterios de evaluacion para la creacion de nuevas lineas de investigacion

20.1. Procedencia de la propuesta
Las nuevas lineas de Investigacion pueden ser propuestas por:

a) Las Unidades de Investigacion de las Facultades.

b) Los Grupos de Investigacion constituidos.

¢) Un minimo de cinco (5) docentes investigadores que acrediten produccion cientifica en la temética propuesta.
d) La Vicepresidencia de Investigacion, a iniciativa propia o por recomendacion del Consejo de Investigacion.

e) Instituciones externas (pUblicas o privadas) en el marco de convenios de colaboracion, previa evaluacion
tecnica.

20.2. Criterios de evaluacion para la creacion de lineas de investigacion

Toda propuesta de creacion de una nueva linea de Investigacion debe ser evaluada por la Direccion del Instituto de
Investigacion y el Consejo de Investigacion, considerando los siguientes criterios:
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Pertinencia territorial (ponderacion sugerida: 25%). Se evaluara el grado de alineacion de la linea propuesta
con los problemas, necesidades y potencialidades identificadas en la provincia de Chupaca, la region Junin y
el pais, asi como su contribucién al desarrollo sostenible y al bienestar social.

Capacidades institucionales existentes (ponderacion sugerida: 20%). Se verificara la disponibilidad de recursos
humanos especialmente docentes investigadores con experiencia en la tematica, infraestructura, equipamiento
y recursos bibliograficos necesarios para el desarrollo de la linea.

¢) Vinculacion con programas de estudio (ponderacion sugerida: 15%). Se analizara la relacion directa de la linea
con uno o méas programas de estudio (Escuelas Profesionales) existentes en la UNACHU, asi como su
contribucion a la formacion profesional y al perfil de egreso.

d) Potencial de produccion cientifica (ponderacion sugerida: 15%). Se valorara la capacidad de la linea para
generar, en un plazo razonable de tres a cinco afios, publicaciones cientificas en revistas indizadas, libros,
patentes, modelos de utilidad u otros productos de Investigacion.

e) Articulacion con politicas nacionales y ODS (ponderacion sugerida: 10%). Se examinara el grado de alineacion
de la linea con la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (POLCTI), los Programas Nacionales
Transversales del CONCYTEC, las prioridades de Investigacion sectoriales —en salud, ambiente, agricultura,
entre otras-y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Potencial de financiamiento externo (ponderacion sugerida: 5%). Se evaluara la posibilidad de que la linea
acceda a fondos concursables nacionales —como los de PROCIENCIA, PROINNOVATE y canon-, asi como
a financiamiento internacional, del sector productivo o de cooperacion internacional.

Vinculacioén con actores externos (ponderacion sugerida: 5%). Se considerara la existencia de alianzas
potenciales o convenios con instituciones piblicas, privadas, organizaciones sociales o comunidades que
puedan actuar como contrapartes en el desarrollo de la linea.

h) Caracter interdisciplinario (ponderacion sugerida: 5%). Se valorara el potencial de la linea para convocar la
participacion de investigadores de diferentes programas de estudio y disciplinas, promoviendo enfoques
integradores en la actividad investigativa.

20.3. Perfodo de vigencia y actualizacion

Las lineas de Investigacion tienen una vigencia de cinco (05) afios, renovable previa evaluacion. Al término de cada
periodo, la Direccion del Instituto de Investigacion, en coordinacion con los Coordinadores de Linea y las
Direcciones/Unidades de Investigacion, realiza una evaluacion integral para determinar su continuidad, actualizacion o
reestructuracion, considerando los siguientes aspectos:

a) Produccion cientifica generada (publicaciones, patentes, tesis).
b) Proyectos ejecutados y financiamiento obtenido.

¢) Formacion de investigadores (tesistas, semilleros, grupos).

d) Impacto territorial y vinculacion con actores externos.

e) Pertinencia continua frente a las necesidades del entorno.

Articulo 21. Evaluacién de las lineas de investigacion

21.1. Finalidad de la evaluacion

La evaluacion de las lineas de Investigacion tiene como finalidad determinar su continuidad, modificacién o cese, de
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acuerdo con sus resultados, asi como identificar la necesidad de incorporar nuevas lineas de Investigacion, conforme a
lo establecido en la Guia del CONCYTEC.
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. Periodicidad de la evaluacién

aluacion de las lineas de Investigacion se realiza a nivel institucional cada tres (03) afios, conforme a lo dispuesto
a Guia del CONCYTEC. Esta evaluacion periédica permite actualizar el estado situacional de cada linea y determinar
U evolucion en términos de madurez e impacto.

21.3. Procedimiento de evaluacion

La evaluacién trianual de las lineas de investigacion comprende:

a)

Actualizacion de la ficha de identificacion: Los responsables de cada linea (Coordinadores de Linea, en
coordinacion con los grupos de Investigacion) deben actualizar la informacion de la Ficha de Identificacion de
la Linea de Investigacion, incorporando los datos de produccion cientifica, proyectos, tesis, financiamiento,
redes y demas indicadores del periodo evaluado.

Nueva categorizacion: Sobre la base de la informacion actualizada, se procede a reclasificar cada linea de
Investigacion segln su grado de madurez, de acuerdo con las categorias establecidas en la Guia del
CONCYTEC:

1. Consolidada: Alcanza un grado de madurez alto. Sus caracteristicas incluyen: publicaciones en revistas
indizadas de impacto internacional; proyectos con financiamiento externo concursable; derechos de
propiedad intelectual y patentes; formacion de tesistas de pregrado y posgrado; instalaciones adecuadas
y equipamiento sofisticado. Evidencia continuidad y sostenibilidad, con impacto a nivel nacional o
internacional.

2. Por consolidar: Alcanza un grado de madurez medio. Sus caracteristicas incluyen: publicaciones en

revistas indizadas de impacto nacional; proyectos con financiamiento interno o externo; formacion
exclusiva de tesistas de pregrado; instalaciones adecuadas y equipamiento para Investigacion. Su impacto
es de alcance regional y nacional.

3. Emergente: Alcanza un grado de madurez bajo. Sus caracteristicas incluyen: publicaciones en revistas no

indizadas; ausencia de financiamiento concursable interno o externo; nimero muy reducido de tesistas;
posibilidad de acceder a instalaciones y equipamiento institucional.

Anélisis de resultados: la Direccion del Instituto de Investigacion analiza los resultados de la categorizacion y
elabora un informe técnico con recomendaciones para cada linea.

Dictamen del Consejo de Investigacién: EI Consejo de Investigacion revisa el informe técnico y emite opinion
sobre la continuidad, modificacion o cese de cada linea.

Resolucion de Vicepresidencia de Investigacion: La Vicepresidencia de Investigacion aprueba los resultados
de la evaluacion y dispone las acciones correspondientes mediante Resolucion Vicerrectoral.

21.4. Uso de los resultados de la evaluacion

esultados de la evaluacion de las lineas de Investigacion se emplean para:

Dar soporte a las decisiones de politica interna en materia de Investigacion.
Orientar la programacion y formulacion presupuestal vinculada a la Investigacion.
Proponer recomendaciones de modificacion o mejora para las lineas de Investigacion.

Ejecutar las evaluaciones de impacto que se estimen pertinentes.
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e) Informar a la comunidad universitaria y a la sociedad sobre el desarrollo y resultados de la Investigacion
institucional.

6. Implementacion de plataforma informética

ara facilitar el proceso de evaluacion y el seguimiento de la evolucion de las lineas de Investigacion, el Vicepresidente
de Investigacion, a través de la Direccion del Instituto de Investigacion y en coordinacion con la Oficina de Tecnologias
de la Informacion, implementara progresivamente una plataforma informéatica que permita a los investigadores actualizar
la informacién de la ficha de identificacion de las lineas de Investigacion de manera continua y sistematica, conforme a lo
recomendado por la Guia del CONCYTEC.

21.6. Evaluacion extraordinaria a solicitud de los investigadores

Sin perjuicio de la evaluacion trianual, los investigadores pueden solicitar la evaluacién de una linea de Investigacion
después de no menos de un (01) afio de su aprobacion, si consideran necesaria su actualizacion. La solicitud debe estar
debidamente sustentada y ser evaluada por la Direccion del Instituto de Investigacion.

Articulo 22. Causales de cese de lineas de investigacion

La continuidad de una linea de Investigacion puede cesar por las siguientes causales:

a) Por decision del Vicepresidente de Investigacion, como resultado de la evaluacin trianual, cuando la linea no
haya alcanzado los resultados esperados, haya perdido pertinencia o carezca de masa critica de
investigadores.

Por no producir resultados en dos periodos consecutivos, evidenciando falta de productividad cientifica,
ausencia de proyectos ejecutados o nula formacion de investigadores.

A solicitud de los investigadores responsables de la linea, debidamente sustentada y justificando las razones
del cese, previa opinion del Consejo de Investigacion.

d) Por fusion con otra linea afin, en cuyo caso la nueva linea resultante absorbe los objetivos, investigadores y
recursos de las lineas fusionadas, previo informe técnico de la Direccion del Instituto de Investigacion y opinion
favorable del Consejo de Investigacion

Articulo 23. Procedimiento para el cese de lineas de Investigacion

El procedimiento para el cese de una linea de Investigacion consta de cinco etapas sucesivas, las cuales se desarrollan
conforme a lo siguiente:

23.1. Propuesta

La Direccion del Instituto de Investigacion es responsable de identificar la causal de cese que motive el inicio del
procedimiento y de elaborar el informe técnico correspondiente. Dicho informe debe contener la sustentacion
documentada de la causal invocada.

23.2. Opinién

\Z

on la opinion del Consejo de Investigacion, la Vicepresidencia de Investigacion cuenta con diez (10) dias habiles para
aprobar el cese mediante Resolucion debidamente motivada. La Resolucion constituye el acto administrativo que
formaliza el cese de la linea de Investigacion.
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{ 23.4. Comunicacion

23.5. Registro

i La Direccion del Instituto de Investigacion debe proceder de manera inmediata a la actualizacion del registro institucional
‘ de lineas de Investigacion, dejando constancia del cese dispuesto.
|

Articulo 24. Evaluacion de impacto de las lineas de investigacion

24.1. Finalidad de la evaluacion de impacto

24.2. Periodicidad de la evaluacion

La evaluacion de impacto de las lineas de investigacion tiene como finalidad medir los resultados y efectos generados
por cada linea en el desarrollo del conocimiento, la formacion de investigadores y la solucion de problemas del territorio,
permitiendo la toma de decisiones informadas para su continuidad, reformulacion o cierre.

Cada linea de investigacion es sometida a una evaluacion de impacto con periodicidad bianual obligatoria, conforme a lo

B o AL L - T ———

.3. Dimensiones de evaluacion

establecido en la directiva especifica para la identificacion, categorizacion, priorizacion y evaluacion de lineas de
Investigacion. La evaluacion se realiza en los meses de enero-febrero de los afios pares, considerando la produccion y
actividades de los dos afios anteriores.

evaluacion de impacto de las lineas de investigacion considera dos dimensiones complementarias, cada una con una
nderacion del cincuenta por ciento (50%) en la calificacion final.

a) Impacto cientifico (indicadores bibliométricos). Esta dimension mide la generacion, visibilidad e impacto del
conocimiento producido en el marco de la linea de Investigacion, a través de publicaciones cientificas y su
reconocimiento por parte de la comunidad académica. Se consideran, entre otros indicadores, el niumero y
calidad de las publicaciones en revistas indizadas, las citas recibidas, el indice H de los investigadores
adscritos y la colaboracion cientifica nacional e internacional.

b) Impacto social y territorial (indicadores de pertinencia social). Esta dimensién mide la contribucion de la linea

de Investigacion a la solucién de problemas del entorno, la transferencia de sus resultados a la sociedad, la
vinculacion con actores territoriales incluyendo instituciones pulblicas, privadas, organizaciones sociales y
comunidades y la formacién de recursos humanos en Investigacion aplicada al contexto local y regional.

24.4. Indicadores de impacto cientifico

Para la medicion del impacto social y territorial de las lineas de investigacion, se establecen los siguientes indicadores,
sus respectivas definiciones, fuentes de verificacion y umbrales de cuantificacion:

Proyectos de Investigacion aplicada con actores territoriales.

Definicion: Numero de proyectos ejecutados en colaboracion con gobiernos locales, regionales, comunidades,
empresas U organizaciones sociales.

Fuente de verificacion: Convenios, actas de reunién, informes finales.

Cuantificacion: Se asigna 1 punto por cada proyecto ejecutado en el periodo anual, con un maximo de 5 puntos.

2. Informes técnicos entregados a instituciones publicas o privadas.
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Definicion: Numero de informes de Investigacion, asesorias técnicas o consultorias entregadas a entidades
externas.

Fuente de verificacion: Documentos de entrega, cartas de recepcion.

Cuantificacion: Se asigna 1 punto por cada informe técnico entregado, con un méaximo de 5 puntos.

Patentes, modelos de utilidad o registros de propiedad intelectual.

Definicion: Numero de solicitudes o concesiones de patentes, modelos de utilidad, derechos de autor o registros
de software.

Fuente de verificacion: Registros INDECOPI, resoluciones.

Cuantificacion: Se asignan 3 puntos por cada patente concedida, 2 puntos por cada solicitud de patente en
tramite, y 1 punto por cada registro de derecho de autor o software, sin tope maximo.

Tesis de pregrado y posgrado sustentadas.

Definicion: NGmero de tesis desarrolladas en el marco de la linea y sustentadas en el periodo.

Fuente de verificacion: Actas de sustentacion, registros académicos.

Cuantificacion: Se asigna 1 punto por cada tesis de pregrado sustentada y 2 puntos por cada tesis de posgrado
sustentada, con un maximo de 10 puntos.

Tesistas y semilleros formados.

Definicion: Numero de estudiantes que participaron en proyectos de Investigacion de la linea, incluyendo tesistas,
asistentes de Investigacion e integrantes de semilleros.

Fuente de verificacion: Registros de proyectos, informes de tutores.

Cuantificacion: Se asigna 0.5 puntos por cada estudiante participante, con un maximo de 10 puntos.

Eventos de difusion y transferencia realizados.

Definicion: Numero de talleres, seminarios, congresos, ferias o reuniones con actores externos organizados por
la linea.

Fuente de verificacion: Memorias, programas, listas de asistencia.

Cuantificacion: Se asigna 1 punto por cada evento realizado, con un maximo de 5 puntos.

Impacto en politicas publicas locales o regionales.

Definicion: Evidencia de contribucién a ordenanzas, planes, programas o politicas publicas basadas en
resultados de la linea.

Fuente de verificacion: Documentos oficiales, resoluciones, ordenanzas.

Cuantificacion: Se asignan 5 puntos cuando exista evidencia documentada de que los resultados de la linea han
sido incorporados en un instrumento de politica plblica, y 2 puntos por mencion o cita en procesos de formulacion
de politicas.

Aparicion en medios de comunicacion.

Definicion: Numero de notas, entrevistas o reportajes en medios locales, regionales o nacionales sobre
resultados de la linea.

Fuente de verificacion: Archivos de prensa, enlaces web.

Cuantificacion: Se asigna 0.5 puntos por cada aparicion en medios locales, 1 punto por aparicion en medios
regionales y 2 puntos por aparicion en medios nacionales, con un méximo de 6 puntos.
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9. Impacto alto: La linea alcanza un puntaje minimo del ochenta por ciento (80%). Esta categoria reconoce que
la linea ha generado contribuciones significativas tanto en el ambito cientifico (publicaciones de alto impacto,
citas relevantes) como en el social (transferencia efectiva, incidencia en politicas publicas, formacién
destacada de investigadores).

10. Impacto medio: La linea alcanza un puntaje entre el sesenta por ciento (60%) y el setenta y nueve por ciento
(79%). Esta categoria indica que la linea ha logrado avances en ambas dimensiones, pero requiere consolidar
su produccion cientifica o fortalecer su vinculacion con el territorio.

11. Impacto béasico: La linea alcanza un puntaje entre el cuarenta por ciento (40%) y el cincuenta y nueve por
ciento (59%). Esta categoria sefiala que la linea ha iniciado su desarrollo, con produccion cientifica incipiente
0 en proceso, y presenta oportunidades para mejorar su pertinencia social.

12. Impacto insuficiente: La linea alcanza un puntaje inferior al cuarenta por ciento (40%). Esta categoria evidencia
que la linea no ha alcanzado los resultados esperados en ninguna de las dimensiones, requiriendo acciones
correctivas urgentes o su cierre

~24 .6. Resultados de la evaluacion de impacto
(¥

aﬁ L&gvaluacion bianual de impacto clasificara las lineas de investigacion en cuatro categorias, conforme a los siguientes
v== cn? ios y efectos:

& (\CEPRESIDENCIA
2, EMICA {g\
&) N 1. Impacto alto: La linea de investigacién sera ratificada por un nuevo periodo bianual. Ade éS, podré acceder a

incentivos especiales, una mayor asignacion presupuestal o reconocimiento institucional, segun lo determine el
Consejo de Investigacion.

2. Impacto medio: La linea de investigacion seréa ratificada, pero debera presentar un plan de mejora para el
siguiente periodo. Dicho plan debera incluir metas especificas orientadas a elevar el desempefio en las
dimensiones que hayan mostrado los resultados mas bajos.

3. Impacto basico: La linea de investigacion sera observada y sometida a una evaluacion extraordinaria a los doce
meses. Durante ese periodo, recibira acompafiamiento prioritario por parte de la Direccion del Instituto de
Investigacion, con el fin de fortalecer sus capacidades institucionales y de gestion cientifica.

4. Impacto insuficiente: Se recomendara al Vicepresidente de Investigacion el cierre de la linea de investigacion o
su fusién con otra linea afin, previa opinion vinculante del Consejo de Investigacion.

24.7. Responsables de la evaluacion de impacto
La evaluacion de impacto de las lineas de Investigacion esta a cargo de:

La Direccién del Instituto de Investigacion: Responsable de recopilar la informacién, aplicar los instrumentos
de evaluacion y elaborar los informes técnicos.

Consejo de Investigacion: Revisa y valida los informes de evaluacion, emite recomendaciones y eleva los
resultados al Vicepresidente de Investigacion.

Vicepresidencia de Investigacion: Aprueba los resultados de la evaluacion y dispone las acciones
correspondientes mediante Resolucion Vicerrectoral,
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24.9. Publicacion de resultados

Los resultados consolidados de la evaluacion bianual de impacto de las lineas de investigacion son publicados en el
Portal de Transparencia de la UNACHU y en la Memoria Anual de Investigacion, garantizando la transparencia y la
rendicion de cuentas a la comunidad universitaria y la sociedad.

TITULO IV. ESTRUCTURA ORGANICA DE INVESTIGACION

Articulo 25. La Vicepresidencia de Investigacion (VPI)

De conformidad con el articulo 38.2 del Estatuto, el Vicepresidente de Investigacion (VPI) constituye el 6rgano de mas
alto nivel en la universidad en materia de Investigacion, responsable de formular politicas, dirigir, coordinar, supervisar y
evaluar las actividades de Investigacion, desarrollo, innovacion, transferencia de conocimientos, resultados y
emprendimiento con impacto economico y social (I+D+i+T+e) en la UNACHU. Su funcion esencial es garantizar la
generacion de conocimiento cientifico, su aplicacion practica y la transferencia efectiva hacia la sociedad, promoviendo
la calidad, pertinencia y sostenibilidad de la Investigacion institucional.

el Estatuto, son funciones del Vicerrector de Investigacion:

Dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la universidad.

Supervisar las actividades de Investigacion garantizando su calidad y concordancia con la mision y metas
establecidas en el Estatuto.

Coordinar y supervisar el desempefio de los docentes investigadores en concordancia con los estandares del
CONCYTEC.

Gestionar la inscripcion de patentes, suscripcion a revistas indizadas y promover la indizacion de publicaciones.

Gestionar progresivamente fuentes de financiamiento externo acordes a la fase de desarrollo institucional, ante
entidades y organismos publicos o privados (Ministerios, gobiernos regionales, municipales, FONDECYT,
PROCIENCIA, Union Europea, BID, Banco Mundial, USAID, entre otros).

Promover la generacion de recursos para la universidad a través de la produccion de bienes y prestacion de
servicios derivados de la Investigacion, asi como mediante regalias por patentes u otros derechos de propiedad
intelectual.

Proponer ante el Consejo Universitario a los directivos de los Organos de Linea dependientes del
Vicepresidente de Investigacion.

Convocar, administrar y supervisar los fondos concursables internos para el financiamiento de proyectos de
Investigacion, asi como establecer los criterios para la acreditacion, reconocimiento y clasificacion de los
docentes investigadores.

Gestionar el repositorio institucional y la editorial universitaria, estableciendo las politicas de acceso abierto,
preservacion y difusion de la produccion cientifica y académica institucional.
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)) Las demas atribuciones que sefialan la Ley Universitaria y el Estatuto.

ufo 27. Estructura organica de Vicepresidencia de Investigacion

icepresidencia de Investigacion implementara la siguiente estructura organica, en concordancia con los articulos
100° y 101° del Estatuto, la Politica de Investigacion y el organigrama institucional perspectivo:

o Aei]

Vicepresidencia de
Investigacion

Consejo de
investigacion

Comité de ética e
integridad cientifica

| Direccién del Instituto | [ ﬁﬁiﬁéﬁ'&fa Ligercion ae HpecED e
de IrEstaacish Xrari sferenciya produccion de bienes incubadora de
gac tecnologica y servicios empresas
i - '.
o Uni‘ciivéde.’s_; de = Unit-:iéd He 'regi;tro dn - =
investigacion de patentes y propiedad %anigifse pgﬁg%fsn
facultades intelectual y
»  Coordinador de »  Unidad de revistas
proyectos y cientificas y repositorio
financiamiento digital

Articulo 28. Direccion del Instituto de Investigacion

La Direccion del Instituto de Investigacion garantizara que el Sistema de Gestion de la Investigacion (CRIS) contenga la

designado por el Vicepresidente de Investigacion entre los docentes investigadores.
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Articulo 29. Funciones de la Direccion del Instituto de Investigacion

AUgEQn funciones de la Direccion del Instituto de Investigacion:

Formular y proponer a Vicepresidencia de Investigacion el Plan de Desarrollo de la Investigacion, con sus
respectivos objetivos, metas, indicadores y cronograma de implementacion.

Gestionar convocatorias plblicas para el financiamiento interno de proyectos de investigacion, asegurando
procesos transparentes y evaluacion por pares externos.

Supervisar y evaluar el desarrollo de los proyectos de Investigacion, verificando el cumplimiento de
cronogramas, entregables y resultados comprometidos.

Administrar el Sistema de Gestion de la Investigacion, incluyendo el registro de investigadores, proyectos,
publicaciones y produccion cientifica institucional.

Promover la formacion continua en Investigacion para docentes y estudiantes, mediante cursos, talleres,
seminarios y programas de capacitacion metodolégica.

Elaborar y presentar a Vicepresidencia de Investigacion la Memoria Anual de Investigacion, con los resultados,
logros y produccién cientifica de la universidad.

Coordinar permanentemente con las Unidades de Investigacion
de las facultades para asegurar la articulacion y coherencia de las actividades investigativas.

Promover el desarrollo de la Investigacion en las carreras profesionales de la universidad, fortaleciendo las
lineas de Investigacion establecidas.

Supervisar el funcionamiento de las Unidades de Investigacion de las facultades, garantizando su alineacion
con las politicas institucionales.

Gestionar la creacion y operacion de centros de Investigacion especializados, en coordinacion con las
Unidades de Investigacion.

Administrar y supervisar los laboratorios de Investigacion, asegurando su equipamiento, mantenimiento y
acceso para la comunidad universitaria.

Promover la creacion y funcionamiento de centros experimentales para el desarrollo de Investigacion aplicada
y validacion de tecnologias.

Fomentar la conformacion y fortalecimiento de semilleros de Investigacion en cada carrera profesional, bajo la
tutoria de docentes investigadores.

Evaluar periédicamente el desempefio de las unidades de investigacion, centros de investigacion, laboratorios,
centros experimentales y semilleros.

Fomentar la creacion y consolidacion de grupos de investigacion interdisciplinarios y redes académicas
nacionales e internacionales.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones de investigacion, universidades y centros de desarrollo
tecnoldgico para proyectos colaborativos.

Organizar eventos cientificos como congresos, simposios, jornadas de Investigacion y seminarios
especializados.

Promover la participacién de investigadores en convocatorias externas de financiamiento nacional e
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internacional.

Asesorar a las unidades de Investigacion en la formulacion de proyectos de investigacion y en la busqueda de
fuentes de financiamiento.

Mantener actualizadas las lineas de Investigacion institucionales en coordinacion con el Consejo de
Investigacion y las Unidades de Investigacion de las facultades.

Difundir los resultados de investigacion a través del Repositorio Institucional, publicaciones y otros medios de
comunicacion cientifica.

Las demas que le asigne el Vicepresidente de Investigacion y la normativa interna aplicable.

Articulo 30. Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnolégica

La Direccion de Innovacién y Transferencia Tecnoldgica (DITT) es el 6rgano de linea responsable de promover, gestionar
y facilitar los procesos de innovacion, transferencia tecnolégica y proteccion de la propiedad intelectual, en concordancia
con los articulos 101° y 102° del Estatuto de la UNACHU y las Condiciones Bésicas de Calidad establecidas por la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU (Anexo 12), en especial el Componente 4.2
(Desarrollo de la Investigacion) - Indicador 24, que exige la regulacion de la propiedad intelectual y la transferencia de
resultados de Investigacion. El Director de la DITT es designado por el Vicepresidente de Investigacion entre los docentes.

Articulo 31. Funciones de la DITT

a)

Formular y proponer a Vicepresidencia de Investigacion las politicas, lineamientos y estrategias para promover
la innovacion v la transferencia tecnologica en la universidad.

Gestionar el ciclo [+D+i+T+e (Investigacion, desarrollo, innovacion, resultados y transferencia de
conocimientos, y emprendimiento) en coordinacion con las unidades académicas y de Investigacion,
asegurando que los resultados de Investigacion tengan proyeccion hacia la innovacion y el emprendimiento
como mecanismos de generacion de impacto econdémico y social para Chupaca, Junin y el Per(.

Detectar y evaluar los resultados de Investigacion con potencial de transferencia, comercializacion o desarrollo
tecnoldgico.

Gestionar el registro de patentes, derechos de autor, modelos de utilidad, marcas y otros derechos de
propiedad intelectual INDECOPI.

Promover la vinculacion con el sector productivo, empresarial y social.

Organizar eventos de difusion cientifica y tecnolégica.

Asesorar a los investigadores en la formulacion de proyectos de innovacién y busqueda de financiamiento.
Facilitar la transferencia de tecnologia entre la universidad y los usuarios.

Elaborar y negociar contratos de licencia, cesion de derechos, acuerdos de confidencialidad y convenios de
colaboracion,

Monitorear el estado del arte, tendencias tecnoldgicas y oportunidades de innovacion en areas de interés
institucional.

Impulsar la creacion de empresas de base tecnologica derivadas de resultados de Investigacion, en
coordinacion con la Direccién de Incubadora de Empresas.
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Desarrollar programas de formacion en gestion de la innovacion, propiedad intelectual y transferencia
tecnoldgica para docentes y estudiantes.

Administrar un inventario actualizado de los activos de propiedad intelectual y tecnologias desarrolladas en la
universidad.

Medir y analizar el impacto econémico, social y académico de las actividades de transferencia tecnolégica
realizadas.

0) Articular acciones con las Unidades de Investigacion y la Direccion del Instituto de Investigacion para identificar
oportunidades de innovacion temprana.

p) Elaborary presentar anualmente un informe de gestion que dé cuenta de los avances, logros y desafios del
ciclo 1+D+i+T+e en la institucion, incluyendo indicadores de transferencia, propiedad intelectual y
emprendimiento.

q) Presentar a Vicepresidencia de Investigacion un informe anual con los resultados de la gestion de innovacion,
transferencia y propiedad intelectual.

r) Las demés que le asigne el Vicepresidente de Investigacion y la normativa interna aplicable.
Articulo 32. Direccién de Produccion de Bienes y Servicios

La Direccion de Produccion de Bienes y Servicios (DPBS) es el drgano de linea responsable de dirigir, coordinar y ejecutar
acciones relacionadas con la produccion de bienes y prestacion de servicios vinculados a las especialidades y trabajos

(Infraestructura fisica), Indicador 15 y el Componente 4.2 (Desarrollo de la Investigacion) - Indicador 24. El Director de la
DPBS es designado por el Vicepresidente de Investigacion entre los docentes.

Articulo 33. Funciones de la Direccion de Produccion de Bienes y Servicios

Son funciones de la Direccion de Produccion de Bienes y Servicios (CEPROBIS):
a) Formular politicas productivas, proponiendo lineamientos y estrategias para la produccién de bienes y
servicios.

b) Gestionar centros de produccion, administrando y supervisando los CEPROBIS para garantizar su eficiencia.
¢) Articular Investigacion y produccion, identificando resultados de Investigacion con potencial comercial.

d) Generar recursos para Investigacion, ejecutando programas productivos cuyas utilidades financien proyectos
de Investigacion.

e) Gestionar alianzas estratégicas, promoviendo convenios con instituciones publicas y privadas.

f)  Incorporar estudiantes, fomentando su participacion en actividades productivas como parte de su formacion.
Asegurar calidad, estableciendo estandares y protocolos en los procesos productivos.

Gestionar comercializacion, dirigiendo estrategias de marketing y ventas de bienes y servicios.

Rendir cuentas, presentando informes de gestion y estados financieros al Vicerrectorado.
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Planificar anualmente, formulando metas de produccion, presupuesto y cronograma de actividades.
Capacitar personal, desarrollando programas de actualizacion para los equipos de trabajo.

Promover innovacion, impulsando nuevas tecnologias y diversificando la oferta productiva.

L
Coordinar con incubadora, articulando con la Direccion de Incubadora de Empresas para apoyar
emprendimientos.
|
|

n) Cumplir normativa, velando por las disposiciones legales, tributarias y sanitarias aplicables.
0) Elaborar memoria anual, presentando resultados, logros, impacto y proyecciones de la Direccion.

p) Lasdemas que le asigne el Vicepresidente de Investigacion y la normativa interna aplicable.

Articulo 34. Direccion de Incubadora de Empresas

La Direccion de Incubadora de Empresas (DIE) es el 6rgano de linea responsable de fomentar y apoyar la creacion y
consolidacion de micro y pequefias empresas de base tecnoldgica y emprendimientos innovadores, promovidos por
estudiantes, egresados y docentes, en cumplimiento del articulo 103° del Estatuto de la UNACHU y las Condiciones
Béasicas de Calidad establecidas por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), en
especial el Componente 4.2 (Desarrollo de la Investigacion) - Indicador 24, que promueve las estrategias para el apoyo a
la Investigacion, la innovacion y el emprendimiento. El Director de la DIE es designado por el Vicepresidente de
Investigacion entre los docentes.

Promover una cultura emprendedora en la comunidad universitaria.
Brindar asesoria técnica y empresarial para la formulacion de planes de negocio.

c) Identificar y facilitar el acceso a fondos concursables, capital semilla e inversionistas para emprendimientos
innovadores

d) Organizar concursos, talleres y eventos de emprendimiento e innovacion.

e) Articularlalabor de Investigacion de la UNACHU con el sector productivo estableciendo alianzas con empresas
y camaras de comercio para facilitar la insercion de emprendimientos en el mercado

f)  Documentar y difundir experiencias, sistematizando experiencias exitosas de incubacion como casos de
estudio para nuevos emprendedores.

g) Facilitar redes de contacto con inversionistas y entidades de apoyo.
h) Facilitar la participacion de emprendimientos en ferias internacionales y redes globales de innovacion.

i) Articular para que emprendimientos exitosos puedan convertirse en centros de produccion formalmente
establecidos.

j)  Realizar seguimiento y evaluacion, la sostenibilidad y cumplimiento de metas.
Asegurar que los érganos directivos de las empresas incubadas estén integrados por estudiantes.

Presentar a Vicepresidencia de Investigacion un informe con resultados, emprendimientos apoyados y
empresas consolidadas.

Las demas que le asigne el Vicepresidente de Investigacion y la normativa interna aplicable.
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gridades de Investigacion constituyen organos de linea dependientes jerarquicamente del Decanato, organizados en
yegta Facultad, responsables de promover, registrar, monitorear y evaluar las actividades de Investigacion desarrolladas
los docentes, estudiantes y grupos de Investigacion de su respectiva unidad académica. Su creacion y funcionamiento
responden a lo dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, que establece la Investigacion como funcién esencial y
obligatoria de la universidad, asi como a las Condiciones Basicas de Calidad del licenciamiento institucional (Anexo 12),
que exige contar con una estructura organica de gestion de la investigacion que garantice su desarrollo transversal.

36.1 Requisitos y designacion del Director de la Unidad de Investigacion

El Director de la unidad de Investigacion de facultad es designado por el Decano mediante resolucion, previa propuesta
del Decano de la Facultad. Para su designacion se requiere cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser docente ordinario de la universidad.
b) Poseer grado académico de doctor, otorgado por universidad nacional o extranjera debidamente reconocida.

c) Contar con registro activo en el CTI-VITAE (Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Vida, Trayectoria, Aprendizaje
y Experiencia) del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (CONCYTEC), con una
clasificacion no menor a Investigador Inicial (Nivel 1), o la denominacion equivalente que establezca el ente
rector.

Disponer de identificador ORCID (Open Researcher and Contributor ID) activo y vinculado a su produccion
cientifica, debiendo mantenerlo actualizado durante todo el periodo de su designacion.

Acreditar experiencia en Investigacion y gestion de proyectos, demostrada mediante publicaciones en revistas
indizadas, participacion en proyectos financiados con fondos concursables, o desempefio previo en cargos de
gestion de Investigacion.

No incurrir en causal de conflicto de interés, impedimento o sancion disciplinaria que afecte su idoneidad para
el cargo, conforme a lo establecido en el Estatuto, el Reglamento General de Investigacion y el Cédigo de Etica
de la universidad.

36.2 Periodo de designacion y renovacion

El Director de la unidad de Investigacion de facultad es designado por un periodo de dos (02) afios, pudiendo ser renovado
por periodos sucesivos, previa evaluacion positiva de su gestion. La renovacion esta sujeta al cumplimiento de los
siguientes criterios;

a) Haber presentado oportunamente los informes de gestion semestrales y anuales ante la Vicepresidencia de
Investigacion.

b) Haber alcanzado las metas establecidas en el Plan de Trabajo aprobado para su periodo.

¢) Mantener vigentes los requisitos establecidos en el articulo anterior, especialmente el registro CTI-VITAE y el
identificador ORCID.

No haber sido objeto de sancion disciplinaria o administrativa vinculada al ejercicio de sus funciones.
Contar con la ratificacion del Decano de la Facultad y la aprobacion del Vicepresidente de Investigacion.

En caso de vacancia, ausencia temporal o permanente, renuncia o incumplimiento de funciones, el Decano
designa a un nuevo Director para completar el periodo correspondiente, conforme al procedimiento
establecido.
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36.3 Funciones del Director de la Unidad de Investigacion

funciones de las unidades de Investigacion de facultades:

Coordinar permanentemente con los Directores de Escuela Profesional para asegurar la articulacion entre la
Investigacion y la docencia, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Universitaria respecto al desarrollo de
la Investigacion como funcion esencial.

Articular acciones con la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica, la Direccion de Incubadora de
Empresas y la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual para la identificacion y aprovechamiento
de resultados con potencial comercial o social, priorizando proyectos que valoren la biodiversidad de plantas
y animales nativos de la regién Junin y la Amazonia peruana.

Remitir a la Direccion del Instituto de Investigacion, en los plazos establecidos, la informacion requerida para
la actualizacion del Sistema de Gestion de la Investigacion, la Memoria Anual y los procesos de evaluacion
institucional, garantizando la trazabilidad y transparencia de las actividades investigativas.

Promover, evaluar y verificar el cumplimiento de los proyectos de investigacion desarrollados por los grupos,
docentes y estudiantes de la facultad, en concordancia con las politicas institucionales, los estandares de
calidad establecidos por la SUNEDU.

Gestionar y coordinar programas de capacitacion, actualizacion y formacion continua en Investigacion dirigidos
a docentes, investigadores y estudiantes, en coordinacion con el Vicepresidente de Investigacion y los drganos
competentes.

Verificar la originalidad de los trabajos de investigacion generados en la facultad, mediante el uso de software
antiplagio autorizado por la universidad, emitiendo los informes correspondientes para garantizar la integridad
cientifica, en cumplimiento de los lineamientos de la SUNEDU sobre originalidad y ética en la Investigacion.

Proponer la designacion de asesores y revisores para los trabajos de investigacion, tesis y productos
académicos generados en la facultad, conforme a los siguientes criterios:

1. Los asesores deben contar con grado minimo de magister o doctor, segln lo establecido en el Reglamento
General de Grados y Titulos, con experiencia en la linea de Investigacion del trabajo y registro vigente en
CTI-VITAE, cuando corresponda.

2. Los revisores (jurados) deben poseer grado de magister o doctor, especialidad afin al tema de
Investigacion, y no incurrir en conflicto de interés con el asesor o el tesista.

3. Lapropuesta debe ser remitida al Decano de la Facultad para su formalizacion, y a la instancia de grados
y titulos para los fines correspondientes.

Emitir dictamenes de originalidad sobre los trabajos de Investigacion, tesis y productos académicos, conforme
al siguiente procedimiento

Recibir el trabajo de Investigacion remitido por el interesado o por la instancia de grados y titulos.

Someter el trabajo a verificacion mediante software antiplagio autorizado por la universidad, generando el
informe de similitud correspondiente.

Evaluar el informe de similitud, determinando si el porcentaje de coincidencias se encuentra dentro de los
parametros permitidos por la normativa institucional (maximo 25% de similitud, o el porcentaje que establezca
el Reglamento General de Investigacion).

En caso de superar los parametros establecidos, comunicar al interesado y a la instancia correspondiente para
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que proceda a la correccion y subsanacion correspondiente.

Emitir dictamen de originalidad favorable o desfavorable, el cual constituye requisito indispensable para la
continuidad del tramite de grado o titulo.

Registrar el dictamen en el Sistema de Gestion de la Investigacion, dejando constancia del software utilizado,
el porcentaje de similitud y las observaciones realizadas, si las hubiera.

0) Los dictamenes de originalidad deben ser emitidos en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles contados
desde la recepcion del trabajo.

p) Promover lineas de Investigacion orientadas a la recuperacion, preservacion y difusion de los saberes
ancestrales de los pueblos originarios de la provincia de Chupaca, del Valle del Mantaro, la sierra central y la
Amazonia, asi como al estudio y conservacion de la biodiversidad de plantas y animales nativos.

q) Establecer mecanismos de dialogo intercultural con comunidades campesinas, pueblos indigenas y otros para
la construccion colaborativa del conocimiento, garantizando el respeto a los conocimientos tradicionales y los
principios de consentimiento libre, previo e informado.

r)  Garantizar que los trabajos de Investigacion conducentes a grado académico y titulo profesional cumplan con
los requisitos establecidos en la Ley Universitaria, los lineamientos de la SUNEDU y el Reglamento General
de Grados y Titulos, diferenciando adecuadamente las caracteristicas del trabajo de Investigacién para
bachiller y la tesis para titulo profesional.

Supervisar el registro oportuno de los trabajos de Investigacion en el repositorio institucional, asi como su
difusion en acceso abierto, de conformidad con lo dispuesto por la SUNEDU y el CONCYTEC.

Coordinar con el Vicepresidente de Investigacion para el programa de incentivo: Las funciones de las unidades
de Investigacion en materia de coordinacion con Vicepresidencia de Investigacion para el Programa de
Incentivos son:

1. Difundir entre los docentes investigadores de la facultad los criterios, requisitos, plazos y procedimientos
establecidos en el Programa de Incentivos a la Investigacion aprobado por Vicepresidencia de Investigacion.

2. Recibir y registrar las postulaciones de los docentes investigadores de la facultad que aspiren a acceder a
los beneficios del Programa de Incentivos, verificando el cumplimiento de los requisitos minimos
establecidos.

3. Emitir informe técnico respecto a la produccion cientifica, proyectos ejecutados, publicaciones indizadas,
participacion en eventos cientificos, formacion de semilleros y demas méritos acreditados por los docentes
postulantes, conforme a los criterios del Programa.

4. Remitir a Vicepresidencia de Investigacion la relacion de postulantes con el informe técnico correspondiente,
dentro de los plazos establecidos en la convocatoria anual del Programa de Incentivos.

5. Coordinar con Vicepresidencia de Investigacion la verificacion de la informacion proporcionada por los
docentes, especialmente en lo referente a registro CTI-VITAE, identificador ORCID, publicaciones indizadas
y proyectos financiados.

6. Participar en el proceso de evaluacion de los postulantes, cuando asi lo requiera el Vicepresidente de
Investigacion, aportando informacién complementaria sobre el desempefio investigativo de los docentes en
el contexto de la facultad.

7. Realizar el seguimiento de los docentes beneficiados con el Programa de Incentivos, verificando el
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cumplimiento de las metas y compromisos asumidos durante el periodo de vigencia del incentivo.

Informar a Vicepresidente de Investigacion sobre el cumplimiento o incumplimiento de los compromisos por
parte de los docentes beneficiados, a efectos de la continuidad, renovacion o suspension de los incentivos
otorgados.

Promover la participacion de los docentes investigadores en el Programa de Incentivos, incentivando la
mejora continua de su produccion cientifica y su alineacion con las lineas de Investigacion institucionales.

Articulo 37. Consejo de Investigacion

Su creacién y funcionamiento responden al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, que establece
la investigacion como funcion esencial y obligatoria de la universidad, asi como a la Condicion Béasica de Calidad del
licenciamiento institucional (Anexo 12). Su finalidad es garantizar la calidad, pertinencia, originalidad e impacto social de
las actividades investigativas desarrolladas en la universidad.

37.1 Composicion del Consejo de Investigacion

El Consejo de Investigacion esta conformado por un nimero minimo de cinco (5) miembros y un maximo de siete (7)
miembros, de acuerdo con las necesidades operativas de la universidad, garantizando la representatividad de las distintas
areas del conocimiento y el enfoque intercultural de la Investigacion.

La composicion del Consejo de Investigacion es la siguiente:

a) El Vicerrector de Investigacion, quien lo preside y tiene voto dirimente en caso de empate.

El Director del Instituto de Investigacion, quien actlia como secretario técnico con voz pero sin voto, salvo que
se le confiera expresamente.

Tres (3) a cinco (5) docentes ordinarios con grado de doctor y reconocida trayectoria en investigacion,
designados por el Vicepresidente de Investigacién, previa opinion del Consejo de Investigacion, por un periodo
de dos (2) afios, pudiendo ser renovados.

d) Un (1) representante de las unidades de investigacion de facultades, elegido por sus pares para un periodo de
un (1) afio, con voz y voto.

37.2 Requisitos académicos de los miembros

Los miembros del Consejo de Investigacion deben cumplir con los siguientes requisitos académicos:

a) Paralos docentes ordinarios miembros del Consejo:

1.

Poseer grado académico de doctor, otorgado por universidad nacional o extranjera debidamente
reconocida.

Contar con registro en el CTI-VITAE (Ciencia, Tecnologia e Innovacion - Vida, Trayectoria, Aprendizaje y
Experiencia) del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica (CONCYTEC).

Disponer de identificador ORCID (Open Researcher and Contributor ID) activo y vinculado a su produccion
cientifica.

Acreditar produccion cientifica en los Ultimos cinco (5) afios, demostrada mediante publicaciones en
revistas indizadas en Scopus, Web of Science, SciELO, Redalyc, DOAJ o bases de datos de reconocido
prestigio, asi como libros o capitulos de libros con ISBN.

Tener experiencia en evaluacion de proyectos de investigacion, ya sea como evaluador en convocatorias
internas o externas, o como integrante de comités de investigacion en otras instituciones.
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6. No incurrir en causal de conflicto de interés, impedimento o sancion disciplinaria que afecte su idoneidad
para el cargo.

Para el representante de las unidades de investigacion de facultades:

1. Ser docente ordinario de la universidad.

2. Poseer grado acadéemico de magister o doctor, con preferencia por este Ultimo.

3. Contar con experiencia en gestion de investigacion acreditada.

4. Estar adscrito a una unidad de investigacion de facultad.

Para el investigador externo o invitado:

1. Enelcaso de investigadores externos, poseer grado de doctor y experiencia acreditada en investigacion.

2. Participar exclusivamente en las sesiones donde se evallien proyectos vinculados a las lineas de
investigacion.

37.3 Funciones del Consejo de Investigacion

Son funciones del Consejo de Investigacion:

a)

Reglamentar y supervisar la evaluacion y dictamen de los proyectos de investigacion presentados a las
convocatorias internas y externas, verificando su pertinencia cientifica, metodolégica, ética y su alineacion con
las lineas de investigacion institucionales.

Establecer los criterios técnicos de evaluacion para las convocatorias de proyectos de investigacion, en
coordinacion con la Vicepresidencia de Investigacion y la Direccion del Instituto de Investigacion.

Asignar puntajes y emitir un orden de mérito de las propuestas evaluadas, recomendando al Vicepresidente
de Investigacion la asignacion de financiamiento o la priorizacion de lineas de investigacion estratégicas.

Normar la evaluacion de los informes de avance y los informes finales de los proyectos de investigacion
financiados con fondos concursables internos o externos, verificando el cumplimiento de los objetivos, metas
y resultados comprometidos.

Convocar a especialistas ad hoc (internos o externos) cuando la naturaleza del proyecto asi lo requiera,
incorporando preferentemente a investigadores con experiencia en la linea de investigacion.

Verificar los dictamenes de originalidad sobre los proyectos de investigacion, informes finales, trabajos de
investigacion y productos académicos remitidos por las unidades de investigacion, con base en los informes
generados por el software antiplagio autorizado por la universidad y la revision académica especializada del
asesor en el caso de tesis.

Establecer los parametros y procedimientos para la verificacion de originalidad, garantizando que los
porcentajes de similitud no superen el méaximo permitido por la normativa institucional (25% de similitud, o el
porcentaje que determine el Reglamento General de Investigacion).

Revisar los informes de similitud generados por las unidades de investigacion, emitiendo dictamen favorable o
desfavorable en aquellos casos que requieran una evaluacion especializada por su complejidad o por
controversia en el resultado.

En caso de detectar indicios de plagio, apropiacion indebida o falta a la integridad cientifica, remitir el caso al
Comité de Etica e Integridad Cientifica para el inicio del procedimiento disciplinario correspondiente.
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Registrar los dictamenes de originalidad en el Sistema de Gestion de la Investigacion, dejando constancia del
software utilizado, el porcentaje de similitud y las observaciones realizadas.

TiTULO V. DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION

Son aquellos proyectos de investigacion que se financian con recursos del presupuesto institucional de la UNACHU,
provenientes de Recursos Ordinarios (RO), Recursos Directamente Recaudados (RDR), recursos del Canon, Sobrecanon
y Regalias, o del porcentaje minimo obligatorio que el Consejo Universitario asigna anualmente para el fomento de la
investigacion cientifica y tecnolégica; siempre que la Ley de Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal correspondiente
y las normas vigentes sobre el uso de recursos de canon lo permitan. Estos proyectos se rigen por las siguientes
disposiciones:

a) Asignacion concursable. Los fondos propios destinados a investigacion se distribuyen prioritariamente
mediante convocatorias anuales, abiertas, transparentes y competitivas, organizadas por Vicepresidencia de
Investigacion en coordinacion con las Unidades de Investigacion de las Facultades. Las bases de las
convocatorias establecen los montos maximos por proyecto, los plazos de ejecucion y los requisitos de
elegibilidad.

b) Priorizacion de lineas institucionales. Los proyectos financiados con fondos propios deben alinearse
estrictamente a las lineas de investigacion institucionales aprobadas por el Consejo Universitario, con especial
énfasis en aquellas que respondan a las necesidades de desarrollo de la provincia de Chupaca, la region Junin
y el pais, asi como a los objetivos de desarrollo sostenible y responsabilidad social universitaria.

Obligaciones de los investigadores. Los docentes investigadores responsables de proyectos financiados con
fondos propios estan obligados a presentar informes de avance semestrales, un informe final con los resultados
obtenidos, y al menos una publicacion en revista indizada o la presentacion de un trabajo en evento cientifico
nacional o internacional como resultado de la investigacion ejecutada.

d) Fuentes externas. Los proyectos de investigacion que se financian total o parcialmente con recursos
provenientes de entidades externas, publicas o privadas, nacionales o internacionales, tales como el Fondo
Nacional de Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion Tecnologica (FONDECYT), el Programa
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PROCIENCIA), organismos de cooperacion internacional,
empresas privadas, gobiernos locales o regionales, u otras instituciones publicas o privadas, se rigen por las
disposiciones del convenio de financiamiento o colaboracion suscrito entre las partes, en el cual se establecen
los derechos y obligaciones de los investigadores, sin generar ninglin costo para la UNACHU.

Articulo 39. Proyectos financiados con fondos externos

Son aquellos proyectos de investigacion que obtienen financiamiento de entidades ajenas al presupuesto institucional de
la UNACHU, ya sean publicas, privadas, nacionales o internacionales. La universidad promueve la participacion de sus
docentes investigadores en estos esquemas de financiamiento competitivo, conforme a las siguientes disposiciones:

Gestion ante entidades nacionales e internacionales. La UNACHU, a través de la Vicepresidencia de
Investigacion, facilita y promueve la postulacion de proyectos ante entidades como el Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacién Tecnologica (FONDECYT), el Fondo de Innovacion, Ciencia
y Tecnologia (FINCYT), el Programa Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (PROCIENCIA), asi como
fondos internacionales provenientes de organismos de cooperacion, gobiernos, ministerios de paises en
general, entidades privadas y ofras universidades.
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b) Mecanismos de gestion. La postulacion y ejecucion de proyectos con fondos externos se realiza en estricto
cumplimiento de las normas del financiador y de los sistemas administrativos del Estado. La Vicepresidencia
de Investigacion brinda asesoria técnica en la formulacion de propuestas, la elaboracion de presupuestos, la
gestion de recursos y la rendicion de cuentas, garantizando la transparencia y la eficiencia en el uso de los
fondos.

¢) Propiedad intelectual y transferencia. Los resultados de los proyectos financiados con fondos externos se
sujetan a lo dispuesto en los articulos 105° y 106° del Estatuto en materia de derechos de autor, patentes y
reparto de utilidades, asi como a lo establecido en los convenios suscritos con las entidades financiadoras.

d) Los recursos financieros obtenidos por convenios, contratos o subvenciones de fuentes externas se incorporan
al presupuesto institucional de la UNACHU bajo la modalidad de donaciones y transferencias, conforme a la
normativa vigente del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

e) Laincorporacion y ejecucion de estos fondos se realizaran de acuerdo con el cronograma y rubros aprobados
por la entidad financiadora, respetando los procesos de gestion administrativa y contable de la universidad.

f) Los bienes muebles e inmuebles adquiridos en el marco de estos proyectos seran inventariados como
patrimonio de la universidad.

Articulo 40. Proyectos de investigacion formativa

tigativas en estudiantes de pregrado, bajo la direccion y supervision de un docente ordinario. Estos proyectos
agfituyen un eje fundamental para la formacion integral de los futuros profesionales y se rigen por las siguientes
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] ?msm&@lrg teristicas:

T4l ACADENICA S

a) Participacion estudiantil activa. Los proyectos de investigacion formativa incorporan a estudiantes de pregrado
como coinvestigadores o asistentes de investigacion, quienes participan en todas las fases del proceso
investigativo: formulacion del problema, trabajo de campo, procesamiento de datos, andlisis de resultados y
difusion de hallazgos. La participacion estudiantil es obligatoria y debe estar debidamente acreditada en los
informes de avance y finales.

b) Los Proyectos de iniciacion cientifica: vinculados a las asignaturas de investigacion del plan de estudios, con
financiamiento especifico de la universidad o como parte de proyectos mayores financiados con fondos propios
0 externos.

c) Los Proyectos de tesis de pregrado: aquellos que surgen como requisito para la obtencion del grado de
Bachiller o del titulo profesional, desarrollados individualmente o en grupos reducidos bajo la tutoria de un
docente asesor.

d) Los Proyectos integrados a grupos de investigacion: aquellos en los que los estudiantes se incorporan a los
equipos de investigacion liderados por docentes investigadores, participando en proyectos activos financiados
con fondos propios o externos.

Mecanismos de financiamiento. La UNACHU asigna, dentro de los fondos propios para investigacion, una
partida especifica destinada a proyectos de investigacion formativa, que puede ser utilizada para cubrir gastos
operativos, movilidad, materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las actividades de investigacion
estudiantil. Asimismo, se promueve la participacion de estudiantes en proyectos financiados con fondos
extermnos.

Reconocimiento academico. La participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion formativa se
registra en su expediente académico y puede ser reconocida mediante resolucion de mérito, conforme al
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Reglamento General de la UNACHU. Los docentes tutores reciben reconocimiento en sus evaluaciones de
desempefio y procesos de ratificacion, en atencion al fomento de la vocacion investigadora en las nuevas
generaciones.

El periodo de vigencia del proyecto de investigacion se determina segln su fuente de financiamiento y tipo, conforme a
las duraciones de referencia establecidas en el presente articulo. El ciclo de vida de los proyectos de investigacion en la
Universidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU) comprende las etapas de convocatoria, postulacion, evaluacion,
ejecucion, monitoreo y cierre, las cuales se desarrollan conforme a los siguientes procedimientos:

41.1. Estructura minima del proyecto

Toda propuesta de proyecto de investigacion, independientemente de su fuente de financiamiento, debe contener como
minimo los siguientes elementos estructurados, de acuerdo con el formato aprobado por la Vicepresidencia de
Investigacion (VPI), en concordancia con el Anexo 3:

a) Titulo: Debe ser claro, conciso y reflejar con precision el objeto de estudio, el alcance geogréfico o poblacional,
y la naturaleza de la investigacion.

b) Justificacion: Exposicion de las razones tedricas, practicas, sociales o econémicas que fundamentan la
realizacion del proyecto, incluyendo la identificacion del problema a resolver, el vacio de conocimiento a cubrir
y larelevancia para el desarrollo regional o nacional.

Objetivos: Formulacion de un objetivo general que exprese el proposito central del proyecto, y de objetivos
especificos que desagreguen las metas parciales y las actividades necesarias para alcanzarlo. Los objetivos
deben ser medibles, alcanzables y coherentes con los plazos de ejecucion.

VICEPRESIDENCIA 5
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d) Metodologia: Descripcion detallada del enfoque de investigacion (cuantitativo, cualitativo o mixto), el disefio
metodologico, la poblacion y muestra, las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, los procedimientos
de analisis, y las consideraciones éticas aplicables, especialmente en investigaciones con seres humanos.

e) Cronograma de actividades: Presentacion en formato de diagrama o tabla que muestre la secuencia temporal
de las actividades previstas, distribuidas por meses o trimestres, con indicacién de los productos esperados
en cada etapa y la duracion total del proyecto, que no podra exceder los veinticuatro (24) meses, salvo casos
excepcionales debidamente justificados y autorizados por el VPI.

f)  Presupuesto: Detalle pormenorizado de los recursos financieros requeridos, clasificados por categorias
(equipamiento, materiales, personal, movilidad, servicios, publicaciones, entre otros), con indicacion de la
fuente de financiamiento, los montos solicitados y la justificacion de cada partida. En proyectos con fondos
externos, se adjuntara la estructura presupuestal exigida por la entidad financiadora.

41.2. Plazos de presentacion y evaluacion de proyectos

Los proyectos de iniciacion cientifica y los proyectos de tesis se inscriben todo el afio y se sustentan en el periodo lectivo
y el registro de su inscripcion esta a cargo del Director de la Unidad de Investigacion. La Vicepresidencia de Investigacion
(VPI) publica anualmente, dentro del primer trimestre del afio calendario, el cronograma general de convocatorias para
proyectos financiados con fondos propios, estableciendo las siguientes fases:

%) Convocatoria: Publicacion de las bases en el portal institucional y medios de difusion interna, con una
antelacion no menor a treinta (30) dias habiles antes del cierre de postulaciones. Las bases especifican las
lineas de investigacion priorizadas, los montos maximos por proyecto, los requisitos de los equipos postulantes
y los criterios de evaluacion.
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Presentacion de propuestas: Las propuestas son presentadas por el docente responsable o el asesor de la
tesis ante la Unidad de Investigacion de su Facultad, dentro del plazo establecido en el cronograma. La
presentacion extemporanea no sera admitida, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y resuelta
por el VPI.

Evaluacion: Las propuestas son evaluadas en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles contados desde el
cierre de la convocatoria, conforme al procedimiento establecido en el articulo siguiente.

41.3. Procedimiento de aprobacion

El proceso de aprobacion de los proyectos de investigacion se estructura en las siguientes instancias:

a) Dictamen de la Unidad de Investigacion. La Unidad de Investigacion de la Facultad correspondiente designa
un comité evaluador integrado por tres (3) investigadores de reconocida trayectoria, quienes evalian la
propuesta en funcion de su pertinencia, calidad metodoldgica, viabilidad técnica y presupuestal, y alineamiento
con las lineas de investigacion institucionales. El comité emite un dictamen motivado en un plazo no mayor a
quince (15) dias habiles, pudiendo ser: (i) aprobado, (ii) observado, otorgandose un plazo de hasta diez (10)
dias habiles para levantar observaciones, o (iii) desaprobado, con exposicion de las causas.

b) Ratificacion del Vicepresidente de Investigacion (VPI). EI VPI recibe el expediente con el dictamen de la Unidad
de Investigacion y, en un plazo méximo de diez (10) dias habiles, emite la resolucion de ratificacion que autoriza
la ejecucion del proyecto. En el caso de proyectos con fondos externos, la ratificacion se sujeta ademas a la
suscripcion del convenio correspondiente con la entidad financiadora.

¢) Registro y formalizacion. Una vez ratificado, el proyecto es registrado en el sistema de gestion de investigacion
de la UNACHU, y se asigna un cddigo institucional que debe ser consignado en toda publicacion, informe o
producto derivado del mismo.

Q
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41.4. Presentacion de informes de avance e informe final

Durante la ejecucion del proyecto, el docente responsable o el asesor esta obligado a presentar informes periodicos
conforme al anexo 4 adjuntado al presente reglamento.

a) Informes de avance trimestrales.

b) Evaluacion del informe final. El informe final es evaluado por la Unidad de Investigacion de la Facultad en un
plazo de diez (10) dias habiles, con apoyo de tres pares evaluadores internos o externos quienes asumen la
labor de jurados del proyecto. En los proyectos de tesis el asesor forma parte de la terna de jurados. De existir
observaciones, el responsable dispone de un plazo de quince (15) dias habiles para subsanarlas. Aprobado el
informe procede el cierre del proyecto.

41.5. Procedimiento de cierre del proyecto con publicacion obligatoria de resultados

El cierre formal del proyecto se produce una vez cumplidas las siguientes condiciones:

Aprobacion del informe final. La Unidad de Investigacion emite la conformidad al informe final, previa
verificacion del cumplimiento de los objetivos y del uso adecuado de los recursos asignados. Dicha
conformidad es remitida a la VP! para el cierre administrativo. Los proyectos de iniciacion se cierran en una
jornada académica de exposicion publica de resultados. Los proyectos de tesis se cierran con la sustentacion
del informe final de tesis en un acto presidido por el Decano.

Divulgacion obligatoria de resultados para proyectos financiados. Como condicion para el cierre definitivo del
proyecto, el responsable debe acreditar la publicacion o aceptacion de al menos un (1) articulo cientifico en
revista indizada en Scopus, Web of Science u otro indice de reconocido prestigio, o en su defecto, la
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presentacion de los resultados en un evento cientifico nacional o internacional de alto nivel, conforme a los
estandares establecidos por el VPI. En el caso de proyectos de investigacion formativa, la publicacion podra
ser en revistas especializadas de acceso abierto 0 mediante la presentacion de un articulo en las Jornadas de
Investigacion Cientifica organizadas por la UNACHU.

Deposito y difusion institucional. El informe final aprobado, junto con los productos académicos generados,
deben ser depositados en el repositorio institucional de la UNACHU para su acceso abierto y difusion a la
comunidad académica y sociedad en general. El docente responsable debe presentar una constancia de
depdsito emitida por la Unidad de Biblioteca y Documentacion.

d) Resolucién de cierre. Cumplidas las condiciones precedentes, el VPI emite la resolucion de cierre del proyecto.

e) Consecuencias del incumplimiento. El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
reglamento, incluyendo la falta de presentacion de informes de avance o final en los plazos establecidos, el
incumplimiento injustificado del cronograma de ejecucion o la omisién de la divulgacion obligatoria de
resultados, dara lugar a la suspension del financiamiento remanente y a la inhabilitacion temporal del docente
responsable y su equipo para postular a nuevas convocatorias de fondos internos por un periodo no menor de
dos (2) afios, sin perjuicio de las sanciones administrativas que correspondan conforme al Régimen Docente
establecido en el Estatuto, las cuales seran impuestas por el Consejo Universitario; en el caso de proyectos
de iniciacion cientifica y tesis, el asesor o jurado serd amonestado y reemplazado por el Consejo Universitario,
y el proyecto sera archivado, debiendo el estudiante iniciar uno nuevo, previa evaluacion de la Unidad de
Investigacion; en todos los casos, las sanciones se aplicaran previo proceso disciplinario con observancia del
debido proceso y el derecho de defensa.

2
ﬁ%\g%ﬁﬂ%s‘ uracion de los proyectos de investigacion se establece conforme a las siguientes duraciones de referencia, segun el
<% Jpo de proyecto y su fuente de financiamiento:

RS

Duracion de

. Observaciones
Referencia

Tipo de Proyecto

Proyectos de 6a 12 meses
iniciacion cientifica

/ formativos

Proyectos desarrollados por estudiantes bajo tutoria
docente, como parte de semilleros o tesis de pregrado.

12 a 24 meses Proyectos financiados con fondos propios de la

universidad (canon, RDR, presupuesto ordinario). La
duracion maxima es de 24 meses, con posibilidad de
ampliacion por un afio adicional, previa evaluaciény

autorizacion del VPI.

Proyectos con
financiamiento
interno (UNACHU)

Proyectos con
financiamiento
%‘:xterno nacional

Segun plazos de la
convocatoria
(generalmente 12 a
36 meses)

Proyectos financiados por PROCIENCIA, FONDECYT,
PROINNOVATE u otras entidades nacionales. La duracion
se rige exclusivamente por lo establecido en las bases de
la convocatoria y el convenio de financiamiento. En
ningln caso el presente Reglamento limita la duracién de
estos proyectos.

Proyectos con
financiamiento

Segun plazos de la
convocatoria

Proyectos financiados por organismos internacionales
(Unioén Europea, BID, Banco Mundial, USAID, fundaciones
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g (generalmente 12 a | internacionales, etc.). La duracién se
{
nacnonal 48 meses 0 mas) rige exclusivamente por lo establecido en las bases de la

convocatoria y el convenio de financiamiento. En ningtn
caso el presente Reglamento limita la duracién de estos
proyectos.

41.7. Procedimiento para proyectos con financiamiento externo

Para los proyectos financiados con fondos externos, nacionales o internacionales, se aplican las siguientes reglas
especiales:

a) Prevalencia de las bases de la convocatoria: Las disposiciones sobre duracion, cronograma, entregables,
presupuesto y rendicion de cuentas establecidas en las bases de la convocatoria y en el convenio de
financiamiento prevalecen sobre las disposiciones internas de la UNACHU, en todo aquello que no contravenga
la normativa universitaria aplicable.

b) Adecuacion administrativa: La Vicepresidencia de Investigacion, en coordinacion con las unidades
administrativas correspondientes, garantiza la adecuacion de los procedimientos internos a los plazos y
requisitos de los fondos externos, facilitando la postulacion y ejecucion de estos proyectos.

¢) Exencion de topes internos: Los proyectos con financiamiento externo no estén sujetos a los topes de duracion
establecidos para los proyectos con financiamiento interno (24 meses + 1 afio de ampliacion). Su duracion
seréa la que determine la entidad financiadora.

ndicador de seguimiento (KPI)

0 parte del seguimiento institucional, se establece el siguiente indicador de desempefio:

KPI: Porcentaje de proyectos de investigacion (con financiamiento interno y externo) que cierran dentro del plazo
aprobado sin necesidad de ampliacion.

Este indicador permitira evaluar la calidad de la planificacion y ejecucion de los proyectos, asi como la efectividad de los
mecanismos de acompafiamiento institucional.

El registro y seguimiento de este KP! estara a cargo de la Direccion del Instituto de Investigacion, con reporte semestral
al Consejo de Investigacion y consolidacion anual en la Memoria Anual de Investigacion. La meta institucional para este
indicador ser& establecida anualmente por la Vicepresidencia de Investigacion, con un valor referencial minimo del 70%
de proyectos cerrados dentro del plazo aprobado.

Articulo 42. Originalidad e Integridad

Como parte de las buenas practicas en investigacion y en cumplimiento del principio de integridad cientifica, toda tesis,
articulo cientifico, informe de investigacion, libro, capitulo de libro y cualquier otra produccion académica generada en la
UNACHU deberé ser sometida obligatoriamente, por parte de la Direccion de Unidad de Investigacion, al software
antiplagio institucional antes de su:

a) Presentacion para evaluacion por pares.
b) Sustentacion para la obtencion de grados o titulos.

) Publicacion en el Repositorio Institucional.

correspondiente.
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Articulo 43. Porcentaje maximo de similitud permitido

#3.1. Establecimiento del porcentaje maximo

a8 Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), en cumplimiento de los principios de integridad cientifica
establecidos en el Estatuto y en concordancia con el Codigo Nacional de Integridad Cientifica aprobado por el Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC), establece un porcentaje maximo de similitud
del veinte por ciento (20%) para todos los documentos académicos y cientificos generados en el ambito institucional.

Este porcentaje se aplica a los siguientes tipos de documentos:
a) Tesis de pregrado, maestria y doctorado.
b) Trabajos de investigacion para la obtencion del grado de Bachiller.
c) Articulos cientificos enviados a revistas indizadas o publicados en el Repositorio Institucional.

d) Informes de avance e informes finales de proyectos de investigacion financiados con fondos institucionales o
externos.

e) Libros, capitulos de libro y otras publicaciones académicas derivadas de actividades de investigacion.

f) Ensayos académicos, monografias y cualquier otro documento que sea presentado para evaluacion,
sustentacion o publicacion.

3 2,V Invg tigacion, el cual genera un informe detallado que sefiala las coincidencias encontradas con otras fuentes
F%E‘:ﬁé‘,ﬁ’f{ﬂﬁge mentales.
Para el célculo del porcentaje final, se aplican los siguientes criterios técnicos:

a) El porcentaje se calcula sobre el total del documento, excluyendo las paginas preliminares, el indice general,
las referencias bibliograficas segun anexo 5.

| b) Las citas textuales debidamente referenciadas conforme a los estandares académicos (APA, IEEE, Vancouver
u otros segln la disciplina) no se consideran dentro del porcentaje de similitud, siempre que estén
correctamente delimitadas entre comillas 0 sangrias y acompafiadas de su correspondiente fuente de origen.

c) Los términos técnicos, denominaciones consolidadas, expresiones de uso comdn en la disciplina,
nomenclaturas cientificas y marcos normativos de aplicacion general son excluibles del calculo cuando el
software los identifique como coincidencias no significativas.

d) Las referencias bibliograficas y los metadatos de filiacion institucional son excluidos automaticamente del
calculo de similitud.

“MW43 .3. Rangos de similitud y calificacion
i

-' gulo 44. Exclusiones del porcentaje de similitud

esultados obtenidos se clasifican en los siguientes rangos de similitud, segun el anexo 5.

Para el célculo del porcentaje de similitud, se excluira, mediante criterios técnicos debidamente justificados, las siguientes
coincidencias:

a) Referencias bibliograficas y citas correctamente formateadas.
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Términos de uso com(n en el area disciplinar.
d) Formatos institucionales, titulos, encabezados y estructura del documento.

44 1. Informe de similitud obligatorio

Elinforme de similitud generado por el software aprobado debe ser adjuntado obligatoriamente en los siguientes casos:
a) Presentacion de tesis para sustentacion de pregrado y posgrado.
b) Trabajos de investigacion para el grado de bachiller.
¢) Entrega de informes de avance e informe final de proyectos de investigacion financiados.
d) Envio de articulos para publicacion en revistas cientificas institucionales.
e) Postulacion a fondos concursables internos o externos.
f)  Registro de documentos en el Repositorio Institucional.

El informe debe ser emitido en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion del
documento. La presentacion de informes adulterados, manipulados o provenientes de software no autorizado constituye
falta grave contra la integridad cientifica, conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento.

. Actualizacion del porcentaje maximo

icepresidencia de Investigacion, con opinion del Consejo de Investigacion y del Comité de Etica e Integridad
Jéntifica, podra revisar y actualizar el porcentaje maximo de similitud permitido en funcién de los estandares
internacionales, las buenas précticas en integridad cientifica y los lineamientos establecidos por el CONCYTEC y la
SUNEDU. Cualquier modificacion sera difundida oportunamente a la comunidad universitaria a través del portal
institucional y los canales oficiales de comunicacion.

44.3. Consecuencias del incumplimiento

a) Sial momento de la revision se detecta que un documento no fue sometido al software antiplagio, sera devuelto
automaticamente sin tramite, debiendo el interesado realizar el procedimiento correspondiente.

b) Si el informe de similitud evidencia un porcentaje superior al 20%, el documento serg observado y el autor
debera realizar las correcciones necesarias, pudiendo presentar una nueva version en un plazo maximo de
quince (15) dias habiles.

¢) Sidespues de dos (2) correcciones el documento mantiene un porcentaje superior al 20%, se presumira la
existencia de mala fe y se dara inicio al procedimiento sancionador.

d) Sise comprueba la existencia de plagio intencional, se aplicara el procedimiento sancionador previsto en el
presente Reglamento

44 4. Sanciones disciplinarias segln gravedad

WL AUTG )
¢ @ LasXaltas contra la originalidad y la integridad cientifica son calificadas por el Comité de Etica e Integridad Cientifica,
vie- Congiderando la naturaleza de la conducta, el grado de responsabilidad, la intencionalidad, el dafio ocasionado y la

a) Infracciones leves
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Son infracciones leves aquellas conductas que, por su naturaleza, no comprometen de manera sustancial la validez de
los resultados de la investigacion ni ocasionan un perjuicio grave a terceros o a la institucion. Se configuran cuando se

investigacion.

presenta alguno de los siguientes supuestos:

Normas de citacion y referencias: incumplimiento de las reglas de citacion y referencias bibliogréficas
establecidas en los reglamentos acadéemicos.

Fuentes de financiamiento: omision no intencional de fuentes de financiamiento en publicaciones o informes de

3. Errores metodologicos subsanables: errores que pueden corregirse y que no afectan la validez de los

resultados.

4. Plazos de informes: inobservancia injustificada de los plazos establecidos para presentar informes de avance o
informes finales de investigacion.

5. Repositorio institucional: incumplimiento de las normas sobre deposito de informacion en el repositorio

institucional.

6. Conductas analogas: otras conductas de similar naturaleza que no revistan gravedad.

Medidas aplicables:

% Medida

Descripcion

monestacion escrita
2
0

Comunicacion formal dirigida al infractor, dejando constancia de la falta
cometida y la obligacion de corregirla. Se incorpora en el expediente
personal del docente o académico del estudiante.

Suspension  de  beneficios
internos de investigacion

Inhabilitacion temporal para acceder a fondos concursables, becas,
estimulos econdmicos y otros beneficios otorgados por la UNACHU para
investigacion, por un periodo mayor de un (1) afio y hasta dos (2) afios.

Obligacion de capacitacion en
integridad cientifica

El infractor debe participar y aprobar un curso de capacitacion en
integridad cientifica, ética de la investigacion y buenas practicas
académicas, dentro del plazo establecido por el Comité.

b) Infracciones graves

Son infracciones graves aquellas conductas que afectan de manera significativa la confiabilidad del trabajo académico o
cientifico, aunque no configuren una infraccion muy grave. Se presentan cuando concurre alguno de los siguientes

supuestos:

1. Plagio parcial: reproduccion no autorizada que afecta secciones del trabajo académico o cientifico, sin

constituir copia total.

2. Omision deliberada de fuentes: falta reiterada e intencional de citacion de fuentes en secciones relevantes de

la investigacion.

anos.

Autoria irregular: inclusion o exclusion indebida de autores, sin que se evidencie mala fe.

Reincidencia en infracciones leves: comision reiterada de infracciones leves dentro del periodo de cinco (5)

Incumplimiento de capacitacion obligatoria: falta de cumplimiento de la capacitacion en integridad cientifica
ordenada como sancién por una infraccion leve.
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6. Conductas anélogas: otras conductas de similar naturaleza que afecten significativamente la confiabilidad del
trabajo académico.

Bflidas aplicables:

Medida Descripcion

Suspension  para  participar  en | Inhabilitacion temporal para participar como investigador principal,
proyectos de investigacion financiados | co-investigador o colaborador en proyectos de investigacion
por la UNACHU financiados con fondos de la UNACHU, por un periodo mayor de
dos (2) afios y hasta cinco (5) afios.

Registro de la sancién La sancion queda registrada en el expediente del infractor, y se
comunica a las unidades académicas correspondientes para su
conocimiento.

¢) Infracciones muy graves

Son infracciones muy graves las conductas que comprometen de forma sustancial la integridad cientifica, la honestidad
académica y la confiabilidad del trabajo académico o cientifico. Se configuran cuando concurre alguno de los siguientes
supuestos:

1. Plagio comprobado: copia total o sustancial de obras, ideas, datos o textos de terceros sin la debida atribucion,
presentandolos como propios.

Falsificacion de datos: manipulacion, modificacion o alteracion intencional de datos o resultados de
investigacion para presentar una imagen distorsionada de los hallazgos.

Fabricacion de datos: creacion artificial de datos, resultados o evidencias que no corresponden a
investigaciones realmente realizadas.

Manipulacion intencional de resultados: seleccion sesgada o eliminacion deliberada de datos con el proposito
de obtener conclusiones determinadas.

5. Apropiacion indebida de autoria: inclusion de autores que no contribuyeron intelectualmente, conocida como
autoria regalo, o exclusion de quienes si realizaron aportes, conocida como autoria fantasma.

6. Omision deliberada de fuentes: omision reiterada e intencional de fuentes en secciones relevantes de la
investigacion.

7. Autoria irregular: inclusion o exclusion indebida de autores sin mala fe evidente.

8. Reincidencia en infracciones leves: comision reiterada de infracciones leves dentro del periodo de cinco (5)
afos.

9. Incumplimiento de capacitacion obligatoria: falta de cumplimiento de la capacitacion en integridad cientifica
ordenada como sancion por una infraccion leve.

. Conductas analogas: otras conductas de similar naturaleza que afecten significativamente la confiabilidad del
trabajo académico.
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Medidas aplicables
Medida Descripcion

uspension para participar en | Inhabilitacion temporal para participar en proyectos de investigacion
royectos de investigacion | financiados con fondos de la UNACHU, por un periodo mayor de cinco (5)
financiados por la UNACHU afios y hasta diez (10) afios.

2
e%‘

Separacion definitiva de la | Cese definitivo del vinculo con la UNACHU, previo proceso administrativo
universidad disciplinario con observancia del debido proceso y derecho de defensa.
Segun corresponda: destitucion para docentes (conforme al Estatuto y la Ley
Universitaria) o expulsion para estudiantes (conforme al Reglamento de
Estudiantes).

Comunicacion a CONCYTEC | El Comité de Etica e Integridad Cientifica dispone la comunicacion formal al
Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica
(CONCYTEC), para la evaluacion de la suspension de servicios y beneficios
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI),
incluida la permanencia en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (RENACYT), cuando corresponda y conforme a la normativa
nacional aplicable.

Q{ZrQ 42 DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS PARA LA APLICACION DE SANCIONES
% .y o Debido proceso: toda sancion se aplica previa tramitacion de un proceso administrativo disciplinario,
7, ACADEMICA garantizando el derecho de defensa, la presentacion de descargos y la notificacion formal de la resolucion

correspondiente.

b) Procedimiento aplicable: las conductas sancionables, el procedimiento para su investigacion y los plazos
correspondientes se regulan conforme al Reglamento de Etica e Integridad Cientifica de la UNACHU.

c) Sanciones acumulables: las sanciones previstas no excluyen las responsabilidades civiles o penales que
pudieran corresponder, ni la aplicacion de otras sanciones establecidas en la normativa universitaria.

d) Atenuantes y agravantes: al calificar la sancién, el Comité de Etica e Integridad Cientifica puede considerar
circunstancias atenuantes, como la colaboracion o el reconocimiento voluntario de la falta, asi como
agravantes, entre ellas la reincidencia, la gravedad del dafio ocasionado o la jerarquia del infractor.

e) Confidencialidad: el procedimiento disciplinario garantiza la reserva de las actuaciones y protege la identidad
del denunciante y del denunciado, conforme a la normativa aplicable.

f)  Plazo de prescripcion: las acciones para investigar y sancionar infracciones disciplinarias prescriben en los
plazos establecidos en el Reglamento de Etica e Integridad Cientifica, de acuerdo con la gravedad de la falta.

Comunicacion formal al Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) para la
GiSRension de servicios y beneficios del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI), incluyendo la

s,

. academlco o titulo profesmnal el Consejo Universitario, previo informe del Comité de Etica e Integridad Cientifica y el
debido proceso, puede declarar la nulidad del acto de otorgamiento y disponer la revocacion del grado o titulo, conforme
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. % res se procedera a la retractacion.
3 7A Registro de infractores

La Vicepresidencia de Investigacion mantiene un registro de incidencias por infracciones a la integridad cientifica, el cual
es considerado en los procesos de evaluacion para nuevas convocatorias de fondos propios, concursos de acceso a la
carrera docente, procesos de ratificacion y promocion docente, y otorgamiento de beneficios institucionales.

44.80. Responsabilidad solidaria

El asesor, co-asesor y los miembros del jurado que hubieran aprobado un documento que posteriormente se determine
que incurre en plagio o falsificacion, sin haber realizado la verificacion correspondiente o evaluacion objetiva, podréan ser
sujetos a responsabilidad administrativa y disciplinaria por incumplimiento de sus funciones, de acuerdo con el régimen
docente y las normas internas aplicables.

TITULO VI. SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Articulo 45. Definicion de Semilleros de Investigacion

Los semilleros de investigacion son grupos de estudiantes de pregrado organizados bajo la tutoria de un docente
investigador, que realizan actividades de investigacion formativa con el objetivo de desarrollar competencias investigativas
tempranas en cada carrera profesional.

(ONLAY7 SQnstituyen la unidad basica de iniciacion cientifica en la UNACHU, promoviendo la articulacion entre la docencia y la
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o (i) intAstigacion, y sirviendo como semillero para la formacion de futuros investigadores que puedan inteqrarse
3 4 o

= Vo . L

2 \eeeresn Cbp§ eriormente a los Grupos de Investigacion (Anexo 8).
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Articulo 46. Conformacion

46.1. Composicion del semillero

Cada carrera profesional debe contar con al menos un semillero de investigacion, el cual esta conformado por:

a) Un (1) docente tutor, denominado Docente Sembrador, quien es responsable de orientar, supervisar y guiar
las actividades del semillero. El docente sembrador debe ser un investigador con experiencia en la linea de
investigacion correspondiente, preferentemente con grado de maestro o doctor, y debe estar registrado en el
Sistema de Gestion de la Investigacion.

b) Un (1) estudiante coordinador, designado por los miembros del semillero, quien actlia como enlace entre el
docente sembrador y los estudiantes, y se encarga de la organizacion interna de las actividades.

¢) Un minimo de cinco (5) y un méximo de quince (15) estudiantes miembros, con matricula vigente en los
semestres primero al octavo de la carrera profesional. Los estudiantes deben demostrar interés en la
investigacion y compromiso con las actividades del semillero.

¢ desee cambiar de semillero debera solicitar formalmente su retiro del semillero de origen antes de incorporarse a
otro, debiendo contar con la autorizacién del docente sembrador correspondiente.
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46.3. Documentos requeridos para la conformacion

Para la conformacion y reconocimiento oficial de un semillero de investigacion, los interesados deben presentar ante la

Solicitud de conformacion de semillero: Dirigida al Director de la Unidad de Investigacion, suscrita por el
docente sembrador propuesto y el estudiante coordinador, indicando la denominacién del semillero, la carrera
profesional a la que pertenece y la linea de investigacion en la que se enmarca.

b) Hoja de vida CTI-VITAE del docente sembrador: Impresa y actualizada, que acredite su formacion académica,
experiencia en investigacion, publicaciones y participacion en proyectos de investigacion. Debe incluir el codigo
ORCID y la constancia de registro en el CTI-Vitae del CONCYTEC.

¢) Relacién de integrantes: Listado completo de los estudiantes miembros del semillero, con indicaciéon de
nombres completos, numero de documento de identidad, codigo universitario, semestre académico que cursan
y correo institucional. La relacion debe estar firmada por todos los integrantes como constancia de su adhesion
voluntaria.

d) Plan anual de trabajo: Documento que contiene la planificacion de las actividades del semillero para el afio
académico, el cual debe incluir como minimo:

1. Denominacion y objetivos del semillero.

SOLAUTZS Linea de investigacion en la que se enmarca.
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Cronograma de actividades (reuniones, talleres, capacitaciones, presentaciones).

2
3
4. Proyectos de investigacion formativa propuestos.
5. Actividades de difusion programadas (participacion en eventos, jornadas, publicaciones).
6. Metas e indicadores de logro.

7. Recursos requeridos y fuente de financiamiento (si corresponde).

46.4. Procedimiento de conformacion

El procedimiento para la conformacion de un semillero de investigacion comprende las siguientes etapas:

a) Presentacion: Los interesados presentan la documentacion completa ante la Unidad de Investigacion de la
Facultad, dentro de los primeros treinta (30) dias habiles del inicio del afio académico.

b) Evaluacion: La Unidad de Investigacion evallia la documentacion en un plazo maximo de diez (10) dias habiles,
verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos y la pertinencia del plan anual de trabajo con las
lineas de investigacion institucionales.

c) Dictamen: La Unidad de Investigacion emite un dictamen motivado, el cual puede ser:
1. Aprobado: Sila documentacion cumple con todos los requisitos y el plan de trabajo es pertinente.

2. Observado: Si existen deficiencias subsanables, otorgandose un plazo de diez (10) dias habiles para su
correccion,

3. Rechazado: Si no se cumplen los requisitos minimos o el plan de trabajo no se ajusta a las lineas de
investigacion institucionales.

d) Registro: Una vez aprobado, la Unidad de Investigacion remite el expediente al Vicepresidente de Investigacion
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para el registro oficial del semillero en el Sistema de Gestion de la Investigacion, asignandose un codigo
institucional Unico.

Resolucion de reconocimiento: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de
reconocimiento del semillero, la cual es comunicada a la Facultad, al docente sembrador y a los integrantes.

46.5. Duracion y renovacion

El reconocimiento del semillero tiene una vigencia de un (1) afio académico, renovable anualmente mediante la
presentacion de un informe de actividades y la actualizacion del plan anual de trabajo. La renovacion debe solicitarse
dentro de los primeros treinta (30) dias habiles del inicio del nuevo afio académico.

La falta de presentacion del informe anual o la inactividad del semillero por un periodo mayor a seis (6) meses dara lugar
a la cancelacion de su reconocimiento.

Articulo 47. Funcionamiento y actividades de los semilleros de investigacion

47.1. Régimen de funcionamiento

Los semilleros de investigacion funcionan bajo la coordinacion del docente sembrador, quien es responsable de organizar,
dirigir y supervisar las actividades del semillero, garantizando su alineacion con las lineas de investigacion institucionales
y los objetivos de investigacion formativa establecidos en el plan anual de trabajo.

El semillero debe mantener una actividad continua y regular durante todo el afio académico, realizando reuniones
periodicas con una frecuencia minima de dos (2) reuniones mensuales, las cuales deben ser registradas en el Sistema
de Gestion de la Investigacion mediante actas de reunion que incluyan la relacion de asistentes, los temas tratados y los
erdos adoptados.

r§ 2. Actividades obligatorias de los semilleros
7, ACADEM! &

os semilleros de investigacion tienen la obligacion de organizar y participar activamente en eventos cientificos, como
parte de su formacion investigativa y difusion de resultados:

a) Organizacion de eventos internos: Cada semillero debe organizar al menos un (1) evento cientifico interno por
afo académico, el cual puede ser:

1. Seminario de investigacion: Espacio de discusion y presentacién de avances de los proyectos de
investigacion formativa desarrollados por los miembros del semillero, con la participacion de docentes
invitados y estudiantes de la carrera.

2. Taller de iniciacion cientifica: Actividad formativa dirigida a estudiantes de primeros ciclos, con el objetivo de
difundir la cultura investigativa y captar nuevos integrantes para el semillero.

3. Jomada de investigacion estudiantil: Evento en el que se presentan los resultados de los proyectos de
investigacion formativa ante la comunidad universitaria, fomentando el intercambio académico entre pares.

b) Participacion en eventos externos: Los miembros del semillero deben participar en al menos un (1) evento
cientifico externo por afio académico, el cual puede ser:

—_

Congresos nacionales o internacionales de investigacion estudiantil.

Jornadas cientificas organizadas por otras universidades o instituciones.

2
3. Concursos de investigacion para estudiantes.
4

Ferias de ciencia y tecnologia.
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La participacioén en eventos externos debe ser debidamente acreditada mediante constancias, certificados o
memorias de participacion, las cuales forman parte del informe anual del semillero.

Presentacion de resultados: Como producto de su participacion en eventos cientificos, los semilleros deben
presentar los resultados de sus investigaciones en formato de:

1. Poster cientifico.

2. Ponencia oral.
3. Resumen extendido en memorias del evento.
4. Articulo de investigacion estudiantil.

47.3. Asistencia a capacitaciones en metodologia de investigacion

Los integrantes de los semilleros de investigacion tienen la obligacién de participar en las actividades de capacitacion
organizadas por el Vicepresidente de Investigacion, la Direccion del Instituto de Investigacion y las Unidades de
Investigacion de las Facultades:

a) Capacitaciones obligatorias: Todo miembro del semillero debe participar en al menos el ochenta por ciento
(80%) de las siguientes capacitaciones anuales:

1. Taller de metodologia de la investigacion (minimo 8 horas).
2. Taller de redaccion cientifica y publicacion académica (minimo 8 horas).

3. Taller de ética de la investigacion e integridad cientifica (minimo 4 horas).

Y
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A g 4. Taller de uso de software antiplagio y gestion de referencias bibliograficas (minimo 4 horas).

b) Capacitaciones optativas: Adicionalmente, los miembros del semillero pueden participar en otras
capacitaciones ofrecidas por el Vicepresidente de Investigacion, incluyendo:

1. Cursos de estadistica aplicada a la investigacion.
2. Talleres de manejo de software especializado.

3. Seminarios de técnicas de recoleccion de datos.
4, Programas de formacion en inglés cientifico.

¢) Registro de capacitaciones: La asistencia a las capacitaciones debe ser registrada en el Sistema de Gestion
de la Investigacion, y las constancias de participacion deben ser incluidas en el expediente del semillero como
evidencia del cumplimiento de las actividades formativas.

47 4. Presentacion de informes de avance y resultados

Los semilleros de investigacion estan obligados a presentar informes periodicos sobre sus actividades y resultados:

a) Informes de avance semestral: Cada semestre académico, el docente sembrador debe presentar a la Unidad
de Investigacion de la Facultad un informe de avance que contenga:

1. Descripcion de las actividades realizadas en el periodo.
Nivel de cumplimiento del plan anual de trabajo.

Relacion de eventos cientificos organizados y en los que se particip.
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Relacion de capacitaciones recibidas por los miembros.
Avances de los proyectos de investigacion formativa.
Dificultades encontradas y medidas correctivas implementadas.

Lista actualizada de integrantes del semillero.

Los informes de avance deben ser presentados dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al cierre de
cada semestre académico.

b) Informe final anual: Al término del afio académico, el docente sembrador debe presentar un informe final anual
que consolide todas las actividades y resultados del periodo, incluyendo:

1,

2.

3.

4,

5.
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Cumplimiento de los objetivos y metas del plan anual de trabajo.

Relacion completa de eventos cientificos organizados y participados, con las respectivas constancias.
Relacion de capacitaciones recibidas, con las respectivas certificaciones.

Productos generados (pésteres, ponencias, articulos, resiimenes).

Publicaciones derivadas de las investigaciones del semillero.

Premios o reconocimientos obtenidos.

Lista de estudiantes que culminaron su participacion en el semillero.

Evaluacion del impacto formativo en los estudiantes participantes.

Propuesta de plan de trabajo para el siguiente afio académico.

Elinforme final anual debe ser presentado dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al cierre del afio académico.

47.5. Vigencia anual y renovacion

a) Vigencia: El reconocimiento oficial de los semilleros de investigacion tiene una vigencia de un (1) afio
académico, contado desde la fecha de la Resolucion Vicerrectoral de reconocimiento.

b) Renovacion: La renovacion del reconocimiento procede previa presentacion del informe final anual y la
actualizacion del plan anual de trabajo para el siguiente periodo. La solicitud de renovacién debe ser
presentada a la Unidad de Investigacion de la Facultad dentro de los primeros treinta (30) dias habiles del
inicio del nuevo afio académico, acompafiada de los siguientes documentos:

Solicitud de renovacion suscrita por el docente sembrador y el estudiante coordinador.

Informe final anual del periodo anterior.

Plan anual de trabajo actualizado.

Relacion actualizada de integrantes para el nuevo periodo.

¢) Evaluacion de renovacion: La Unidad de Investigacion evaltia la solicitud de renovacién en un plazo maximo

1.
2.

de quince (15) dias habiles, considerando:

El cumplimiento de las metas establecidas en el plan de trabajo del periodo anterior.

La calidad y pertinencia del plan de trabajo propuesto.

3. Lacontinuidad y estabilidad del semillero.
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4. La participacion en eventos cientificos y capacitaciones.
5. La produccion académica generada.

Pérdida de vigencia: El reconocimiento del semillero pierde vigencia en los siguientes casos:

1. Falta de presentacion del informe final anual en los plazos establecidos.

N

Inactividad del semillero por un periodo mayor a seis (6) meses sin justificacion.
3. Incumplimiento reiterado de las obligaciones establecidas en el presente articulo.
4. Solicitud de desactivacion presentada por el docente sembrador o por la mayoria de los integrantes.

En caso de pérdida de vigencia, los integrantes del semillero podran conformar un nuevo semillero, previa presentacion
de la documentacion requerida en el articulo 83 del presente Reglamento.

47.6. Supervision y acompafiamiento

El Vicepresidente de Investigacion, a través de la Direccion del Instituto de Investigacion y las Unidades de Investigacion
de las Facultades, realiza funciones de supervision y acompafiamiento a los semilleros de investigacion, incluyendo:

a) Seguimiento continuo: Monitoreo periddico de las actividades de los semilleros mediante el Sistema de Gestion
de la Investigacién.

Asesoria técnica: Apoyo en la formulacion de proyectos, organizacion de eventos y difusion de resultados.

Evaluacion formativa: Retroalimentacion sobre los informes presentados y recomendaciones para la mejora
continua.

Visitas de supervision: Visitas anuales a los semilleros para verificar in situ el desarrollo de sus actividades.

47.7. Sanciones por incumplimiento

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente articulo dara lugar a las siguientes sanciones:

a) Amonestacion escrita; Por la falta de presentacion de informes de avance o informes finales dentro de los
plazos establecidos.

hasta un (01) afio, durante el cual el semillero no podra realizar actividades con reconocimiento institucional.

c) Cancelacion del reconocimiento: Por inactividad prolongada, incumplimiento grave de las obligaciones o
cuando se detecten faltas contra la integridad cientifica en las actividades del semillero.

l b) Suspension temporal del reconocimiento: Por incumplimiento reiterado de las obligaciones, por un periodo de
Articulo 48. Derechos, deberes y disolucion de los semilleros de investigacion

48.1. Derechos de los integrantes de los semilleros de investigacion

Los estudiantes integrantes de los semilleros de investigacion reconocidos oficialmente por la UNACHU gozan de los
siguientes derechos:

Participacion en eventos cientificos: Tienen derecho a participar en eventos cientificos nacionales e
internacionales, con el apoyo institucional correspondiente, para presentar los resultados de sus
investigaciones formativas. La Vicepresidencia de Investigacion facilita la gestion de pasantias, movilidad
estudiantil y gestion de inscripciones, conforme a la disponibilidad presupuestal.

Acceso a financiamiento: Pueden postular a los fondos concursables internos destinados a proyectos de
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investigacion formativa, capital semilla para emprendimientos innovadores y otros incentivos economicos
establecidos por la universidad.

Recepcion de constancias y certificaciones: Tienen derecho a recibir:

i. Constancia de participacion en el semillero, emitida por el Vicepresidente de Investigacion, al finalizar cada
afio académico.

ii.  Certificacion de las capacitaciones recibidas en metodologia de investigacion, redaccion cientifica, ética e
integridad cientifica y otros temas.

iii. ~ Certificado de participacion en eventos cientificos organizados o coorganizados por el semillero.

iv. Constancia de coautoria en publicaciones derivadas de las investigaciones desarrolladas en el semillero,
cuando corresponda segun su contribucion sustancial.

d) Reconocimiento mediante Incentivos académico conforme a lo establecido en el articulo 48.5.

e) Acceso a recursos institucionales: Tienen derecho a utilizar los recursos institucionales destinados a la
investigacion, incluyendo laboratorios, equipos especializados, biblioteca fisica y virtual, bases de datos
cientificas, software especializado y espacios de coworking, previa coordinacion con la Unidad de Investigacion
correspondiente.

f)  Asesoriay mentoria: Tienen derecho a recibir asesoria y mentoria por parte del docente sembrador, asi como
orientacion para la formulacion de proyectos, desarrollo de investigaciones y preparacion de publicaciones.

) Representacion institucional: Pueden representar a la UNACHU en eventos académicos, concursos de
investigacion, ferias de ciencia y tecnologia, y otras actividades de caracter cientifico, con las credenciales
correspondientes emitidas por el Vicepresidente de Investigacion.
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h) Participacion en publicaciones: Tienen derecho a ser reconocidos como coautores en las publicaciones
derivadas de los proyectos de investigacion formativa en los que hayan participado sustancialmente, en
proporcion a su contribucion intelectual, conforme a los principios de autoria establecidos en el Codigo Nacional
de Integridad Cientifica.

) Movilidad estudiantil: Pueden postular a programas de movilidad estudiantil nacional e internacional para
estancias de investigacion en otras universidades o centros de investigacion, priorizandose a los integrantes
de semilleros con mejor desempefio.

48.2. Deberes de los integrantes de los semilleros de investigacion
Los estudiantes integrantes de los semilleros de investigacion tienen los siguientes deberes:

a) Cumplimiento del plan de trabajo: Deben cumplir con las actividades establecidas en el plan anual de trabajo
del semillero, asistiendo puntualmente a las reuniones programadas, talleres, capacitaciones y eventos
cientificos.

Mantenimiento de la integridad cientifica: Deben actuar con honestidad, transparencia y responsabilidad en
todas las actividades de investigacion, respetando los principios de integridad cientifica establecidos en el
Codigo Nacional de Integridad Cientifica y en el Reglamento General de Investigacion, incluyendo:

1. No incurrir en plagio, autoplagio, falsificacion o fabricacion de datos.

2. Citar adecuadamente todas las fuentes utilizadas.

3. Declarar cualquier conflicto de intereses segn formato del anexo 6.
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4. Respetar los derechos de propiedad intelectual.

5. Obtener los permisos y consentimientos informados correspondientes cuando la investigacion involucre
seres humanos, animales o biodiversidad.

Presentacion de resultados: Deben presentar los resultados de sus investigaciones en los formatos y plazos
establecidos, incluyendo:

1. Avances parciales en las reuniones del semillero.

2. Posteres o ponencias en eventos cientificos.

3. Informes de investigacion conforme a los formatos establecidos.

4. Articulos para publicacion en revistas estudiantiles o institucionales.

Participacion en capacitaciones: Deben participar en al menos el ochenta por ciento (80%) de las
capacitaciones en metodologia de investigacion, redaccidn cientifica, ética e integridad cientifica y otros temas
programados por el Vicepresidente de Investigacion o la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Participacion en eventos: Deben participar activamente en los eventos cientificos organizados por el semillero,
asi como en aquellos eventos externos en los que el semillero esté representado.

Registro de actividades: Deben registrar sus actividades en el Sistema de Gestion de la Investigacion,
incluyendo la asistencia a reuniones, capacitaciones y eventos, asi como los avances de sus proyectos.

Colaboracion con otros miembros: Deben mantener una actitud colaborativa y respetuosa con los demas
integrantes del semillero, asi como con los docentes, investigadores y personal administrativo involucrado en
las actividades.

Cuidado de recursos: Deben utilizar los recursos institucionales de manera responsable, cuidando los equipos,
instalaciones y materiales puestos a su disposicion.

Contribucion a la difusion: Deben contribuir a la difusion de las actividades del semillero, promoviendo la cultura
investigativa entre la comunidad estudiantil.

Cumplimiento de plazos: Deben cumplir con los plazos establecidos para la entrega de informes, productos y
demas obligaciones derivadas de su participacion en el semillero.

48.3. Causales de disolucion de los semilleros de investigacion

Los semilleros de investigacion pueden ser disueltos por las siguientes causales:

a)

Inactividad prolongada: Se considera inactividad prolongada cuando el semillero no realiza reuniones,
actividades o proyectos durante un periodo superior a seis (6) meses consecutivos, sin justificacion
debidamente sustentada y aprobada por la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Falta de resultados: Cuando el semillero no presenta los informes de avance semestrales o el informe final
anual en los plazos establecidos, o cuando no genera productos de investigacion (posteres, ponencias,
articulos) durante dos (2) periodos consecutivos, sin justificacion valida.

Incumplimiento de obligaciones: Cuando se verifica el incumplimiento reiterado de las obligaciones
establecidas en el plan de trabajo o en el presente Reglamento, incluyendo:

i.  Incumplimiento de las metas y objetivos del plan anual de trabajo.
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i. Falta de participacion en las capacitaciones obligatorias.
iii. ~ Ausencia injustificada del docente sembrador por mas de tres (3) meses consecutivos.
iv. Peérdida de la condicion de estudiante regular de la mayoria de los integrantes.

Faltas contra la integridad cientifica: Cuando se detectan faltas graves contra la integridad cientifica en las
actividades del semillero, tales como:

i.  Plagio comprobado en los trabajos de investigacion del semillero.

ii. Falsificacion o fabricacion de datos.

iii.  Violacion de principios éticos en investigaciones con seres humanos, animales o biodiversidad.
iv.  Apropiacion indebida de resultados o autoria irregular.

e) Solicitud voluntaria: Cuando la mayoria de los integrantes del semillero, con el acuerdo del docente sembrador,
solicitan formalmente la disolucién del semillero ante la Unidad de Investigacion de la Facultad.

f) Baja del docente sembrador: Cuando el docente sembrador se retira de la universidad o solicita su
desvinculacion del semillero sin que exista otro docente ordinario disponible para asumir la funcién.

g) Reduccion de integrantes: Cuando el nimero de integrantes del semillero disminuye por debajo del minimo
establecido de cinco (5) estudiantes durante un periodo superior a tres (3) meses consecutivos, sin que se
logre la incorporacién de nuevos miembros.

. Procedimiento de disolucion

a) Inicio del procedimiento: EI procedimiento se inicia de oficio por la Unidad de Investigacion de la Facultad, a
solicitud del Vicepresidente de Investigacion, o por solicitud de los integrantes del semillero, debiendo
notificarse al docente sembrador y al estudiante coordinador.

b) Evaluacion y descargos: La Unidad de Investigacion evalua la causal invocada y otorga un3 plazo de quince
(15) dias habiles para que los integrantes del semillero presenten sus descargos o un plan de accién para
subsanar las deficiencias identificadas.

c) Emision de informe: La Unidad de Investigacion emite un informe técnico motivado, recomendando la
continuacion con medidas correctivas, la suspension temporal o la disolucion definitiva del semillero.

d) Resolucion de disolucion: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de disolucion,
la cual es comunicada al semillero, a la Facultad y a la Unidad de Investigacion correspondiente.

e) Archivo del expediente: El expediente del semillero disuelto es archivado en la Unidad de Investigacion de la
Facultad por un periodo minimo de cinco (5) afios.

48.5. Incentivos académicos para estudiantes activos en semilleros

& a) Creditos extracurriculares: Los estudiantes que participen activamente en un semillero de investigacion por un
periodo minimo de un (1) afio académico, cumpliendo con al menos el ochenta por ciento (80%) de las
actividades programadas y presentando los informes correspondientes, tienen derecho al reconocimiento de-
hasta cuatro (4) créditos extracurriculares en su expediente académico. Estos créditos son registrados en el
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Sistema de Gestion Académica como "Actividades de Investigacion Formativa" y son considerados para la
obtencion del grado de Bachiller, conforme a los lineamientos establecidos por el Vicepresidente de
Investigacion.

Los estudiantes que hayan participado activamente en semilleros de investigacion por al menos dos (2) afios
consecutivos, con desempefio destacado, tienen reconocimiento mediante resolucion, y prioridad en los
programas de movilidad estudiantil nacional e internacional, y pasantias en centros de investigacion.

Reconocimiento en la hoja de vida: La participacion en semilleros de investigacion, las capacitaciones recibidas
y los eventos cientificos en los que se haya participado son registrados en el expediente del estudiante y
pueden ser incluidos como méritos académicos en procesos de admision a posgrado y postulacion a fondos
concursables.

Certificacion de competencias investigativas: Al finalizar su participacion en el semillero, los estudiantes
reciben una certificacion emitida por Vicepresidencia de Investigacion que acredita las competencias
investigativas desarrolladas, las cuales son reconocidas como experiencia formativa en investigacion.

Mencion en el grado v titulo: Los estudiantes que hayan participado destacadamente en semilleros de
investigacion pueden recibir una mencién especial en su acta de grado o titulo, asi como en el diploma
correspondiente, conforme a los criterios establecidos por el

Vicepresidencia de Investigacion.

Premio al mejor investigador estudiantil: Anualmente, Vicepresidencia de Investigacion otorga el
reconocimiento al "Mejor Investigador Estudiantil" entre los integrantes de los semilleros, considerando su
produccion cientifica, participacion en eventos y contribucion al desarrollo del semillero.

El Vicepresidente de Investigacion, a través del Sistema de Gestion de la Investigacion, mantiene un registro actualizado
de todos los semilleros de investigacion, sus integrantes, actividades y resultados. Este registro sirve como base para el
otorgamiento de los incentivos académicos establecidos en el presente articulo.

TiTULO VII. GRUPOS DE INVESTIGACION

Articulo 49. Constitucion y registro de los grupos de investigacion

49.1. Definicion y naturaleza

Los Grupos de Investigacion son unidades basicas de organizacion académica conformadas por docentes investigadores,
estudiantes y, opcionalmente, investigadores externos, que desarrollan actividades de investigacion en una o més lineas
de investigacion afines a cada carrera profesional en el marco de lo establecido en el articulo 79° del Reglamento General
de Investigacion de la UNACHU.

Los Grupos de Investigacion constituyen el nucleo fundamental para la generacion de conocimiento, el desarrollo de
proyectos de investigacion, la formacion de nuevos investigadores y la articulacion con el sector productivo y social (Anexo

$

Pa@ a constitucion de un Grupo de Investigacion en la UNACHU, se deben cumplir los siguientes requisitos minimos:

Numero minimo de docentes investigadores: El grupo debe estar conformado por un minimo de un docente
investigador, de los cuales al menos uno (1) debe ser docente ordinario de la UNACHU con grado de maestria
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y experiencia acreditada en investigacion, quien actuara como Investigador Lider del grupo.
La composicion del grupo puede incluir:

1. Docentes ordinarios: Principal, asociado o auxiliar, con dedicacion a la investigacion.

2. Docentes contratados: Que desarrollen actividades de investigacion en la universidad.
3. Estudiantes de pregrado: Integrantes de semilleros de investigacion vinculados al grupo.

4. Investigadores externos: Profesionales de otras instituciones nacionales o internacionales que colaboren
con el grupo, previa aprobacion de la Unidad de Investigacion correspondiente.

Lineas de Investigacion activa: El grupo debe desarrollar al menos una (1) linea de investigacion activa (Anexo
1), debidamente registrada en el Sistema de Gestion de la Investigacion. La linea de investigacion debe:

1. Estar de acorde a las lineas de investigacion institucionales aprobadas para la carrera profesional
correspondiente, conforme al Anexo 1 del Reglamento General de Investigacion.

2. Contar con un plan de desarrollo que incluya objetivos, metas, proyectos previstos y resultados esperados.
3. Demostrar continuidad y produccion cientifica en los Gltimos dos (2) afios.

Produccion cientifica minima: El grupo debe acreditar una produccion cientifica minima en los Gltimos tres (3)
afnos, que puede incluir;

1. Articulos cientificos publicados en revistas indizadas (Scopus, Web of Science, SciELO, Redalyc u otras
bases de reconocido prestigio).

2. Libros o capitulos de libro publicados por editoriales con revision por pares.

3. Proyectos de investigacion ejecutados con financiamiento interno o externo.

4. Patentes solicitadas o concedidas.

5. Tesis de pregrado o posgrado concluidas bajo la direccion de miembros del grupo.

Infragstructura y recursos: El grupo debe contar con acceso a la infraestructura, equipos y recursos necesarios
para el desarrollo de sus actividades de investigacion, los cuales pueden ser proporcionados por la Facultad,
la Unidad de Investigacion o la Vicepresidencia de Investigacion

49.3. Articulacion obligatoria con areas académicas

Los Grupos de Investigacion deben mantener una articulacion obligatoria con las 4reas académicas de la UNACHU,
conforme a las siguientes disposiciones:

a)

b)

Vinculacion con Escuelas Profesionales: Cada Grupo de Investigacion debe estar adscrito a una Escuela
Profesional o0 a una Facultad, y su plan de trabajo debe estar alineado con los objetivos académicos y de
formacion de la carrera correspondiente.

Integracion con la docencia: EI grupo debe promover la integracion de la investigacion con la docencia,
mediante:

1. La participacion de estudiantes en los proyectos de investigacion del grupo.

2. Laincorporacion de resultados de investigacion en las asignaturas de la carrera.

3. Eldesarrollo de tesis de pregrado y posgrado vinculadas a las lineas de investigacion del grupo.
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4. Laorganizacién de seminarios, talleres y cursos de extension derivados de las investigaciones.

Articulacion con semilleros de investigacion: El grupo podria articularse con al menos un (1) semillero de
investigacion de la carrera correspondiente, sirviendo como espacio de formacién y desarrollo para los
estudiantes investigadores, conforme a lo establecido en el articulo 84 del presente Reglamento.

Coordinacion con Unidades de Investigacion: El grupo debe coordinarse permanentemente con la Unidad de
Investigacion de la Facultad, remitiendo la informacion requerida para la actualizacién del Sistema de Gestion
de la Investigacion, la Memoria Anual y los procesos de evaluacion institucional.

49.4, Documentos requeridos para la constitucion

Para la constitucion y reconocimiento oficial de un Grupo de Investigacion, los interesados deben presentar ante la Unidad
de Investigacién de la Facultad correspondiente los siguientes documentos:

Y
CEPRESIDENCIA

. ACADEMICA

a)

Solicitud de constitucion de Grupo de Investigacion: Dirigida al Director de la Unidad de Investigacion, suscrita
por todos los docentes investigadores que conforman el grupo, indicando:

1.
2.
3.
4.

Denominacion del grupo.
Facultad y Escuela Profesional a la que se adscribe.
Lineas de investigacion que desarrollara.

Identificacion del Investigador Principal.

Hoja de vida CTI-VITAE de cada docente investigador: Impresa y actualizada, que acredite su formacion
académica, experiencia en investigacion, publicaciones y participacion en proyectos de investigacion. Debe
incluir el codigo ORCID vy la constancia de registro en el CTI-Vitae del CONCYTEC.

Plan de trabajo anual: Documento que contiene la planificacion de las actividades del grupo para el afio
académico, el cual debe incluir como minimo:

1.

Denominacion y objetivos del grupo.

Lineas de investigacion a desarrollar.

Relacion de docentes investigadores miembros, con indicacion de su categoria y dedicacion.
Relacion de estudiantes investigadores participantes (de posgrado y pregrado).

Proyectos de investigacion en ejecucion o previstos.

Cronograma de actividades (reuniones, seminarios, talleres, eventos).

Metas de produccion cientifica (articulos, libros, ponencias, tesis).

Plan de formacién de jovenes investigadores.

Estrategias de articulacion con semilleros de investigacion.

. Plan de vinculacion con el sector productivo y social.

11.

Recursos requeridos y fuente de financiamiento.

Declaracion de lineas de investigacion activas: Documento que detalla cada linea de investigacion activa del
grupo, incluyendo:

1.

Denominacion de la linea.
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Descripcion y alcance.

Objetivos de investigacion.

Proyectos asociados.

Produccion cientifica asociada y generada en los ultimos tres afios.
Integrantes asociados a la linea.

Declaracion de conflictos de interés: Formato de declaracion de conflictos de interés suscrito por todos los
docentes investigadores miembros, conforme al Anexo 6 del Reglamento General de Investigacion.

Compromiso de articulacion académica: Documento suscrito por el Director de la Escuela Profesional o Decano
de la Facultad, que certifique la articulacion del grupo con las actividades académicas de la carrera.

49.5. Procedimiento de constitucion y registro

El procedimiento para la constitucion y registro oficial de un Grupo de Investigacion comprende las siguientes etapas:

a)

Presentacion: Los interesados presentan la documentacion completa ante la Unidad de Investigacion de la
Facultad, dentro de los primeros sesenta (60) dias habiles del inicio del afio académico.

Evaluacion por la Unidad de Investigacion: La Unidad de Investigacion evalia la documentacion en un plazo
maximo de quince (15) dias habiles, verificando:

1. El'cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el presente articulo.
La pertinencia del plan de trabajo con las lineas de Investigacion institucionales.

La coherencia de las lineas de Investigacion activas con la mision y vision de la universidad.

B~ N

La articulacion con las areas académicas correspondientes.

5. La viabilidad del plan de trabajo y los recursos requeridos.

Emision de dictamen: La Unidad de Investigacion emite un dictamen motivado, el cual puede ser:

1. Aprobado: Si la documentacién cumple con todos los requisitos y el plan de trabajo es pertinente.

2. Observado: Si existen deficiencias subsanables, otorgandose un plazo de quince (15) dias habiles para
su correccion,

3. Rechazado: Si no se cumplen los requisitos minimos o el plan de trabajo no se ajusta a las lineas de
Investigacion institucionales.

Registro en el Sistema de Gestion de la Investigacion: Una vez aprobado, la Unidad de Investigacion registra
al grupo en el Sistema de Gestion de la Investigacion, asignandose un codigo institucional Ginico y vinculando
a sus miembros y lineas de Investigacion.

Resolucion de reconocimiento: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de
reconocimiento del Grupo de Investigacion, la cual es comunicada a la Facultad, a la Escuela Profesional y a
los docentes investigadores miembros. La resolucidn establece:

1. Denominacion del grupo.
2. Investigador Principal.

3. Lineas de Investigacion registradas.
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4, Obligaciones y compromisos del grupo.

Vigencia: El reconocimiento oficial de los Grupos de Investigacion tiene una vigencia de tres (03) afios,
contados desde la fecha de la Resolucion Vicerrectoral de reconocimiento.

Renovacion: La renovacion del reconocimiento procede previa evaluacion del cumplimiento de las metas y
resultados del grupo durante el periodo de vigencia. La solicitud de renovacion debe ser presentada a la Unidad
de Investigacion de la Facultad dentro de los sesenta (60) dias habiles anteriores al vencimiento del periodo
de vigencia, acompafada de:

1. Informe de gestion del grupo durante el periodo (memoria).
Relacion actualizada de integrantes.

Plan de trabajo para el siguiente periodo.

> L »

Acreditacion de la produccién cientifica generada.
5. Constancia de articulacion con areas académicas.

c) Evaluacion de renovacion: La Unidad de Investigacion, con apoyo de Vicepresidencia de Investigacion, evalia
la solicitud de renovacion en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, considerando:

1. El cumplimiento de las metas de produccion cientifica establecidas.

Q
3 2
%7 CEPRESENGH § 2. Laformacion de jovenes investigadores (tesis dirigidas, participacion de estudiantes).
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3. La articulacion con semilleros de Investigacion.
4. La vinculacion con el sector productivo y social.
5. La obtencion de financiamiento externo.

6. Lacalidad y pertinencia del plan de trabajo propuesto.

49.7. Registro en el sistema nacional

La Vicepresidencia de Investigacion promueve el registro de los Grupos de Investigacion de la UNACHU en los registros
nacionales correspondientes, incluyendo el Registro Nacional de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigacion del
CONCYTEC, conforme a los criterios y estandares establecidos por el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnologica.

49.8. Consecuencias del incumplimiento

Elincumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente articulo, incluyendo la falta de presentacidn de informes,
la inactividad del grupo o el incumplimiento de las metas de produccidn cientifica dara lugar a:

Plazo para Periodo de .
. - . . . . Unidad
Causa del incumplimiento [Accion correctiva  [subsanar/ vigencia de la
; responsable
resolver medida
L Otorgar plazo para . o
Deficiencias subsanables gar plazo p Hasta 90 dias Coordinacion de
. .y correccion y . Durante el proceso N
0 incumplimientos > calendario desde o Investigacion /
presentacion de i de subsanacion ok =
menores la deteccion Comité Técnico

evidencia
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Articulo 50. Categorizacion y evaluacién de los grupos de investigacion

50.1. Objeto de la categorizacion

La categorizacion de los Grupos de Investigacion tiene como objetivo reconocer el nivel de desarrollo, madurez y
productividad cientifica de los grupos, permitiendo establecer estrategias diferenciadas de apoyo, financiamiento y
seguimiento, en concordancia con la Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigacion del Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) y los lineamientos del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SINACTI).

50.2. Categorias de los grupos de investigacion

Los Grupos de Investigacion de la UNACHU se clasifican en las siguientes categorias, segun su nivel de madurez y
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) Grupo Emergente: Corresponde a aquellos grupos que se encuentran en etapa inicial de consolidacion. Estan
integrados principaimente por investigadores jovenes y estudiantes en formacion. Estos grupos cuentan con
lineas de investigacion definidas y proyectos en ejecucion, aunque alin no registran una trayectoria sostenida
en los Ultimos dos afios. Publican preferentemente en revistas nacionales o en proceso de indizacion.

b) Grupo Por Consolidar: Corresponde a aquellos grupos que acreditan una trayectoria demostrada, con
produccion cientifica sostenida. Poseen capacidad demostrada para formar nuevos investigadores y han
participado en proyectos de investigacion con financiamiento externo, a nivel institucional, nacional o
internacional. Publican en revistas indizadas en SciELO, Scopus u otras bases de reconocido prestigio.

¢) Grupo Consolidado: Corresponde a aquellos grupos que presentan alta productividad cientifica, evidenciada
en publicaciones de impacto indizadas en bases de prestigio (Scopus, Web of Science). Cuentan con liderazgo
reconocido en su area de conocimiento, capacidad para captar financiamiento externo competitivo incluyendo
fondos concursables de PROCIENCIA, PROINNOVATE u organismos internacionales, y mantienen
colaboracion internacional activa con redes o centros de investigacion extranjeros. Sus integrantes cuentan
con clasificacion activa en el RENACYT.

50.3. Escala cuantitativa de categorizacion

La categorizacion de los Grupos de Investigacion se realiza mediante la aplicacion de una escala cuantitativa que asigna
puntajes ponderados a los indicadores de produccion cientifica, en funcion de los cuales se determina la categoria

Umbral Cuantitativo de Referencia Requisitos Minimos

Al menos 1 articulo en revistas - Contar con una (1) accion formativa anual
indexadas en SciELO o equivalente en en investigacion (talleres, seminarios,
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los ultimos 2 afios.

entre otros).

Tener un plan de trabajo definido.

Al menos 1 articulo en revistas
indexadas en SciELO/Scopus en los
ultimos 3 afios y 1 proyecto de
investigacion con financiamiento
externo.

Contar con al menos un (1) docente
investigador clasificado en el RENACYT.

Acreditar produccioén cientifica

sostenida.

Consolidado

Mas de 2 articulos en revistas indexadas
en Scopus/WoS anuales en los ultimos 2

El lider del grupo y sus miembros deben
estar clasificados en el RENACYT.

TEREERTE
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3 ektual se obtiene sumando los puntajes alcanzados en los siguientes indicadores, considerando el periodo de evaluacion

afios y contar con propiedad intelectual
(patentes, derechos de autor, entre
otros).

- Demostrar capacidad para captar
financiamiento externo competitivo de

manera recurrente.

50.4. Indicador de desempefio (KPI)

Como parte del seguimiento institucional, se establece el siguiente indicador de desempefio:

KPI: Porcentaje de grupos de investigacién que ascienden de categoria en un periodo bienal (Anexo 7). Este indicador

1CEPR£SIDENCP %4

de los ultimos tres (3) afios y tomando en cuenta todos los proyectos en los que haya participado el Grupo de
Investigacion, ya sea como ente ejecutor 0 como participante colaborador:

a)

Proyecto con financiamiento externo competitivo.

Se considera como tal a aquellos proyectos financiados mediante fondos concursables de entidades como
CONCYTEC, PROCIENCIA, organismos internacionales u otras agencias de similar naturaleza.

Se otorga ocho (8) puntos por cada proyecto de este tipo, hasta un maximo de veinticuatro (24) puntos.
Proyecto con financiamiento externo no competitivo.

Se considera como tal a aquellos proyectos financiados mediante convenios directos con empresas privadas,
gobiernos locales, gobiernos regionales u otras entidades publicas o privadas, sin mediar un proceso
concursable abierto.

Se otorga cuatro (4) puntos por cada proyecto de este tipo, hasta un méaximo de doce (12) puntos.
Proyecto con financiamiento interno.

Se considera como tal a aquellos proyectos financiados mediante fondos concursables propios de la UNACHU,
incluyendo los gestionados a través de Vicepresidencia de Investigacion o del Instituto de Investigacion.

Se otorga dos (2) puntos por cada proyecto de este tipo, hasta un maximo de ocho (8) puntos.
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TaRQmo maximo para el componente de proyectos de Investigacion ejecutados. En caso de que un mismo proyecto pueda
4,

Erglagiicarse en més de una categoria, se aplicara aquella que otorgue mayor puntaje, sin duplicidad.

\puntos, el cual se obtiene sumando los puntajes alcanzados en los siguientes indicadores, considerando el periodo de
evaluacion de los ultimos tres (3) afios y tomando en cuenta Unicamente las tesis y los semilleros que hayan sido
desarrollados en el marco de las lineas de Investigacion declaradas por el Grupo:

a) Tesis de doctorado concluida.

Se considera como tal a aquellas tesis de doctorado sustentadas y aprobadas, en las que al menos uno de los
integrantes del Grupo de Investigacion haya actuado como asesor, coasesor o miembro del jurado, siempre que
el tema esté vinculado directamente con las lineas de Investigacion del Grupo.

Se otorga cinco (5) puntos por cada tesis de este tipo, hasta un maximo de veinte (20) puntos.
b) Tesis de maestria concluida.

Se otorga tres (3) puntos por cada tesis de maestria sustentada y aprobada bajo las mismas condiciones de
vinculacion establecidas en el literal anterior, hasta un méximo de quince (15) puntos.

c) Tesis de pregrado concluida.

Se otorga un (1) punto por cada tesis de pregrado sustentada y aprobada bajo las mismas condiciones de
vinculacion, hasta un maximo de diez (10) puntos.

) Estudiantes en semilleros de Investigacion adscritos al grupo (por semestre) y Proyectos de iniciacion cientifica
concluidos.

% VICEPRESIDE;
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Se considera como estudiante de semillero a aquel que participa activamente en las actividades de Investigacion
del Grupo durante un semestre académico completo, debidamente registrado en la Direccion del Instituto de
Investigacion.

Se otorga 0.5 puntos por cada estudiante por semestre, hasta un méaximo de ocho (8) puntos. Asimismo, se
otorga 0.5 puntos por Proyecto de Iniciacion cientifica concluido.

50.7. Vinculacion y transferencia

Para el componente de vinculacion y transferencia (Anexo 7), se asigna un puntaje méximo total de veinte (20) puntos, el
cual se obtiene sumando los puntajes alcanzados en los siguientes indicadores, considerando el periodo de evaluacion
de los ltimos tres (3) afios y tomando en cuenta los productos y actividades directamente vinculados con las lineas de
Investigacion del Grupo:

a) Patente concedida.

Se otorga ocho (8) puntos por cada patente concedida por la autoridad competente (INDECOPI u oficina extranjera
equivalente), hasta un maximo de dieciséis (16) puntos.

b) Patente solicitada.

Se otorga cuatro (4) puntos por cada solicitud de patente en tramite debidamente admitida, hasta un maximo de doce
(12) puntos.

¢) Modelo de utilidad o software registrado.

Se otorga tres (3) puntos por cada modelo de utilidad o registro de software concedido por la autoridad competente,
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SOz hasta un maximo de nueve (9) puntos.

Y
a: 1% Transferencia tecnoldgica efectiva (convenio de licencia).

Sne

VR
o

M" 8¢ entiende por transferencia tecnologica efectiva aquella que se materializa en un convenio de licencia o cesion de
derechos debidamente suscrito con una entidad plblica o privada para la explotacion de un producto de
Investigacion.

Se otorga cinco (5) puntos por cada convenio de este tipo, hasta un méximo de quince (15) puntos.

e) Evento cientifico organizado (congreso, simposio).

\ Se otorga tres (3) puntos por cada evento cientifico (congreso, simposio, taller internacional o nacional) organizado
por el Grupo de Investigacion, hasta un maximo de nueve (9) puntos.

f)  Convenio de colaboracion nacional activo.

Se considera convenio activo aquel que se encuentra vigente durante el periodo de evaluacion y que tiene por objeto
el desarrollo conjunto de actividades de Investigacion, movilidad o transferencia.

Se otorga dos (2) puntos por cada convenio nacional activo, hasta un maximo de ocho (8) puntos.
g) Convenio de colaboracion internacional activo.
Se otorga cuatro (4) puntos por cada convenio internacional activo, hasta un maximo de doce (12) puntos.

La sumatoria de los puntajes obtenidos en los literales a) al g) no podra exceder los veinte (20) puntos establecidos como
Dy

57 v o i
,,i%wm.,glg 0 se trate del mismo hecho generador.

%, ACADEMICA &
< culo 50.8. Escala de puntaje para categorizacion

A

Una vez sumados los puntajes obtenidos por el Grupo de Investigacion en los componentes establecidos en los articulos
50.3 (produccion cientifica), 50.4 (proyectos de Investigacion ejecutados), 50.5 (formacion de recursos humanos) y 50.6
(vinculacion y transferencia), se obtiene el puntaje total acumulado en el periodo de evaluacion de los ultimos tres (3)
afios. Dicho puntaje determina la categoria del Grupo, conforme a la siguiente escala:

13. Categoria | = Grupo en Formacion: Corresponde a aquellos grupos que alcanzan un puntaje total de cero (0)
a treinta (30) puntos. Esta categoria identifica a los grupos en etapa inicial de consolidacion, con produccion
incipiente y en proceso de desarrollo de sus capacidades investigativas.

14. Categoria Il - Grupo en Consolidacion: Corresponde a aquellos grupos que alcanzan un puntaje total de treinta
y uno (31) a setenta (70) puntos. Esta categoria identifica a los grupos con trayectoria demostrada, produccion
sostenida y capacidad creciente para la generacion de conocimiento y formacion de recursos humanos.

15. Categoria lll - Grupo Consolidado: Corresponde a aquellos grupos que alcanzan un puntaje total de setenta y
uno (71) o méas puntos. Esta categoria identifica a los grupos con alta productividad cientifica, liderazgo
reconocido en su area, capacidad para captar financiamiento externo competitivo y colaboracion internacional
activa.

50.9. Procedimiento de categorizacion y evaluacion
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Evaluacion anual: La categorizacion de los Grupos de Investigacion se realiza anualmente, mediante la
presentacion de la Memoria Anual de Actividades, la cual debe ser remitida a la Unidad de Investigacion de la
Facultad dentro de los primeros sesenta (60) dias habiles del inicio del afio académico.

Verificacion de informacion: La Unidad de Investigacion verifica la informacion consignada en la memoria,
contrastandola con los registros del Sistema de Gestion de la Investigacion y las bases de datos cientificas
correspondientes.

Célculo de puntaje: la Direccion del Instituto de Investigacion aplica la escala cuantitativa establecida en el
presente articulo, calculando el puntaje total del grupo y determinando su categoria correspondiente.

Comunicacion de resultados: La Vicepresidencia de Investigacion comunica los resultados de la categorizacion
alos grupos, publicando la relacion de grupos categorizados en el portal institucional.

Transicion entre categorias: Los grupos pueden ascender o descender de categoria en funcion del puntaje
obtenido en la evaluacion anual, conforme a los siguientes criterios:

1. Ascenso: Procede cuando el grupo alcanza el puntaje minimo correspondiente a la categoria superior.

2. Permanencia: Se mantiene en la misma categoria cuando el puntaje se encuentra dentro del rango
establecido.

3. Descenso: Procede cuando el puntaje obtenido es inferior al rango minimo de la categoria actual por dos
(2) afos consecutivos.

. Funciones del investigador principal

estigador principal del grupo de Investigacion es el docente ordinario responsable de la direccion, coordinacion y
sentacion del grupo, debiendo cumplir con las siguientes funciones:

Direccion y coordinacion: Dirigir las actividades del grupo, asegurando el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas en el plan de trabajo anual, asi como la adecuada distribucion de tareas entre los miembros.

Representacion institucional: Representar al grupo ante la Vicepresidencia de Investigacion, la Unidad de
Investigacion de la Facultad y las instancias académicas correspondientes, asi como ante entidades externas,
universidades y centros de Investigacion nacionales e internacionales.

Supervision de proyectos: Supervisar el desarrollo de los proyectos de Investigacion del grupo, verificando el
cumplimiento de cronogramas, entregables y resultados comprometidos, asi como la adecuada gestion de los
recursos asignados, conforme a la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, y la Ley General de
Contrataciones Publicas.

Formacion de investigadores: Promover la formacion de nuevos investigadores, supervisando la participacion
de estudiantes de pregrado y posgrado en las actividades del grupo, asi como la direccion de tesis y trabajos
de Investigacion.

Gestion de financiamiento: Liderar la postulacion a fondos concursables internos y externos, identificando
oportunidades de financiamiento y coordinando la elaboracion de propuestas.

Elaboracion de la Memoria Anual: Presentar anualmente la Memoria de Actividades del grupo ante la Unidad
de Investigacion de la Facultad, consolidando la produccion cientifica, proyectos ejecutados, formacion de
recursos humanos y demas logros alcanzados.

Articulacion con semilleros: Coordinar la articulacion del grupo con los semilleros de Investigacion de la carrera,
promoviendo la incorporacion de estudiantes en formacion.
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Cumplimiento de normas éticas: Velar por el cumplimiento de los principios de integridad cientifica y ética en
la Investigacion en todas las actividades del grupo.

Gestion de conflictos: Atender y resolver los conflictos internos que pudieran surgir entre los miembros del
grupo, promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo y respetuoso.

Articulo 51. Incorporacion y separacion de integrantes

51.1. Incorporacion de nuevos integrantes

La incorporacién de nuevos integrantes al Grupo de Investigacion se rige por las siguientes disposiciones:

a) Docentes investigadores: La incorporacion de docentes investigadores debe ser solicitada por el Investigador
Principal ante la Unidad de Investigacion de la Facultad, acompafiada de la hoja de vida CTI-VITAE del
postulante y una declaracién de compromiso con las lineas de Investigacion y actividades del grupo. La
incorporacion requiere la aprobacion de la mayoria de los miembros del grupo y la ratificacion por la Unidad
de Investigacion.

b) Estudiantes de pregrado: Los estudiantes de pregrado pueden incorporarse al grupo como integrantes de
semilleros de Investigacion adscritos, previa solicitud del Investigador Principal y coordinacién con el docente
sembrador correspondiente.

¢) Investigadores externos: Los investigadores externos pueden incorporarse como colaboradores del grupo,
previa evaluacion de su trayectoria y aprobacion de la Unidad de Investigacion. Su participacion debe
formalizarse mediante un convenio de colaboracion o carta de compromiso.

: wcepugg“m%ﬁ/ gparacion de integrantes del Grupo de Investigacion procede por las siguientes causales:
7, ACADEMICA

1. Renuncia voluntaria presentada por el integrante.
2. Culminacion de los estudios (para estudiantes de pregrado o posgrado).
3. Término del vinculo laboral con la UNACHU (para docentes).
4. Finalizacion del periodo de colaboracion (para investigadores externos).
b) Causales involuntarias:
1. Incumplimiento reiterado de las obligaciones establecidas en el plan de trabajo.
2. Faltas graves contra la integridad cientifica (plagio, falsificacion, fabricacion de datos).
3. Conducta que afecte gravemente el clima de trabajo o la reputacion del grupo.
4, Pérdida de la condicion de docente ordinario o contratado.
5. Para estudiantes, pérdida de la condicién de estudiante regular.

6. Estarincurso en las causales de vacancia o incompatibilidad establecidas en el estatuto.

mayoria de los miembros del grupo, mediante comunicacion formal dirigida a la Unidad de Investigacion de la Facultad.
En caso de causales involuntarias, se debe dar al integrante la oportunidad de presentar sus descargos en un plazo de
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diez (10) dias habiles. La Unidad de Investigacion resuelve la separacion mediante resolucion motivada

0 52. Causales y procedimiento de disolucion de grupos de investigacion

&Jausales de disolucion

08"Grupos de Investigacion pueden ser disueltos por las siguientes causales:

a) Inactividad prolongada: Cuando el grupo no presenta la Memoria Anual durante dos (2) afios consecutivos, o
cuando no desarrolla proyectos ni genera produccion cientifica durante un periodo superior a dos (2) afios.

b) Perdida de integrantes minimos: Cuando el nimero de docentes investigadores miembros desciende por
debajo del minimo de tres (3) integrantes por un periodo superior a seis (6) meses, sin que se logre la
incorporacion de nuevos miembros.

c) Falta de resultados: Cuando el grupo obtiene puntaje cero (0) en la evaluacion anual por dos (2) afios
consecutivos, sin justificacion debidamente sustentada.

d) Faltas graves contra la integridad cientifica: Cuando se detectan faltas graves contra la integridad cientifica en
las actividades del grupo, tales como plagio comprobado, falsificacion de datos o violacién de principios éticos
en investigaciones con seres humanos, animales o biodiversidad.

Solicitud voluntaria: Cuando la mayoria de los integrantes del grupo, con el acuerdo del Investigador Principal,
solicitan formalmente la disolucion del grupo ante la Unidad de Investigacion de la Facultad.

Desaparicion del Investigador Principal: Cuando el Investigador Lider se retira de la universidad, fallece o
solicita su desvinculacion del grupo, sin que exista otro docente ordinario disponible para asumir la funcion.

Incumplimiento de la normativa de funcién publica: Cuando se detectan irregularidades en la gestion de
recursos plblicos asignados al grupo, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 27785, Ley del Sistema Nacional
de Control.

52.2. Procedimiento de disolucion

El procedimiento de disolucion de un Grupo de Investigacion comprende las siguientes etapas, garantizando el debido
proceso Y la transparencia:

a) Inicio del procedimiento: El procedimiento se inicia de oficio por la Unidad de Investigacion de la Facultad, a
solicitud del Vicepresidente de Investigacion, o por solicitud de los integrantes del grupo, debiendo notificarse
al Investigador Principal y a los miembros del grupo.

b) Evaluacion y descargos: La Unidad de Investigacion evalia la causal invocada y otorga un plazo de quince
(15) dias habiles para que el Investigador Principal y los miembros del grupo presenten sus descargos o un
plan de accion para subsanar las deficiencias identificadas.

¢) Emision de informe: La Unidad de Investigacion emite un informe técnico motivado, recomendando la
continuacion con medidas correctivas, la suspension temporal o la disolucion definitiva del grupo.

d) Resolucion de disolucion: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de disolucion,
la cual es comunicada al grupo, a la Facultad y a la Unidad de Investigacion correspondiente.

Destino de proyectos en ejecucion: En caso de disolucion, los proyectos de Investigacion en ejecucion seran
transferidos a otro Grupo de Investigacion afin o continuaran bajo la responsabilidad del Investigador Principal
del proyecto, conforme a lo establecido en el Reglamento General de Investigacion.

Archivo del expediente: El expediente del grupo disuelto es archivado en la Unidad de Investigacion de la
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Facultad por un periodo minimo de cinco (5) afios.

eneficios segun categoria

ogarupos de Investigacion acceden a los siguientes beneficios diferenciados segun su categoria:

Beneficio Categoria | | Categoria ll Categoria lll
Acceso preferente a fondos concursables internos Regular Prioridad Méxima prioridad
Reduccion de carga no lectiva para el Investigador Principal | - Hasta 25% Hasta 50%
Asignacion de asistentes de Investigacion - 1 estudiante 2 estudiantes
Apoyo para publicacidn de articulos (APC) Parcial Total (hasta 2) | Total (hasta 4)
Movilidad nacional para presentacién de resultados Parcial Total (1 evento) | Total (2 eventos)
Movilidad internacional para estancias de Investigacion - Parcial Total (1 estancia)
Prioridad en asignacion de laboratorios y equipos Regular Alta Méaxima

52.4. Registro y seguimiento

La Vicepresidencia de Investigacion, a través de la Direccion del Instituto de Investigacion, mantiene un registro
actualizado y publico de todos.los Grupos de Investigacion, sus categorias, integrantes, produccion cientifica y proyectos
ejecutados. Este registro es remitido anualmente al CONCYTEC para la actualizacion del Registro Nacional de Grupos,
Centros, Institutos y Redes de Investigacion, y se encuentra a disposicion de la comunidad universitaria y del publico en
general en el Portal de Transparencia de la UNACHU, en cumplimiento del Estatuto.

TITULO VIIl. CENTROS E INSTITUTOS ESPECIALIZADOS DE INVESTIGACION

irficulo 53. Centros de investigacion

53.1. Definicion

El Centro de Investigacion es una instancia de organizacién académica que tiene como funcion principal la realizacién de
actividades de Investigacion, desarrollo e innovacion (1+D+i) de caracter disciplinar o multidisciplinar, orientadas a la
generacion de conocimiento cientifico y tecnoldgico en areas estratégicas para el desarrollo de la provincia de Chupaca,
la region Junin y el pais.

El Centro de Investigacion esta conformado por un conjunto de Grupos de Investigacion que trabajan colaborativamente
para desarrollar lineas de Investigacion afines entre si, accediendo a infraestructura, equipamiento y recursos compartidos
que potencian su productividad cientifica y su capacidad de transferencia tecnoldgica (Anexo 8).

53.2. Direccion del Centro de Investigacion

a) Designacion del Director: EI Centro de Investigacién es dirigido por un Director, designado por el
Vicepresidente de Investigacion, previa consulta a los Coordinadores de los Grupos de Investigacion
integrantes. El Director debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser docente ordinario de la UNACHU.
2. Contar con grado académico de doctor.

3. Estar clasificado en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica
(RENACYT), preferentemente en niveles intermedios o superiores.

4. Tener experiencia acreditada en gestion de proyectos de Investigacion.

5. No haber sido sancionado por faltas contra la integridad cientifica por cualquier entidad.



1 UNACHU REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONGMA DE CHUPAGA VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Cddigo: . | Vigencia: | version: 1.0 | Pgina 70 de 221

b) Duracion del mandato: El Director del Centro de Investigacion es elegido entre los lideres de los grupos
de Investigacion por un periodo de tres (3) afios, pudiendo ser ratificado por un periodo adicional, previa
evaluacion de su gestion.

¢) Funciones del Director: Son funciones del Director del Centro de Investigacion:

1. Dirigir, coordinar, supervisar y monitorear todas las actividades del centro.

2. Representar al centro ante la Vicepresidencia de Investigacion, la Direccion del Instituto de
Investigacion y las instancias académicas correspondientes.

3. Velar por el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el Plan Anual de Actividades.

4. Coordinar la articulacion entre los grupos de Investigacion integrantes, promoviendo la colaboracion
y el trabajo interdisciplinario.

5. Gestionar la postulacion a fondos concursables externos y establecer alianzas estratégicas con
entidades publicas y privadas.

6. Presentar semestralmente a la Vicepresidencia de Investigacion los informes de avance del centro.
7. Elaborary presentar anualmente la Memoria Anual de Actividades del centro.

8. Promover la formacion de nuevos investigadores y la vinculacion con semilleros de Investigacion.
Garantizar el cumplimiento de los principios de integridad cientifica en todas las actividades del centro

Numero de grupos integrantes: El centro debe estar conformado por un minimo de dos (2) Grupos de
Investigacion reconocidos oficialmente por la Vicepresidencia de Investigacion.

b) Categorizacion de grupos: Al menos un (1) de los grupos integrantes debe estar categorizado como “Grupo
Consolidado” (Categoria IIl), conforme a la escala de categorizacion establecida en el presente Reglamento.
Los demas grupos integrantes pueden ser de categoria “Grupo en Consolidacion” (Categoria Il) o “Grupo en
Formacion” (Categoria I).

¢) Afinidad tematica: Los grupos integrantes deben desarrollar lineas de Investigacion afines, complementarias o
convergentes dentro de un &rea del conocimiento comun, que permita la articulacion y sinergia entre sus
actividades.

d) Lineas de Investigacion activas: El centro debe contar con al menos dos (2) lineas de Investigacién activas,
debidamente registradas en el Sistema de Gestion de la Investigacion, que articulen el trabajo de los grupos
integrantes.

e) Infraestructura y recursos: El centro debe contar con acceso a infraestructura, equipamiento y recursos que
permitan el desarrollo de las actividades de Investigacion planificadas, los cuales pueden ser proporcionados
por la Facultad, el Vicepresidente de Investigacion o gestionados mediante convenios.

.ﬁﬁ

os Centros de Investigacion tienen los siguientes objetivos estratégicos:

. Objetivos de los centros de investigacion

CION

a) Investigacion articulada: Desarrollar investigaciones que articulen las capacidades de los grupos integrantes
en torno a lineas de Investigacion comunes, generando sinergias que incrementen la productividad cientifica
y el impacto de los resultados.
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Alineamiento con lineas institucionales: Orientar sus actividades hacia las lineas de Investigacion
institucionales priorizadas por la UNACHU, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
universidad.

Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): Vincular sus proyectos de Investigacion con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, particularmente aquellos relacionados con el desarrollo
territorial, la salud, la educacion, el medio ambiente y la reduccién de desigualdades.

d) Formacién de investigadores: Promover la formacion de nuevos investigadores a nivel de estudiantes de
pregrado en actividades de Investigacion a través de los semilleros adscritos.

e) Transferencia tecnoldgica: Generar resultados de Investigacion con potencial de transferencia al sector
productivo y social, promoviendo la proteccion de la propiedad intelectual y la articulacion con empresas e
instituciones plblicas.

f)  Captacion de financiamiento externo: Desarrollar capacidades para la postulacion a fondos concursables
externos (CONCYTEC, PROCIENCIA, internacionales), incrementando la competitividad de los proyectos
presentados mediante la colaboracion entre grupos.

53.5. Procedimiento de conformacion
El procedimiento para la constitucion de un Centro de Investigacidn comprende las siguientes etapas:

Iniciativa: La iniciativa para la constitucion de un Centro de Investigacion puede ser presentada por:

1. La Vicepresidencia de Investigacion.
2. Los Coordinadores de los Grupos de Investigacion interesados, mediante solicitud conjunta.

3. La Unidad de Investigacion de la Facultad correspondiente.

Presentacion de la solicitud: Los interesados presentan ante la Vicepresidencia de Investigacion una solicitud formal que
debe contener:

1. Solicitud de constitucion: Dirigida al Vicerrector de Investigacion, suscrita por los Coordinadores de los
Grupos de Investigacion que conformaran el centro, indicando la denominacion propuesta y los grupos
integrantes.

2. Justificacion: Documento que sustenta la necesidad y pertinencia del centro, su alineamiento con las
lineas de Investigacion institucionales y su contribucion al desarrollo territorial y a los ODS.

Informe técnico: documento que incluye:

1. Denominacion: Nombre del centro y acrénimo, si corresponde.

2. Ubicacién: Facultad o dependencia a la que se adscribe el centro.

3. Objetivo general: Propdsito central del centro de Investigacion.

4. Objetivos especificos: Metas concretas que se propone alcanzar el centro.

5. Misidn y vision: Declaracion del proposito del centro y su proyeccion institucional,

6. Area del conocimiento: Campo disciplinar o multidisciplinar en el que se inscribe el centro.
7. Lineas de Investigacion: Relacion de las lineas de Investigacion que desarrollara el centro.

Grupos integrantes: Relacién de los grupos de Investigacion adscritos al centro, con su respectiva
categorizacion.
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9. Recursos humanos: Personal investigador, técnico y administrativo con que cuenta el centro.
10. Infraestructura: Laboratorios, equipos y espacios disponibles para el funcionamiento del centro.
11. Financiamiento: Recursos propios del centro y proyeccion de captacion de fondos externos.

Plan Anual de Actividades: Documento que detalla las actividades del centro para el afio académico.

Evaluacion por la Direccion del Instituto de Investigacion: la Direccion del Instituto de Investigacion evalia la solicitud en
un plazo maximo de quince (15) dias habiles, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos y emitiendo un
informe técnico motivado.

Dictamen de Vicepresidencia de Investigacion: La Vicepresidencia de Investigacion revisa el informe y emite un dictamen
en un plazo maximo de diez (10) dias habiles, el cual puede ser:

1. Favorable: Si la solicitud cumple con todos los requisitos y el informe técnico es positivo.

2. Observado: Si existen deficiencias subsanables, otorgandose un plazo de quince (15) dias habiles para su
correccion.

3. Desfavorable: Si no se cumplen los requisitos minimos o el informe técnico es negativo.

Aprobacion por la Comision Organizadora / Consejo Universitario: En concordancia con las Disposiciones Transitorias del
Estatuto, mientras no se constituya el Consejo Universitario, la aprobacion de la constitucion del centro corresponde a la
Comision Organizadora, previo informe favorable de Vicepresidencia de Investigacion, y con la correspondiente rubrica
institucional.

Resolucion de creacion: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de creacion del Centro de

1. Denominacion del centro.

Facultad o dependencia de adscripcion.
Grupos de Investigacién integrantes.
Lineas de Investigacion autorizadas.

Director del centro.

T o

Duracion del reconocimiento.

Registro ante CONCYTEC: Una vez aprobada la constitucion, el Vicepresidente de Investigacion remite al Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) una copia de la Resolucion de creacion para
su registro y seguimiento, conforme a lo establecido en la Guia de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigacion
del CONCYTEC.

53.6. Plan Anual de Actividades

El Plan Anual de Actividades del Centro de Investigacion es el documento que planifica las actividades del centro para el
afo académico. Debe ser presentado al Vicepresidente de Investigacion dentro de los primeros treinta (30) dias habiles
del inicio del afio académico, y debe contener como minimo segun anexo 7:

. Evaluacion y seguimiento

a) Informes de avance semestrales: El Director del Centro debe presentar a Vicepresidencia de Investigacion
informes de avance semestrales dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al cierre de cada semestre
académico. Los informes deben contener:

1. Cumplimiento de las actividades programadas.
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2. Resultados obtenidos en el periodo.
3. Proyectos en ejecucion y nuevos proyectos iniciados.
4. Produccion cientifica generada (publicaciones, ponencias, etc.).

o

Formacion de recursos humanos (tesis concluidas, estudiantes incorporados).
6. Dificultades encontradas y medidas correctivas.
7. Ejecucion presupuestal.

Memoria Anual: Al término del afio académico, el Director debe presentar una Memoria Anual que consolide
todas las actividades y resultados del periodo, en un plazo méximo de treinta (30) dias habiles siguientes al
cierre del afio académico.

Evaluacion periodica: La Vicepresidencia de Investigacion, a través de la Direccion del Instituto de
Investigacion, evalua el desempefio del centro cada tres (3) afios, conforme a los criterios establecidos.

Ratificacion: Si la evaluacion es favorable, el Vicepresidente de Investigacion propone la ratificacion del centro
ante la Comisién Organizadora o el Consejo Universitario, seglin corresponda.

53.8. Causales de disolucion

El Centro de Investigacion puede ser disuelto por las siguientes causales:

Loy
VICEPRESIDEE §

ACADEMICA 5"

Pérdida de grupos integrantes: Cuando el nimero de grupos de Investigacion integrantes desciende por debajo
del minimo de dos (2) grupos por un periodo superior a un (1) afio, sin que se logre la incorporacion de nuevos
grupos.

Pérdida de categoria minima: Cuando el grupo consolidado requerido pierde su categoria por un periodo
superior a un (1) aflo y no es reemplazado por otro grupo consolidado.

[nactividad prolongada: Cuando el centro no presenta los informes de avance semestrales o la Memoria Anual
durante dos (2) afios consecutivos.

Resultados insuficientes: Cuando el centro obtiene evaluacion desfavorable en dos (2) periodos consecutivos
de evaluacion trienal.

Faltas graves contra la integridad cientifica: Cuando se detectan faltas graves contra la integridad cientifica en
las actividades del centro, que afecten su reputacion o la de la universidad.

Solicitud voluntaria: Cuando la mayoria de los Coordinadores de los Grupos de Investigacion integrantes
solicitan formalmente la disolucion del centro.

53.9. Procedimiento de disolucion

El procedimiento de disolucion de un Centro de Investigacion comprende las siguientes etapas:

Inicio del procedimiento: El procedimiento se inicia de oficio por la Vicepresidencia de Investigacion, a solicitud
de la Direccion del Instituto de Investigacion, o por solicitud de los Coordinadores de los Grupos integrantes.

Evaluacion y descargos: La Vicepresidencia de Investigacion evalla la causal invocada y otorga un plazo de
quince (15) dias habiles para que el Director del centro y los Coordinadores de los Grupos presenten sus
descargos o un plan de accidn para subsanar las deficiencias.

Emision de informe: la Direccion del Instituto de Investigacion emite un informe técnico motivado,
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recomendando la continuacion con medidas correctivas, la suspension temporal o la disolucion definitiva del
centro.

" Resolucion de disolucion: La Vicepresidencia de Investigacion emite la Resolucion Vicerrectoral de disolucion,
la cual es comunicada al centro, a la Facultad y a la Direccion del Instituto de Investigacion.

e) Destino de proyectos en ejecucion: En caso de disolucion, los proyectos de Investigacion en ejecucion seran
transferidos a los Grupos de Investigacion originales o continuaran bajo la responsabilidad del Investigador
Principal del proyecto, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

Articulo 54. Institutos especializados de investigacion
54.1. Definicion

El Instituto Especializado de Investigacion tiene el propoésito de generar conocimiento de alto impacto en lineas
especializadas (Anexo 8).

54.2. Conformacion de los institutos de investigacion especializados

Cada Instituto Especializado de Investigacién se conforma como una unidad organica con estructura propia, integrada
por los siguientes drganos:

a) Director del Instituto Especializado

Es la maxima autoridad ejecutiva del Instituto, responsable de la direccion, planificacion, gestion y evaluacion de las

2. Contar con registro activo en el CTI-VITAE del CONCYTEC.
3. Disponer de identificador ORCID activo y vinculado a su produccion cientifica.
4. Acreditar experiencia en gestion de Investigacion y liderazgo de equipos multidisciplinarios.

5. Tener produccion cientifica relevante en el area de especialidad del Instituto, demostrada mediante
publicaciones en revistas indizadas de reconocido prestigio nacional o internacional.

b) Comité Cientifico Asesor del Instituto Especializado

Es el drgano colegiado de direccion, planificacion y toma de decisiones estratégicas del Instituto; asimismo es el
encargado de garantizar la calidad cientifica de las investigaciones desarrolladas. Est4 integrado por:

1. El Director del Instituto, quien lo preside.

2. Dos (2) investigadores cuya produccién esta vinculada con la linea de Investigacion del instituto especializado.
Uno de ellos, externo a la universidad.

3. Dos (2) representantes del sector externo (empresa, institucion plblica, comunidad campesina, pueblo
indigena u organizacion social), invitado por el Director con aprobacion del Vicerrectorado, en funcion de la
naturaleza del Instituto.

a) Aprobar el Plan Estratégico y el Plan Operativo Anual del Instituto.
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b)

%
\} a)

b)

©)

d)

Evaluar y aprobar los informes de gestion y los informes financieros.

Proponer a Vicepresidencia de Investigacion la creacion de lineas de Investigacion prioritarias.

Recomendar la suscripcion de convenios de cooperacidn nacional e internacional.

Evaluar la calidad cientifica de los proyectos de Investigacion desarrollados en el Instituto.
Recomendar la publicacion de resultados en revistas de alto impacto.
Asesorar en la formulacion de lineas de Investigacion estratégicas.

Proponer alianzas estratégicas con centros de Investigacion nacionales e internacionales.

Son funciones de los Institutos de Investigacion Especializados:

|
|
54.4. Funciones de los institutos de investigacion especializados

a)

5 ? 2
f;_ VICEPRESIDENCIA R
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Desarrollar Investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica de alta complejidad en sus é&reas de
especialidad, con enfoque multidisciplinario e intercultural.

Formar investigadores a través de programas de posgrado, estancias de Investigacion, pasantias y programas
de jovenes investigadores.

Gestionar proyectos de Investigacion financiados con fondos concursables nacionales e internacionales, asi
€omo con recursos de cooperacion.

Transferir resultados de Investigacion al sector productivo, social y publico, mediante mecanismos de
innovacion, patentes, licenciamiento y servicios especializados.

Articular con las unidades de Investigacion de facultades para la ejecucion de proyectos conjuntos y la
formacion de jovenes investigadores.

Establecer alianzas estratégicas con centros de Investigacién nacionales e internacionales, universidades,
instituciones del Estado, empresas y comunidades campesinas e indigenas.

Publicar y difundir los resultados de Investigacion en revistas de alto impacto, libros, repositorios institucionales
y formatos accesibles a comunidades involucradas.

Preservar y valorar los saberes ancestrales mediante el dialogo intercultural y el respeto a los conocimientos
tradicionales, garantizando el consentimiento libre, previo e informado de las comunidades portadoras.

Generar recursos propios a través de la prestacion de servicios especializados, consultorias, venta de
productos derivados de la Investigacion y regalias por propiedad intelectual.

Remitir anualmente a Vicepresidencia de Investigacion un informe de gestién que incluya los resultados
alcanzados, la produccion cientifica, los proyectos ejecutados, los recursos gestionados y el impacto social de
las investigaciones.

Creacion: Los Institutos de Investigacién Especializados son creados por el Consejo Universitario, a propuesta
de Vicepresidencia de Investigacion, previa opinion favorable del Consejo de Investigacion. La propuesta debe
incluir:

1. Denominacion del Instituto.

2. Justificacion académica y social.
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Lineas de Investigacion estratégicas.
Estructura organizativa propuesta.

Recursos humanos, financieros y de infraestructura necesarios.

Proyeccion de impacto y sostenibilidad.

b) Modificacion: Las modificaciones a la estructura, lineas de Investigacion o denominacién del Instituto son
aprobadas por la Vicepresidencia de Investigacion, previa opinion del Consejo Directivo del Instituto.

¢) Extincion: El Instituto puede ser extinguido por el Consejo Universitario, a propuesta de Vicepresidencia de
Investigacion, cuando:

1. No cumpla con los objetivos para los cuales fue creado durante dos (2) afios consecutivos.
2. Carezca de financiamiento sostenible que garantice su funcionamiento.

3. Sus lineas de Investigacion dejen de ser prioritarias para la universidad.

TITULO IX. REDES DE INVESTIGACION Y CONVENIOS

Articulo 55. Redes de investigacion

edes de Investigacion constituyen sistemas dinamicos de articulacion colaborativa que integran a grupos, centros e
@tlf’ s de Investigacion de la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU) con entidades externas, tanto
3 stfaciofzles como internacionales, con el objetivo de fortalecer capacidades investigativas, compartir recursos, generar
\“3 CE",{‘;@,&%@{?@( s y potenciar el impacto de la produccién cientifica, tecnolégica y humanistica.

edes de Investigacion se clasifican en:

a) Redes Interuniversitarias: Son aquellas que articulan a la UNACHU con otras universidades nacionales o
extranjeras, plblicas o privadas, para el desarrollo conjunto de actividades de Investigacion, formacién de
investigadores y movilidad académica.

b) Redes Interinstitucionales: Son aquellas que articulan a la UNACHU con entidades no universitarias, tales
como:

1. Institutos y centros de Investigacion plblicos o privados.

2. Organismos del Estado (ministerios, gobiermnos regionales, gobiernos locales).
3. Empresas y gremios empresariales.

4. Organizaciones no gubernamentales (ONG).

5. Comunidades campesinas y pueblos indigenas.

6. Organismos internacionales y agencias de cooperacion.

finalidad de las redes de investigacion

2des de Investigacion tienen como finalidad:

a) Promover la Investigacion interdisciplinaria: Articular a investigadores de diferentes disciplinas y entidades para
abordar problemas complejos que requieren enfoques integrados, con énfasis en las lineas de Investigacion
institucionales de la UNACHU,



.| UNACHU REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION
o) DERSIEAS MASIONAL VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Codigo: | Vigencia: | Version: 1.0 I Pagina 77 de 221

Facilitar el intercambio de conocimiento: Establecer mecanismos fluidos de comunicacion, intercambio de
informacion, publicaciones conjuntas, organizacion de eventos cientificos y difusion de resultados entre los

Fomentar la formacion de nuevos investigadores: Crear espacios de formacion, tutoria y acompafiamiento para
estudiantes de pregrado, posgrado y jovenes investigadores, a través de la participacion en proyectos
colaborativos, estancias de Investigacion y pasantias.

d) Gestionar el acceso a fondos concursables: Identificar y postular conjuntamente a convocatorias de
financiamiento nacionales e internacionales (FONDECYT, PROCIENCIA, Unién Europea, BID, Banco Mundial,
entre otros), incrementando las posibilidades de éxito mediante la articulacion de capacidades y recursos.

e) Potenciar el impacto social de la Investigacion: Orientar las actividades de la Red hacia la solucion de
problemas prioritarios de la provincia de Chupaca, la region Junin y el pais, con especial atencion a la
recuperacion de saberes ancestrales y la valoracion de la biodiversidad.

55.2. Coordinacion de redes de investigacion

La Vicepresidencia de Investigacion (VPI)es la instancia responsable de gestionar la conformacion, desarrollo y
fortalecimiento de las Redes de Investigacion, en coordinacion con las unidades académicas y administrativas
correspondientes.

Son funciones de Vicepresidencia de Investigacion en materia de Redes de Investigacion:

|dentificar oportunidades: Detectar entidades publicas, privadas, nacionales e internacionales con las cuales
sea estratégico establecer redes de Investigacion, en funcion de las lineas de Investigacion institucionales.

Promover la conformacién: Facilitar el contacto y la articulacion entre los investigadores de la UNACHU y sus
pares de otras instituciones, impulsando la creacion de redes tematicas.

c) Gestionar el registro: Mantener un registro actualizado de las Redes de Investigacion en las que participa la
UNACHU, asi como de los convenios que las sustentan.

d) Facilitar recursos: Apoyar a las redes en la gestion de financiamiento, infraestructura y recursos humanos para
el desarrollo de sus actividades.

e) Evaluary monitorear: Realizar el seguimiento de las actividades de las redes, evaluando su cumplimiento y su
contribucion a los objetivos institucionales.

f)  Articular con otras instancias: Coordinar con la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales para la
gestion de convenios marco y especificos que sustenten las redes, asi como con la Unidad de Registro de
Patentes y Propiedad Intelectual para la proteccion de resultados.

55.3. Politica de internacionalizacion de la investigacion
55.3.1. Objetivo

La UNACHU promueve la internacionalizacion de la investigacion como un eje estratégico para el fortalecimiento de
zaRacidades investigativas, la generacion de conocimiento de alto impacto y el posicionamiento institucional en el ambito

OWALAY

). Estrategias de internacionalizacion

Redes de investigacion: Cada red de investigacion formalizada debera incluir en su plan de trabajo al menos
una (1) accion de movilidad internacional (estancias, pasantias, intercambios) y una (1) postulacion conjunta
a fondos externos por afio.
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b) Convenios internacionales: La UNACHU, a través de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales
(OCRI) y la Vicepresidencia de Investigacion, promovera la suscripcion de al menos dos (2) convenios
I~ internacionales activos por afio con universidades y centros de investigacion de reconocido prestigio.

c) Movilidad docente y estudiantil: Se fomentara la participacion de docentes y estudiantes en estancias de

investigacion, pasantias y eventos cientificos internacionales, conforme a lo establecido en el Articulo 107 del
presente Reglamento.

d) Publicaciones conjuntas: Se promovera la generacion de publicaciones cientificas en coautoria con
investigadores de instituciones internacionales, como resultado de las colaboraciones establecidas.

55.3.3. Metas de internacionalizacion
Como parte del seguimiento institucional, se establecen los siguientes indicadores de desempefio:

a) KPI - Convenios activos: Numero de convenios internacionales de investigacion activos.

b) KPI - Movilidades ejecutadas: Numero de estancias, pasantias y participaciones en eventos internacionales
realizadas por afio.

¢) KPI- Coautorias internacionales: Nimero de publicaciones con coautoria internacional por affo.

56.3.4. Indicadores de seguimiento

La Vicepresidencia de Investigacion, reportara anualmente en la Memoria Anual de Investigacion el cumplimiento de las
s de internacionalizacion establecidas en el Anexo 7 del presente Reglamento.

mmgﬁ(@ lo 56. Convenios de cooperacion interinstitucional
ACADEMICA 5>

.1. Definicion y Objeto

Los Convenios de Cooperacion Interinstitucional son instrumentos juridicos que formalizan la relacion de colaboracion
entre la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU) y entidades externas (universidades, institutos de
Investigacion, organismos publicos, empresas, comunidades campesinas, pueblos indigenas, organizaciones
internacionales, entre otros) para el desarrollo conjunto de actividades de Investigacion, innovacién, transferencia
tecnoldgica, formacion de investigadores y otras formas de cooperacion académica.

Su suscripcion y ejecucion se rigen por lo dispuesto en la Ley Universitaria, la Ley de Contrataciones del Estado (cuando
corresponda), y las normas internas de la universidad.

56.2. Tipos de convenios de cooperacion interinstitucional

Para el desarrollo de las actividades de Investigacion, la Universidad Nacional de Chupaca (UNACHU) podra suscribir las
siguientes modalidades de convenio, seglin su naturaleza y finalidad:

1. Convenio Marco de Cooperacion: Es un acuerdo de caracter general que establece las bases de colaboracion
entre la UNACHU y una entidad externa, sin que necesariamente se definan proyectos especificos en el
momento de su firma. Su objeto es establecer relaciones institucionales duraderas y definir las areas de
cooperacion mutua.

Convenio Especifico de Investigacion: Es un acuerdo que desarrolla proyectos concretos de Investigacion,
innovacion o transferencia tecnoldgica, con objetivos, recursos y plazos claramente definidos. Su objeto es
ejecutar proyectos de Investigacion colaborativos, transferir tecnologia y formar investigadores.

Convenio de Cooperacion Técnica; Es un acuerdo orientado al intercambio de conocimientos, asistencia
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técnica, capacitacion o movilidad de investigadores. Su objeto es fortalecer capacidades institucionales y
humanas, intercambiar experiencias y facilitar la realizacion de pasantias.

Convenio de Financiamiento: Es un acuerdo mediante el cual una entidad externa otorga recursos economicos
para la ejecucion de proyectos de Investigacion. Su objeto es financiar proyectos de Investigacion y gestionar
fondos concursables, en el marco de las normas aplicables.

5. Convenio con Comunidades Campesinas y Pueblos Indigenas: Es un acuerdo especifico que regula la relacion
entre la UNACHU y las comunidades campesinas o pueblos indigenas, en aquellos proyectos de Investigacion
que involucren conocimientos tradicionales, biodiversidad o recursos culturales. Su objeto es garantizar el
consentimiento libre, previo e informado, establecer un dialogo intercultural y reconocer los derechos colectivos

de dichos pueblos y comunidades.

56.3. Formulacion de Convenios

La formulacion de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional sigue el siguiente procedimiento:

a) Iniciativa: Puede provenir de:

1. Unidades de Investigacion de Facultad.

2. Centros o Institutos de Investigacién Especializados.

3. Grupos o Redes de Investigacion.

que debe contener como minimo:
1. Identificacion de las partes.
Antecedentes y justificacion.
Objeto y alcance.
Obligaciones de las partes.
Plazo de vigencia.

Recursos y aportes.

® N e oA W N

Mecanismos de solucion de cont

9. Clausulas de dialogo intercultura

UNACHU.

4. Vicepresidencia de Investigacion.
5. Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales.

Elaboracion del Proyecto de Convenio: El responsable de la iniciativa elabora el proyecto de convenio,

Propiedad intelectual y confidencialidad.

roversias.

| (cuando corresponda).

Revision Técnica: La Vicepresidencia de Investigacion evalla la pertinencia académica del convenio,
verificando su alineacion con las lineas de Investigacion institucionales y el enfoque intercultural de la

Revision Legal: La Oficina de Asesoria Juridica revisa los aspectos legales, asegurando el cumplimiento
normativo y la proteccion de los intereses institucionales.
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1.

e) Incorporacion de Observaciones: El responsable de la iniciativa incorpora las observaciones formuladas
por VPl y la Oficina de Asesoria Juridica.

2JAprobacion de convenios

| La/éprobacion de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional se rige por las siguientes disposiciones:

Los Convenios Marco de Cooperacion son aprobados por el Consejo Universitario mediante resolucion, previo
informe favorable de Vicepresidencia de Investigacion y de la Oficina de Asesoria Juridica.

Los Convenios Especificos de Investigacion son aprobados por el Rectorado, por delegacion, o por la
Vicepresidencia de Investigacion, mediante resolucion rectoral o Vicerrectoral segun corresponda. Se requiere
informe favorable previo de Vicepresidencia de Investigacion y de la Oficina de Asesoria Juridica.

Los Convenios de Cooperacion Técnica son aprobados por Vicepresidencia de Investigacion mediante
resolucion Vicerrectoral, previo informe favorable de la Oficina de Asesoria Juridica.

Los Convenios con Comunidades Campesinas y Pueblos Indigenas son aprobados por el Consejo
Universitario mediante resolucién, previo informe favorable de Vicepresidencia de Investigacion, de la Oficina
de Asesoria Juridica y de la instancia de dialogo intercultural.

56.5. Suscripcion de convenios

La suscripcion de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional se realiza conforme a las siguientes reglas:

1)

Suscripcion por el Rector: Los convenios marco, los convenios de mayor relevancia institucional y aquellos
suscritos con organismos internacionales son firmados por el Rector de la UNACHU.

Suscripcion por el Vicerrector de Investigacion: Los convenios especificos de Investigacion, convenios de
cooperacion técnica, cartas de intencion y aquellos que se deriven de convenios marco previamente aprobados
pueden ser suscritos por Vicepresidencia de Investigacion, por delegacion expresa del Rector.

Formalizacion: La suscripcion se formaliza mediante la firma fisica o electronica del representante legal de la
UNACHU y de la entidad contraparte, generandose el instrumento original o copia certificada que sera
archivada en la Oficina de Asesoria Juridica.

56.6. Monitoreo de convenios

El monitoreo de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional esté a cargo de Vicepresidencia de Investigacion, con el
apoyo de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales, conforme a las siguientes disposiciones:

a)

Registro: Todo convenio debe ser registrado en el Sistema de Gestion de la Investigacion de la UNACHU
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su suscripcion, asignandose un cadigo tnico de seguimiento.

Informes de Avance: Los responsables de la ejecucion del convenio (investigador principal, director de unidad,
centro o instituto) deben presentar informes de avance semestrales a Vicepresidencia de Investigacion,
detallando:

1. Actividades realizadas.
Metas alcanzadas.

Recursos ejecutados.

B oL

Dificultades encontradas.
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5. Propuestas de mejora.

Seguimiento Periodico: La Vicepresidencia de Investigacion realiza reuniones de seguimiento periodicas con
los responsables de los convenios, con una frecuencia minima semestral.

Alertas Tempranas: En caso de identificar incumplimientos o desviaciones, el VPI emite alertas tempranas y
coordina acciones correctivas con el responsable y la entidad contraparte.

e) Actualizacién de Datos: Se debe mantener actualizada la informacion de los convenios en el Sistema de
Gestion de la Investigacion, incluyendo prérrogas, modificaciones y términos anticipados.

56.7. Evaluacion de convenios
La evaluacion de los Convenios de Cooperacion Interinstitucional se realiza conforme a las siguientes disposiciones:

a) Informe Final: Al término del convenio, el responsable debe presentar un informe final al Vicepresidente de
Investigacion, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la conclusion del plazo, que incluya:

1. Resultados alcanzados y metas cumplidas.
Produccion cientifica generada (publicaciones, patentes, etc.).
Formacion de investigadores.

Impacto social y/o productivo.

I T

Lecciones aprendidas y recomendaciones.

VICEPRESIDE RS

iR ) Evaluacion de Resultados: La Vicepresidencia de Investigacion evalla los resultados del convenio en funcion

de los objetivos planteados, la produccidn cientifica generada y el impacto alcanzado.

c) Clasificacion de Convenios: Los convenios son clasificados anualmente segln su nivel de cumplimiento:
1. Satisfactorio: Cumplimiento total o superior al 90% de los objetivos.
2. Parcial: Cumplimiento entre el 70% y el 89% de los objetivos.
3. Insatisfactorio: Cumplimiento inferior al 70% de los objetivos.

d) Renovacién y Continuidad: La evaluacion favorable constituye un antecedente positivo para la renovacion del
convenio o para la suscripcion de nuevos acuerdos con la misma entidad.

e) Informe Anual Consolidado: La Vicepresidencia de Investigacion elabora un informe anual consolidado sobre
la cartera de convenios de Investigacion de la UNACHU, que es remitido al Consejo Universitario y al
Rectorado.

56.8. Participacion de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Identificacion de Oportunidades: Colaborar en laidentificacion de entidades extranjeras (universidades, centros
de Investigacion, organismos multilaterales, agencias de cooperacion) con las cuales sea estratégico
establecer redes de Investigacion o convenios.

Gestion de Alianzas Internacionales: Facilitar el contacto y la articulacion con contrapartes internacionales,
apoyando la negociacion y formalizacion de acuerdos.
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Apoyo en la Formulacion: Brindar asesoramiento en la formulacion de convenios con entidades extranjeras,
especialmente en lo relativo a aspectos de cooperacion internacional, movilidad y propiedad intelectual.

Gestion de Movilidad: Coordinar con el VPI la movilidad de investigadores, docentes y estudiantes en el marco
de redes y convenios internacionales.

Registro de Convenios Internacionales: Mantener un registro actualizado de los convenios de Investigacion
suscritos con entidades extranjeras, en coordinacion con el VPI.

f)  Promocion de la Internacionalizacion: Difundir oportunidades de financiamiento internacional para redes de
Investigacion y proyectos colaborativos, apoyando a los investigadores en la postulacion.

g) Articulacion con el VPI: Participar en las reuniones de seguimiento y evaluacion de convenios internacionales,
emitiendo opinion sobre el cumplimiento de los compromisos de cooperacion.

TITULO X. DE LOS EJECUTORES DE LA INVESTIGACION

Articulo 57. Tipologia de ejecutores de la investigacion

La presente clasificacion de ejecutores de la Investigacion se establece en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Universitaria N° 30220, que reconoce la Investigacion como funcion esencial y obligatoria de la universidad publica, asi
como en los lineamientos del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (CONCYTEC) y las
disposiciones aplicables a las universidades publicas del Estado Peruano.

ds investigadores en formacion constituyen la base del desarrollo investigativo institucional. Son estudiantes y graduados
que realizan actividades de Investigacion bajo supervision académica. Se reconocen cinco (05) tipos, conforme a los
siguientes numerales.

1. Estudiante de Pregrado (Semillero). Se define como el estudiante que participa en un semillero de
Investigacion.

Requisitos cuantificables:

a) Matricula vigente en la UNACHU (acreditable mediante constancia).

b) Pertenencia a semillero registrado (identificado con codigo institucional).
¢) Tutor designado con grado minimo de magister (acreditacion del grado).

2. Estudiante de Pregrado (Investigador Asistente). Participa activamente en proyectos de iniciacion cientifica y
en los organizados por el grupo, centro o instituto.

Requisitos cuantificables:
a) Matricula vigente.
b) Pertenencia a grupo, centro o instituto registrado (cédigo de registro).

¢) Garantia del asesor o investigador responsable (constancia escrita).

d) Cursos basicos de metodologia aprobados (minimo un (01) curso acreditado).
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Graduado (Bachiller). Desarrolla trabajo de Investigacion para optar el grado de bachiller.
Requisitos cuantificables:

a) Grado de bachiller de la UNACHU o universidad pUblica reconocida.

b) Asesor designado por unidad de Investigacion (registro de asignacion).
c) Proyecto de Investigacion aprobado (con nimero de resolucion).
4, Graduado (Titulo Profesional). Desarrolla tesis para optar el titulo profesional.
Requisitos cuantificables:
a) Grado de bachiller.
b) Asesor designado.
c) Proyecto de tesis aprobado.
d) Matricula en proceso de titulacién (valida por un periodo maximo de cuatro (04) semestres académicos).

5. Cuantificacion general.

El reglamento reconoce un total de cinco (05) categorias operativas de investigadores en formacion. Cada categoria exige
entre tres (03) y cuatro (04) requisitos verificables. La institucion debera llevar un registro numérico actualizado de
investigadores en formacion, clasificados por tipo, con corte semestral.

bYX.2. Docentes que realizan Investigacion

2

m
vege 2 i g .z v ; %

2, vicerreseitn S9N docentes ordinarios de la UNACHU que, ademas de su funcion docente, desarrollan actividades de Investigacion
7, ACADEMICY )
T “20mo parte de su carga académica. Se clasifican de acuerdo con su categoria académica con filiacion de la UNACHU.
Independientemente de si investiga o no, el docente pertenece a una de las categorias establecidas por la Ley

Universitaria:

a) Docentes Ordinarios. Los docentes ordinarios, en sus categorias de Principal, Asociado y Auxiliar, tienen la
funcion obligatoria de realizar Investigacion cientifica, tecnolégica o humanistica de forma permanente. Esta
labor es parte constitutiva de su carga académica y es requisito indispensable para la ratificacion y promocion
en la carrera docente. La universidad garantiza las condiciones y el tiempo necesario dentro de su jornada
laboral para el cumplimiento de esta funcion.

b) Docentes Extraordinarios. Los docentes extraordinarios (Eméritos, Honorarios o Visitantes) participan en la
actividad investigativa de la UNACHU en virtud de su trayectoria académica y profesional. Su contribucion se
orienta principalmente a la mentoria de alto nivel, el fortalecimiento de redes internacionales, la asesoria en
proyectos de impacto y la participacion en conferencias magistrales, de acuerdo con los términos especificos
de su nombramiento.

Docentes Contratados. Los docentes contratados bajo cualquier modalidad laboral desarrollan actividades de
Investigacion conforme a la carga horaria asignada en su contrato y las metas establecidas por su
Departamento Académico. La UNACHU incentiva su participacion en proyectos de Investigacion y grupos de
estudio, garantizando que toda produccion generada bajo este vinculo mantenga la filiacion institucional de la
universidad.

57.3. Estructuras organizativas de Investigacion

Son las formas organizativas reconocidas por la UNACHU para el desarrollo colectivo de actividades de Investigacion,
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aplicables a universidades publicas.

Tipo

Descripcion

Requisitos

Vinculacién Normativa

Investigador
Visitante Nacional

Investigador de universidad
publica o centro de Investigacion
nacional, invitado para colaborar
en proyectos especificos.

- Acreditacion de
institucion de origen

- Convenio o carta de
invitacion

Cooperacion
interinstitucional entre
universidades publicas y
privadas.

invitado para colaboracion o
realizar estancias de
Investigacion.

- Convenio o carta de
invitacion

- Plan de trabajo
definido

- Visado
correspondiente

- Registro en VPI vy
OCRI

- Plan de trabajo
definido
- Registroen VPI
Investigador Investigador de universidad - Acreditacion de | Cooperacion internacional
Visitante publica extranjera o centro de institucion de origen con universidades.
Internacional Investigacion internacional,

Colaborador
Externo (Sector
Publico/Privado)

Profesional de entidad pUblica o
privada que colabora en
proyectos de Investigacion.
Persona destacada en lo social
o cultural que cuenta con
produccion de conocimiento en
los Ultimos cinco afios.

- Acreditacion de
institucién,  gremio,
comunidad
campesina.

- Convenio o carta de

compromiso de
colaboracion

- Plan de trabajo
definido

Marco de convenios de
cooperacion
interinstitucional con
entidades publicas o
privadas.

docente.

58.1. Modalidades de articulacion investigacion - docencia
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La articulacion entre la Investigacion y la docencia en la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU) se

Investigacion Formativa: Comprende las actividades de Investigacion integradas en los cursos de pregrado,
orientadas al desarrollo de competencias investigativas basicas en los estudiantes. Son responsables de esta
modalidad los docentes de asignatura y las Unidades de Investigacion de cada Facultad.

Trabajo de Investigacion (Bachiller): Es un proyecto de Investigacién que acredita las competencias
investigativas necesarias para la obtencion del grado de bachiller. Son responsables el asesor designado y la
Unidad de Investigacion de la Facultad correspondiente.

3. Tesis (Titulo Profesional): Constituye una Investigacion original que demuestra la capacidad del estudiante
para desarrollar Investigacion en su campo profesional. Son responsables el asesor designado y la Unidad de
Investigacion de la Facultad.

4. Semilleros de Investigacion: Son espacios extracurriculares de formacion en Investigacion, integrados por
estudiantes bajo la tutoria de un docente. Son responsables el docente tutor y la Unidad de Investigacion de
la Facultad.

58.2 Obligaciones del docente en investigacion en la Universidad Publica

Todo docente ordinario de la UNACHU tiene las siguientes obligaciones:

Realizar Investigacion como parte de su funcion académica, en cumplimiento de la Ley Universitaria.
Mantener actualizado su registro en CTI-VITAE y ORCID.
Publicar resultados o acreditar produccion cientifica equivalente.

4. Supervisar trabajos de Investigacion o tesis.

5. Participar en proyectos de Investigacion institucionales o externos.
b) Docentes a dedicacion exclusiva:

1. Desarrollar Investigacion como actividad principal, conforme a la Ley Universitaria para universidades publicas.
Mantener registro activo en CTI-VITAE.
Publicar en revistas indizadas (Scopus, Web of Science, SciELO, Redalyc) u otras de reconocido prestigio.

Liderar proyectos con financiamiento externo.

o B~ DN

Dirigir tesis de pre y posgrado.

TITULO XI. DEL DOCENTE INVESTIGADOR

lo 59. Docente que realiza investigacion
Definicion

El Docente que Realiza Investigacion es aquel docente ordinario de la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca
(UNACHU) que, como parte de su funciéon académica, ejecuta actividades de Investigacion cientifica, tecnologica o
humanistica, en concordancia con lo dispuesto en la Ley Universitaria N° 30220, que establece la Investigacion como
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Ja categoria comprende a todos los docentes ordinarios que, independientemente de su régimen de dedicacion (tiempo
pleto, tiempo parcial), desarrollan Investigacion como componente de su labor académica. Se diferencia

59.2. Requisitos para ser reconocido como docente que realiza investigacion

Para ser reconocido como docente que realiza actividades de Investigacion en la Universidad Nacional de Chupaca
(UNACHU), se debera cumplir con los siguientes requisitos, debidamente acreditados:

1. Vinculacion laboral: Ser docente ordinario de ia UNACHU, nombrado o contratado bajo el régimen de la
universidad publica. Se acredita mediante resolucion de nombramiento o contrato vigente.

2. Grado académico: Poseer grado de magister o doctor. Se acredita con el diploma de magister o doctor
otorgado por una universidad nacional o extranjera debidamente reconocida.

3. Registro institucional: Estar registrado en el Sistema de Gestion de la Investigacion de la UNACHU como
docente que realiza Investigacion. Se acredita con el registro activo en el sistema institucional.

4. Registro CTI-VITAE: Contar con registro activo en el CTI-VITAE del CONCYTEC. Se acredita con la constancia
de registro en CTI-VITAE.

5. ldentificador ORCID: Disponer de identificador ORCID (Open Researcher and Contributor 1D) activo y
vinculado a su produccion cientifica. Se acredita con la constancia de registro ORCID.

Linea de Investigacion: Estar adscrito a una linea de Investigacion institucional registrada. Se acredita
mediante certificacion de la Unidad de Investigacion de la Facultad o de la Direccion del Instituto de
Investigacion.

Produccion cientifica inicial: Acreditar produccion cientifica minima en los Gltimos tres (3) afios, que puede
incluir: publicaciones en revistas indizadas, articulos en revistas no indizadas con arbitraje, libros o capitulos
de libros con ISBN, o trabajos presentados en eventos cientificos. Se acredita con la documentacion que
sustente dicha produccion.

8. Participacion en proyectos: Haber participado en al menos un (1) proyecto de Investigacion institucional o
externo, como investigador principal o coinvestigador; o haber asesorado o co-asesorado tesis. Se acredita
mediante constancia de participacion en proyecto registrado o constancia de asesoria de tesis.

59.3. Deberes especificos del docente que realiza investigacion

El docente que realiza Investigacion en la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), ademas del
cumplimiento de las obligaciones generales establecidas en el articulo 59.2 del presente reglamento, esta sujeto a los
siguientes deberes especificos:

Actualizacion permanente de su produccion cientifica en los registros oficiales. El docente esté obligado a
registrar todos sus productos de Investigacion publicaciones, tesis dirigidas, proyectos ejecutados, patentes,.
eventos cientificos, entre otros en el Sistema de Gestion de la Investigacion de la UNACHU, asi como en las
plataformas CTI-VITAE y ORCID.

El docente debe acreditar produccion cientifica minima en periodos consecutivos de tres (3) afios, seglin su
regimen de dedicacion y el area de conocimiento en la que se desempefia, conforme a la siguiente tabla de
equivalencias:
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Area de
Conocimiento

Docente a Tiempo Parcial

Docente a Tiempo Completo

Ciencias Exactas
e Ingenierias

Al menos 2 articulos en revistas
indizadas (Scopus, WoS, SciELO) o
capitulos de libro con revision por pares

Al menos 3 productos, de los cuales al menos
1 debe ser articulo en revista indizada
Scopus/WoS

Ciencias de la
Vida y Salud

Al menos 2 articulos en revistas
indizadas (Scopus, WoS, SciELO) o
capitulos de libro con revision por pares

Al menos 3 productos, de los cuales al menos
1 debe ser articulo en revista indizada
Scopus/WoS

Ciencias
Sociales y
Humanidades

Al menos 2 productos, que pueden ser:
articulos en revistas indizadas, capitulos
de libro con revision por pares, libros de
investigacion con ISBN y evaluacion por

Al menos 3 productos, de los cuales al menos
1 debe ser libro de investigacion con ISBN vy
evaluacion por pares, o articulo en revista
indizada en Scopus/WoS/SciELO

pares

Para efectos de la presente tabla, se consideran equivalentes:
e 1libro de investigacion con ISBN y evaluacion por pares = 2 articulos en revistas indizadas.
e 1 capitulo de libro con ISBN y evaluacion por pares = 1 articulo en revista indizada.

La tabla de equivalencias seréa revisada y actualizada cada tres (3) afios por el Consejo de Investigacion, en coordinacion
las Unidades de Investigacion de Facultad, considerando las particularidades disciplinares y los estandares

§ Participacion en proyectos de investigacion. EI docente debe integrar equipos de Investigacion y contribuir

’il'%_o et /' efectivamente al logro de los objetivos de los proyectos en los que participe.

Estandar minimo por periodo de dos (2) afios:

Docente a tiempo parcial: participacién como integrante en al menos un (1) proyecto con financiamiento interno
0 externo.

Docente a tiempo completo: participacion como integrante o investigador principal en al menos un (1) proyecto
con financiamiento externo (competitivo 0 no competitivo), o en dos (2) proyectos con financiamiento interno.

d) Direccion o codireccion de tesis. El docente debe contribuir a la formacion de nuevos investigadores mediante
la supervision de trabajos de titulacion.

Estandar minimo anual:
Docente a tiempo parcial; dirigir o codirigir al menos una (1) tesis de pregrado.

Docente a tiempo completo: dirigir o codirigir al menos una (1) tesis de pregrado y, en un periodo de dos (2)
afos.

Formacion continua en Investigacion. El docente debe mantenerse actualizado en metodologias, ética de la
investigacion, gestion de proyectos y escritura cientifica.

Estandar minimo anual; acreditar al menos veinte (20) horas de capacitacion en Investigacion, mediante cursos,
talleres, seminarios, congresos o diplomados, ofrecidos por la UNACHU, el CONCYTEC u otras entidades
reconocidas.

Evaluacion de pares. El docente esté obligado a actuar como evaluador o jurado de proyectos, informes o
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productos de Investigacion cuando sea designado por el Instituto de Investigacion, el Consejo de Investigacion
0 la Unidad de Investigacion de su facultad o por invitacion de una universidad o revista.

Estandar minimo anual: realizar al menos dos (2) evaluaciones debidamente certificadas y registradas.

Difusion y transferencia de resultados. EI docente debe socializar los hallazgos de su Investigacion en la
comunidad académica y, cuando corresponda, transferirlos a actores territoriales.

Estandar minimo anual: presentar al menos un (1) trabajo en un congreso, simposio o jornada de Investigacion
(nacional o internacional); u organizar al menos un (1) taller, seminario o reunion de transferencia dirigido a
actores externos.

Observancia de los estandares éticos en Investigacion. El docente debe obtener los permisos, consentimientos
informados y certificaciones del Comité de Etica de la UNACHU cuando su Investigacion involucre seres
humanos, animales o material biologico. Asimismo, debe abstenerse de incurrir en cualquier forma de mala
conducta cientifica, incluyendo plagio, falsificacion, duplicacion o autoria inmerecida.

Consecuencia: La falta ética comprobada sera sancionada conforme al Régimen Disciplinario Docente de la
UNACHU, sin perjuicio de la pérdida del reconocimiento como docente que realiza Investigacion.

Presentacion del informe anual de actividades de Investigacion. Al finalizar cada afio académico, el docente
debe presentar un informe de sus actividades de Investigacion ante la Unidad de Investigacién de su facultad,
el cual sera remitido al Instituto de Investigacion para su consolidacion.

Plazo: Dentro de los primeros quince (15) dias habiles del afio siguiente. La presentacion fuera de plazo o la
omision del informe impedira el reconocimiento como docente que realiza Investigacion para el periodo
académico siguiente.

Disposicion final comun.

Elincumplimiento injustificado de tres (3) 0 mas de los deberes establecidos en los literales precedentes, en un
periodo de dos (2) afios consecutivos, dara lugar a la pérdida del reconocimiento como docente que realiza
Investigacion. El docente afectado podra solicitar su nuevo reconocimiento luego de regularizar su situacién en
un plazo no menor de un (1) afio.

Articulo 60. Docente Investigador UNACHU

El Docente Investigador en la UNACHU tiene un régimen diferenciado con derechos, beneficios y obligaciones
especificas, en reconocimiento a su nivel de produccion cientifica, impacto y contribucion al desarrollo institucional. El
docente Investigador de la UNACHU tiene los siguientes deberes especificos:

1.
2.

Contar con clasificacion activa en el RENACYT, en los niveles: Investigador Distinguido, Nivel I, 11, [lI.

Desarrollar Investigacion: Ejecutar actividades de Investigacion en el marco de las lineas de Investigacion
institucionales, como parte de su carga académica. Este deber tiene caracter permanente.

Producir conocimiento: Generar produccion cientifica derivada de sus actividades de Investigacion, conforme
a los estandares de su disciplina. La periodicidad es anual.

Publicar resultados: Publicar los resultados de su Investigacion en revistas indizadas, revistas arbitradas,
libros, repositorio institucional u otros medios de difusion cientifica, segn su produccion.

Actualizar registros: Mantener actualizado su registro en CTI-VITAE y ORCID, u otros sistemas institucionales,
incorporando su produccion cientifica. La actualizacion debe realizarse anualmente.

Supervisar formacion: Supervisar trabajos de Investigacion (tesis, trabajos de suficiencia profesional) de
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estudiantes de pregrado o posgrado, segun corresponda, de acuerdo con la asignacion que reciba.

Participar en proyectos: Participar como investigador o coinvestigador en proyectos de Investigacion
L institucionales o externos, segun las convocatorias vigentes.

Investigacion y grupos de lnveshgamon. Este deber es permanente.

9. Cumplir con ética: Respetar los principios de integridad cientifica y ética en la Investigacion establecidos en el
Cédigo de Etica de Investigacion de la UNACHU. Tiene caracter permanente.

10. Reportar resultados: Presentar informes periodicos de sus actividades de Investigacion al Vicepresidente de
Investigacion o a su unidad de adscripcion, con periodicidad semestral 0 anual, conforme a lo dispuesto por la
normativa.

11. Registrar trabajos: Asegurar que los trabajos de Investigacion que supervisa sean registrados en el repositorio
institucional, al concluir cada trabajo.

60.1. Definicion

El Docente Investigador RENACYT es aquel docente ordinario de la UNACHU que cuenta con clasificacion activa en
el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (RENACYT) del CONCYTEC, conforme a los
niveles establecidos en el Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los Investigadores del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologica.

Registro CTI-VITAE: Contar con registro activo y actualizado en el CTI-VITAE del CONCYTEC, que contenga
informacion completa de su trayectoria y produccion cientifica. Se acredita mediante la constancia de registro
CTI-VITAE emitida por CONCYTEC.

2. ldentificador ORCID: Disponer de identificador ORCID activo, vinculado a su produccion cientifica y
actualizado. Se acredita con la constancia de registro ORCID.

3. Clasificacion RENACYT: Contar con clasificacion activa en el RENACYT, en cualquiera de sus niveles:
Investigador Distinguido, Nivel I, Il, lll, IV, V, VI o VII, conforme a la normativa del CONCYTEC. Se acredita
mediante la constancia de clasificacion RENACYT emitida por CONCYTEC, vigente.

4. Vinculacion laboral: Ser docente ordinario de la UNACHU, con dedicacion preferente. Se acredita con la
resolucion de nombramiento o contrato vigente.

5. Adscripcion institucional: Estar adscrito a una Unidad de Investigacion de Facultad, Centro o Instituto
Especializado de Investigacion de la UNACHU. Se acredita mediante certificacion de la unidad
correspondiente.

LA

¥ é’(j. Proceso de verificacion por comision designada por el VPI

Q
%mymm DEI rgconocimiento como Docente Investigador RENACYT en la UNACHU sigue el siguiente proceso de verificacion:

l«:mu*“A

4,03
1. Solicitud: El docente interesado presenta una solicitud dirigida al Vicepresidente de Investigacion, adjuntando
los siguientes documentos: a) Constancia de clasificacion RENACYT vigente; b) Constancia CTI-VITAE; c)
Constancia ORCID; d) Curriculo vitae documentado; e) Declaracion jurada de veracidad. El plazo para la
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presentacion es de hasta quince (15) dias habiles antes de la sesion del Consejo Universitario.

Recepcion y registro: La Vicepresidencia de Investigacion recibe la solicitud, verifica que la documentacion
esté completa y la registra en el Sistema de Gestion de la Investigacion. Este tramite se realiza en un plazo de
tres (3) dias habiles.

Verificacion técnica: La Comision de Verificacion de Investigadores, designada por el Vicepresidente de
Investigacion, verifica la autenticidad de los documentos, la vigencia de la clasificacion RENACYT vy la
consistencia de la produccion cientifica declarada en CTI-VITAE y ORCID. Emite un informe técnico en un
plazo de diez (10) dias habiles.

4. Evaluacion: La Vicepresidencia de Investigacion evalia el informe técnico de la Comision y verifica el
cumplimiento de los requisitos. Esta fase se realiza en un plazo de cinco (5) dias habiles.

5. Elaboracion de propuesta: La Vicepresidencia de Investigacion elabora una propuesta de resolucion de
acreditacion para ser remitida al Consejo Universitario, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

6. Aprobacion: El Consejo Universitario aprueba la acreditacion del docente como Investigador RENACYT de la
UNACHU, en sesion ordinaria.

7. Ratificacion: EI Consejo Universitario ratifica mediante resolucion la condicion de Docente Investigador
RENACYT, en la misma sesion en que se aprueba la acreditacion.

8. Notificacion y registro: La Vicepresidencia de Investigacion notifica al docente, registra su condicion en el
Sistema de Gestion de la Investigacion y en el Registro Institucional de Investigadores. Esta fase se completa
en un plazo de tres (3) dias habiles.

a) Reconoce la clasificacion del docente como Investigador.

b) Acredita su condicion de Docente Investigador de la UNACHU y de Docente Investigador RENACYT en la
UNACHU.

c) Establece los derechos, beneficios y obligaciones correspondientes.
d) Fija el periodo de vigencia de la condicion, que estara vinculado a la vigencia de su clasificacion RENACYT.
e) Deja constancia del régimen diferenciado aplicable.

f) La resolucién es ratificada por el Consejo Universitario en sesion ordinaria y publicada en el portal web
institucional.

60.5 Obligacion anual de presentar proyecto de Investigacion y limite de proyectos simultaneos

Presentacion del proyecto: El docente debe presentar un proyecto de Investigacion (basica o aplicada) ante la

Vicepresidencia de Investigacion, alineado a las lineas de investigacion institucionales. El plazo para la

presentacion es durante el primer trimestre del afio académico.
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Registro: El proyecto debe ser registrado en el Sistema de Gestion de la Investigacion de la UNACHU, dentro

de los diez (10) dias habiles siguientes a su presentacion.

Aprobacion: Se debe obtener la aprobacion del proyecto por parte del Consejo de Investigacion, dentro de los

treinta (30) dias habiles de presentado.

d) Ejecucion: El proyecto debe ejecutarse conforme al cronograma y presupuesto aprobados, durante el afio

académico.

produccion cientifica derivada del mismo.

f)  Publicacion: Los resultados deben publicarse en una revista indizada dentro del afio siguiente a la conclusion

\

|

e) Informe final: Al término del proyecto, el docente debe presentar un informe final de resultados, que incluya la
del proyecto, con un plazo méximo de doce (12) meses después de finalizado el proyecto.

60.5.2. Limite de proyectos simultaneos por investigador:

a) Un docente investigador podra participar como Investigador Principal en un maximo de dos (2) proyectos de

investigacion activos simultaneamente, ya sean financiados con fondos internos o externos.

Un docente investigador podra participar como Coinvestigador en un méximo de tres (3) proyectos de

e '
I
chPRESIDE%CU\ s

ACAUEWICA

investigacion activos simultaneamente, adicionales a los que participe como Investigador Principal.

c) La participacion como Asesor de tesis no se considera dentro del limite de proyectos establecido en los literales

anteriores.

d) El limite establecido aplica a todos los docentes, independientemente de su régimen de dedicacion (tiempo
completo, tiempo parcial o dedicacion exclusiva), debiendo el docente asegurar la dedicacion efectiva a cada

proyecto conforme a su carga horaria.

e) La Vicepresidencia de Investigacion, a través del Sistema de Gestion de la Investigacion (CRIS), verificara

automaticamente el cumplimiento de este limite al momento de la aprobacion de nuevos proyectos.

f)  En casos excepcionales debidamente justificados, el Consejo de Investigacion podra autorizar la participacion
como Investigador Principal en un tercer proyecto simultaneo, previa evaluacion de la capacidad del investigador

y de la naturaleza de los proyectos.

Ulo 61. Derechos y beneficios del docente investigador

61.1. Bonificacion especial

El Docente Investigador de la UNACHU tiene derecho a una bonificacién especial conforme a lo dispuesto en la Ley
Universitaria N° 30220, las normas del Ministerio de Educacion y Decreto Supremo aplicables a universidades publicas,
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y asignacion presupuestal del MEF bajo las siguientes condiciones:

Bonificacion especial: El docente percibira una bonificacion equivalente al cincuenta por ciento (50%) de su
remuneracion total, como reconocimiento a su condicion de investigador clasificado en el RENACYT. Esta
bonificacion se sustenta en la Ley Universitaria N° 30220 y en el Decreto Supremo que regula la bonificacion
para investigadores RENACYT en universidades pblicas.

Percepcion: La bonificacion se percibe mensualmente, mientras el docente mantenga su condicion activa de
Docente Investigador RENACYT en la UNACHU, durante la vigencia de su clasificacion RENACYT.

Base de calculo: La base de calculo para la bonificacion es la remuneracion total del docente, incluyendo
asignaciones y bonificaciones de caracter permanente, conforme a la normativa presupuestal de universidades
publicas.

61.2. Reduccién de carga lectiva

El Docente Investigador tiene derecho a una reduccion significativa de su carga lectiva para dedicarse prioritariamente a
actividades de Investigacion, conforme a los siguientes criterios seguin su nivel de clasificacion:

1.

Investigador Distinguido: Tendré derecho a una reduccion de hasta una (1) asignatura como carga lectiva por
cada semestre académico, con dedicacion exclusiva a labores de Investigacion.

Niveles I, Il 'y Ill: Tendréan derecho a una reduccion de hasta una (1) asignatura como carga lectiva por cada
semestre académico, debiendo dedicar un minimo de veinticinco (25) horas semanales a actividades de
Investigacion.

Niveles [V y V: Podra consignar un minimo de veinte (20) horas semanales en actividades de Investigacion.

Niveles VI'y VII: Podra consignar un minimo de quince (15) horas semanales en actividades de Investigacion -

en la UNACHU, y debera ser aprobada por la respectiva Facultad, conforme a la disponibilidad académica y las

necesidades institucionales.

61.3. Apoyo técnico y financiamiento

El docente investigador clasificado en el Registro Nacional Cientifico, Tecnologico y de Innovacion Tecnologica
(RENACYT) tiene derecho a los siguientes apoyos técnicos y financieros, conforme a las condiciones establecidas en el
presente articulo, a la disponibilidad presupuestal anual de la UNACHU y a lo dispuesto por la Ley Universitaria, la Ley
de Presupuesto del Sector Publico y las demas normas legales aplicables.

a)

Apoyo técnico

La Vicepresidencia de Investigacion asigna personal de apoyo técnico (asistentes de Investigacion, personal
administrativo) para el desarrollo de los proyectos del investigador RENACYT. La asignacion se determina segin
la disponibilidad presupuestal y la complejidad del proyecto, dentro del marco de la normativa legal sobre
contratacion administrativa de servicios y personal universitario.

Financiamiento para elaboracion de proyectos (seglin disposicion presupuestal y normatividad vigente)

El investigador RENACYT accede a fondos especificos para la elaboracion de propuestas de Investigacion
destinadas a fondos concursables nacionales e internacionales, hasta un maximo de dos (02) proyectos por afio,
siempre que exista disponibilidad presupuestal y conforme a la ley de endeudamiento plblico y normas de
ejecucion presupuestal vigentes.

Financiamiento para publicacion (segln disposicion presupuestal y normatividad vigente)
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Se otorga apoyo econdmico para la publicacion de articulos en revistas indizadas (pago de APC) vy libros de
Investigacion, hasta dos (02) publicaciones por afio, sujeto a disponibilidad presupuestal y a los topes maximos
establecidos por la normativa de austeridad y racionalidad del gasto publico.

Equipamiento especializado

El investigador RENACYT tiene acceso prioritario al equipamiento especializado y laboratorios de Investigacion
de la UNACHU, siempre que no se afecten los fines esenciales de la universidad y en cumplimiento de las
disposiciones legales sobre uso de bienes publicos.

Movilidad

Se financia la participacion en congresos internacionales y estancias de Investigacion en el extranjero, hasta un
(01) evento o estancia por afio, sujeto a disponibilidad presupuestal y a lo dispuesto por la normativa legal sobre
viaticos y pasajes del sector publico.

Proyectos internos

El investigador RENACYT accede a fondos para proyectos de Investigacion internos, con montos diferenciados
segun nivel RENACYT y complejidad del proyecto. La asignacion se realiza mediante convocatoria interna anual,
condicionada a la disponibilidad presupuestal y a las leyes anuales de presupuesto que rijan para la UNACHU.

Clausula general de suficiencia presupuestal y legal

El otorgamiento efectivo de todos los beneficios previstos en el presente articulo queda supeditado a que exista
crédito presupuestario suficiente y a que no contravengan las disposiciones legales vigentes, en particular las
normas de administracion financiera y presupuestaria del sector publico universitario.

0 62, Evaluacion de desempeiio y exclusion investigador RENACYT

1. Comisién de evaluacién de desempefio

La Comision de Evaluacion de Desempefio esta integrada por cinco (05) miembros, designados segln las siguientes

reglas:

a)

b)

f)

Vicerrector de Investigacién — Miembro nato, quien la preside. Su periodo en la Comision corresponde a la
duracién de su gestién como Vicerrector, de acuerdo con el Estatuto de la UNACHU y la Ley Universitaria.

Director de la Direccion del Instituto de Investigacion — Miembro nato. Su periodo en la Comision se extiende
mientras se mantenga en el cargo, conforme a su designacion institucional.

Un (01) Director de Instituto Especializado, Centro o Grupo de Investigacion — Designado por el Vicepresidente
de Investigacion. El periodo de designacion es de un (01) afio, renovable por una sola vez. La designacion
recae en un director de una unidad de Investigacion activa y registrada.

Un (01) Docente Investigador RENACYT — Elegido por sus pares (docentes investigadores RENACYT de la
UNACHU) mediante votacién directa. El periodo del representante es de dos (02) afios, sin posibilidad de
reeleccion inmediata. La eleccion se realiza en la primera convocatoria del afio, bajo supervision del
Vicepresidente de Investigacion.

Un (01) representante de la Oficina de Asesoria Juridica — Designado por el Rectorado. El periodo de
designacion es de dos (02) afios, pudiendo ser renovado indefinidamente mientras el designado mantenga
vinculo laboral con la oficina.

Todos los miembros titulares cuentan con un suplente designado bajo el mismo procedimiento que el titular,
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quien reemplaza al miembro en caso de ausencia, impedimento o cese. El suplente ejerce por el tiempo que
dure la ausencia o por el resto del periodo si la vacante es definitiva.

La Comision sesiona validamente con la asistencia de al menos tres (03) de sus cinco (05) miembros titulares
o suplentes. Las decisiones se adoptan por mayoria simple de los asistentes. En caso de empate, el presidente
tiene voto dirimente.

h) La Vicepresidencia de Investigacion brinda el apoyo técnico, administrativo y presupuestal para el
funcionamiento de la Comision, sujeto a disponibilidad presupuestal y a las disposiciones legales vigentes en
materia de gasto publico.

62.2. Funciones de la comisién

La Comision encargada de evaluar el desempefio los Docentes Investigadores RENACYT de la UNACHU tiene las
siguientes funciones:

a) Evaluar desempefio: Evaluar anualmente el desempefio de los Docentes Investigadores RENACYT de la
UNACHU, conforme a los factores y ponderaciones establecidos en el presente reglamento.

b) Verificar cumplimiento: Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el reglamento,
especialmente la presentacion anual de proyectos de Investigacion y la produccion cientifica derivada de los
mismos.

¢) Proponer exclusiones: Proponer al Vicepresidente de Investigacion y al Consejo Universitario la exclusion de
la condicion de Docente Investigador RENACYT cuando corresponda, de acuerdo con las causales previstas
en la normativa.

Revisar documentacion: Revisar la documentacion presentada por los docentes investigadores en los procesos
de evaluacion, garantizando su integridad y autenticidad.

Emitir informes: Emitir informes técnicos de evaluacion y recomendaciones para la mejora continua del
desempefio investigativo de los docentes clasificados.

f)  Fiscalizacion posterior: Realizar fiscalizacion posterior de la veracidad de la informacion y la produccion
cientifica declarada por los docentes investigadores, pudiendo solicitar documentacion complementaria o
realizar verificaciones cruzadas con las bases de datos del CONCYTEC y otros repositorios.

62.3. Causales de exclusion

La condicion de Docente Investigador de la UNACHU se pierde por las siguientes causales, conforme a los procedimientos
que se indican:

1. Peérdida de condicion RENACYT: Cuando el docente pierde su clasificacion en el RENACYT por decision del
CONCYTEC, ya sea por vencimiento, recategorizacion no aprobada o exclusion. El procedimiento comprende
la verificacion por parte de la Comision, la comunicacion al Consejo Universitario y la emision de la resolucion
de exclusion.

Incumplimiento de obligaciones: Cuando el docente incurre en incumplimiento reiterado (dos afios
consecutivos) de las obligaciones establecidas en el presente reglamento, especialmente la presentacion del
proyecto anual de Investigacion. El procedimiento incluye la evaluacion por la Comision, la notificacion al
docente, la concesion de un periodo de prueba y, de persistir el incumplimiento, la exclusion.

3. Fraude: Cuando se comprueba fraude en la presentacion de documentacion, produccion cientifica o
informacion declarada. El procedimiento consiste en la Investigacion por parte de la Comision de Etica e
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Integridad Cientifica, la emision de informe al Vicepresidente de Investigacion y la exclusion inmediata del
docente.

Falsedad documentaria: Cuando se comprueba falsedad en titulos, grados, certificaciones, publicaciones u
otros documentos presentados para la acreditacion. El procedimiento incluye la Investigacion por la Comision
de Etica e Integridad Cientifica, el informe al Vicepresidente de Investigacion, la exclusion inmediata y el inicio
de las acciones legales correspondientes.

5. Plagio o falta a la integridad cientifica: Cuando se comprueba plagio, autoplagio, duplicacion de publicaciones,
manipulacion de datos u otras faltas graves a la integridad cientifica. El procedimiento comprende la
Investigacion por la Comision de Etica e Integridad Cientifica, el informe a Vicepresidencia de Investigacion y
la exclusion inmediata.

6. Renuncia voluntaria: Cuando el docente renuncia expresamente a su condicion de Docente Investigador de la
UNACHU. El procedimiento se realiza mediante comunicacion escrita al Vicepresidente de Investigacion,
seguida de la resolucion de aceptacion de renuncia.

62.4. Fiscalizacion posterior y comunicacion a CONCYTEC

La UNACHU realiza fiscalizacion posterior de la condicién y desempefio de los Docentes Investigadores RENACYT,
conforme a las siguientes disposiciones:

a) Verificacion aleatoria: La Comisién de Evaluacion de Desempefio realiza verificaciones aleatorias anuales de
la produccion cientifica declarada, contrastandola con bases de datos indizadas.

b) Auditoria de publicaciones: La Vicepresidencia de Investigacién audita las publicaciones declaradas para

SOLAUTG . - , N . -
¥ B g:‘ 4’% verificar su autenticidad, indexacion y la ausencia de practicas fraudulentas.
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& wvee ] @) Fiscalizacion de proyectos: La Vicepresidencia de Investigacion verifica la ejecucion efectiva de los proyectos
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) anuales presentados por los docentes investigadores.

d) Comunicacién a CONCYTEC: La Vicepresidencia de Investigacion informa al CONCYTEC sobre la exclusion
de Docentes Investigadores RENACYT por causas de fraude, falsedad documentaria o plagio, para los fines
correspondientes.

de Docentes Investigadores RENACYT, informando las altas y bajas al CONCYTEC oportunamente.

\
|
F e) Actualizacion de registros: La Vicepresidencia de Investigacion mantiene actualizado el registro institucional
‘ 62.5. Periodo de vigencia de la condicion

La condicién de Docente Investigador RENACYT de la UNACHU tiene un periodo de vigencia vinculado a la vigencia de
la clasificacion RENACYT del docente, conforme a las siguientes reglas:

1. Clasificacion RENACYT vigente: La condicion en la UNACHU se mantiene mientras el docente mantenga su
clasificacion RENACYT activa. La renovacion es automatica anual, previa verificacion de la vigencia por parte
de la Comision correspondiente.

Vencimiento de clasificacion: La condicién en la UNACHU se extingue automaticamente si el docente no
renueva su clasificacion RENACYT en el plazo establecido por el CONCYTEC. En este caso, se procede a la
comunicacion al docente y a la emision de la resolucion de exclusion.

Recategorizacion: La condicion se ajusta al nuevo nivel RENACYT obtenido por el docente, manteniéndose la
vigencia. Se procede a la actualizacion de la resolucion de reconocimiento y de los beneficios correspondientes
al nuevo nivel.
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4. Reingreso: El docente que pierde la condicion puede solicitar su reconocimiento nuevamente si recupera su
clasificacion RENACYT, sujeto al proceso de verificacion establecido en el presente reglamento. Para ello,
=} debera presentar una nueva solicitud y la documentacion requerida.

TITULO XII. DEL FINANCIAMIENTO DE LA INVESTIGACION

Articulo 63. Fuentes de financiamiento

La Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU) garantiza el financiamiento de las actividades de
Investigacion, innovacion y transferencia tecnologica mediante la diversificacion de fuentes de recursos, en cumplimiento
de lo dispuesto en la Ley Universitaria N® 30220, que establece la Investigacion como funcién esencial y obligatoria de la

universidad, asi como en las leyes anuales de presupuesto del sector plblico y demas normas aplicables.

63.1. Clasificacion de las fuentes de financiamiento

Recursos Propios

universidad destinada a Investigacion,

Fuente Descripcion Base Legal / Procedencia
Canon universitario: Porcentaje del canon
destinado a Investigacion segun Ley
Asignacion  presupuestal de la | Universitaria y Ley de Presupuesto del Sector

Publico.

conforme a la normativa  de | Recursos Directamente Recaudados
universidades publicas. (RDR): Ingresos generados por la universidad
a5y por servicios, ventas, derechos de propiedad

T\ intelectual, entre otros.
7 E FONDECYT (Fondo Nacional de Desarrollo
e & Cientifico, Tecnologico y de Innovacion
> Tecnoldgica): Proyectos de  Investigacion
Recursos provenientes del Estado | basica y aplicada.
Fondos peruano a través de concursos plblicos | FINCYT (Fondo de Innovacion, Ciencia y
Concursables para el financiamiento de proyectos de | Tecnologia): Proyectos ~ de  innovacion
Nacionales Investigacion, desarrollo tecnolégico e | tecnoldgica y emprendimiento.
innovacion, PROCIENCIA: Convocatorias para
Investigacion, — posgrado, formacion  de
investigadores  y  fortalecimiento  de

capacidades.

Convenios con
Instituciones
Plblicas

Recursos provenientes de entidades del
Estado peruano (ministerios, gobiernos
regionales, gobiernos locales,
organismos pUblicos) a fravés de
convenios especificos de Investigacion.

Convenios de cooperacién interinstitucional;
contratos de servicios de Investigacion;
proyectos de desarrollo regional.

onvenios con

Recursos provenientes de empresas,
gremios empresariales, fundaciones vy
organizaciones privadas para el

Convenios  especificos de Investigacion;
contratos de I+D+i; patrocinios empresariales.

Internacionales

internacional, universidades extranjeras
y centros de Investigacion
internacionales.

stituciones g
ifadas desarrollo de proyectos de Investigacion
aplicada, innovacion y transferencia
tecnoldgica.
Recursos provenientes de organismos | Unién Europea: Programas Horizonte Europa,
. multilaterales, agencias de cooperacion | Erasmus+,
Convenios 9 p

BID (Banco Interamericano de
Desarrollo): Proyectos de Investigacion y
fortalecimiento institucional.
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Ty Banco Mundial: Proyectos de Investigacion y
.g"\“ = 10 desarrollo.
2 ) USAID, OEA, UNESCO: Cooperacion técnica
B 5 y financiera.
“;4,0 ‘5‘5 Convenios bilaterales con universidades
extranjeras.
Aportes de personas naturales o | Donaciones monetarias; donaciones en
juridicas, nacionales o extranjeras, de | especie (equipamiento, insumos); donaciones
Donaciones fuente licita, destinados al | condicionadas a proyectos especificos;
financiamiento de actividades de | legados testamentarios.
Investigacion.

Ingresos por
Publicaciones

Recursos generados por la venta de
libros, revistas y otras publicaciones
cientificas y académicas editadas por la
universidad.

Venta de publicaciones fisicas; suscripciones
a revistas; licencias de contenido; ventas en
ferias y eventos académicos.

Recursos generados por la produccion y
comercializacion de bienes derivados de

Bienes: Productos desarrollados en
laboratorios, prototipos, tecnologias, software,

Ingresos por la Investigacion, asi como por la | entre otros.
Bienes y prestacion de servicios especializados. | Servicios: Anélisis especializados,
Servicios consultorias, asesorias técnicas,
capacitaciones, ensayos de laboratorio,
servicios de certificacion.
Recursos generados por la explotacion | Patentes: Licenciamiento, cesion de
Ingresos por comercial d'e pgtentes, derechos dg derechos, o regalias.
Propiedad autor,, ‘ Ilcenme}s, transferencia Dereghos de autor: Licencias de uso,
| tecnologica y regalias. regalias.
ntelectual . P
S (2N Transferepma tgcnologlca. Contratos  de
A ol | %) licenciamiento, spin-offs.
] \7% i Otras fuentes de financiamiento licitas | Fondos de cooperacién técnica; recursos de
% vucsmsmgncu@ ros Ingresos no contempladas en las categorias | fundaciones; crowdfunding cientifico.
T Y O anteriores.

63.2. Asignacion presupuestal minima para Investigacion

En cumplimiento del Articulo 48 de la Ley Universitaria N° 30220, que establece que la universidad esté obligada a
destinar un porcentaje de su presupuesto institucional a la Investigacion, Los recursos destinados a la Investigacion en la
UNACHU provienen de tres rubros principales, los cuales se asignan conforme a la normativa vigente aplicable a cada

fuente.

63.3. Recursos del Canon

La universidad destina a actividades de Investigacion los recursos provenientes del canon, segun lo establecido en la Ley
de Presupuesto del Sector Publico y las normas anuales que regulan la distribucion y uso de dichos fondos. Estos recursos
se orientan prioritariamente al financiamiento de proyectos de Investigacion, equipamiento de laboratorios y publicaciones

cientificas.

% veeresoencuOff

&
% INVEST]

a) Infraestructura de Investigacion.

[x) . . . vy . . -, . . .\ . .
@8] se reinvierten en Investigacion conforme a lo dispuesto por la normativa de gestion financiera universitaria y la Ley
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b) Equipamiento especializado.

) Proyectos de Investigacion.

d) Formacién de investigadores.
63.5. Presupuesto institucional general

Del presupuesto ordinario de la universidad, se asigna anualmente una partida para Investigacion, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Universitaria, el Estatuto de la UNACHU y el Plan Estratégico Institucional. Esta partida financia:

a) Investigacion formativa.

b) Semilleros de Investigacion.

¢) Grupos de Investigacion.

d) Incentivos a docentes investigadores.

e) Publicaciones cientificas.

Articulo 64. Usos del financiamiento de la Investigacion

Los recursos destinados a Investigacion se aplican a las siguientes categorias de gasto, conforme a las prioridades
institucionales y las lineas de Investigacion establecidas:

64.1. Proyectos de Investigacion

recursos asignados a los proyectos de Investigacion podran destinarse a los siguientes tipos de gasto, conforme a
condiciones que se indican:

a) Materiales e insumos: Comprenden reactivos, materiales de laboratorio, insumos para prototipos, material
bibliogréfico y material fungible. Su uso debe ajustarse estrictamente al proyecto aprobado y esta sujeto a
rendicion de cuentas.

b) Equipamiento menor: Incluye la adquisicion de equipos de laboratorio, instrumentos, herramientas, equipos de
computo y software especializado. Debe realizarse de acuerdo con el proyecto aprobado y los bienes
adquiridos quedan sujetos al inventario institucional.

¢) Publicaciones: Cubre el pago de APC (Article Processing Charges) para publicacion en revistas indizadas,
edicion de libros, traduccion especializada y correccion de estilo. Se permite hasta dos (2) publicaciones por
proyecto, siempre que las revistas estén indizadas en Scopus o Web of Science (WoS).

d) Movilidad: Comprende pasajes, viaticos y transporte para trabajo de campo o trabajo en laboratorio externo.
Debe realizarse conforme al proyecto aprobado y sujeto a la normativa institucional de viaticos.

e) Personal de apoyo: Incluye la contratacion de asistentes de Investigacion y personal técnico especializado. Se
efectta de acuerdo con el proyecto aprobado y segln la disponibilidad presupuestal.

Gastos indirectos: Abarca gastos administrativos, servicios basicos y uso de infraestructura, con un limite
maximo del diez por ciento (10%) del presupuesto total del proyecto, conforme a la normativa institucional.

B4 Ponencias en eventos cientificos

La UNACHU podra financiar la participacion de investigadores en eventos cientificos, nacionales e internacionales,
conforme a las siguientes disposiciones:
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Eventos nacionales: La cobertura incluye pasajes, viaticos, inscripcion y hospedaje, segun disponibilidad
presupuestal. Los requisitos son: a) aceptacion de la ponencia en un evento arbitrado; b) coherencia de la
ponencia con las lineas de Investigacion institucionales; y c) presentacion de un informe final de participacion:

Eventos internacionales: La cobertura incluye pasajes internacionales, viaticos, inscripcion y hospedaje, segun
disponibilidad presupuestal. Los requisitos son: a) aceptacion de la ponencia en un evento arbitrado de
prestigio; b) coherencia de la ponencia con las lineas de Investigacion institucionales; c) exposicion de
resultados de Investigacion derivados de proyectos institucionales; y d) presentacion de un informe final de
participacion.

3. Prioridad de acceso: En la asignacion de los fondos para ponencias se dara prioridad al siguiente orden:
docentes investigadores RENACYT, docentes con proyectos de Investigacion financiados.

64.3. Tesis de grado y posgrado

La UNACHU podra financiar la elaboracion de tesis de pregrado y posgrado a través de concurso publico con jurados
externos, conforme a las siguientes modalidades y requisitos:

Tipo Requisitos para Financiamiento Requisitos
- Proyecto  aprobado  por
Unidad de Investigacion.

Concurso publico con jurados externos; financiamiento
para materiales, trabajo de campo, asesoria | - Evaluacion externa favorable.
especializada.

Tesis de
pregrado

- Informe final de resultados.

. Pasantias y estancias de Investigacion

ACHU podra financiar pasantias y estancias de Investigacion nacionales e internacionales, conforme a las
ntes disposiciones:

X

CEPRESIDE
' Ac,\Dmuggp"ﬁ:

Tipo Cobertura Requisitos

- Carta de aceptacion de institucion receptora.

Pasajes, viaticos, hospedaje, - Plan de trabajo.
seguro.

Pasantias nacionales
- Informe final.

- Convenio institucional o carta de aceptacion.

- Plan de Investigacion.

Estencias Pegajes Intemacionales, - Producto  comprometido  (publicacion,
internacionales viaticos, hospedaje, seguro.
proyecto).
- Informe final.

Rrjoridad: Docentes investigadores RENACYT, estudiantes de doctorado, jovenes investigadores, sujeto a disponibilidad

presupuestal y conforme a la normativa vigente.

)
m\;;m%g Registro de patentes y proteccion de propiedad intelectual
X

INVESTIGACION ¢S
d UNACHU podra financiar los siguientes conceptos relacionados con el registro de patentes y la proteccion de la

propiedad intelectual, conforme a las condiciones que se indican:
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1. Solicitud de patente: La cobertura incluye el pago de tasas ante INDECOP!, servicios de agente de propiedad
intelectual y redaccion de la memoria descriptiva. Las condiciones son que los resultados de Investigacion

uenten con potencial comercial y que se presente un informe de blisqueda de antecedentes.

Mantenimiento de patente: La cobertura incluye el pago de anualidades para el mantenimiento de la patente
concedida. Las condiciones son que la patente se encuentre en vigencia y que tenga potencial de
licenciamiento.

3. Registro de derechos de autor: La cobertura incluye el pago de tasas ante INDECOP! y servicios de registro.
Esta dirigido a obras protegibles como libros, software y articulos.

4. Proteccion de conocimientos tradicionales: La cobertura incluye asesoria especializada y registro en
mecanismos de proteccion colectiva. Las condiciones se aplican a investigaciones desarrolladas en
colaboracion con comunidades campesinas y pueblos indigenas.

64.6. Publicacion de revistas y libros

La UNACHU podré financiar la publicacion de revistas cientificas, libros de Investigacion y libros de divulgacion, conforme
a las siguientes disposiciones:

1. Reuvistas cientificas: La cobertura incluye edicion, maquetacion, diagramacion, impresion, publicacion digital,
procesos de indexacion y pago de APC (Article Processing Charges). Las condiciones son que se trate de
revistas institucionales o de unidades académicas que cuenten con comité editorial y sistema de arbitraje. -

Libros de Investigacion: La cobertura incluye edicion, maquetacion, diagramacién, impresion, publicacion
digital, asignacion de ISBN y procesos de arbitraje. Las condiciones son que se trate de obras originales
derivadas de actividades de Investigacion y que hayan sido sometidas a evaluacion por pares externos.

Libros de divulgacion: La cobertura incluye edicion, maquetacion, diagramacion, impresion y publicacion digital.
Estan orientados a la difusion de saberes ancestrales, biodiversidad y temas de interés regional, sin perjuicio
de su calidad académica.

Articulo 65. Gestion del financiamiento

65.1. Administracion de recursos

La administracion de los recursos destinados a Investigacion esta a cargo de Vicepresidencia de Investigacion, en
coordinacion con la Oficina de Economia y Finanzas, conforme a las siguientes disposiciones:

a) Programacion presupuestal: La Vicepresidencia de Investigacion programa anualmente los recursos para
Investigacion, en el marco del presupuesto institucional.

b) Ejecucion: Los responsables de proyectos, unidades de Investigacion, centros e institutos ejecutan los recursos
conforme a los proyectos aprobados y la normativa vigente.

c¢) Controlinterno: La Oficina encargada de la Economia y las Finanzas de la Universidad realiza el control interno
de la ejecucion presupuestal.,

d) Contrataciones: Las contrataciones de bienes y servicios se rigen por la Ley de Contrataciones del Estado y
sus normas complementarias, cuando corresponda.

Convocatoria: La Vicepresidencia de Investigacion plblica las bases del concurso, define los criterios de
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evaluacién y establece el cronograma. La convocatoria se realiza anualmente durante el primer trimestre del
afio.
Postulacion: Los investigadores presentan el proyecto de acuerdo con el formate institucional y adjuntan la

documentacion requerida, dentro del plazo sefialado en las bases.

Evaluacion: El Comité de Investigacion o el Comité Cientifico, segin corresponda, evalla los proyectos
conforme a los criterios establecidos y emite el dictamen correspondiente. Esta fase tiene un plazo maximo de
treinta (30) dias habiles.

Asignacién: La Vicepresidencia de Investigacion asigna los recursos conforme al orden de mérito y a la
disponibilidad presupuestal, en un plazo de quince (15) dias habiles.

Suscripcidn de convenio: El responsable del proyecto suscribe un convenio de ejecucion con el Vicepresidente
de Investigacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de la asignacion.

Ejecucion: El responsable del proyecto ejecuta el proyecto conforme al cronograma y presupuesto aprobados,
segun lo establecido en el proyecto.

Monitoreo: La Vicepresidencia de Investigacion realiza el seguimiento semestral del proyecto y recibe los
informes de avance correspondientes, con periodicidad semestral.

Evaluacion final: Al término del proyecto, el Vicepresidente de Investigacion recibe y evalta el informe final y
la rendicion de cuentas.

Todo beneficiario de financiamiento para Investigacion esta obligado a rendir cuentas de los recursos recibidos, conforme
alos plazos y formatos establecidos por el Vicepresidente de Investigacion y la Oficina de Economia y Finanzas.

66.2. Formatos de rendicion de cuentas

Los responsables de proyectos de Investigacion deben presentar los siguientes informes de rendicién de cuentas,
conforme a los contenidos y plazos que se indican:

a)

b)

1.

Informe de avance técnico: Debe contener el avance de actividades, los resultados parciales obtenidos, el
cumplimiento del cronograma y las dificultades encontradas. Se presenta con periodicidad semestral.

Informe de avance financiero: Debe contener la ejecucion presupuestal, los gastos realizados, los saldos
disponibles y la conciliacion bancaria. Se presenta con periodicidad semestral.

Informe final técnico: Debe contener los resultados alcanzados, la produccion cientifica derivada, la formacion
de investigadores, el impacto generado, asi como las conclusiones y recomendaciones. Se presenta dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la conclusion del proyecto.

Informe final financiero: Debe contener la ejecucion total del presupuesto, los documentos de gasto, los saldos
y la devolucién de los recursos no ejecutados. Se presenta dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a
la conclusion del proyecto.

cedimiento de rendicion de cuentas
edimiento de rendicion de cuentas de los proyectos de Investigacion se desarrolla conforme a las siguientes fases:

Presentacion: El responsable del proyecto presenta el informe técnico y financiero en los formatos
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institucionales, acompafiado de los documentos sustentatorios. La presentacion se realiza segin el
cronograma establecido.

n&;;’ Recepcion y registro: La Vicepresidencia de Investigacion recibe el informe, lo registra y verifica la completitud
o de los documentos. Esta fase se realiza en un plazo de cinco (5) dias habiles.

3. Evaluacion técnica: La Vicepresidencia de Investigacion y el Comité de Investigacion, segln corresponda,
evallia el cumplimiento de los objetivos, la produccion cientifica generada y el impacto alcanzado. El plazo
para esta evaluacion es de quince (15) dias héabiles.

4. Evaluacion financiera: La Oficina de Economia y Finanzas verifica la ejecucion presupuestal, los documentos
de gasto y el cumplimiento de la normativa aplicable. Esta evaluacion se realiza en un plazo de quince (15)
dias habiles.

5. Conformidad: La Vicepresidencia de Investigacion emite la conformidad técnica y financiera y, de
corresponder, libera las garantias. El plazo para esta fase es de diez (10) dias héabiles.

6. Archivo: La Vicepresidencia de Investigacion archiva el expediente completo en el Sistema de Gestion de la
Investigacion, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

66.4. Consecuencias del incumplimiento en la rendicion de cuentas

El incumplimiento de las obligaciones relativas a la rendicion de cuentas de los proyectos de Investigacion dara lugar a
las siguientes consecuencias, segln la gravedad del caso:

No presentacion de informes en los plazos establecidos: Generara la suspension de los desembolsos
pendientes y el inicio de un proceso de incumplimiento.

Incumplimiento parcial de metas: Daréa lugar a la implementacion de un plan de mejora supervisado y a la
reduccion del financiamiento para futuros proyectos en los que participe el responsable.

Incumplimiento total de metas sin justificacion: Dara lugar a la resolucién del convenio, la devolucion de los
recursos no ejecutados o mal utilizados, y la inhabilitacion temporal del responsable para postular a nuevos
proyectos de Investigacion.

d) Uso indebido de recursos: Generara responsabilidad administrativa, civil o penal, segun corresponda, la
devolucion de los recursos y la inhabilitacion permanente del responsable.

e) Falsedad documentaria: Generara responsabilidad administrativa, civil o penal, la inhabilitacion permanente
del responsable y la comunicacion de los hechos al CONCYTEC y a otras entidades competentes.

TITULO XIII. DE LOS INCENTIVOS Y RECONOCIMIENTOS

Articulo 67. Objeto y principios

67.1. El presente capitulo establece el régimen de incentivos y reconocimientos para los ejecutores de la Investigacion
de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), con el objeto de promover, fortalecer y valorar la

s&beres ancestrales del mundo andino y amazénico.
) 2. Los incentivos y reconocimientos se rigen por los siguientes principios:

a) Equidad: Diferenciacion explicita entre categorias de ejecutores, reconociendo niveles de produccion y
dedicacion.
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Excelencia: Valoracion del impacto real de la Investigacion a través de indicadores de calidad.

Transparencia: Procedimientos pUblicos, objetivos y sujetos a evaluacion periodica.

Sostenibilidad: Vinculacion a disponibilidad presupuestal y cumplimiento de metas institucionales.

e) Motivacion: Estimulo a la formacion de nuevos investigadores y al fortalecimiento de grupos, centros e

institutos.
67.3. Sujecion a la Ley de Presupuesto del Sector Publico:

El otorgamiento de cualquier beneficio econdmico, incentivo, estimulo, bonificacién, compensacion o concepto similar de
naturaleza dineraria derivado del presente Titulo se encuentra estrictamente sujeto a las prohibiciones y autorizaciones
establecidas en la Ley de Presupuesto del Sector PUblico vigente para cada afio fiscal. A la fecha de aprobacion del
presente Reglamento, la Unica excepcion autorizada para las universidades plblicas es la Bonificacion Especial para el
Docente Investigador (BDI), al amparo del Articulo 77 de la Ley N° 32513. Los reconocimientos y distinciones de caracter
no dinerario no se encuentran sujetos a esta prohibicion.

67.4. La Vicepresidencia de Investigacion publicara anualmente, dentro del primer trimestre de cada afio fiscal, los
montos, criterios y condiciones de los beneficios econdémicos autorizados por la Ley de Presupuesto del Sector Publico
vigente, asi como el cronograma de los reconocimientos no dinerarios.

Articulo 68. Sistema escalonado de incentivos y reconocimientos

88 . La UNACHU establece un sistema escalonado de incentivos vinculado al impacto real de la Investigacion,
ifepgnciando las categorias de ejecutores conforme a lo establecido en el presente Reglamento en el anexo 11 (Escala

5, VoSt ﬁ\@ entivos por publicacidn, incentivos para grupos y semilleros, incentivos para centros e institutos).
, ICA

,j/)
.2. El sistema escalonado comprende:

R0
0]

a) Incentivos econémicos: Unicamente la Bonificacion Especial para el Docente Investigador (BDI), regulada en
la Ley Universitaria y el presente Reglamento, sujeta a las disposiciones de la Ley de Presupuesto del Sector
Publico vigente.

b) Incentivos no dinerarios; Reconocimientos, distinciones, certificaciones, prioridades de acceso a recursos
institucionales y ponderacion en procesos de evaluacion docente, conforme a lo establecido en los Articulos
70 al 74 del presente Reglamento.

68.3. Los criterios de elegibilidad para acceder a los diferentes niveles del sistema escalonado se establecen en el Anexo
9 del presente Reglamento.

Articulo 69. Bonificacion especial para el Docente Investigador (BDI)

La Bonificacion Especial para el Docente Investigador (BDI) se otorga en cumplimiento del derecho establecido en el
Articulo 86 de la Ley Universitaria N° 30220, y su pago se encuentra autorizado por Ley de Presupuesto del Sector
Publico. Los montos, criterios y condiciones especificas para su otorgamiento se fijan mediante el Decreto Supremo y las
normas que lo modifiquen o sustituyan en cada ejercicio fiscal.

Los docentes ordinarios de la UNACHU clasificados en las categorias de Principal, Asociado y Auxiliar que se
encuentren en el régimen de Tiempo Completo (40 horas semanales) o Dedicacion Exclusiva (40 horas
semanales con prohibicion de actividades privadas) y que cumplan con los requisitos establecidos en el
presente articulo, tienen derecho a una Bonificacion Especial mensual.
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b) El monto de la bonificacion especial para cada categoria docente es fijado anualmente por la Ley de
Presupuesto del Sector Publico y el Decreto Supremo que regula los montos, criterios y condiciones del BDI.
Los valores especificos en soles (S/) no se establecen en el presente reglamento, sino que se determinan cada
ejercicio fiscal conforme a la normativa vigente.

09.3. Requisitos para acceder a la bonificacion

Para acceder a la Bonificacion Especial, los docentes deben cumplir simultaneamente con las siguientes condiciones,
debidamente acreditadas:

a) Condicion docente: Ser docente ordinario de la UNACHU en las categorias de Principal, Asociado o Auxiliar.

b) Regimen de dedicacion: Tener un régimen de dedicacion de Tiempo Completo (40 horas semanales) o
Dedicacion Exclusiva (40 horas semanales).

¢) Clasificacion RENACYT: Estar clasificado como Investigador RENACYT en el Nivel Ill o superior (Niveles 1V,
V, VI, VI o Investigador Distinguido), conforme al Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del SINACTI (RP 090-2021-CONCYTEC-P), y mantener la clasificacion activa durante todo el
periodo de percepcion de la bonificacion.

d) Registro AIRHSP: Estar registrado como docente con el régimen de dedicacion correspondiente en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas del Sector Plblico (AIRHSP).

e) Produccion cientifica: Haber cumplido con las metas anuales de produccion cientifica y formacion investigativa
establecidas por la Vicepresidencia de Investigacion, que incluyen como minimo: (i) la participacion en al
menos un (1) proyecto de investigacion registrado en la UNACHU en el afio fiscal correspondiente; y (ii) la
publicacion de al menos un (1) articulo en revistas indizadas en Scopus, Web of Science o SciELO con filiacion
UNACHU, o su equivalente en libros de investigacion con ISBN y evaluacion por pares.

Integridad cientifica: No haber recibido sanciones por actos contra la ética e integridad cientifica en los Gltimos
cinco (5) afios.

9) Exclusividad: No desempefiar cargos como Rector o Vicerrector, ni tener vinculo laboral con otra universidad
publica o privada que implique dedicacion horaria.

69.4. Caracteristicas de la bonificacion
a) Tiene caréacter exclusivamente de incentivo y no constituye un derecho adquirido.
b) No tiene caracter remunerativo, compensatorio ni pensionable.
c) No esta sujeta a cargas sociales.

d) Noseincorporaalaremuneracion del personal ni constituye base de calculo para la Compensacion por Tiempo
de Servicios (CTS) u otros beneficios.

e) Su otorgamiento estd condicionado a la disponibilidad presupuestal de la UNACHU y a que la Ley de
Presupuesto del afio fiscal correspondiente autorice expresamente este concepto para las universidades
publicas.

Procedimiento de otorgamiento

69
o
" "BPatorgamiento de la Bonificacion Especial para docentes investigadores sigue el siguiente procedimiento:

a) Verificacion de requisitos: La Vicepresidencia de Investigacion verifica anualmente el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el presente articulo, con corte al 31 de diciembre del afio anterior, y elabora la
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relacion de beneficiarios.

Validacion: Se valida la informacion en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas
(AIRHSP) y en las planillas correspondientes, en un plazo de diez (10) dias habiles.

Aprobacion: El Rectorado aprueba la relacion de beneficiarios mediante resolucién, en un plazo de cinco (5)
dias habiles.

d) Pago: Se realiza el pago mensual de la bonificacion, el cual se efectia desde el mes de abril hasta el mes de
diciembre de cada afio, conforme a la disponibilidad presupuestal.

69.6. Publicacion anual de criterios

El Vicepresidente de Investigacion, juntamente con la Oficina de Planificacion y Presupuesto, publica dentro del primer
trimestre de cada afio los montos aprobados por la Ley de Presupuesto y el Decreto Supremo correspondiente para cada
nivel RENACYT, asi como el cronograma de pago y los procedimientos de verificacion de cumplimiento de metas.

Articulo 70. Programa de Apoyo a Publicaciones (PAP)

70.1. Objeto

El Programa de Apoyo a Publicaciones (PAP) tiene como objetivo brindar apoyo técnico, logistico y de gestion para la
publicacion de resultados de investigacion en revistas indizadas, libros académicos y otras formas de difusion cientifica,

o priorizando el acceso abierto y la visibilidad institucional. EI PAP otorga reconocimientos y servicios de apoyo, sin constituir
{7
! {

normativa legal aplicable, los siguientes servicios de apoyo para la difusion de resultados de investigacion:

a) Gestion de publicaciones: Asesoria y acompafiamiento en el proceso de seleccion de revistas, preparacion de
manuscritos y gestion de envios.

b) Servicios editoriales: Correccion de estilo, traduccion cientifica, maquetacion y diagramacion de textos
académicos, siempre que se realicen a través de los servicios institucionales de la Editorial Universitaria o
mediante convenios con proveedores autorizados.

¢) Publicacion en acceso abierto: Apoyo en la gestion de los costos de procesamiento de articulos (APC - Article
Processing Charges) en revistas indizadas, mediante la asignacion de fondos provenientes de partidas
presupuestales ya autorizadas para tal fin, conforme a la disponibilidad anual.

d) Deposito en repositorios: Gestion del deposito de publicaciones en el Repositorio Institucional de la UNACHU
y en el Repositorio Nacional Digital ALICIA, garantizando el acceso abierto.

70.3. Naturaleza de los apoyos

Para acceder al Programa de Apoyo a Publicaciones, los solicitantes deben cumplir con los siguientes requisitos:
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a) Aceptacion de publicacion: Contar con un articulo aceptado para publicacion en revista indizada en Scopus,
Web of Science, SciELO u otras bases de reconocido prestigio, o un libro con evaluacion favorable de una
editorial de prestigio. Se acredita mediante la carta de aceptacion emitida por la revista o editorial.

Filiacion institucional: El trabajo debe tener filiacion exclusiva o principal de la UNACHU. Se acredita mediante
la constancia de filiacion que figure en el articulo o libro.

c) Adscripcion: El autor debe estar adscrito a una unidad de investigacion, centro o instituto de investigacion de
la UNACHU. Se acredita mediante el registro institucional correspondiente.

d) Declaracion jurada: El solicitante debe declarar bajo juramento que no cuenta con financiamiento vigente para
publicacion proveniente de proyecto de investigacion alguno. Se acredita mediante la presentacion de una
declaracién jurada simple.

70.5, Prioridades de asignacion

La asignacion de los servicios de apoyo del Programa de Apoyo a Publicaciones se realizara conforme al siguiente orden
de prioridad:

a) Primera prioridad: Articulos aceptados en revistas internacionales indizadas en Scopus o Web of Science (Q1-
Q4), con filiacion UNACHU.

b) Segunda prioridad: Articulos aceptados en revistas indizadas en SciELO, Redalyc u otras bases de reconocido
prestigio, con filiacion UNACHU.

o) Tercera prioridad: Libros de investigacion que cuenten con evaluacion favorable por pares externos y registro
ISBN.

d) Cuarta prioridad: Capitulos de libros que cuenten con evaluacion favorable por pares externos y registro ISBN.

En cada nivel de prioridad, se atenderan las solicitudes en estricto orden de presentacion, hasta agotar la disponibilidad
presupuestal anual.

70.6. Reconocimiento institucional

Los beneficiarios del Programa de Apoyo a Publicaciones recibiran una constancia de participacion emitida por la
Vicepresidencia de Investigacion, la cual seré considerada como mérito en los procesos de evaluacion docente y en las
convocatorias internas de investigacion.

Articulo 71. Apoyo institucional para eventos de investigacion

71.1. Subvencion para participacion en eventos cientificos

La UNACHU, a través de la Vicepresidencia de Investigacion, podra otorgar apoyo institucional para la participacion en
eventos cientificos nacionales e internacionales, el cual consistira en la gestion de inscripciones, la facilitacion de
espacios, el apoyo logistico y, cuando corresponda, la cobertura de gastos de movilidad y hospedaje a través de las
partidas presupuestales autorizadas para tal fin. Estos apoyos no constituyen en ningln caso incentivos econémicos,
nificaciones, subvenciones o compensaciones de caracter laboral.

?‘\l Tipo de Evento Cobertura Monto Maximo Requisitos
- Aceptacién de ponencia ©
Everits nacionsl Pasajes, vidticos, | Segun  presupuesto participacion ~ en  evento

inscripcion, hospedaje | anual y directiva arbitrado
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- Coherencia con lineas de
Investigacion

- Presentacion de informe final

- Aceptacién de ponencia en
evento.arbitrado

Evento internacional | Pasajes, vidticos, | Segiin  presupuesto | - Exposicion de resultados de

(Latinoamérica) inscripcion, hospedaje | anual y directiva Investigacion ~ derivados  de
proyectos institucionales

- Presentacion de informe final

- Aceptacién de ponencia en
evento arbitrado de prestigio

- Exposicién de resultados de
Investigacion  derivados  de
proyectos institucionales

Evento internacional | Pasajes, viaticos, | Segun  presupuesto
(otras regiones) inscripcidn, hospedaje | anual y directiva

- Presentacion de informe final

71.2. Apoyo para capacitacion en investigacion

Gestion de inscripciones y tramites académicos.
b) Facilitacion de espacios institucionales para el desarrollo de actividades.

c) Cobertura de gastos de inscripcion, pasajes, viaticos y hospedaje, cuando corresponda, a través de las partidas

presupuestales autorizadas.
d) Asignacion de licencias institucionales para el uso de software y herramientas especializadas.
71.3. Priorizacion de beneficiarios
La asignacion de los apoyos previstos en el presente articulo priorizara a:
a) Docentes investigadores clasificados en el RENACYT.

Investigadores principales de proyectos de investigacion activos financiados con fondos internos o externos.

71.4. Naturaleza y sujecion presupuestal
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La concesion de los apoyos previstos en el presente articulo se realiza mediante reconocimiento académico e
itucional. En ningln caso estos apoyos constituyen una bonificacion, incentivo econdmico, subvencion o
compensacion de caracter laboral o pensionable. Su otorgamiento se sujeta estrictamente a la disponibilidad presupuestal

anual y a lo dispuesto por la Ley de Presupuesto del Sector Plblico vigente para cada afio fiscal.
71.5. Reconocimiento institubional

Los beneficiarios de los apoyos previstos en el presente articulo recibiran una constancia de participacion emitida por la
Vicepresidencia de Investigacion, la cual seré considerada como mérito en los procesos de evaluacién docente y en las

convocatorias internas de investigacion.

Articulo 72. Reconocimientos a la excelencia investigadora

72.1. Premio Anual de Investigacion UNACHU

La UNACHU otorga anualmente los siguientes reconocimientos institucionales a la excelencia investigadora, los cuales
consistiran en diplomas, resoluciones de mérito y distinciones publicas, sin que ello implique el pago de cantidades de
dinero, bonificaciones, estimulos o compensaciones econémicas de ningn tipo.

Categoria Reconocimiento Ber'aeflcm.s - Criterios de Evaluacion
\ Dinerarios
g) — Prioridad en — Produccion cientifica de
asignacion de alto impacto en el afio -
laboratorios y Liderazgo de proyectos
Diploma, Resolucion de equipamiento financiados
Investigador Mérit )D' incion Publi
Distinguido erto y Distincion Publica | _ ponderacion  en | — Formacion de
en Ceremonia Institucional evaluacién docente investigadores
— Prioridad en fondos | — Transferencia de
concursables resultados
— Prioridad en | — Produccion cientifica en
asignacion de el afio
Investigador Diploma, Resolucion de Iabo.rator,|ost Yol Participacion en
Destacado  (por | Mérito y Distincion Plblica Squipanents oroyecos
Facultad) en Ceremonia Institucional | Ponderacién e . .
evaluacion docente B uperwspn ﬂe trabajos
de investigacion
— Prioridad en | — Originalidad y  rigor
publicacion del metodologico
Diploma, Resolucion de trabajo o '
Mérito y Distincion Publica — Publicacion derivada en
— Gestion de apoyo revista indizada
para  publicacion
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derivada — Aportes al conocimiento
— Originalidad vy  rigor
— Prioridad en metodologico
Mejor Tesis de | Diploma, Resolucion de publicacion del ‘ o
Maestria Mérito y Distincién Publica trabajo — Potencial de publicacion
Aportes al conocimiento
o Originalidad
Mejor Trabajo de | . Resolucion de | Prioridad en
Investigacion ploma, =esolution de publicacion  del Rigor metodoldgico
(Pregrado) Mérito y Distincion Publica trabajo
Potencial de publicacion

72.2. Premio a la Innovacion y Transferencia Tecnoldgica

La UNACHU otorga anualmente los siguientes reconocimientos institucionales a la innovacién y transferencia tecnolégica,
los cuales consistiran en diplomas, resoluciones de mérito y distinciones plblicas, asi como en beneficios no dinerarios.
Estos reconocimientos no implican el pago de cantidades de dinero, bonificaciones, estimulos, subvenciones o
compensaciones econémicas de ningun tipo.

Categoria Reconocimiento Beneficios No Dinerarios Criterios de Evaluacion

% I’CfIJH:) acy

I

— Prioridad en gestiéon de

Patente concedida en el
ano

Mejor  Spin-off
Universitario

Mérito y Distincion Publica
en Ceremonia Institucional

— Asesoria para acceso a

fondos de inversion

: Diploma, Resolucion de licenciamiento ;
Mejor Patente del X N Potencial de
afio Mérito y Distincion Publica Asgsort elizad licenciamiento
en Ceremonia Institucional | — /S€Sofia  especializada
para comercializacion Impacto —— o
productivo
Spin-off constituido
— Prioridad en servicios de formalmente
Diploma, Resolucion de incubacion Resittlos de

investigacion transferidos

Generacion de empleo o
impacto

Mejor Iniciativa
de Divulgacién
ntifica

Diploma, Resolucion de
Merito y Distincion Publica
en Ceremonia Institucional

— Difusiéon institucional de

la iniciativa

— Prioridad en recursos

para continuidad

Innovacion y creatividad
Impacto social

Contribucion a la cultura
cientifica

72.3. Procedimiento de postulacion y seleccion

a) La Vicepresidencia de Investigacion pUblica anualmente las bases de los reconocimientos, estableciendo los
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criterios especificos, el cronograma y los procedimientos de postulacion.

Las postulaciones son evaluadas por un comité designado por la Vicepresidencia de Investigacion, integrado
/ por investigadores de reconocida trayectoria.

¢)

Los resultados son publicados en el portal institucional y los reconocimientos se entregan en la Ceremonia
Anual de Investigacion de la UNACHU.

72.4. Reconocimiento en el legajo académico

La obtencion de cualquiera de los reconocimientos previstos en el presente articulo ser4 registrada en el legajo académico
del investigador o estudiante y ser& considerada como mérito en los procesos de evaluacion docente, promocion,
ratificacion y postulacion a fondos concursables.

Articulo 73. Reconocimiento pUblico institucional

73.1. Modalidades de reconocimiento

La UNACHU reconoce la labor investigativa de sus docentes, grupos de investigacion, centros, institutos y semilleros a
través de las siguientes modalidades de reconocimiento no dinerario:

a) Publicacion en portal web institucional: Se difundiran los logros, publicaciones y proyectos de los docentes
investigadores, asi como de los grupos, centros e institutos de investigacion, en el portal web oficial de la
universidad.

b) Galeria de la Ciencia: Se dispondra de un espacio fisico y virtual destinado a destacar las trayectorias
investigativas de los docentes de la UNACHU.

) Ceremonia Anual de Investigacion: Se realizara un evento institucional anual de reconocimiento dirigido a
investigadores destacados, grupos de investigacion y semilleros de investigacion.

%, VICEPRESIDE
'/I;a_. ACADENICA f\

d) Distincion en actos académicos: Se otorgara reconocimiento a los investigadores con trayectoria destacada
durante las ceremonias de grado y titulacion.

e) Registro en el legajo académico: Todos los reconocimientos obtenidos seran registrados en el legajo
academico del investigador o docente y seran considerados como mérito en los procesos de evaluacion,
promocion y ratificacion.

73.2. Promocion y difusion de logros investigativos

La Vicepresidencia de Investigacion, en coordinacion con la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional, promueve
activamente los logros investigativos a través de:

a) Publicaciones institucionales: Difusion de articulos, libros y patentes en revistas, boletines y plataformas
digitales.

b) Redes sociales y medios de comunicacion: Difusion de logros en redes institucionales y medios locales,
regionales y nacionales.

Entrevistas y perfiles: Publicacion de entrevistas y perfiles de investigadores destacados.
Participacion en ferias y exposiciones: Promocién de resultados de investigacion en eventos piblicos.

Materiales de divulgacion: Produccion de infografias, videos y material accesible para comunidades
involucradas.

73.3. Reconocimiento para ascenso de categoria docente
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Clasificacion RENACYT: Con una ponderacion del treinta por ciento (30%). Se consideran los niveles de
Investigador Distinguido y Niveles I, 11, Ill.

Publicaciones en revistas indizadas: Con una ponderacion del veinticinco por ciento (25%). Se consideran
publicaciones en revistas indizadas en Scopus, Web of Science (WoS) en cualquier cuartil (Q1 a Q4), SciELO
y Redalyc.

¢) Proyectos de investigacion financiados: Con una ponderacion del quince por ciento (15%). Se consideran
proyectos financiados con fondos internos y externos.

d) Direccion de tesis: Con una ponderacién del diez por ciento (10%). Se consideran tesis de doctorado, maestria
y pregrado.

e) Patentes, transferencia tecnologica y divulgacion cientifica: Con una ponderacién del diez por ciento (10%).
Se consideran patentes concedidas y acuerdos de licenciamiento.

f)  Formacién de semilleros: Con una ponderacion del cinco por ciento (5%). Se consideran semilleros de
investigacion registrados y productivos.

g) Reconocimientos institucionales: Con una ponderacion del cinco por ciento (5%). Se incluyen la participacion
como jurado de tesis o evento cientifico, arbitro par, miembro de comités cientificos y otras distinciones y
premios obtenidos.

Jtfculo 74. Evaluacion de desempefio para reconocimientos y sujecion a la Ley de Presupuesto

74.1. Comision de evaluacion de desempefio

La Comisién de Evaluacion de Desempefio es el 6rgano encargado de evaluar anualmente el cumplimiento de los criterios
para el otorgamiento de reconocimientos y, cuando corresponda, de incentivos econdmicos autorizados por la Ley de
Presupuesto del Sector Plblico. Dicha comision estara integrada por los siguientes miembros:

| a) El Vicerrector de Investigacion, quien la preside y actla como miembro nato.
E b) El Director del Instituto de Investigacion, como miembro nato.
c¢) Un (1) Director de Centro de Investigacion, designado por el Vicepresidente de Investigacion.
d) Un (1) representante de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, designado por el Rectorado.
e) Un (1) representante de los docentes investigadores RENACYT, elegido por sus pares.

| La comision sesionara validamente con la presencia de al menos tres de sus miembros y adoptara sus acuerdos por
| mayoria simple.

74.2. Factores de evaluacion ponderados
La evaluacic’m anual deI desempeﬁo del docente investigador se basa en cinco factores ponderados. La suma total de las

de cuartil Q1, diez (10) puntos por Q2, cinco (5) puntos por Q3 o Q4; veinte (20) puntos por libro con ISBN; y
ocho (8) puntos por capitulo de libro.

b) Proyectos de investigacidn (25%): Se otorgan veinticinco (25) puntos por proyecto externo como investigador

principal, quince (15) puntos como coinvestigador, y diez (10) puntos por proyecto interno como investigador
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principal.

Formacion de investigadores (15%): Se asignan doce (12) puntos por tesis de doctorado dirigida, ocho (8)
puntos por tesis de maestria dirigida, cinco (5) puntos por tesis de pregrado dirigida, y seis (6) puntos por cada
semestre de tutoria en semillero de investigacion o proyecto de iniciacion cientifica. :

Divulgacion cientifica y transferencia e innovacion (10%): Se cuantifica con diez (10) puntos por patente
concedida, cinco (5) puntos por patente solicitada, diez (10) puntos por registro de software o modelo de
utilidad, diez (10) puntos por spin-off creada, y diez (10) puntos por proyecto sostenible de divulgacion de la
ciencia.

e) Impacto social (10%): Se asignan cinco (5) puntos por proyecto desarrollado con comunidad campesina,
pueblo indigena, poblacion vulnerable o poblacion histéricamente marginada.

74.3. Clausula de sujecion a la Ley de Presupuesto

El otorgamiento de los reconocimientos, apoyos y beneficios previstos en el presente Titulo se encuentra estrictamente
sujeto a las prohibiciones y autorizaciones establecidas en la Ley de Presupuesto del Sector Publico vigente para cada
afo fiscal. En consecuencia, solo podra reconocerse como incentivo econémico la Bonificacion Especial para el Docente
Investigador (BDI) regulada en el Articulo 69, al amparo del Articulo 77 de la Ley N° 32513, Cualquier otro apoyo o
reconocimiento de naturaleza no dineraria se otorgard como distincion académica y no generara derecho a pago,
compensacion o beneficio laboral alguno.

4. Periodicidad de la evaluacion
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luacion se realiza cada mes de marzo con corte al treinta y uno de diciembre del afio anterior. Los resultados son
dos en el portal institucional y comunicados a los evaluados.

tilizacién de los resultados

0s mismos factores se toman en cuenta en las evaluaciones del docente con fines de ratificacion y ascenso docente,
asi como para el otorgamiento de los reconocimientos previstos en el presente Titulo.

TITULO XIV. DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA

Articulo 75. Creacion del comité de Etica e Integridad Cientifica

75.1. El Comité de Etica e Integridad Cientifica (CEIC) es el 6rgano colegiado, auténomo y multidisciplinario de la
Universidad Nacional Autdnoma de Chupaca (UNACHU), encargado de velar por el cumplimiento de los principios éticos
y de integridad cientifica en todas las actividades de Investigacion, en concordancia con lo dispuesto en la Ley
Universitaria N° 30220, el Cédigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC, y las normas nacionales e
internacionales aplicables.

75.2. EI CEIC ejerce una doble funcién, conforme a la normativa nacional e internacional aplicable:

a) Funcion de Etica de la Investigacion: Evaluacion, aprobacion y seguimiento de los protocolos de investigacion
que involucren seres humanos, animales de experimentacion, datos personales sensibles, biodiversidad o
conocimientos tradicionales, garantizando la proteccion de los derechos, dignidad y bienestar de los sujetos
de investigacion.

Funcion de Integridad Cientifica: Investigacion y sancion de las conductas que atenten contra la integridad
cientifica, conforme a las tipologias establecidas en el Codigo Nacional de Integridad Cientifica del
CONCYTEC, incluyendo fabricacion, falsificacion, plagio, autoria irregular, publicacion duplicada y conflicto de
interés no declarado.

75.3. El CEIC es creado mediante Resolucion del Consejo Universitario, a propuesta de la Vicepresidencia de
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Investigacion (VPI), y actlia co n independencia técnica y funcional.

El Comité de Etica e Integridad Cientifica tiene competencia en los siguientes ambitos de Investigacion:

76.1. Investigacion con seres humanos

Comprende toda Investigacion que involucre la participacion de personas como sujetos de estudio, incluyendo:
a) Investigacion clinica: Ensayos clinicos, estudios observacionales, estudios diagnosticos.

b) Investigacion en ciencias sociales y humanidades: Encuestas, entrevistas, grupos focales, estudios
etnograficos, Investigacion con comunidades campesinas y pueblos indigenas.

¢) Investigacion que involucre la tenencia de datos personales: Uso de historias clinicas, bases de datos con
informacion sensible, biobancos.

d) Investigacion con poblaciones vulnerables: Nifios, adolescentes, adultos mayores, personas con discapacidad,
mujeres gestantes, pueblos indigenas, comunidades campesinas, personas privadas de libertad.

76.2. Investigacion con animales

N\\Aur
6;: C%’ prende toda Investigacion que involucre el uso de animales vertebrados o invertebrados superiores, incluyendo:

8. Animales silvestres: Investigacion con fauna silvestre, incluyendo estudios de conservacion, comportamiento
y manejo.

9. Animales nativos andino-amazénicos: Investigacion con camélidos sudamericanos (alpaca, vicuia), cuy,
especies amazonicas.

76.3. Investigacion con plantas y recursos bioldgicos

Comprende toda Investigacion que involucre el uso de plantas, recursos genéticos y biodiversidad, incluyendo:
a) Plantas nativas: Investigacion con especies vegetales andino-amazonicas, cultivos nativos.
b) Recursos genéticos: Acceso a recursos genéticos para Investigacion y bioprospeccion.

c¢) Conocimientos tradicionales: Investigacion que involucre saberes ancestrales asociados a plantas, animales y
recursos bioldgicos.

1. Integridad en la Investigacion: Implica la adhesién a valores y buenas practicas para conducir y aplicar los
resultados del quehacer cientifico en todas las fases de la actividad cientifica. Su aplicacion exige el
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cumplimiento de normas de conducta responsable en la formulacion, ejecucion, comunicacion de resultados y
relaciones de cooperacion.

Honestidad intelectual: Consiste en evitar el engafio en todos los aspectos de la Investigacion, buscando la
verdad atin en contra de las propias creencias o ideologias. Su aplicacion exige veracidad en la produccion y
recopilacion de datos, sin influencia de intereses personales, econémicos o politicos.

Objetividad e imparcialidad: Requiere actuar sin conflicto de interés, declarando y manejando cualquier
situacion que pueda afectar la confiabilidad de los resultados. Su aplicacion se traduce en evaluadores
imparciales, decisiones basadas en méritos cientificos y la declaracion obligatoria de conflictos de interés.

Respeto a las personas: Implica el reconocimiento de la autonomia y dignidad de los sujetos de Investigacion.
Su aplicacion se concreta mediante el consentimiento informado, la proteccion de poblaciones vulnerables y
el respeto a la autodeterminacion.

Beneficencia: Es la obligacion de maximizar los beneficios y minimizar los riesgos para los sujetos de
Investigacion. Su aplicacion requiere una evaluacion rigurosa de la relacion riesgo-beneficio y el disefio de
protocolos que garanticen el maximo beneficio con el minimo dafio.

No maleficencia: Es la obligacion de no causar dafio intencional a los sujetos de Investigacion. Su aplicacion
exige evitar procedimientos dafiinos, garantizar el bienestar animal en investigaciones que los involucren y
proteger los datos personales.

Justicia: Implica la distribucion equitativa de los beneficios y las cargas de la Investigacion. Su aplicacion exige
la seleccion equitativa de los sujetos, el acceso a los beneficios derivados de la Investigacion y la no
explotacion de poblaciones vulnerables.

Veracidad y transparencia: Consiste en actuar con honestidad en la ejecucion y difusion de los resultados de
la Investigacion. Su aplicacion obliga al registro y conservacion de los datos por un periodo minimo de cinco
(5) afos, asi como al acceso abierto de los resultados financiados con fondos pblicos.

Responsabilidad: Es la obligacion de asumir las consecuencias de las actividades de Investigacion y de la
formacion de nuevos investigadores. Su aplicacion implica la corresponsabilidad del mentor en la calidad
cientifica y ética de los investigadores a su cargo.

Articulo 78. Funciones del Comité de Etica e Integridad Cientifica

78.1. Funciones en materia de Etica de la Investigacion:

a)

Evaluar y dictaminar los protocolos de investigacion que involucren seres humanos, animales de
experimentacion, datos personales sensibles, biodiversidad o conocimientos tradicionales, antes de su
ejecucion, verificando el cumplimiento de los principios éticos establecidos en el Cédigo Nacional de Integridad
Cientifica y en la normativa nacional e internacional aplicable.

Emitir dictamenes aprobatorios, observados o desaprobatorios, dentro de los plazos establecidos en el
presente Reglamento y en el Codigo de Etica e Integridad Cientifica de la UNACHU.

Supervisar las investigaciones aprobadas para verificar el cumplimiento de los requisitos éticos y el bienestar
de los sujetos de investigacion.

Aprobar los formatos de consentimiento informado y asentimiento, asegurando que sean claros, comprensibles
y culturalmente apropiados, en concordancia con lo dispuesto en el Anexo 10 del presente Reglamento.

Brindar asesoria y capacitacion a los investigadores en materia de ética de la investigacion y proteccion de
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sujetos.

unciones en materia de Integridad Cientifica:

Conocer, investigar y resolver las denuncias por mala conducta cientifica, conforme al procedimiento
establecido en el Codigo Nacional de Integridad Cientifica del CONCYTEC, en el Cédigo de Etica e Integridad
Cientifica de la UNACHU y en el Titulo XX del presente Reglamento.

g) Aplicar el catalogo de conductas sancionables establecido en el Cédigo Nacional de Integridad Cientifica:
fabricacion de datos, falsificacion de datos, plagio, autoria irregular, publicacion duplicada, publicacion tipo
salami y conflicto de interés no declarado.

h) Calificar las infracciones como leves, graves o muy graves, conforme a los criterios de proporcionalidad,
intencionalidad y reincidencia establecidos en el presente Reglamento.

i) Promover la adopcion de buenas practicas y la integridad en la investigacion, a través de programas de
educacion, difusion y mentoria.

j)  Remitir los casos de faltas graves o muy graves al CONCYTEC, al Instituto Nacional de Salud (INS) o a otras
instancias externas, conforme a lo dispuesto en el Articulo 113 del presente Reglamento.

78.3. Deber de confidencialidad: EI CEIC garantiza la reserva de las actuaciones y protege la identidad del denunciante
y del denunciado durante toda la investigacion, conforme a la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

78.4. Registro institucional: El CEIC debe gestionar su inscripcién ante la Oficina de Etica en Investigacion del Instituto
cional de Salud, conforme a lo dispuesto en la normativa nacional vigente que regula los Comités de Etica en
{gacion con seres humanos.

=

B
! i‘h 0 79. Consentimiento informado en investigacion con seres humanos

9.1. Requisitos del consentimiento informado.

El consentimiento informado para Investigacion con seres humanos debe cumplir con los siguientes requisitos, en
concordancia con el Codigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC y sus anexos, asi como con lo dispuesto
en el Anexo 10 del presente Reglamento:

1. Voluntariedad: La participacion debe ser libre, sin coercion o influencia indebida sobre el sujeto de
Investigacion.

2. Informacién adecuada: El participante debe recibir informacion clara, comprensible y completa que incluya, al
menos, los siguientes aspectos: objetivos del estudio, procedimientos a realizar, riesgos previsibles, beneficios
esperados, alternativas disponibles, medidas de confidencialidad y el derecho a retirarse del estudio sin
penalizacion alguna.

3. Comprension: La informacion debe ser presentada en lenguaje accesible, considerando el nivel educativo y
cultural del participante. En el caso de investigaciones que involucren a hablantes de lenguas originarias,
deberé proporcionarse en dichas lenguas cuando corresponda.

Capacidad: El participante debe tener la capacidad juridica y cognitiva para decidir libremente. En caso de
incapacidad del sujeto, se requerira el consentimiento de su representante legal, conforme a las disposiciones
normativas aplicables.

Documentacion: El consentimiento debe constar por escrito, ser firmado por el participante (o su representante
legal) y por el investigador responsable, y conservarse como parte integrante del expediente de Investigacion.
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79.2. Co

Articulo

nsentimiento informado para comunidades campesinas y pueblos indigenas

Consentimiento libre, previo e informado comunitario: Obtenido mediante procesos de consulta comunitaria,
conforme al Convenio 169 de la OIT y la normativa nacional.

Participacion comunitaria: Incorporacion de representantes comunitarios en el disefio y desarrollo de la
Investigacion. '

Retroalimentacion: Compromiso de devolucién de resultados a la comunidad en formatos accesibles y en su
lengua originaria.

Reconocimiento de derechos colectivos: Proteccion de conocimientos tradicionales y distribucién justa de
beneficios derivados.

80. Protocolos de bienestar animal

80.1. Principios de bienestar animal

Toda Investigacion que involucre el uso de animales debe cumplir con los principios establecidos en la Ley N° 30407 —
Ley de Proteccion y Bienestar Animal y las normativas internacionales aplicables, conforme a las siguientes disposiciones:

Reemplazo: Se deben priorizar métodos alternativos que eviten el uso de animales siempre que sea
cientificamente viable, optando por técnicas de simulacion, cultivos celulares, modelos computacionales u
otras aproximaciones que no requieran animales vivos.

Reduccion: Se debe utilizar el minimo niimero de animales necesario para obtener resultados estadisticamente
validos, mediante un disefio experimental riguroso que optimice el uso de cada espécimen.

Refinamiento: Se deben minimizar el sufrimiento, el dolor y el estrés de los animales, mejorando las
condiciones de alojamiento, manejo y procedimientos, asi como aplicando analgesia, anestesia y eutanasia
humanitaria cuando corresponda.

80.2. Requisitos para protocolos con animales

Toda Investigacion que involucre el uso de animales debe cumplir con los siguientes requisitos en su protocolo:
1.

Articulo

Justificacion: Incluir la justificacion cientifica de la necesidad del uso de animales, demostrando que no existen
métodos alternativos viables para alcanzar los objetivos del estudio.

Cuidado y manejo: Presentar una descripcion detallada de las condiciones de alojamiento, alimentacion,
manejo, atencion veterinaria y enriquecimiento ambiental que recibiran los animales durante el estudio.

Procedimientos: Describir detalladamente los procedimientos invasivos a realizar, incluyendo el uso de
anestesia, analgesia y, de corresponder, el método de eutanasia humanitaria.

Personal calificado: Acreditar que el personal encargado del cuidado y manejo de los animales cuenta con la
formacion necesaria en bienestar animal.

Instalaciones: Verificar que las instalaciones donde se alojaran y manipularan los animales cumplen con los
estandares de bienestar animal y la normativa vigente.

81. Procedimiento ante denuncias de mala conducta cientifica
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asente procedimiento se aplica a las denuncias por presunta mala conducta cientifica cometida por investigadores,
gbjes, estudiantes o personal vinculado a actividades de Investigacion en la UNACHU, en concordancia con el Codigo

81.2. Definicion de mala conducta cientifica

Conforme al Cédigo Nacional de la Integridad Cientifica, constituyen mala conducta cientifica las siguientes acciones:

1.

Fabricacion de datos: La declaracion de haber realizado procedimientos que no se realizaron o de haber
obtenido datos y resultados que no se obtuvieron,

Destruccion de experimento: La eliminacion intencional, parcial o total, de experimentos de terceros o del
propio equipo de Investigacion.

Falsificacion de datos: La presentacion de datos, procedimientos o resultados de forma sustancialmente
modificada, inexacta o incompleta que afecta la evaluacion o las conclusiones de la Investigacion.

Plagio: El uso de ideas o formulaciones verbales, orales o escritas de otras personas, sin dar el debido crédito,
ocasionando la percepcion de autoria propia.

Otras infracciones: Las establecidas en el codigo nacional de la integridad cientifica.

81.3. Procedimiento de denuncia e investigacion

Presentacién de denuncia: El denunciante presenta una denuncia escrita, con identificacion, descripcion de
los hechos y pruebas documentales, en cualquier momento.

Recepcion: La Secretaria Técnica del Comité de Etica e Integridad Cientifica (CEIC) registra la denuncia,
verifica la identificacion del denunciante y la competencia del CEIC para conocer el caso, en un plazo de dos
(2) dias habiles.

Investigacion preliminar: EI CEIC verifica si la acusacion cumple con la definicion de mala conducta cientifica
y si presenta suficiente evidencia. Incluye revision de evidencias y testimonios, en un plazo de treinta (30) dias
habiles.

Notificacion: La Secretaria Técnica notifica al denunciado el inicio de la Investigacion preliminar, otorgandole
un plazo para presentar su descargo, en un plazo de tres (3) dias habiles.

Descargo: El denunciado presenta su descargo con pruebas documentales, en un plazo de diez (10) dias
habiles.

Resolucion de Investigacion preliminar: EI CEIC determina si existe suficiente evidencia para iniciar un proceso
de Investigacion formal, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

Investigacion formal: EI CEIC designa una comision investigadora (minimo dos miembros, objetivos y sin
conflicto de interés). Para acusaciones graves, la comision estara integrada por al menos tres miembros,
incluyendo un experto en el area correspondiente. Esta fase tiene un plazo de sesenta (60) dias habiles.

Dictamen final: El Pleno del CEIC emite un dictamen fundamentado que puede ser: a) archivo del caso; b)
recomendacion de sancion; o c) remision a la instancia disciplinaria correspondiente. El plazo es de quince
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(15) dias habiles.

Remision: El Presidente del CEIC remite el dictamen al Vicepresidente de Investigacion o a la instancia
disciplinaria que corresponda, en un plazo de tres (3) dias hébiles.

TITULO XV. DE LA ORIGINALIDAD, PROPIEDAD INTELECTUAL Y DIFUSION

Articulo 82. Originalidad y prevencion del plagio

82.1. Politica de integridad cientifica y prevencion del plagio

La Universidad Nacional Autonoma de Chupaca promueve una cultura de integridad cientifica que garantiza la
originalidad, honestidad y transparencia en todas las actividades de Investigacion, en concordancia con lo dispuesto en
la Ley Universitaria N° 30220, el Codigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC y las normas internacionales
sobre buenas practicas de Investigacion.

La politica de integridad cientifica y prevencion del plagio se sustenta en los siguientes principios:

1. Originalidad: Toda Investigacion debe aportar conocimiento nuevo, evitando la reproduccion no autorizada de
trabajos previos.

2. Atribucion: Se debe reconocer y citar adecuadamente las fuentes, ideas, datos y contribuciones de otros
investigadores.

Transparencia: Los métodos, datos y resultados deben ser documentados y verificables.
Responsabilidad: Los autores son responsables del contenido y originalidad de sus trabajos.

Formacion: Se promueve la capacitacion continua en buenas practicas de Investigacion y prevencion del
plagio.

Esta politica es de especial relevancia para el Fondo Editorial y el Repositorio Digital de la UNACHU, que actian como
garantes de la calidad y originalidad de las publicaciones institucionales.

82.2. Evaluacion obligatoria de originalidad con software antiplagio

Todos los documentos académicos y cientificos producidos en el ambito de la UNACHU estan sujetos a evaluacion
obligatoria de originalidad mediante software antiplagio autorizado por la universidad, conforme a las siguientes
disposiciones:

1. Trabajos de Investigacion para grado de bachiller: La evaluacion es responsabilidad de la Unidad de
Investigacion de la Facultad correspondiente y debe realizarse antes de la sustentacion.

2. Tesis para titulo profesional: La evaluacion es responsabilidad de la Unidad de Investigacion de la Facultad
correspondiente y debe realizarse antes de la sustentacion.

Informes finales de proyectos de Investigacion: La evaluacién es responsabilidad de Vicepresidencia de
Investigacion y debe realizarse antes de la aprobacion final del informe.

Articulos cientificos para publicacion institucional: La evaluacién es responsabilidad del Comité de
Investigacion o del Fondo Editorial, segun corresponda, y debe realizarse antes de la publicacion.

Libros y capitulos de libros editados por la universidad: La evaluacion es responsabilidad del Fondo Editorial y
debe realizarse antes de la publicacion.

6. Patentes y solicitudes de propiedad intelectual: La evaluacién es responsabilidad de la Unidad de Registro de
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Patentes y debe realizarse antes de la presentacion ante INDECOPI.
Rorcentaje maximo de similitud permitido

gEpntaje maximo de similitud permitido para los documentos académicos y cientificos, evaluado mediante software
glagio autorizado, es el siguiente:

1. Trabajo de Investigacion (bachiller): Hasta veinte por ciento (20%) de similitud, excluyendo las citas textuales
debidamente referenciadas.

2. Tesis (titulo profesional): Hasta quince por ciento (15%) de similitud, excluyendo las citas textuales
debidamente referenciadas.

3. Atticulo cientifico para revista indizada: Entre diez y quince por ciento (10%-15%) de similitud, conforme a los
estandares internacionales de la revista correspondiente.

4. Libro de Investigacion: Hasta veinte por ciento (20%) de similitud por capitulo, excluyendo las citas textuales y
las referencias bibliogréficas.

En todos los casos, el porcentaje de similitud se evallia excluyendo las citas textuales debidamente referenciadas, las
referencias bibliogréficas y los materiales de dominio publico, conforme a la configuracion del software antiplagio
autorizado por la universidad.

82.4. Procedimiento de evaluacion de originalidad

procedimiento de evaluacion de originalidad de los documentos académicos y cientificos se desarrolla conforme a las
lentes fases:

1. Presentacion: El autor o investigador entrega el documento en formato digital al responsable de evaluacion,
segun el cronograma establecido.

2. Verificacion: La Unidad de Investigacion o la Editora Universitaria, segln corresponda, somete el documento
al software antiplagio autorizado y genera el informe de similitud. Esta fase se realiza en un plazo de dos (2)
dias héabiles.

3. Andlisis: La Unidad de Investigacion o la Editora Universitaria analiza el informe, identifica las fuentes de
similitud y determina si estas corresponden a citas adecuadas o a plagio. El plazo es de dos (2) dias habiles.

4, Dictamen: La Unidad de Investigacion o la Editora Universitaria emite un dictamen de originalidad favorable o
desfavorable, en un plazo de un (1) dia habil.

5. Notificacion: La Unidad de Investigacién o la Editora Universitaria notifica al autor y a la instancia
correspondiente el resultado de la evaluacion, en un plazo de un (1) dia habil.

6. Subsanacion: En caso de que el porcentaje de similitud sea superior al permitido, el autor realiza las
correcciones necesarias y presenta una nueva version del documento, en un plazo de diez (10) dias habiles.

1. Similitud superior al porcentaje permitido sin justificacion: El documento seré devuelto al autor para su

correccion y se reprogramara la sustentacion o el proceso de aprobacion correspondiente.

2. Plagio acreditado (mas del diez por ciento (10%) del contenido sin citar): Se iniciara un procedimiento por mala
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conducta cientifica ante el Comité de Etica e Integridad Cientifica, conforme al procedimiento establecido en
el presente reglamento.

Reincidencia en plagio: Se aplicaré la suspension temporal para presentar nuevos trabajos académicos o
cientificos, la inhabilitacién para desempefiarse como investigador principal en proyectos de Investigacion v la
comunicacion de los hechos al CONCYTEC.

Plagio en publicacion financiada con fondos institucionales: Se dispondra la devolucién de los fondos
otorgados, la inhabilitacion para acceder a futuros financiamientos institucionales y la comunicacion de los
hechos al CONCYTEC.

82.6. Deteccion y declaracion del uso de Inteligencia Artificial Generativa
82.6.1. Verificacion de contenido generado por IA

Como parte del control de originalidad establecido en el presente articulo, la UNACHU implementa la verificacion de
contenido generado por Inteligencia Artificial Generativa mediante el software institucional autorizado por la
Vicepresidencia de Investigacion. Dicha verificacion se aplica a todos los documentos académicos y cientificos sefialados
en el articulo 82.2, sin perjuicio de la evaluacion de similitud tradicional.

82.6.2. Declaracion obligatoria del uso de IA por parte de los autores

Todo autor que haya utilizado herramientas de Inteligencia Artificial Generativa en cualquier fase del proceso de
é}@xix\AUr estigacion (redaccion, analisis de datos, traduccion, edicion, generacion de imagenes, entre otros) debe declararlo
a’?ﬁ exfagsamente en el documento final, conforme al siguiente formato minimo:
W

&
2 &
3 '
%, VICEPRES
’7/0 A ICA

1) Identificacion de la herramienta: Nombre y version del sistema de IA utilizado.

b) Proposito del uso: Descripcion clara y especifica de la tarea para la cual se utilizé la IA (gj. correccion de estilo,
traduccion al inglés, generacion de graficos, anélisis exploratorio de datos, entre otros).

¢) Alcance del uso: Indicacion de si el contenido generado por IA fue revisado, editado y validado por el autor, y
en qué medida.

d) Responsabilidad del autor: Declaracion explicita de que el autor asume la plena responsabilidad por el
contenido final del trabajo, incluyendo su originalidad, precision y conformidad con los principios éticos.

La declaracion debe ser incluida en una seccion denominada "Declaracion de Uso de Inteligencia Artificial” al final del
documento, antes de las referencias bibliograficas. El formato especifico de la declaracion ser4 establecido en el Anexo
correspondiente.

82.6.3. Prohibicion de autoria de sistemas de 1A
En ninglin caso se reconocera a un sistema de Inteligencia Artificial Generativa como autor, coautor o colaborador de un

trabajo académico o cientifico, conforme a los estandares internacionales (ICMJE, COPE). La atribucién de autoria a
sistemas de 1A constituye una falta grave contra la integridad cientifica.

82.6.4. Consecuencias del uso no declarado de IA generativa

Uso no declarado en etapas auxiliares (correccion de estilo, traduccion, edicién menor): Se califica como
infraccion leve y seré sancionado con amonestacion escrita y obligacion de declarar el uso en una version
corregida del documento.
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Uso no declarado en etapas sustanciales (redaccion de secciones completas, generacion de datos, analisis de
resultados): Se califica como infraccion grave y sera sancionado con suspension temporal para participar en
proyectos de investigacion financiados por la UNACHU, por un periodo de dos (2) a cinco (5) afios.

Uso no declarado que afecte la validez de los resultados (fabricacion de datos, generacion de citas falsas,
manipulacion de imagenes): Se califica como infraccion muy grave y sera sancionado con la separacion
definitiva de la universidad y la comunicacion al CONCYTEC, conforme al procedimiento establecido en el
presente Reglamento.

82.6.5. Guia de uso responsable de A en investigacion

La Vicepresidencia de Investigacion, en coordinacién con el Comité de Etica e Integridad Cientifica, elaborara y publicara
una Guia de Uso Responsable de Inteligencia Artificial en Investigacion, en un plazo maximo de ciento ochenta (180) dias
habiles contados desde la entrada en vigencia del presente Reglamento. Dicha guia desarrollara, como minimo, los
siguientes aspectos:

a)

b)

Principios generales: Transparencia, responsabilidad, verificabilidad y respeto a los derechos de propiedad
intelectual.

Usos permitidos y no permitidos: Identificacion de las tareas en las que se puede emplear IA (revision
bibliografica, analisis de datos, correccion de estilo) y aquellas en las que no es aceptable (generacion de
hipotesis, creacion de datos, autoria).

Requisitos de declaracion: Formato y contenido minimo de la declaracion de uso de IA.
Verificacion y deteccion: Herramientas y procedimientos para la deteccién de contenido generado por IA.

Criterios de evaluacién: Criterios para la evaluacion de la declaracion de uso de IA por parte de los comités
editoriales y de evaluacion.

Buenas préacticas: Recomendaciones para el uso ético y responsable de |A en todas las fases de la
investigacion.

La Guia sera revisada y actualizada periddicamente, conforme a la evolucion tecnologica y a los estandares
internacionales.

Articulo 83. Propiedad intelectual

83.1. Principios generales

La propiedad intelectual derivada de las actividades de Investigacion en la UNACHU se rige por los siguientes principios:

Reconocimiento de la creacion: Se reconoce y protege la autoria y titularidad de las creaciones intelectuales
generadas en el ambito universitario.

Promocion de la innovacion: Se fomenta la proteccion de los resultados de Investigacion mediante patentes,
derechos de autor y otros mecanismos.

Transferencia tecnolégica: Se promueve la transferencia de los resultados protegidos a la sociedad, generando
beneficios economicos y sociales.

Proteccidn de saberes ancestrales: Se garantiza el respeto y proteccion de los conocimientos tradicionales de
comunidades campesinas y pueblos indigenas, conforme a la normativa nacional e internacional.

83.2. Titularidad de los resultados de Investigacion
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La titularidad de los resultados de Investigacion se determina conforme a las siguientes reglas:

Investigacion financiada con fondos institucionales (canon, RDR, presupuesto ordinario): La titularidad
corresponde a la UNACHU. El investigador tiene derecho a ser reconocido como autor y a participar en los
beneficios econdmicos derivados de la explotacion comercial de los resultados, conforme a lo establecido en
el reglamento interno.

La titularidad de los resultados de investigacion generados en el marco de proyectos financiados total o
parcialmente con fondos externos, provenientes de entidades como el Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico,
Tecnoldgico y de Innovacion Tecnolégica (FONDECYT), el Programa Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (PROCIENCIA), organismos de cooperacion internacional, empresas privadas u otras instituciones
publicas o privadas, se regira por lo establecido en el convenio de financiamiento o colaboracion suscrito entre
las partes. En dicho instrumento se determinaran las condiciones de titularidad compartida, el porcentaje de
participacion de cada entidad, los derechos de explotacion, la distribucion de regalias y las obligaciones de
publicacion y transferencia de los resultados. Acciones orientado a fortalecer la Investigacion sin perjuicio del
gasto de la universidad.

3. Latitularidad de los resultados de investigacion obtenidos en proyectos que utilicen de manera significativa la
infraestructura, equipamiento, laboratorios, recursos humanos, financieros o materiales de la UNACHU
correspondera a la universidad, sin perjuicio del reconocimiento de la autoria intelectual de los investigadores
participantes. La universidad podra ejercer los derechos de propiedad intelectual, transferencia tecnologica y
explotacion comercial de los resultados, en el marco de la legislacion nacional vigente y del Estatuto de la
UNACHU.

Investigacion desarrollada por docente investigador en el marco de su relacion laboral: La titularidad
corresponde a la UNACHU, toda vez que los resultados obtenidos en el ejercicio de las funciones laborales
del docente pertenecen a la universidad.

5. Investigacion desarrollada por estudiantes en el marco de su formacion: La titularidad es compartida entre la
UNACHU y el estudiante. El estudiante es coautor de la obra, mientras que la universidad tiene derechos de
explotacion comercial derivados del uso de su infraestructura y recursos.

6. Investigacion desarrollada con participacion de comunidades campesinas o pueblos indigenas: La titularidad
es compartida. Se reconocen los derechos colectivos de las comunidades sobre sus conocimientos
tradicionales, conforme ala Ley N° 27811 y demas normativa aplicable.

83.3. Comité de Propiedad Intelectual

El Comite de Propiedad Intelectual es el érgano encargado de asesorar, evaluar y promover la proteccion de los
resultados de Investigacion de la UNACHU.

83.4. Composicion del comité

El Comité encargado de los asuntos de propiedad intelectual y transferencia tecnologica estara integrado por los
siguientes miembros:

El Vicerrector de Investigacion, quien lo preside.
El Director de la Direccion de innovacion y transferencia tecnolégica, como miembro nato.
El Director de la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual, como miembro nato.

Un (1) representante de la Oficina de Asesoria Juridica, designado por el Rectorado.

El Comité sesionara validamente con la presencia de al menos tres de sus miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria
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Asesorar a Vicepresidencia de Investigacion en la formulacion de politicas de propiedad intelectual.
Evaluar las solicitudes de registro de patentes, derechos de autor y otros derechos de propiedad intelectual.
c) Promover la proteccion de los resultados de Investigacion con potencial comercial.
d) Supervisar la gestion de la propiedad intelectual derivada de convenios y proyectos.
e) Resolver conflictos relacionados con la titularidad y autoria de los resultados de Investigacion.
f)  Proponer la distribucion de beneficios econdmicos derivados de la explotacion comercial.
83.6. Registro de patentes, modelos de utilidad y derechos de autor

El registro de las diferentes formas de proteccion de la propiedad intelectual se realizara conforme a los siguientes
procedimientos y responsables:

1. Patentes: El procedimiento comprende la evaluacion de patentabilidad, la blsqueda de antecedentes, la
redaccion de la memoria descriptiva y la presentacion de la solicitud ante INDECOPI. Es responsable la Unidad
de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual.

Modelos de utilidad: El procedimiento comprende la evaluacion de la novedad y la aplicacion industrial del
desarrollo, asi como la presentacién de la solicitud ante INDECOPI. Es responsable la Unidad de Registro de
Patentes y Propiedad Intelectual.

Derechos de autor: El procedimiento comprende el registro de obras literarias, artisticas y cientificas, mediante
la presentacion de la solicitud ante INDECOPI. Son responsables el Fondo Editorial y Repositorio Digital, en
coordinacion con la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual.

4, Software: El procedimiento comprende el registro como obra literaria y el registro del codigo fuente. Es
responsable la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual.

83.7. Proteccion de software, bases de datos y obras derivadas
La proteccion de los diferentes tipos de creaciones intelectuales se regira por las siguientes disposiciones:

1. Software: La proteccion se otorga mediante el registro de derechos de autor, abarcando el codigo fuente y la
documentacion asociada. Los requisitos son la originalidad del programa y su fijacion en un soporte tangible.

2. Bases de datos: La proteccion se otorga mediante derechos de autor sobre la estructura y organizacion de la
base de datos. El requisito es la originalidad en la seleccion o disposicion de los datos contenidos en ella.

Obras derivadas: Comprenden traducciones, adaptaciones, compilaciones y antologias. El requisito es contar
con la autorizacion expresa del titular de la obra original.

Conocimientos tradicionales: La proteccion se realiza mediante el registro en los mecanismos de proteccion
colectiva establecidos en la Ley N° 27811. Los requisitos son el reconocimiento comunitario de los
conocimientos y la obtencion del consentimiento de la comunidad respectiva.
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83.7. Distribucion de beneficios econdmicos

En caso de explotacién comercial de resultados de Investigacion protegidos (patentes, licencias, regalias), los beneficios
economicos generados se distribuiran conforme a los siguientes porcentajes y destinos:
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Investigador(es) inventor(es): Recibiran el cincuenta por ciento (50%) del total de los beneficios, distribuido de
manera equitativa entre todos los inventores.

Unidad de Investigacion de origen (Facultad, Centro o Instituto): Recibira el veinte por ciento (20%) de los
beneficios, destinado al fortalecimiento de sus capacidades investigativas.

La Vicepresidencia de Investigacion: Recibira el veinte por ciento (20%) de los beneficios, destinado a un fondo
de apoyo a la Investigacion institucional.

4. Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual: Recibira el diez por ciento (10%) de los beneficios,
destinado a la gestion de la propiedad intelectual.

Articulo 84. Difusion, repositorio y publicaciones

84.1. Obligacién de publicacion

Los resultados de Investigacion financiados con fondos publicos o institucionales y los no financiados deben ser
publicados en revistas indizadas, conforme a los siguientes criterios:

1. Proyectos financiados con fondos internos: Los resultados de los proyectos de investigacion financiados total
o parcialmente con fondos internos de la UNACHU deberan ser publicados mediante un articulo cientifico en
unarevista indizada en bases de datos de reconocido prestigio académico, tales como SciELO, Web of Science
(WoS), Scopus u otras de similar nivel y dentro de acceso abierto, en el idioma castellano o en un idioma de
amplia circulacion internacional, en un plazo maximo de veinticuatro (24) meses, contados a partir de la fecha
de culminacion del proyecto conforme al cronograma aprobado por el Vicerrectorado de Investigacion.

Proyectos financiados con fondos externos: Los resultados deberan ser publicados mediante un articulo en
revista indizada, en el plazo establecido en el convenio de financiamiento correspondiente.

El incumplimiento de esta obligacion sera considerado en la evaluacion de los investigadores y podra afectar el acceso a
futuros financiamientos institucionales

84.2. Repositorio institucional

El Repositorio Institucional de la UNACHU es el sistema digital que recopila, preserva y difunde la produccion académica
y cientifica de la universidad, en cumplimiento de la Ley N° 30035 y el Decreto Supremo N° 006-2015-PCM. La UNACHU
preserva, seglin la cesion de derechos y autorizaciones, el conocimiento sobre la provincia de Chupaca. Los ciudadanos
de Chupaca o los investigadores sobre Chupaca pueden solicitar la preservacion digital de su produccién de
conocimientos en el repositorio de la UNACHU, quien le otorga un identificador permanente si no lo tuviese.

84.3. Depbsito obligatorio

Estan obligados a depositar en el Repositorio Institucional de la UNACHU los siguientes productos académicos y
cientificos, conforme a los responsables y plazos que se indican:

Trabajos de Investigacion (bachiller): El estudiante o la Unidad de Investigacion es responsable del deposito,
el cual debe realizarse antes de la sustentacion.

Tesis (titulo profesional): El estudiante o la Unidad de Investigacion es responsable del deposito, el cual debe
realizarse antes de la sustentacion.

Articulos cientificos publicados: El investigador es responsable del depésito, el cual debe realizarse dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la publicacion.

4. Libros y capitulos de libros: El autor o el Fondo Editorial es responsable del depésito, el cual debe realizarse
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dentro de los treinta (30) dias siguientes a la publicacion.

Informes finales de proyectos: El investigador principal es responsable del depdsito, el cual debe realizarse
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la aprobacién del informe.

Patentes concedidas: La Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual es responsable del deposito,
el cual debe realizarse dentro de los treinta (30) dias siguientes a la concesion de la patente.

84.4. Formatos de deposito

Los productos académicos y cientificos pueden depositarse en el Repositorio Institucional en las siguientes versiones,
segln las condiciones de acceso que se indican:

1.

Pre-print: Corresponde a la version del documento sometida a revision por pares, previa a la evaluacion. Su
condicién de acceso es el acceso abierto inmediato.

Post-print: Corresponde a la version final del autor después de la revision por pares y de haber incorporado las
correcciones sugeridas. Su condicion de acceso es el acceso abierto inmediato, sujeto a las politicas editoriales
de la revista o editorial correspondiente.

Version del editor: Corresponde a la version final publicada en formato PDF, tal como aparece en la revista o
libro. Su condicion de acceso puede ser acceso abierto o con periodo de embargo, conforme a las politicas
editoriales aplicables.

84.5. Politica de Acceso Abierto

Acceso libre: Toda la produccion cientifica financiada con fondos publicos debe ser de acceso abierto a través
del Repositorio Institucional de la UNACHU.

Embargo: En caso de que las politicas editoriales de la revista o editorial asi lo exijan, se permite un periodo
de embargo maximo de doce (12) meses, tras el cual el documento debe ser puesto en acceso abierto en el
Repositorio Institucional.

Licencias Creative Commons: Se recomienda el uso de licencias Creative Commons, preferentemente las
modalidades CC BY o CC BY-NC, para las publicaciones institucionales.

Derechos de autor: Los autores conservan los derechos de autor de sus publicaciones, otorgando a la
UNACHU una licencia no exclusiva para su preservacion, difusion y, de ser el caso, transformacion en el
Repositorio Institucional.

84.6 Estandares de calidad editorial

Evaluacion por pares: Todas las publicaciones deben contar con un proceso de evaluacion por pares externos,
preferentemente bajo la modalidad de doble ciego, que garantice la objetividad y calidad de los contenidos.

Originalidad: Se debe realizar verificacion obligatoria de originalidad mediante software antiplagio autorizado
antes de la publicacion, conforme a los procedimientos establecidos en el presente reglamento.

Indexacion: Las revistas institucionales deben buscar activamente su indizacion en bases de datos de
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reconocido prestigio, tales como Latindex, Redalyc, SciELO, Scopus, Web of Science (WoS) u otras bases de
datos afines a su disciplina.

Identificadores normalizados: Todas las publicaciones deben contar con los identificadores internacionales
correspondientes: ISBN para libros, ISSN para publicaciones seriadas y DOI para articulos y capitulos, segin
corresponda.

84.7 Organizacion de jornadas cientificas, talleres y congresos

La UNACHU promueve la organizacion periddica de eventos cientificos como espacios de difusion, intercambio y
formacion en Investigacion, conforme a las siguientes disposiciones:

1. Jornada de Investigacion UNACHU: Se realiza con periodicidad anual. Es responsabilidad de Vicepresidencia
de Investigacion. Tiene como objetivo difundir los resultados de la Investigacion institucional y reconocer la
produccion cientifica de los investigadores.

2. Congreso Internacional de Investigacion: Se realiza con periodicidad bianual. Es responsabilidad de
Vicepresidencia de Investigacion en coordinacion con las Unidades de Investigacion de Facultad. Tiene como
objetivo intercambiar conocimientos con investigadores nacionales e internacionales.

3. Jornadas de Semilleros de Investigacion: Se realizan con periodicidad anual. Son responsabilidad de las
Unidades de Investigacion de Facultad. Tienen como objetivo fomentar la participacion estudiantil y difundir los
trabajos desarrollados por los semilleros de Investigacion.

Talleres de Formacion en Investigacion: Se realizan con periodicidad trimestral. Son responsabilidad de
Vicepresidencia de Investigacion. Tienen como objetivo capacitar a los investigadores en metodologia de la
Investigacion, ética e integridad cientifica, propiedad intelectual y publicacion cientifica.

5. Simposios, coloquios, seminarios y eventos especializados: Se realizan segin convocatoria. Son
responsabilidad de los Grupos, Centros e Institutos Especializados de Investigacion. Tienen como objetivo
profundizar en temas especificos relacionados con las lineas de Investigacion institucionales.

84.8. Promocion y difusion de logros investigativos

La Vicepresidencia de Investigacion, en coordinacion con la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional y el Fondo
Editorial, promueve activamente los logros investigativos a través de:

Boletin de Investigacion: Publicacion periddica que difunde resultados de proyectos, publicaciones, patentes y
reconocimientos.

Portal web institucional: Seccion dedicada a la Investigacion con perfiles de investigadores, proyectos destacados y
publicaciones.

Redes sociales y medios de comunicacion: Difusion de logros en plataformas digitales y medios locales, regionales y
nacionales.

Galeria de la Ciencia: Espacio fisico y virtual destacando trayectorias investigativas y resultados emblematicos.

Materiales de divulgacion: Produccién de infografias, videos y material accesible para comunidades involucradas, en

a UNACHU adopta los principios FAIR (Findable, Accessible, Interoperable, Reusable) como marco para la gestion de
datos de investigacion generados en el ambito institucional, en concordancia con la Ley N° 30035, la Recomendacion
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UNESCO sobre Ciencia Abierta (2021) y los lineamientos del CONCYTEC.

9. Plan de Gestion de Datos (DMP)

Todo proyecto de investigacion financiado con fondos externos nacionales o internacionales deberé incluir un
Plan de Gestidén de Datos (Data Management Plan - DMP) como parte de la documentacion del proyecto,
conforme a los requisitos de la entidad financiadora.

b) Para proyectos financiados con fondos internos que generen datos primarios, el investigador principal debera
presentar un DMP simplificado, que contenga como minimo: descripcion de los datos a generar, estandares
de documentacion, medidas de proteccion y confidencialidad, plan de preservacion y condiciones de acceso.

c) ElI DMP debera ser aprobado por la Direccidn del Instituto de Investigacion y, cuando corresponda, por el
Comité de Etica e Integridad Cientifica.

84.9.3. Deposito y preservacion de datos

a) Los datos de investigacion generados con financiamiento publico deberan ser depositados en el Repositorio
Institucional de la UNACHU o en repositorios tematicos reconocidos, en acceso abierto cuando sea posible,
respetando las restricciones éticas y de confidencialidad.

Los datos deberan contar con identificadores persistentes (DOI, handle u otros) que garanticen su localizacion
y citacion.

El periodo de preservacion de los datos sera de un minimo de cinco (5) afios después de la finalizacion del
proyecto, conforme a las buenas practicas cientificas y a lo dispuesto en el Codigo Nacional de Integridad
Cientifica.

84.9.4. Vinculacion con el Repositorio Nacional ALICIA

El Repositorio Institucional de la UNACHU se integrara con el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Acceso Abierto (ALICIA) a través del protocolo OAI-PMH, garantizando la interoperabilidad y la visibilidad
nacional de la produccion cientifica institucional.

84.9.5. Indicador de seguimiento
Como parte del seguimiento institucional, se establece el siguiente indicador de desempefio:

KPI: Porcentaje de proyectos con financiamiento externo que depositan su Plan de Gestion de Datos y sus datos en
acceso abierto.

La meta institucional para este indicador sera establecida anualmente por la Vicepresidencia de Investigacion.
84.9.2. Plan de Gestion de Datos (DMP)

a) Todo proyecto de investigacion financiado con fondos externos nacionales o internacionales debera incluir un
Plan de Gestion de Datos (Data Management Plan - DMP) como parte de la documentacion del proyecto,

conforme a los requisitos de la entidad financiadora.
AU
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= presentar un DMP simplificado, que contenga como minimo: descripcion de los datos a generar, estandares
de documentacion, medidas de proteccion y confidencialidad, plan de preservacion y condiciones de acceso.
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Comité de Etica e Integridad Cientifica.
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2\a) Los datos de investigacion generados con financiamiento piblico deberan ser depositados en el Repositorio
Institucional de la UNACHU o en repositorios teméticos reconocidos, en acceso abierto cuando sea posible,
respetando las restricciones éticas y de confidencialidad. :

b) Los datos deberan contar con identificadores persistentes (DOI, handle u otros) que garanticen su localizacion
y citacion.

¢) El periodo de preservacion de los datos sera de un minimo de cinco (5) afios después de la finalizacion del
proyecto, conforme a las buenas practicas cientificas y a lo dispuesto en el Cadigo Nacional de Integridad
Cientifica.

84.9.4. Vinculacion con el Repositorio Nacional ALICIA

El Repositorio Institucional de la UNACHU se integrara con el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Acceso Abierto (ALICIA) a través del protocolo OAI-PMH, garantizando la interoperabilidad y la visibilidad
nacional de la produccion cientifica institucional.

84.9.5. Indicador de seguimiento
Como parte del seguimiento institucional, se establece el siguiente indicador de desempefio:

KPI: Porcentaje de proyectos con financiamiento externo que depositan su Plan de Gestion de Datos y sus datos en
acceso abierto.

{a institucional para este indicador sera establecida anualmente por la Vicepresidencia de Investigacion.

TITULO XVI. DE LAS REVISTAS CIENTIFICAS Y LA EDITORIAL UNIVERSITARIA
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Articulo 85. Importancia estratégica de la difusion cientifica

La difusion de los resultados de Investigacion constituye un pilar fundamental de la funcién investigadora de la Universidad
Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), en tanto universidad ptblica comprometida con la generacién y transferencia
de conocimiento. Las revistas cientificas institucionales y la Editorial Universitaria son los instrumentos estratégicos para
la comunicacion cientifica, la preservacion del conocimiento generado y la visibilidad nacional e interacional de la
produccion intelectual de la comunidad universitaria.

Articulo 86. Revistas cientificas institucionales
86.1. Definicion

Las revistas cientificas institucionales son publicaciones periddicas, de carécter académico, editadas por la UNACHU,
que tienen como finalidad difundir resultados originales de Investigacion cientifica, tecnologica, humanistica y de
innovacion, contribuyendo al avance del conocimiento y al posicionamiento institucional en el ambito nacional e
internacional.

evistas Cientificas Institucionales deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

Periodicidad: Publicacién regular (semestral, cuatrimestral o anual) conforme a su politica editorial.

2. Arbitraje: Evaluacion por pares externos bajo la modalidad de doble ciego (doble anonimato).

3. Acceso: Acceso abierto (Open Access), conforme a la Ley N° 30035 y los lineamientos del CONCYTEC.
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Indexacion: Orientacion a la indizacion progresiva en Latindex, SciELO, Scopus, Web of Science (WoS) y otras
bases de datos.

Filiacion: Publicacion institucional con filiacion principal de la UNACHU.

Originalidad: Verificacion obligatoria de originalidad mediante software antiplagio autorizado.
‘ 7. ldentificadores: Asignacion de ISBN, ISSN (version impresa y/o electrénica) y DOI para cada articulo.
86.3. Estructura de la editorial universitaria

La gestion editorial de la produccion editorial de la UNACHU se organiza conforme a la siguiente estructura:

1. Director editorial: Es el responsable de liderar la politica editorial y la gestion de la Editorial Universitaria. Es
designado por el Rector a propuesta del Vicepresidencia de Investigacion, recayendo el cargo en un docente
ordinario de la UNACHU.

2. Comité Editorial: Esta integrado por docentes investigadores a nivel nacional e internacional, con experiencia
en Investigacion y publicaciones. Sus funciones son: apoyar al Director de la Editorial Universitaria en la
definicion de la politica editorial; proponer tematicas y convocatorias; y gestionar la recepcion y evaluacion de
manuscritos.

3. Equipo Técnico: Esta compuesto por personal de apoyo, incluyendo editor de estilo, diagramador, gestor de
plataforma y maquetador. Sus funciones son: realizar la edicion de estilo, maquetacion, diagramacion, gestion
de la plataforma OJS (Open Journal Systems) y asignacion de DOI.
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G, ahediior de la revista cientifica institucional debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Grado académico: Poseer el grado de doctor o maestro, otorgado por una universidad nacional o extranjera
debidamente reconocida.

2. Clasificacion RENACYT: Contar con clasificacion activa en el Registro Nacional de Ciencia, Tecnologia e
| Innovacion Tecnolégica (RENACYT) del CONCYTEC, en cualquier nivel, al momento de su designacion y
\ durante todo el periodo de su gestion como editor.

3. Identificador ORCID: Disponer de identificador ORCID (Open Researcher and Contributor ID) activo y
vinculado a su produccion cientifica, debiendo mantenerlo actualizado durante todo el periodo de su gestion.

4. Trayectoria investigadora: Contar con produccidn cientifica acreditada en los Ultimos cinco (5) afios, que incluya
publicaciones en revistas indizadas en Scopus, Web of Science, SCiELO u otras bases de datos de reconocido
prestigio.

5. Integridad cientifica: No haber sido sancionado por mala conducta cientifica y manifestar compromiso con las
buenas practicas editoriales.

6. Experiencia editorial: Contar con experiencia en procesos de evaluacion por pares, edicion cientifica o gestion
de publicaciones (requisito deseable).

Disponibilidad: Contar con dedicacion suficiente para la gestion editorial, la cual sera reconocida en su carga
horaria.

|

|

|

|

:
Excepcion: Excepcionalmente, y durante los primeros tres (3) afios de funcionamiento de la universidad, la
Vicepresidencia de Investigacion podra designar como editor a un investigador que, sin contar con clasificacion
RENACYT, acredite una trayectoria investigadora y editorial sobresaliente, debidamente sustentada. Esta
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dimiento para la creacion de ofras revistas cientificas institucionales se desarrolla conforme a las siguientes fases:

1. Solicitud: La Vicepresidencia de Investigacion presenta la solicitud de creacion de la revista, la cual debe incluir:
titulo, tematica, periodicidad, propuesta de Editor y politica editorial preliminar. Esta fase se realiza al inicio del
proceso.

2. Evaluacion: La Vicepresidencia de Investigacion evalia la pertinencia y viabilidad de la propuesta, el
cumplimiento de los requisitos del Editor y la alineacion con las lineas de Investigacion institucionales. El plazo
es de treinta (30) dias habiles.

3. Aprobacion: EI Consejo Universitario (o la Comision Organizadora, segln corresponda) aprueba la creacion
de la revista mediante resolucion, en sesion ordinaria.

4. Registro: La Vicepresidencia de Investigacion gestiona el registro del ISSN (version impresa y electronica) ante
el Deposito Legal de la Biblioteca Nacional del Per(, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

5. Implementacion: El Editor o el Fondo Editorial configura la plataforma Open Journal Systems (OJS), define el
Comité Editorial, establece la politica editorial y convoca la primera edicion, en un plazo de sesenta (60) dias
habiles.

fiterios de Latindex 2.0, SciELO y Web of Science (WoS):

1. Presentacion editorial: Deben consignar los datos de la revista, el ISSN, la periodicidad declarada y la direccion
institucional,

2. Comité Editorial: Debe contar con una composicion adecuada, que refleje pluralidad institucional y la presencia
de investigadores externos.

3. Evaluacion por pares: Deben implementar un sistema de arbitraje bajo la modalidad de doble ciego, con plazos
definidos y evaluacion por pares externos.

4. Periodicidad: Deben cumplir estrictamente con la periodicidad declarada en su politica editorial.

5. Contenido cientifico: Deben publicar articulos originales que representen una contribucién significativa al
conocimiento; se daré preferencia a trabajos con filiacion UNACHU, asi como a aquellos que reflejen
colaboracidn nacional e internacional.

6. Originalidad: Deben realizar verificacion de similitud mediante software antiplagio autorizado, estableciendo un
porcentaje méaximo de similitud del quince por ciento (15%), excluyendo citas textuales debidamente
referenciadas y referencias bibliograficas.

Acceso abierto: Deben garantizar la disponibilidad gratuita del texto completo en la plataforma Open Journal
Systems (OJS) y en el Repositorio Institucional de la UNACHU.

Metadatos: Deben asegurar la completitud de los metadatos, incluyendo titulo, autores, restimenes en espariol
e inglés, palabras clave y DOI.
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Preservacion digital: Deben archivar la revista en repositorios de preservacion digital, tales como PKP PN,

LOCKSS o CLOCKSS.

" Metas de Indizacion progresiva

Las revistas cientificas institucionales de la UNACHU deben cumplir con las siguientes metas de indizacion progresiva,
las cuales constituyen compromisos institucionales verificables:

Nivel Meta Plazo Criterios Minimos

Nivel | Registro en Latindex (Catdlogo 2.0) | Durante el segundo Cumplir con al menos 35 de los 38
1 afio de publicacidn criterios de Latindex 2.0.

Nivel | Incorporacion al DOAJ (Directory Durante el tercer afio | Cumplir con todos los criterios de
2 of Open Access Journals) de publicacion elegibilidad del DOAJ.

Nivel | Indexacién en Redalyc, SciELO Durante el cuarto afio | Cumplir con los criterios de
3 Perd u otras bases especializadas | de publicaciéon calidad editorial y periodicidad.

Nivel | Indexacion en Web of Science Durante el quinto afio | Preferentemente en cuartiles Q3 o
4 (WoS) o Scopus de publicacién Q4.

a Vicepresidencia de Investigacion asignara recursos especificos para el cumplimiento de estas metas, incluyendo el
pago de tasas de indexacion, servicios de edicion especializada y formacion continua del equipo editorial.

Articulo 88. Editorial Universitaria “UNACHU Ediciones”

88.1. Definicion. La Editorial Universitaria “UNACHU Ediciones” es la unidad organica dependiente de Vicepresidencia de
Investigacion encargada de dirigir la politica editorial de la institucion. Su competencia abarca la gestion, produccion y
difusion tanto de libros (académicos y de Investigacion) como de revistas cientificas y articulos especializados,
garantizando el rigor cientifico y el cumplimiento de estandares internacionales de indexacion.

88.2. Funciones de la Editorial Universitaria

Son funciones de la Editorial Universitaria "UNACHU Ediciones”:

a)

Gestion de Publicaciones: Administrar el proceso editorial de libros, textos universitarios y revistas cientificas,
desde la recepcion de manuscritos hasta su publicacion definitiva.

Aseguramiento de la Calidad (Arbitraje): Coordinar el sistema de revision por pares (peer-review) bajo la
modalidad de doble ciego para libros de Investigacion y articulos cientificos evitando la endogamia.

Produccion y Edicion: Ejecutar la correccion de estilo, diagramacion, disefio y maquetacion de las obras y los
fasciculos de las revistas, tanto en formato fisico como digital (XML, PDF, EPUB).

Normalizacion Técnica: Gestionar los registros correspondientes: ISBN para libros, ISSN para revistas y el DOI
(Digital Object Identifier) para articulos cientificos.

Indizacion y Visibilidad: Promover la inclusién de las revistas cientificas en bases de datos e indices
internacionales (Scopus, Web of Science, Latindex, SciELO, etc.).




a0 UNACHU REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION
UHIVERSIORD RACIONAL VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Codigo: ] Vigencia: | Version: 1.0 [ Pagina 132 de 221

) Distribucion y Acceso Abierto: Difundir el catélogo editorial y gestionar los portales de revistas (como OJS u
ptro) y el Repositorio Institucional para garantizar el acceso abierto al conocimiento.

ineas editoriales prioritarias

% Editorial Universitaria "UNACHU Ediciones” orientara su produccion editorial conforme a las siguientes lineas
editoriales prioritarias:

a) Investigacion: Comprende la difusion de resultados de proyectos de Investigacion institucionales, tesis de
posgrado y estudios especializados. Los tipos de publicacion incluyen libros de Investigacion, monografias y
capitulos de libro.

b) Saberes ancestrales: Comprende la recuperacion, preservacion y difusion de conocimientos tradicionales
andino-amazonicos. Los tipos de publicacion incluyen libros de divulgacion, recopilaciones, testimonios y obras
en lenguas originarias.

¢) Biodiversidad: Comprende estudios sobre plantas y animales nativos, conservacion y aprovechamiento
sostenible. Los tipos de publicacion incluyen guias de campo, catélogos y estudios técnicos.

d) Textos académicos y culturales: Comprende materiales de apoyo para la docencia universitaria, asi como
galerias fotograficas, ensayos y obras literarias. Los tipos de publicacion incluyen manuales, compendios,
textos de ensefianza y obras culturales.

a) Recepcion: La Editorial Universitaria recibe el original y verifica el cumplimiento de las normas editoriales
establecidas, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

b) Evaluacion: La Editorial Universitaria asigna un minimo de dos (2) evaluadores externos bajo el sistema de
doble ciego y emite el dictamen correspondiente, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

¢) Aprobacion: El Comité Editorial de la Editorial Universitaria aprueba la publicacién con base en los dictamenes
recibidos, en un plazo de diez (10) dias habiles.

d) Edicion: La Editorial Universitaria realiza la correccion de estilo, maquetacion, diagramacion y disefio de la
obra, en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles.

e) Registro: La Editorial Universitaria gestiona la obtencion del ISBN y el depésito legal, en un plazo de quince
(15) dias héabiles.

f)  Impresion / Publicacion: La Editorial Universitaria realiza la produccion impresa y/o digital, asi como la difusion
de la obra, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

. Entrada en funcionamiento: La Editorial Universitaria "UNACHU Ediciones" entrara en funcionamiento de manera
oglesiva, una vez que la universidad cuente con la masa critica de investigadores y produccion cientifica que justifique

©

pri

Articulo 89. Relacion entre revistas cientificas y editorial universitaria
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Las revistas cientificas institucionales y la Editorial Universitaria “UNACHU Ediciones” se relacionan conforme a las
jquientes disposiciones:

Organo de adscripcion: Las revistas cientificas dependen de la Editorial Universitaria y de las Unidades de
Investigacion, mientras que la Editorial Universitaria depende del Vicepresidente de Investigacion.

2. Producto principal: Las revistas cientificas publican articulos cientificos con periodicidad regular. La Editorial
Universitaria publica libros, monografias, textos académicos y culturales.

3. Evaluacion: Las revistas cientificas someten sus manuscritos a evaluacion por pares bajo la modalidad de
doble ciego. La Editorial Universitaria somete los libros o capitulos de libro a evaluacion por pares externos.

4. Plataforma: Las revistas cientificas utilizan la plataforma Open Journal Systems (OJS). La Editorial
| Universitaria emplea un Sistema de Gestion Editorial propio.
:

5. Acceso: Las revistas cientificas ofrecen acceso abierto inmediato a sus contenidos. La Editorial Universitaria
ofrece acceso abierto en formato digital y formatos fisicos.

TITULO XVII. DE LA INVESTIGACION FORMATIVA

Articulo 90. Definicion y principios de la investigacion formativa

La Investigacion Formativa en la UNACHU se rige por los siguientes principios:

1. Integralidad: Se desarrolla de manera transversal en el curriculo, desde los primeros ciclos hasta la culminacién
de los estudios.

2. Aprendizaje activo: El estudiante aprende investigando, mediante la resolucion de problemas y la aplicacion
r del método cientifico.

3. Supervision académica: El docente orienta y acompafia el proceso de aprendizaje investigativo, garantizando
la calidad de los resultados.

4. Vinculacion con el entorno: La Investigacion formativa se orienta a la solucion de problemas del entorno local,
regional y nacional.

5. Articulacion curricular: Las actividades de Investigacion formativa estan articuladas con las lineas de
Investigacion institucionales y los planes de estudio.

Articulo 91. Responsables de la investigacion formativa

AUra investigacion formativa es responsabilidad compartida entre docentes, unidades académicas y 6rganos de gestion
()

Docente de asignatura: Incorpora actividades de Investigacion formativa en los cursos que dicta; desarrolla
competencias investigativas basicas; orienta a los estudiantes en la aplicacion del método cientifico.

Docente asesor (tesis/trabajo de Investigacion): Supervisa y orienta el desarrollo del trabajo de Investigacion
o tesis; garantiza la calidad académica y ética; evalua los avances y resultados.
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Docente tutor (semillero): Lidera el semillero de Investigacion; orienta la formacion de estudiantes en
Investigacion; promueve la participacion en proyectos y eventos cientificos.

Unidad de Investigacion de Facultad: Coordina las actividades de Investigacion formativa en la facultad;
registra y supervisa los trabajos de Investigacion y tesis; gestiona los semilleros.

Vicepresidencia de Investigacion: En coordinacion con la Vicepresidencia Académico, establece las politicas
de Investigacion formativa; promueve la capacitacion de docentes asesores; gestiona concursos para tesis.

Articulo 92. Modalidades de investigacion formativa

La Investigacion Formativa se desarrolla a través de las siguientes modalidades, articuladas con el curriculo
universitario:

92.1. Modalidades de pregrado

La Investigacion Formativa se desarrolla a través de las siguientes modalidades en el nivel de pregrado, articuladas con
el curriculo universitario:

a) Investigacion en cursos: Actividades de investigacion integradas en las asignaturas del plan de estudios, tales
como trabajos de investigacion, proyectos aplicados, monografias e informes de laboratorio. Se desarrolla
desde los primeros ciclos. Productos: informes de investigacion, articulos de divulgacion y posteres cientificos.

b) Trabajo de Investigacion (Bachiller): Proyecto de investigacion individual o grupal que acredita las
competencias investigativas para la obtencion del grado de bachiller. Se realiza al finalizar el plan de estudios.
Producto: trabajo de investigacion escrito y sustentacion oral.

Tesis (Titulo Profesional): Investigacion original que demuestra la capacidad para desarrollar investigacion en
el campo profesional, conducente al titulo profesional. Se realiza después de obtener el grado de bachiller.
Productos: tesis escrita, sustentacion oral y, de manera recomendada, un articulo derivado.

Trabajo de Suficiencia Profesional: Modalidad que acredita las competencias profesionales mediante la
resolucion de un problema practico, con sustento tedrico y metodoldgico. Producto: informe de suficiencia
profesional y sustentacion oral.

e) Proyecto de Fin de Carrera: Proyecto aplicado que integra los conocimientos y competencias adquiridos
durante la formacion, con énfasis en la solucion de problemas del entorno. Productos: proyecto ejecutado,
memoria técnica y sustentacion.

92.2. Modalidades de posgrado

a) Tesis de Maestria: Investigacion original que demuestra la capacidad para desarrollar investigacion aplicada o
béasica en un campo especifico del conocimiento, conducente al grado de Magister. La tesis debe enmarcarse
obligatoriamente en una linea de investigacion institucional activa y estar adscrita a un Grupo de Investigacion
o Centro de Investigacion reconocido por la UNACHU.

b) Tesis de Doctorado: Investigacion original de alto nivel que demuestra la capacidad para generar conocimiento
nuevo y relevante en un campo del saber, conducente al grado de Doctor. La tesis debe enmarcarse
obligatoriamente en una linea de investigacion institucional priorizada y estar adscrita a un Instituto
Especializado de Investigacion o a un Centro de Investigacion consolidado de la UNACHU.

m
n:CE Trabajos de investigacion en programas de posgrado: Ensayos académicos, monografias, articulos cientificos
5" u otros productos de investigacion desarrollados en el marco de los cursos de los programas de posgrado,
alineados con las lineas de investigacion institucionales.

Vege
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Todos los trabajos de investigacion, tesis de maestria y tesis de doctorado deben estar vinculados formalmente
a una linea de investigacion institucional vigente, conforme a la matriz de vinculacion establecida en el Anexo
2 del presente Reglamento.

Las tesis de maestria y doctorado deben ser desarrolladas en el marco de un Grupo de Investigacion, Centro
de Investigacion o Instituto Especializado de Investigacion activo, bajo la supervision de un docente
investigador clasificado en el RENACYT.

c) Los Directores de Escuelas Profesionales y los Coordinadores de Programas de Posgrado son responsables
de verificar el cumplimiento de esta obligacion al momento de aprobar los temas de investigacion y designar a
los asesores.

d) Cada programa de maestria y doctorado, cuando se implementen, debera contar con al menos un Grupo de
Investigacion categorizado como "Por Consolidar" o "Consolidado" como respaldo académico para el
desarrollo de sus lineas de investigacion.

Articulo 93. Semilleros de Investigacion como espacio formativo complementario

93.1. Definicion y finalidad

Despertar la vocacion cientifica en los estudiantes.
Desarrollar competencias investigativas mas alla del curriculo obligatorio.
¢) Formar jovenes investigadores que puedan incorporarse a grupos, centros e institutos de Investigacion.
d) Promover la participacion estudiantil en proyectos de Investigacion y eventos cientificos.
Articulo 94. Vinculacién entre investigacion formativa y grupos, centros e institutos especializados de
investigacion

La Investigacion formativa se articula con las estructuras de Investigacion institucionales para garantizar la formacion
continua de nuevos investigadores, conforme a las siguientes disposiciones:

1. Semillero de Investigacion: Constituye el espacio inicial de formacion. Puede estar adscrito a un Grupo, Centro
o Instituto de Investigacion.

2. Grupo de Investigacion: Incorpora a estudiantes de semilleros como colaboradores en sus proyectos y
contribuye a la formacion de jovenes investigadores.

3. Centro de Investigacion Especializado: Incorpora a estudiantes de pregrado y jovenes investigadores en
proyectos multidisciplinarios.

Instituto Especializado de Investigacion: Forma investigadores de alto nivel a través de Investigacion de
frontera.

lo 95. Derechos y beneficios para estudiantes en investigacion formativa

Los estudiantes que participan en actividades de Investigacion formativa tienen los siguientes derechos:
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Reconocimiento académico: Los trabajos de Investigacion y tesis constituyen requisitos obligatorios para la
obtencion de grados y titulos, conforme al plan de estudios.

Creditos por Investigacion: Los cursos de metodologia de la Investigacion y los talleres de tesis otorgan créditos
en el plan de estudios.

Certificacion de competencias: Se certifica oficialmente la participacion de los estudiantes en semilleros de
Investigacion y en proyectos de Investigacion.

Coautoria: Los estudiantes tienen derecho al reconocimiento como coautores en las publicaciones derivadas
de los proyectos de Investigacion en los que participen.

Participacion en eventos: Reciben apoyo institucional para participar en congresos y jornadas cientificas.

Publicacion: Tienen la oportunidad de publicar los resultados de sus investigaciones en revistas institucionales
0 en coautoria con docentes.

Articulo 96. Obligaciones del docente en investigacion formativa

Los docentes que participan en actividades de Investigacion formativa tienen las siguientes obligaciones:

1.

Orientar y supervisar: Acompafiar a los estudiantes en el desarrollo de sus trabajos de Investigacion y tesis,
garantizando la calidad académica y ética.

Evaluar oportunamente: Revisar y evaluar los avances en los plazos establecidos, brindando retroalimentacion
oportuna.

Promover la originalidad: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la integridad cientifica y la
prevencion del plagio.

Fomentar la publicacion: Incentivar la publicacion de los resultados de Investigacion en revistas indizadas o en
el repositorio institucional.

Registrar los trabajos: Asegurar que los trabajos de Investigacion y tesis sean registrados en el Sistema de
Gestion de la Investigacion y depositados en el Repositorio Institucional.

Formar en ética: Orientar a los estudiantes en el cumplimiento de los principios éticos en Investigacion,
incluyendo el consentimiento informado y el bienestar animal.

Articulo 97. Concursos de tesis y trabajos de investigacion

La UNACHU promueve la excelencia en la investigacion formativa a través de concursos anuales de tesis y trabajos de
investigacion, en las siguientes categorias con incentivos no econdmicos y reconocimientos institucionales, conforme a
la disponibilidad presupuestal y a lo dispuesto por la Ley de Presupuesto del Sector Pablico vigente:

1.

Mejor Tesis de Doctorado: Se otorga una resolucion de Consejo Universitario, un diploma, prioridad en la
publicacion del trabajo, y gestion de financiamiento para la publicacion del articulo derivado. Criterios:
originalidad, rigor metodoldgico, aporte al conocimiento y publicacion derivada.

Mejor Tesis de Maestria: Se otorga una resolucion de Consejo Universitario, un diploma y prioridad en la
publicacion del trabajo. Criterios: originalidad, rigor metodolégico, potencial de publicacion e impacto.

Mejor Tesis de Pregrado: Se otorga una resolucion de Consejo Universitario, un diploma y prioridad en la
publicacion del trabajo. Criterios: originalidad, rigor metodologico y relevancia social.

Mejor Trabajo de Investigacion (Bachiller): Se otorga una resolucion de Consejo Universitario y un diploma.
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Criterios; originalidad, aplicacion del método cientifico y potencial de continuidad.

Mejor Semillero de Investigacion: Se otorga una resolucion de Consejo Universitario y un diploma. Criterios:
productividad, formacién de estudiantes y participacion en eventos cientificos.

TITULO XVIIl. DE LA INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Articulo 98. Definicién y principios de la innovacién y transferencia tecnolégica

La Innovacion y Transferencia Tecnologica es el conjunto de actividades orientadas a generar valor a partir de los
resultados de la Investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica desarrollada en la Universidad Nacional Autdnoma de
Chupaca (UNACHU), mediante su transformacion en bienes, servicios, procesos, tecnologias o emprendimientos que
beneficien al sector productivo, social y publico,

Como universidad publica, la UNACHU tiene el mandato de transferir los resultados de su Investigacion a la sociedad,
contribuyendo al desarrollo econémico y social de la provincia de Chupaca, la region Junin y el pais, en cumplimiento de
lo dispuesto en la Ley Universitaria N°® 30220 y la La Ley N° 31250 - Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SINACTI)

Vinculacion con el entorno: Se articula con los sectores productivo, social y publico para la solucion de
problemas prioritarios del territorio, con énfasis en el desarrollo de la provincia de Chupaca y la region Junin.

Valoracion de la biodiversidad: Se priorizan las innovaciones basadas en la biodiversidad de plantas y animales
nativos andino-amazénicos, asi como en la recuperacion de saberes ancestrales.

3. Dialogo intercultural: Se incorporan los conocimientos tradicionales de comunidades campesinas y pueblos
indigenas en los procesos de innovacion, con respeto a sus derechos colectivos y al consentimiento libre,
previo e informado.

4. Sostenibilidad: Se busca generar recursos propios para la universidad a través de bienes, servicios y regalias
derivados de la Investigacion, contribuyendo a la sostenibilidad financiera de la universidad publica.

5. Proteccion de la propiedad intelectual: Se garantiza la proteccion de los resultados de Investigacion mediante
patentes, derechos de autor, licencias y otros mecanismos, conforme a la politica de propiedad intelectual
institucional y la normativa nacional.

6. Transparencia y rendicion de cuentas: Los procesos de transferencia tecnologica y gestion de recursos
plblicos se realizan con transparencia, conforme a la Ley de Contrataciones Plblicas y las disposiciones del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF).

99.1. Definicion. La Direccion de innovacion y transferencia tecnologica (DITT) es el 6rgano de linea dependiente de
Vicepresidencia de Investigacion, responsable de planificar, gestionar y ejecutar las actividades de generacion de
bienes y servicios derivados de la Investigacion, asi como de promover la vinculacion con el sector productivo y la
transferencia de tecnologias al mercado, en el marco de las politicas de desarrollo regional y nacional.
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Planificar actividades: Elaborar y ejecutar el Plan Anual de Innovacion y Transferencia Tecnolégica, acorde a
las lineas de Investigacion institucionales y las prioridades de desarrollo de la region Junin.

Gestionar la transferencia: Identificar resultados de Investigacion con potencial comercial; gestionar licencias,
cesiones de derechos y transferencia tecnologica, en coordinacion con la Unidad de Registro de Patentes y
Propiedad Intelectual.

3. Promover la innovacion: Organizar concursos internos de innovacion; apoyar la participacion en concursos
nacionales e internacionales (FINCYT, Startup Pert, Prolnnovate).

4. Articular con el sector productivo: Establecer convenios y alianzas con empresas, gremios, camaras de
comercio, gobiernos regionales, gobiernos locales y entidades publicas para el desarrollo de proyectos de
innovacion,

5. Gestionar servicios tecnologicos: Promover la oferta de servicios especializados (analisis, ensayos,
consultorias, capacitaciones) basados en las capacidades institucionales, generando recursos directamente
recaudados (RDR) para la universidad.

6. Monitorear proyectos: Realizar seguimiento y evaluacion de los proyectos de innovacion y transferencia
tecnoldgica, asegurando el cumplimiento de metas y la correcta ejecucion de recursos plblicos.

Formar capacidades: Capacitar a investigadores, estudiantes y personal administrativo en temas de
innovacion, emprendimiento y transferencia tecnologica, fortaleciendo las capacidades institucionales.

rticulo 100. Direccion de Incubadora de Empresas

100.1. Definicion. La Direccién de Incubadora de Empresas es el 6rgano de linea dependiente de Vicepresidencia de
Investigacion, encargado de identificar, acelerar y acompafiar proyectos emprendedores de base cientifico-tecnolégica,
asi como de promover la creacion de spin-offs universitarias y emprendimientos innovadores con impacto en el
territorio, contribuyendo al desarrollo productivo de la region Junin.

100.2. Funciones de la Incubadora de Empresas

La incubadora de empresas de la UNACHU tiene las siguientes funciones:

1. Identificar proyectos de emprendimientos: Convocar y seleccionar proyectos emprendedores con potencial de
negocio, derivados de resultados de Investigacion o de iniciativas estudiantiles y docentes.

2. Acompanar y acelerar: Brindar servicios de mentoria, asesoria técnica, legal, financiera y comercial a los
emprendimientos incubados, con enfoque en la sostenibilidad y escalabilidad.

3. Gestionar espacios: Proveer espacios fisicos (coworking, laboratorios) y virtuales para el desarrollo de los
proyectos incubados, utilizando infraestructura institucional.

Articular financiamiento: Gestionar fondos de inversion, capital semilla y acceso a convocatorias piblicas y
privadas (Startup Per(, FINCYT, Prolnnovate, fondos de inversion regionales).

Promover spin-offs: Facilitar la constitucion formal de empresas derivadas de la Investigacion universitaria
(spin-offs), incluyendo la gestion de propiedad intelectual en coordinacion con la Unidad de Registro de
Patentes y Propiedad Intelectual.

Evaluar egresos: Realizar seguimiento de los emprendimientos egresados, midiendo su impacto econémico y
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social, asi como su contribucion al desarrollo regional.
) Tipos de emprendimientos en la incubadora

Btubadora de empresas de la UNACHU admite los siguientes tipos de emprendimientos:

Spin-off académica: Es una empresa constituida a partir de resultados de Investigacion desarrollados en la
UNACHU, con participacion de investigadores como socios fundadores. El perfil del emprendedor incluye a
docentes investigadores, estudiantes de posgrado y egresados.

2. Emprendimiento estudiantil: Es un proyecto emprendedor liderado por estudiantes de pregrado, basado en
innovacion tecnologica o social. El perfil del emprendedor corresponde a estudiantes de pregrado.

3. Emprendimiento de base comunitaria: Es un proyecto desarrollado en articulacion con comunidades
campesinas o0 pueblos indigenas, basado en saberes ancestrales o biodiversidad andino-amazonica. El perfil
del emprendedor incluye a comunidades campesinas y pueblos indigenas, en alianza con la UNACHU.

4. Emprendimiento externo: Es un proyecto de emprendedores externos que reciben servicios de incubacion de
la UNACHU, previo convenio de colaboracion. El perfil del emprendedor corresponde a emprendedores
externos, con convenio de colaboracion vigente.

Articulo 101. Direccion de Produccion de Bienes y Servicios

101.1. Definicion. La Direccién de Produccion de Bienes y Servicios es el érgano de linea dependiente de

Los Centros de Produccion de Bienes y Servicios de la UNACHU son unidades de gestién empresarial constituidas al
amparo de la Ley Universitaria. Tienen por finalidad la generacion de recursos econémicos propios mediante la produccion
de bienes y la prestacion de servicios especializados vinculados directamente a las lineas de investigacion, innovacion,
transferencia tecnologica y extension universitaria:

1. Centro Preuniversitario: Unidad empresarial y de extension académica constituida como un centro de
produccion de servicios educativos. Su finalidad es brindar una formacién complementaria de nivel técnico-
pedagogico para preparar a los postulantes a la vida universitaria, administrando ademas la modalidad de
admision por ingreso directo de conformidad con el Estatuto de la UNACHU y la Ley Universitaria.

2. Centro de Idiomas: Unidad de produccion de servicios educativos y de soporte académico especializado. Esta
encargada de brindar formacion metodologica en lenguas extranjeras y nativas, asi como de administrar los
procesos de evaluacion, suficiencia y certificacion oficial, sirviendo de soporte al cumplimiento del requisito
obligatorio de idiomas exigido a los estudiantes de pregrado y posgrado por la Ley Universitaria.

Gestionar centros de produccion: Administrar los centros de produccion, asegurando su sostenibilidad
economica y operativa, conforme a la normativa de universidades publicas.

Generar recursos propios: Comercializar bienes y servicios derivados de la Investigacion, generando recursos
directamente recaudados (RDR) para la universidad.
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Asegurar calidad: Implementar sistemas de control de calidad, certificaciones y buenas practicas en los
procesos productivos, garantizando estandares nacionales e internacionales.

5. Promover el emprendimiento: Servir como plataforma de validacion y escalamiento para emprendimientos
incubados, contribuyendo a la formacion de capacidades empresariales.

Articulo 102. Mecanismos de vinculacion con el sector productivo

102.1. La UNACHU, a través de sus unidades competentes, podra establecer los siguientes mecanismos de vinculacion
con el sector externo:

1. Convenios Marco: Acuerdos generales suscritos con empresas, gremios, camaras de comercio, gobiernos
regionales, gobiernos locales y entidades pblicas, para establecer bases de colaboracion a largo plazo. Son
responsables la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica (DITT) y la Vicepresidencia de
Investigacion (VPI).

2. Convenios Especificos: Acuerdos para el desarrollo de proyectos de Investigacion aplicada, innovacion,
servicios tecnoldgicos o consultorias, con objetivos y recursos definidos. Son responsables la DITT y VPI.

3. Consultorias y Asesorias: Servicios especializados brindados por docentes investigadores a empresas e
instituciones, generando ingresos para la universidad. Son responsables la DITT y las Unidades de
Investigacion.

Servicios Tecnoldgicos: Prestacion de servicios de analisis, ensayos, pruebas y certificaciones, utilizando
equipamiento institucional, con tarifas establecidas. Son responsables los Centros de Produccion y
Laboratorios.

5. Practicas Preprofesionales: Pasantias de estudiantes en empresas, con proyectos de innovacion o mejora de
procesos, vinculando la formacién académica con las necesidades del sector productivo. Son responsables
las Unidades de Investigacion y las Escuelas Profesionales.

6. Proyectos de |+D+i. Proyectos de Investigacion, desarrollo e innovacion financiados conjuntamente con
empresas o entidades publicas, con participacion de investigadores y estudiantes. Son responsables la DITT
y VPI.

7. Licenciamiento de tecnologia: Cesion de derechos de explotacion de patentes, modelos de utilidad o software
a empresas, generando regalias para la universidad y los inventores. Son responsables la DITT y la Unidad
de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual.

102.2. Proceso de vinculacion
El proceso de vinculacion con el sector externo se desarrolla conforme a las siguientes fases:

1. Identificacion: La Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica (DITT) identifica las necesidades del
sector productivo, mapea las capacidades institucionales y prioriza los sectores estratégicos de la region Junin.
Esta fase tiene caracter permanente.

Acercamiento: La DITT establece contactos con empresas e instituciones, presenta la oferta de servicios y
realiza visitas técnicas, segln la oportunidad que se presente.

Negociacion: La DITT en coordinacion con Vicepresidencia de Investigacion (VPI) define los alcances,
recursos, propiedad intelectual, plazos y condiciones del acuerdo, coordinando con la Oficina de Asesoria
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Juridica. El plazo varia segun la complejidad del acuerdo.

Formalizacion: El VPI o el Rectorado suscribe el convenio o contrato, conforme a la Ley de Contrataciones
Publicas, cuando corresponda, en un plazo de quince (15) dias habiles.

Ejecucion: La DITT y el investigador responsable desarrollan el proyecto, consultoria o servicio conforme al
acuerdo y reportan los avances periodicos, segun el cronograma establecido.

Evaluacion: La DITT evalua los resultados, mide el impacto economico y social, e identifica nuevas
oportunidades de colaboracion, al término del proyecto o servicio.

Articulo 103. Participacion en concursos de innovacion

103.1. Fondos concursables internacionales

La UNACHU promueve y apoya la participacion de investigadores, estudiantes y egresados en los siguientes concursos
de innovacion, como parte de su compromiso con el desarrollo nacional, todo ello conforme a la disponibilidad
presupuestal anual y a lo dispuesto por la normativa de contrataciones del Estado y la Ley Universitaria:

1.

4.

5.

6.

AUTS

ot
*

S

FINCYT (CONCYTEC): Dirigido al financiamiento para proyectos de innovacion tecnologica y emprendimiento.
La UNACHU brinda asesoria en formulacion, cofinanciamiento institucional (hasta el diez por ciento (10%) del
proyecto), y gestion de propiedad intelectual, de acuerdo con la normativa vigente y el presupuesto
institucional.

Startup Perti (PRODUCE): Destinado al financiamiento para emprendimientos innovadores en etapa temprana.
La UNACHU ofrece mentoria, acompafiamiento en incubadora, espacios de trabajo y articulacion con
inversionistas, conforme a la disponibilidad presupuestal y las disposiciones aplicables.

Prolnnovate (PRODUCE): Orientado al financiamiento para proyectos de innovacion empresarial. La UNACHU
facilita la articulacion con empresas, servicios tecnolégicos y gestion de consorcios, en el marco de la normativa
de contrataciones del Estado.

Innovate Peru (PRODUCE): Enfocado al financiamiento para proyectos de I+D+i en empresas. La UNACHU
promueve la vinculacion con empresas, el desarrollo de prototipos y la prestacion de servicios de laboratorio,
todo ello sujeto a las disponibilidades presupuestales.

Concursos Regionales (Gobierno Regional Junin / Gobiernos Locales): Destinados al financiamiento para
proyectos de innovacion con impacto regional y local. La UNACHU brinda apoyo en formulacion, articulacion
con actores locales y seguimiento técnico, conforme a las regulaciones aplicables.

Concursos Internacionales (Union Europea, BID, Banco Mundial entre otros): Orientados al financiamiento para
proyectos de innovacion y transferencia tecnologica. La UNACHU gestiona alianzas internacionales,
cofinanciamiento institucional y asesoria especializada, en el marco de la normativa vigente.

| apoyo institucional en todos los casos se encuentra sujeto a la disponibilidad presupuestal anual de la UNACHU y a

—tag disposiciones de la Ley de Contrataciones Plblicas, asi como a la Ley Universitaria, que impulsa la Investigacion,
i

NACHU, a través de la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica (DITT), brinda apoyo a la comunidad
universitaria en la postulacion a concursos de innovacion, conforme al siguiente procedimiento, sujeto a la disponibilidad

presupuestal anual y a la normativa aplicable:

1.

Difusion: La DITT difunde las convocatorias a la comunidad universitaria y realiza talleres informativos al inicio

\
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de cada convocatoria.

\ Pre-seleccion: La DITT evalla las propuestas iniciales y selecciona aquellas con mayor potencial técnico y
comercial, en un plazo de diez (10) dias héabiles.

Asesoria: La DITT, en coordinacion con la Incubadora de Empresas, brinda asesoria en formulacion de
proyectos, modelos de negocio, propiedad intelectual y gestion de recursos durante el periodo de la
convocatoria.

4. Postulacion: El investigador o emprendedor presenta la propuesta final al concurso, con el acompafiamiento
institucional, dentro del plazo establecido en la respectiva convocatoria.

5. Seguimiento: La DITT realiza el seguimiento de los resultados, apoya en la ejecucion del proyecto en caso de
ser financiado, y gestiona los reportes técnicos y financieros durante la fase de ejecucion.

El presente procedimiento se ejecuta en el marco de la Ley Universitaria y la Ley de Contrataciones Publicas y las
disposiciones presupuestales vigentes para las universidades publicas.

Articulo 104. Proyectos de emprendimiento con estructura diferenciada

104.1. Definicion

Los Proyectos de Emprendimiento con Estructura Diferenciada son iniciativas que, por su naturaleza, alcance y potencial
de impacto, requieren un tratamiento particular diferenciado de los proyectos de Investigacion convencionales. Se

1. Proyecto de Innovacion Tecnolégica: Es un proyecto orientado al desarrollo de un producto, proceso o servicio
con potencial de mercado, financiado mediante fondos concursables (FINCYT, Prolnnovate, entre otros). Su
estructura comprende: equipo técnico, plan de trabajo, presupuesto por actividades y gestion de propiedad
intelectual.

2. Proyecto de Emprendimiento en Incubacion: Es un proyecto en fase temprana que recibe servicios de
incubacion, con posibilidad de constituirse formalmente como empresa. Su estructura de incubacion incluye:
plan de negocio, mentoria, espacios de trabajo, acceso a capital semilla y evaluacion por hitos.

3. Spin-off Universitaria: Es una empresa constituida formalmente, con participacion de investigadores o
estudiantes como socios, que comercializa tecnologias o servicios derivados de la Investigacion universitaria.
Su estructura empresarial incluye: sociedad comercial (SAC, SRL), estatutos, participacion accionaria, licencia
de tecnologia y acuerdo de distribucion de beneficios.

4. Emprendimiento de Base Comunitaria: Es un proyecto desarrollado en articulacion con comunidades
campesinas o pueblos indigenas, con estructura de propiedad colectiva o mixta. Su estructura comunitaria
incluye: asociacion civil, cooperativa o sociedad de interés colectivo, con participacion de la UNACHU como
socio estratégico y respeto al consentimiento libre, previo e informado.

. Estructura diferenciada para proyectos de emprendimiento

&

proyectos de emprendimiento promovidos por la UNACHU adoptan una estructura diferenciada respecto de los
ectos de Investigacion convencionales, conforme a los siguientes aspectos:

1. Objetivo: Mientras que el proyecto de Investigacion convencional tiene como fin generar nuevo conocimiento,
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el proyecto de emprendimiento busca generar impacto econémico y social a partir del conocimiento.

Financiamiento: El proyecto de Investigacién convencional se financia con fondos concursables publicos
(FONDECYT, PROCIENCIA). El proyecto de emprendimiento se financia con capital semilla, inversion privada,
fondos mixtos o recursos directamente recaudados.

Gestion: El proyecto de Investigacion convencional es gestionado por un investigador principal, con
cronograma académico y reportes técnicos. El proyecto de emprendimiento es gestionado por un equipo
emprendedor, con hitos comerciales, modelo de negocio y gestion de riesgos.

Propiedad intelectual: En el proyecto de Investigacion convencional, la titularidad corresponde a la UNACHU
como universidad publica. En el proyecto de emprendimiento, se otorga licenciamiento a la spin-off, con
participacion en regalias y distribucion de beneficios conforme a ley.

Participacion del investigador: En el proyecto de Investigacion convencional, el investigador actla como
investigador principal o coinvestigador. En el proyecto de emprendimiento, puede participar como socio
fundador, asesor técnico o consultor, con autorizacion de dedicacion parcial.

Mecanismos de incentivo: En el proyecto de Investigacion convencional, los incentivos se vinculan a la
produccion cientifica (publicaciones). En el proyecto de emprendimiento, los incentivos incluyen participacion
accionaria, regalias, beneficios comerciales y reconocimiento institucional.

Duracién: El proyecto de Investigacion convencional tiene una duracion de uno a tres (1-3) afios. El proyecto
de emprendimiento tiene una duracion variable, orientada a la sostenibilidad y escalabilidad del negocio.

Rendicion de cuentas: El proyecto de Investigacion convencional rinde cuentas técnica y financieramente a la
entidad financiadora (CONCYTEC, PROCIENCIA). El proyecto de emprendimiento rinde cuentas técnica,
financiera y comercialmente a los inversionistas, socios y entidades financiadoras.

Normativa aplicable: El proyecto de Investigacion convencional se rige por la Ley Universitaria y los
reglamentos de Investigacion. El proyecto de emprendimiento se rige por la Ley Universitaria, la Ley de
Contrataciones del Estado, la normativa de propiedad intelectual y el derecho comercial.

104.4. Procedimiento para la transferencia de resultados de Investigacion

El procedimiento para la transferencia de resultados de Investigacion se desarrolla conforme a las siguientes fases:
1.

Identificacion: El investigador o la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnolégica (DITT) identifica el
resultado de Investigacion con potencial de transferencia, evalla su madurez tecnologica (TRL) y determina
su potencial de mercado. Esta fase tiene caracter permanente.

Proteccion: La Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual protege el resultado mediante patente,
modelo de utilidad, secreto industrial o derechos de autor, conforme a la normativa de propiedad intelectual,
previo a la transferencia.

Valoracion: La DITT, en coordinacion con la Unidad de Registro de Patentes, realiza la valoracion econémica
de la tecnologia, determina el potencial de mercado y las condiciones de licenciamiento, en un plazo de treinta
(30) dias habiles.

Negociacion: La DITT identifica a los potenciales licenciatarios y negocia las condiciones de la licencia
(exclusividad, territorialidad, regalias, duracion), en un plazo de sesenta (60) dias habiles.

Aprobacion: El Comité de Propiedad Intelectual evallia las condiciones de transferencia y aprueba el contrato
de licencia o cesion, velando por el interés publico y la sostenibilidad institucional, en un plazo de quince (15)
dias héabiles.
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Suscripcion: El Rectorado suscribe el contrato de licencia, transferencia o convenio de I+D+i+T, conforme a la
Ley de Contrataciones Publicas, cuando corresponda, en un plazo de diez (10) dias habiles.

Seguimiento: La DITT realiza el seguimiento del cumplimiento contractual, gestiona el cobro de regalias y
evalua el impacto de la transferencia. Esta fase tiene caracter permanente.

104.5. Procedimiento para la constitucion de Spin-offs universitarias

El procedimiento para la constitucion de spin-offs universitarias se desarrolla conforme a las siguientes fases:

1. Identificacion: El investigador, la Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnoldgica (DITT) o la Incubadora
de Empresas identifica el resultado de Investigacion con potencial de negocio y evallia su viabilidad técnica y
comercial. Esta fase tiene caracter permanente.

2. Evaluacion: La DITT y la Incubadora eval(ian el potencial de negocio, identifican el mercado objetivo, analizan
la competencia y evallian los riesgos, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

3. Proteccion: La Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual protege la tecnologia mediante patente,
modelo de utilidad, secreto industrial o derechos de autor, previo a la constitucion de la spin-off.

4. Plan de negocio: La Incubadora, en colaboracion con el emprendedor, elabora el plan de negocio, el modelo
de ingresos, la estrategia comercial, las proyecciones financieras y el analisis de sostenibilidad, en un plazo
de sesenta (60) dias habiles.

Constitucion: La Incubadora y el emprendedor constituyen la spin-off como sociedad comercial (SAC o SRL)
ante la SUNARP, definen la estructura de propiedad y los estatutos, en un plazo de treinta (30) dias habiles.

e e
% A 8%/ Licenciamiento: La DITT y la Unidad de Registro de Patentes suscriben el contrato de licencia de tecnologia

entre la UNACHU y la spin-off, estableciendo las condiciones de exclusividad, regalias, participacion accionaria
y mecanismos de resolucion de conflictos, en un plazo de quince (15) dias habiles.

7. Acompafiamiento: La Incubadora brinda acompafiamiento post-constitucion, realiza seguimiento a los hitos
comerciales y evalla el impacto economico y social, por un periodo de hasta tres (3) afios.

104.6. Régimen especial para Spin-offs universitarias de la UNACHU

La Universidad podra constituir empresas de base tecnologica (spin-offs universitarias) para la transferencia de resultados
de investigacion, conforme a la Ley Universitaria N° 30220, la Ley N° 28303 y las normas de propiedad intelectual. La
participacion institucional se aprueba por el Consejo Universitario, previo informe favorable de la Vicepresidencia de
Investigacion, garantizando transparencia patrimonial y finalidad publica:

1. Constitucion: La UNACHU promueve la constitucion de spin-offs como sociedades comerciales
independientes, con participacion accionaria de los investigadores inventores y de la universidad, conforme a
la normativa aplicable a las universidades publicas.

2. Licencia de tecnologia: La UNACHU otorga licencias no exclusivas o exclusivas a las spin-offs para la
explotacion comercial de tecnologias protegidas, con condiciones favorables en los primeros afios, incluyendo
hasta tres (3) afios de gracia en el pago de regalias, previa aprobacion del Comité de Propiedad Intelectual.

Participacion accionaria: Los investigadores inventores pueden recibir hasta el setenta por ciento (70%) de las
acciones de la spin-off; la UNACHU puede participar hasta con el treinta por ciento (30%) a través de su fondo
de inversion o entidad vinculada, conforme a la normativa aplicable a universidades publicas.

Regalias: En caso de licenciamiento de tecnologia a terceros, las regalias se distribuyen conforme a lo
establecido en el articulo 107.6 del presente Reglamento: cincuenta por ciento (50%) para los inventores,
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1.

veinte por ciento (20%) para la unidad de Investigacion de origen, veinte por ciento (20%) para el
Vicepresidente de Investigacion y diez por ciento (10%) para la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad
Intelectual.

Permisos y licencias: Los investigadores pueden solicitar permisos de dedicacion parcial para participar en la
gestion de las spin-offs, sin afectar su relacion laboral. La dedicaciéon no podré exceder el treinta por ciento
(30%) de su jornada semanal, previa autorizacién de Vicepresidente de Investigacion y de la Facultad
correspondiente.

Uso de infraestructura: Las spin-offs pueden utilizar la infraestructura institucional bajo condiciones preferentes
durante los primeros afios de operacion, mediante convenios de uso de espacios, con tarifas aprobadas por la
universidad.

Propiedad intelectual generada: Los nuevos resultados de Investigacion desarrollados por la spin-off en
colaboracion con la UNACHU seran de titularidad compartida, conforme a lo establecido en el contrato de
licencia o convenio especifico, respetando los derechos de la universidad publica.

Transparencia: Los acuerdos de constitucion de spin-offs, licencias y participacion accionaria son publicos y
deben ser registrados en el Sistema de Gestion de la Investigacion, garantizando la transparencia en el uso
de los recursos publicos.

Proteccion previa: Ningun resultado de Investigacion con potencial comercial puede ser transferido sin la
debida proteccion de propiedad intelectual (patente, modelo de utilidad, secreto industrial o derechos de autor),
conforme a la normativa nacional e internacional.

Licenciamiento: La transferencia se realiza preferentemente mediante contratos de licencia que establezcan
las condiciones de explotacion, territorialidad, exclusividad, regalias, duracion y mecanismos de resolucion de
conflictos.

Participacion de los inventores: Los investigadores inventores tienen derecho a participar en los beneficios
econdmicos derivados de la transferencia, conforme a la distribucion establecida en el articulo 107.6 del
presente Reglamento, en reconocimiento a su contribucion intelectual.

Confidencialidad: Durante el proceso de negociacion de la transferencia, se suscriben acuerdos de
confidencialidad para proteger la informacion técnica y comercial sensible, sin afectar el derecho de acceso a
la informacion publica.

Difusion: Una vez transferida la tecnologia, se promueve la difusion de los resultados en el repositorio
institucional, resguardando la informacién confidencial y respetando los acuerdos de licenciamiento.

Proteccion de saberes ancestrales: En las transferencias que involucren conocimientos tradicionales de
comunidades campesinas o pueblos indigenas, se garantiza el respeto a los derechos colectivos, el
consentimiento libre, previo e informado, y la distribuciéon justa de beneficios, conforme a la Ley N° 27811.
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TITULO XIX. DEL ANO SABATICO, ESTANCIAS Y PASANTIAS DE INVESTIGACION

figlilo 106. Aiio sabatico

+6.1. Definicion y fundamento legal

El Sabatico es una licencia especial con goce de haber que la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU)
otorga al docente ordinario con el objetivo de dedicarse exclusivamente a actividades de Investigacion, produccion
intelectual, formacion de investigadores y difusion del conocimiento, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades
investigativas institucionales y al desarrollo cientifico, tecnoldgico y humanistico de la universidad.

Este derecho se encuentra reconocido en el Articulo 88, numeral 88.9 de la Ley Universitaria N° 30220, que establece
que los docentes ordinarios tienen derecho a licencia con goce de haber para realizar estudios de posgrado o
Investigacion, previa reglamentacion interna. La UNACHU reglamenta este derecho en el presente capitulo.

106.2. Periodo de goce v elegibilidad

El afio sabatico para actividades de Investigacion se otorga conforme a las siguientes disposiciones:

1. Periodo de goce: Tendra una duracion de hasta un (1) afio académico continuo, con goce integro de haberes,
incluyendo bonificaciones y asignaciones de caracter permanente.

2. Frecuencia: Podré ser otorgado cada siete (7) afios de servicio efectivo como docente ordinario en la UNACHU,
contados desde la fecha de nombramiento o desde el Ultimo otorgamiento del afio sabatico.

Requisitos academicos: Para acceder al afio sabatico, el docente debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser docente ordinario.

b) Tener al menos siete (7) afios de servicio efectivo en la UNACHU.

c¢) Contar con registro activo en CTI-VITAE y ORCID.

d) Acreditar, durante los Ultimos cinco (5) afios, la siguiente produccion cientifica:
i.  Haber asesorado y culminado cuatro (4) tesis de pregrado;
i. ~ Haber publicado cuatro (4) articulos cientificos en revistas indizadas;

iii. ~ Haber publicado, al menos, un (1) libro o capitulo de libro con ISBN o contar con una (1) patente
registrada o concedida; y

iv.  Haber postulado, como responsable o integrante del equipo de investigacion, al menos un (1) proyecto
de investigacion a una convocatoria de financiamiento externo.

e) No haber sido sancionado por falta grave o muy grave en los Ultimos cinco (5) afios.

4. Impedimentos: No podrén acceder al afio sabético quienes se encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Haber gozado de licencia con goce de haber por un periodo superior a tres (3) meses en los dos (2) afios
previos a la solicitud.

b) Desempefar funciones de gobierno universitario (Rector, Vicerrectores, Decanos, Directores de Escuela,
miembros del Consejo Universitario) durante el ejercicio de dichas funciones, ni hasta un (1) afio después de
cesar en ellas.
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arga académica: Durante el periodo de sabatico, el docente queda liberado de toda carga lectiva, asi como de
funciones administrativas y de gestion académica.

Funciones exclusivas: El docente debe dedicarse exclusivamente a las siguientes actividades:
a) Desarrollo de proyectos de Investigacion, individuales o colaborativos.
b) - Elaboracion de publicaciones cientificas, incluyendo articulos en revistas indizadas y libros.
c) Realizacion de estancias de Investigacion nacionales o internacionales.
d) Participacion en eventos cientificos nacionales e internacionales.

e) Gestion de la propiedad intelectual, que comprende la proteccidn, gestion y valorizacion de los resultados de
investigacion, incluyendo patentes, modelos de utilidad, derechos de autor, licenciamiento y transferencia
tecnologica, relacionados con las lineas de investigacion priorizadas por la Universidad.

f)  Recuperacion y difusion de saberes ancestrales andino-amazonicos.

. Desempefiar funciones administrativas o de gestion en la universidad o fuera de ella.

. Dictar clases en la UNACHU ni en otra universidad sin autorizacion expresa de Vicepresidencia de
Investigacion.

12. Prestar servicios profesionales remunerados que no estén directamente vinculados al plan de Investigacion
aprobado.

106.5. Procedimiento para la solicitud y aprobacion
El procedimiento para la solicitud y aprobacion del afio sabatico se desarrolla conforme a las siguientes fases:

Convocatoria: La Vicepresidencia de Investigacion publica anualmente la convocatoria para el otorgamiento de periodos
sabaticos, con indicacion de cupos y criterios. Esta convocatoria se realiza durante el primer trimestre del afio.

Presentacion de solicitud: El docente interesado presenta una solicitud dirigida a Vicepresidencia de Investigacion,
adjuntando los siguientes documentos:

a) Curriculo vitae documentado.
b) Proyecto de Investigacion detallado (objetivos, metodologia, cronograma, resultados esperados).
c) Plan de trabajo anual 0 seglin corresponda.
oL AL,,.#d) Compromiso de publicacion.
Q’
g @ Declaracion jurada de cumplimiento de requisitos.
vepe

"‘ﬁfsm para la presentacion es de treinta (30) dias habiles contados desde la publicacion de la convocatoria.

Evaluacion técnica: EI Comité de Investigacion o el Comité Cientifico evalla la calidad del proyecto de Investigacion, la
trayectoria del solicitante y la viabilidad del plan de trabajo, emitiendo un dictamen técnico en un plazo de veinte (20)
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ion de requisitos: La Vicepresidencia de Investigacion verifica el cumplimiento de los requisitos academlcos
e servicio e impedimentos, en un plazo de diez (10) dias habiles.

probacion: El Consejo Universitario aprueba mediante resolucion el otorgamiento del afio sabatico, estableciendo las
condiciones y compromisos correspondientes, en sesion ordinaria.

Notificacion: La Vicepresidencia de Investigacion notifica al docente la resolucion de aprobacion y suscribe el
compromiso formal, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

106.6. Seguimiento trimestral y evaluacion

El régimen de seguimiento y evaluacion del afio sabatico se rige por las siguientes disposiciones:

Seguimiento trimestral: El docente debe presentar informes trimestrales de avance a Vicepresidencia de Investigacion,
detallando las actividades realizadas, los resultados parciales obtenidos, las dificultades encontradas y las préximas
acciones a desarrollar.

Evaluacion intermedia: A los seis (6) meses del inicio del sabatico, Vicepresidencia de Investigacion realiza una evaluacion

_ intermedia para verificar el cumplimiento del plan de trabajo. En caso de incumplimiento injustificado, se podra suspender

A AUT;

0

nctmsu)s
", ACADENI {j\

el sabético y exigir la reincorporacion del docente a sus labores habituales.
Informe final: Al termino del sabético, el docente debe presentar un informe final que incluya los siguientes aspectos:

a) Resultados alcanzados.

o
é:’ ) Produccion cientifica generada (publicaciones, manuscritos, patentes).
c) Participacion en eventos cientificos.

d) Formacion de investigadores.

e) Impacto de la Investigacion realizada.

Cierre obligatorio con publicacion: Como condicion para la conclusion del sabatico, el docente debe acreditar la
presentacion o aceptacion de al menos un (1) articulo en revista indizada en Scopus, Web of Science (WoS) o SciELO,
con filiacion UNACHU, o su equivalente en patentes o libros de Investigacion.

106.7. Consecuencias del incumplimiento
Elincumplimiento de las obligaciones derivadas del afio sabatico dara lugar a las siguientes consecuencias:

1. Incumplimiento injustificado del plan de trabajo: Dara lugar a la suspension del sabatico, la reincorporacion
inmediata del docente a sus labores docentes habituales y la inhabilitacion para postular a un nuevo afio
sabatico por un periodo de cinco (5) afos.

2. No presentacion de los informes trimestrales: Dara lugar a la suspension temporal del desembolso de haberes
hasta la regularizacion de la presentacion de los informes, asi como a un apercibimiento por escrito.

3. Falta de publicacion obligatoria: El docente debera reembolsar los haberes percibidos durante el sabatico, sin
perjuicio de las acciones disciplinarias correspondientes.

Falsedad en la informacion presentada: Dara lugar al inicio de un procedimiento por falta grave, la devolucién
de los haberes percibidos, la inhabilitacion permanente para futuros afios sabaticos y la comunicacion de los
hechos al CONCYTEC.

Articulo 107. Estancias y pasantias de investigacion
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redes de colaboracion y acceder a equipamiento especializado.

Constituyen un mecanismo de movilidad académica fundamental para la formacion de investigadores y el fortalecimiento
de las capacidades institucionales de la universidad plblica, asi como para la internacionalizacion de la Investigacion
universitaria. No menor a 21 dias, sin intermediarios la UNACHU hace el acuerdo directo con la Universidad donde se
realizara la estancia.

Las estancias de investigacion constituyen un mecanismo de movilidad académica orientado al fortalecimiento de las
competencias investigativas de docentes y estudiantes, al desarrollo de capacidades institucionales y a la promocion de
la internacionalizacion de la investigacion en la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU). La duracion de
la estancia no podra ser menor de veintitin (21) dias calendario. Asimismo, la estancia debera sustentarse en un convenio
o acuerdo de cooperacion suscrito directamente entre la UNACHU vy la institucion de educacion superior o centro de
investigacion receptor, sin la participacion de entidades intermediarias.

107.2. Objetivos especificos:
Las estancias de Investigacion en la UNACHU tienen los siguientes objetivos especificos:

Ampliacion de conocimientos: Profundizar en areas de especializacion, conocer nuevas metodologias y
acceder a tecnologias de vanguardia.

Fortalecimiento de capacidades investigativas: Desarrollar competencias en gestion de proyectos, uso de
equipamiento especializado y transferencia tecnolégica.

3. Establecimiento de redes de colaboracion: Crear vinculos con investigadores de otras instituciones, facilitando
futuros proyectos conjuntos y movilidad reciproca.

4. Acceso a equipamiento especializado: Utilizar infraestructura y equipamiento no disponibles en la UNACHU
para el desarrollo de proyectos especificos.

5. Formacion de jovenes investigadores: Proporcionar a jovenes docentes experiencias formativas en entornos
de excelencia investigativa.

6. Internacionalizacion de la Investigacion: Posicionar a la UNACHU en redes internacionales de Investigacion,
facilitando la cooperacion académica y cientifica con instituciones extranjeras.

107.3. Tipos de estancias y pasantias

La UNACHU promueve los siguientes tipos de estancias y pasantias de Investigacion, conforme a la duracion, perfil del
beneficiario y objetivo especifico que se indican:

1. Estancia de Investigacion para docentes: Tiene una duracion de uno (1) a doce (12) meses. Esté dirigida a
docentes ordinarios con grado de doctor y con un proyecto de Investigacion definido. Su objetivo especifico es
realizar Investigacion colaborativa, acceder a equipamiento especializado y fortalecer las lineas de
Investigacion institucionales.

Estancia técnica: Tiene una duracion de uno (1) a cuatro (4) meses. Esté dirigida a personal técnico de
laboratorios o centros de produccion. Su objetivo especifico es capacitarse en el manejo de equipos
especializados, protocolos de calidad y buenas practicas de laboratorio.
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4. Financiamiento a través de Vicepresidencia de Investigacion

figkinciamiento de las estancias y pasantias de Investigacion se realiza a través de Vicepresidencia de Investigacion
con cargo a los recursos del canon universitario, recursos directamente recaudados (RDR) y presupuesto
Jucional destinado a Investigacion, conforme a la disponibilidad presupuestal anual y en cumplimiento de la Ley N°
13 - Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2026.

Las estancias de Investigacion financiadas por la UNACHU podrén cubrir los siguientes conceptos, conforme a las
condiciones que se indican:

1. Pasajes: Se cubren pasajes nacionales o internacionales en clase econémica, de acuerdo con el destino y la
duracion de la estancia.

2. Viaticos: Se otorga una asignacién diaria para alimentacién y gastos menores, conforme a la normativa de
viaticos aplicable a las universidades plblicas, seglin las tarifas establecidas por la universidad.

3. Hospedaje: Se cubre el alojamiento durante el periodo de la estancia, con un tope maximo establecido, sujeto
a la presentacion de comprobantes.

4. Seguro: Se cubre el seguro de salud y de viaje, el cual es obligatorio para las estancias que se realicen fuera
del pais.

Inscripcion y materiales: Se cubren los costos de inscripcion en cursos, talleres o programas especializados,
asi como los materiales de trabajo, hasta un limite del veinte por ciento (20%) del costo total de la estancia.

Apoyo a la Investigacion: Se cubren pequefios gastos de Investigacion durante la estancia, tales como
materiales, reactivos o acceso a bases de datos, hasta un limite del diez por ciento (10%) del costo total de la
estancia.

107.5. Procedimiento para la solicitud y aprobacion

El procedimiento para la solicitud y aprobacion de estancias y pasantias de Investigacion se desarrolla conforme a las
siguientes fases:

Convocatoria: La Vicepresidencia de Investigacion publica anualmente la convocatoria para estancias y pasantias, con
indicacion de cupos, destinos prioritarios y montos maximos. Esta convocatoria se realiza durante el primer trimestre del
afio.

Presentacion de solicitud: El investigador o estudiante interesado presenta una solicitud dirigida a Vicepresidencia de
Investigacion, adjuntando los siguientes documentos:

a) Carta de aceptacion de la institucion receptora.
b) Plan de trabajo detallado.

¢) Curriculo vitae.

d) Carta de compromiso.

e) Presupuesto estimado.

Aprobacion: La Vicepresidencia de Investigacion aprueba mediante resolucién Vicerrectoral la asignacion del
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manciamiento y las condiciones de la estancia, en un plazo de diez (10) dias habiles.

Bplizacion: La Vicepresidencia de Investigacion suscribe un compromiso formal con el beneficiario, estableciendo las
Al . y " g
&iciones y plazos, en un plazo de cinco (5) dias habiles.

El beneficiario de una estancia o pasantia de Investigacion financiada por la UNACHU tiene las siguientes obligaciones:

1.

Cumplir con el plan de trabajo: Desarrollar las actividades previstas en el plan de trabajo aprobado, durante el
periodo de la estancia.

Presentar informes: Presentar un informe técnico y financiero al término de la estancia, con los resultados
alcanzados, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su conclusion.

Difundir resultados: Difundir los resultados de la estancia en el Repositorio Institucional de la UNACHU vy,
cuando corresponda, en publicaciones cientificas, dentro de los seis (6) meses posteriores a la conclusion de
la estancia.

Reconocimiento institucional: Incluir el reconocimiento a la UNACHU en todas las publicaciones,
presentaciones y productos derivados de la estancia, de manera permanente.

Rendicion de cuentas: Presentar la rendicion de cuentas de los recursos recibidos, acompafiada de los
comprobantes originales, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la conclusion de la estancia.

Retorno a la UNACHU: Comprometerse aretornar ala UNACHU y continuar sus labores por un periodo minimo
equivalente a la duracion de la estancia, al término de esta.

.7. Evaluacion y consecuencias del incumplimiento

La evaluacion del cumplimiento de las obligaciones derivadas de las estancias y pasantias de Investigacion dara lugar a
las siguientes consecuencias:

1,

Incumplimiento del plan de trabajo: Dara lugar a la devolucion parcial o total de los recursos asignados y a la
inhabilitacion del beneficiario para participar en futuras estancias por un periodo de tres (3) afios.

No presentacion de informes: Dara lugar a la suspension de futuros financiamientos para el beneficiario y al
inicio del proceso administrativo correspondiente.

Uso indebido de recursos: Dara lugar a responsabilidad administrativa, civil o penal, segun corresponda, a la
inhabilitacion permanente del beneficiario y a la comunicacion de los hechos al CONCYTEC.

No retorno a la UNACHU: Daré lugar a la devolucion total de los recursos asignados, a la inhabilitacion
permanente del beneficiario y al inicio de las acciones legales correspondientes.

Resultados destacados: En caso de que el beneficiario obtenga resultados sobresalientes durante la estancia,
se le otorgara reconocimiento institucional y prioridad en futuras convocatorias.

Dicha normativa debera considerar, entre otros, los siguientes aspectos:
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Destinos prioritarios: Identificacion de centros de Investigacion, universidades e instituciones de prestigio con
los cuales la UNACHU tenga convenios o alianzas estratégicas, priorizando aquellos que contribuyan a las
lineas de Investigacion institucionales y al enfoque decolonial andino-amazonico.

Criterios de priorizacion: Puntuacion basada en la produccion cientifica, la alineacion con las lineas
institucionales, el potencial de impacto, la contribucion a la formacion de investigadores y el grado de
colaboracion establecida.

Procedimiento de postulacion: Formatos estandarizados, plazos, documentacion requerida y mecanismos de
evaluacion.

Mecanismos de seguimiento: Informes periodicos, visitas de supervision, evaluacion de resultados e
indicadores de impacto.

Modalidades de financiamiento: Financiamiento total, parcial o cofinanciamiento con instituciones receptoras,
fondos concursables (FONDECYT, PROCIENCIA) o agencias de cooperacion internacional.

Estancias reciprocas: Mecanismos para recibir investigadores visitantes en la UNACHU, promoviendo el
intercambio bilateral.

Reconocimiento academico: Incorporacion de las estancias como mérito para la promocién docente y la
clasificacion de investigadores.

TITULO XX. DE LAS SANCIONES E INFRACCIONES

/ rs
A,ol’tl ulo 108. Ambito de aplicacion y principios generales

=
vxcepgsnoeg@ esente capitulo establece el régimen general de infracciones y sanciones en materia de Investigacion de
niversidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU), aplicable a todos los ejecutores de la Investigacion,
Incluyendo docentes, investigadores, estudiantes, personal administrativo y colaboradores externos que participen en

actividades de Investigacion en el ambito de la universidad.

El régimen sancionador se rige por los siguientes principios:

1.

Legalidad: No hay infraccion ni sancion sin norma previa. Las conductas sancionables deben estar tipificadas
en el Codigo de Etica e Integridad Cientifica de la UNACHU y en las normas complementarias.

Tipicidad: Las infracciones deben estar claramente definidas, sin ambigiiedades, para garantizar la
predictibilidad de las consecuencias.

Proporcionalidad: La sancion debe ser proporcional a la gravedad de la infraccion, considerando las
circunstancias atenuantes y agravantes.

Debido procedimiento: Se garantiza el derecho de defensa, el plazo razonable, la motivacion de las decisiones
y la doble instancia.

Presuncion de inocencia: Toda persona es considerada inocente mientras no se demuestre su responsabilidad
mediante procedimiento administrativo.

Nos bis idem. No se puede sancionar dos veces por la misma conducta.

fticulo 109. Remisién al Cédigo de Etica e Integridad Cientifica

La tipificacion detallada de las infracciones, la graduacion de sanciones, los procedimientos especificos, las reglas de
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pfocedimiento sancionador, remitiendo al Codigo de Etica e Integridad Cientifica para su desarrollo detallado.

Articulo 110. Tipos de sanciones

Constituyen sanciones en materia de Investigacion, entre otras, las siguientes:
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Amonestacion escrita: Comunicacion formal que expresa la desaprobacién de la conducta y advierte sobre las
consecuencias de reincidir.

Suspension temporal: Suspension temporal del derecho a participar en proyectos de Investigacion, acceder a
financiamiento, o ejercer como investigador principal o asesor.

Exclusion del registro de docentes investigadores: Pérdida definitiva de la condicion de docente que realiza
Investigacion o de docente investigador RENACYT en la UNACHU.

Inhabilitacion permanente: Prohibicion definitiva de participar en cualquier actividad de Investigacion en la
UNACHU.

Devolucion de recursos: Obligacion de restituir los recursos publicos utilizados indebidamente.

Comunicacion a CONCYTEC: Remision del caso al Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica para los fines de su registro en el RENACYT.

raduacion de las sanciones, su aplicacion segun la gravedad de la falta y las circunstancias atenuantes o agravantes
se establecen en el Codigo de Etica e Integridad Cientifica de la UNACHU.

Articulo 111. Procedimiento sancionador

El procedimiento sancionador se desarrolla conforme a los siguientes lineamientos generales. El Codigo de Etica e

1.

Integridad Cientifica de la UNACHU establece el procedimiento detallado, incluyendo plazos, instancias y garantias
procesales:

Denuncia; Presentacion de denuncia escrita ante el Comité de Etica e Integridad Cientifica, con identificacion
del denunciante, descripcion de hechos y pruebas documentales.

Admision: Evaluacion de competencia y procedencia de la denuncia.

Investigacion preliminar: Verificacion de la existencia de elementos que justifiquen el inicio de la Investigacion
formal.

Notificacion y descargo: Notificacion al denunciado y otorgamiento de plazo para presentar su descargo.
Investigacion formal: Recopilacion de pruebas, declaraciones e informes periciales.
Resolucidn: Emision de resolucion fundamentada, con indicacion de la sancion impuesta o el archivo del caso.

Apelacion: Recurso de apelacion ante el Consejo Universitario, que constituye segunda y ultima instancia
administrativa.

| procedimiento garantiza el derecho de defensa, el plazo razonable, la motivacion de las decisiones y la confidencialidad
durante la Investigacion.
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Articulo 112. Fiscalizacion posterior

f % matab de sus actividades de Investigacion, con el objeto de garantizar la veracidad, transparencia y cumplimiento de las
; " gpciones, a través de los siguientes mecanismos: '

Verificacion inopinada: La Vicepresidencia de Investigacion, el Comité de Etica e Integridad Cientifica realizan
visitas de supervision no programadas a laboratorios, centros de Investigacion o proyectos en ejecucion.

2. Auditoria de publicaciones: La Vicepresidencia de Investigacion realiza una verificacion aleatoria de las
publicaciones declaradas, contrastandolas con bases de datos indizadas.

3. Verificacion de titulos y grados: La Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual, en coordinacion
con Vicepresidencia de Investigacion, comprueba la autenticidad de los titulos y grados declarados.

4. Revision de rendicion de cuentas: La Oficina de Economia y Finanzas, en coordinacion con Vicepresidencia
de Investigacion, efectlia la auditoria financiera de los recursos asignados a los proyectos de Investigacion.

5. Control de originalidad: Las Unidades de Investigacion y el Fondo Editorial realizan la verificacion posterior,
mediante software antiplagio, de las publicaciones y trabajos de Investigacion.

Articulo 113. Comunicacion a CONCYTEC y otras instancias externas

En casos graves de mala conducta cientifica, la UNACHU est4 obligada a comunicar los hechos al Consejo Nacional de

Falsedad documentaria en titulos o grados: Se comunicara a la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria (SUNEDU).

Plagio, fabricacion o falsificacion de datos: Se comunicara al CONCYTEC.
3. Infracciones tipificadas en el Cddigo Nacional de la Integridad Cientifica; Se comunicara al CONCYTEC.

4. Falta grave en Investigacion con seres humanos: Falta grave en investigaciones con seres humanos: La
Universidad comunicar las faltas graves relacionadas con investigaciones que involucren seres humanos al
Instituto Nacional de Salud (INS) o a la autoridad competente en ética de la investigacién, seglin corresponda.
Asimismo, cuando los hechos estén vinculados con infracciones a la integridad cientifica, se pondran en
conocimiento del CONCYTEC, conforme a la normativa aplicable.

5. Infraccion ala Ley de Proteccion y Bienestar Animal: Se comunicara al Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASA).

6. Uso indebido de recursos plblicos: Se comunicara a la Contraloria General de la Republica.

La Vicepresidencia de Investigacion es el responsable de elaborar el informe correspondiente y remitirlo a la instancia
externa dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la emision de la resolucion sancionadora firme, dejando
Nstancia de dicha remision en el Sistema de Gestion de la Investigacion.

Ll
@@ ulo 114. Registro de sanciones
SRS
a Vicepresidencia de Investigacion mantiene un registro de sanciones en el Sistema de Gestion de la Investigacion,
donde se consigna la informacién de las sanciones impuestas en materia de Investigacion, con acceso restringido a las
autoridades universitarias y a los rganos de control, conforme a las normas de proteccién de datos personales.



B UNACHU REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION
RUTGNOMA BE CHUPACA VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Cédigo: | vigencia: | version: 1.0 | Pégina 155 de 221

s TITULO XXI. DEL REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES INVESTIGATIVAS
qu 115. Sistema de registro y seguimiento

& Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU) cuenta con un Sistema de Registro y Seguimiento de
Actividades Investigativas que constituye la herramienta institucional para la gestion, monitoreo y evaluacion de la
Investigacion. Este sistema opera bajo la rectoria del Vicepresidente de Investigacion y se articula con la Direccion del
Instituto de Investigacion y las Unidades de Investigacion de Facultad.

El sistema tiene como finalidad consolidar la informacion de todos los actores, estructuras y actividades de Investigacion,
garantizando la transparencia, trazabilidad y disponibilidad de datos para latoma de decisiones, la evaluacion institucional
y la rendicion de cuentas ante la SUNEDU, CONCYTEC y otros érganos de control.

Articulo 116. Componentes del registro

El Sistema de Registro y Seguimiento de Actividades Investigativas comprende los siguientes componentes, sin perjuicio
de otros que se establezcan para el cumplimiento de los fines institucionales:

1. Registro de Docentes que Realizan Investigacion: Contiene los nombres, DNI, grado académico, categoria
docente, dedicacion, registro CTI-VITAE, ORCID, lineas de Investigacion, produccion cientifica, proyectos en
ejecucion e informes presentados.

2. Registro de Docentes Investigadores RENACYT: Contiene los nombres, DNI, nivel RENACYT, vigencia de la
clasificacion, fecha de acreditacion por el Consejo Universitario, produccion cientifica, proyectos en ejecucion
y cumplimiento de obligaciones.

Registro de Proyectos de Investigacion: Contiene la denominacion, tipo de proyecto, fuente de financiamiento,
monto, periodo de ejecucion, investigadores responsables, equipo de Investigacion, resultados, publicaciones
derivadas, informes de avance e informe final.

.

4. Registro de Semilleros de Investigacion: Contiene la denominacion, linea de Investigacion, docente tutor,
estudiantes integrantes, plan de trabajo, actividades realizadas, productos generados y participacion en
eventos.

5. Registro de Grupos de Investigacion: Contiene la denominacion, linea de Investigacion, integrantes (docentes
y estudiantes), produccion cientifica, proyectos ejecutados, convenios e informes anuales.

6. Registro de Centros de Investigacién Especializados: Contiene la denominacion, lineas de Investigacion,
grupos adscritos, proyectos, produccion cientifica, convenios e informes de gestion.

7. Registro de Institutos de Investigacion Especializados: Contiene la denominacion, lineas de Investigacion,
centros y grupos adscritos, proyectos, produccion cientifica de alto impacto, patentes, convenios
internacionales, programas de posgrado asociados e informes de gestion.

8. Registro de Centros de Produccion: Contiene la denominacion, bienes y servicios ofertados, produccion,
ingresos generados, personal técnico y convenios comerciales.

Registro de Actividades de Transferencia: Contiene las patentes solicitadas y concedidas, licencias, spin-offs
constituidas, servicios tecnoldgicos prestados y convenios con el sector productivo.

‘4‘5‘

Atticulo 117. Periodicidad de actualizacion y reportes

El Sistema de Registro y Seguimiento de Actividades Investigativas se actualiza conforme a la siguiente periodicidad y
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Registro de docentes que realizan Investigacion: La actualizacion es responsabilidad de las Unidades de
Investigacion de Facultad, con periodicidad anual, y con actualizacion de la produccion cientifica de forma
semestral.

Registro de docentes investigadores RENACYT: La actualizacion es responsabilidad del Vicepresidente de
Investigacion, con periodicidad trimestral.

3. Registro de proyectos de Investigacion: La actualizacion es responsabilidad del Vicepresidencia de
Investigacion y de las Unidades de Investigacion, con carécter permanente, debiendo realizarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la aprobacion del proyecto.

4. Registro de semilleros de Investigacion: La actualizacion es responsabilidad de las Unidades de Investigacion
de Facultad, con periodicidad anual, y con actualizacion semestral de las actividades.

5. Registro de grupos, centros e institutos de Investigacion: La actualizacion es responsabilidad del
Vicepresidente de Investigacion, con periodicidad anual, y con actualizacion semestral de las actividades.

6. Registro de centros de produccion: La actualizacion es responsabilidad de la Direccion de Produccion de
Bienes y Servicios, con periodicidad trimestral.

7. Registro de actividades de transferencia: La actualizacion es responsabilidad de la Direccion de Innovacién y
Transferencia Tecnoldgica (DITT) y de la Unidad de Registro de Patentes y Propiedad Intelectual, con
periodicidad semestral.

e Instituto de Investigacion con periodicidad semestral, conforme a los formatos establecidos en el Sistema de Gestion

la Investigacion. La Direccion del Instituto de Investigacion consolida la informacion para la elaboracion de la Memoria
Anual de Investigacion y los reportes institucionales.

Articulo 118. Implementacion de un Sistema Informatico Centralizado (CRIS)

118.1. Objetivo

La UNACHU implementara un Sistema Informatico Centralizado de Gestion de Investigacion, preferentemente basado
en estandares CRIS (Current Research Information System), que permita:

a) Automatizar los registros, integrando en una sola plataforma todos los componentes sefialados en el articulo
141, con interfaces amigables para los usuarios (investigadores, unidades de Investigacion, centros, institutos).

b) Generar indicadores en tiempo real, facilitando el monitoreo de la produccion cientifica, el impacto, la
productividad de los investigadores, el cumplimiento de metas institucionales y la evaluacion del desempefio.

c) Facilitar la rendicion de cuentas, mediante la generacion automatica de reportes para la SUNEDU,
CONCYTEC, el Consejo Universitario y otras instancias de control.

Articular con repositorios institucionales y bases de datos externas (ORCID, CTI-VITAE, Scopus, WoS) para -
la actualizacion automética de la produccidn cientifica. :

Garantizar la interoperabilidad con los sistemas administrativos y financieros de la universidad, para el
seguimiento de la ejecucion presupuestal de proyectos. '

Generar automaticamente los medios de verificacion requeridos por SUNEDU para el licenciamiento
institucional y la acreditacion, conforme a la matriz de vinculacion establecida en el Anexo 12 del presente
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Reglamento, incluyendo reportes de produccion cientifica, proyectos de investigacion, formacion de
investigadores y transferencia tecnoldgica..

de gestion:

1. Sistema de Gestion de Investigacion (CRIS): Es una plataforma integral, centralizada, con base de datos
relacional, que incluye modulos de registro, seguimiento, indicadores, reportes y flujos de trabajo
automatizados. Su uso esta destinado a la gestion institucional de la Investigacion, el seguimiento de
actividades, la rendicion de cuentas y la generacion de indicadores.

2. Herramientas de apoyo (Excel, hojas de calculo, etc.): Son herramientas auxiliares para tareas especificas,
procesamiento de datos y consolidacion temporal de informacion. Su uso se limita a procesos puntuales de
Investigacion, analisis exploratorios y gestion de datos en unidades especificas. Estas herramientas no
constituyen el sistema oficial de registro institucional.

Articulo 120. Plan de implementacion del sistema CRIS

El Vicepresidente de Investigacion, en coordinacion con la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
(OTIC) y la Direccion del Instituto de Investigacion, elaboraré y ejecutaré un Plan de Implementacion del Sistema CRIS
que contemple las siguientes fases:

1. Fase 1. Diagnéstico: Comprende la evaluacién de necesidades, el levantamiento de requerimientos, la
identificacion de sistemas existentes y el anélisis de interoperabilidad. El plazo estimado es el primer semestre
del afio siguiente a la aprobacion del presente Reglamento.

2. Fase 2: Seleccion: Comprende la evaluacion de alternativas de software, ya sea desarrollo propio, adquisicion
de una solucion comercial o implementacion de software de cédigo abierto tipo CRIS. El plazo estimado es el
segundo semestre del afio siguiente a la aprobacion del Reglamento.

3. Fase 3. Implementacion: Comprende la configuracion del sistema, la migracion de datos historicos y la
integracion con los sistemas institucionales (planillas, financiero, repositorio). El plazo estimado es de un (1)
afno.

4. Fase 4: Capacitacion: Comprende la capacitacion de los usuarios (investigadores, unidades de Investigacion,
centros e institutos) en el uso del sistema. El plazo estimado es durante el segundo afio.

5. Fase 5: Operacion y mejora continua: Comprende la puesta en produccion, el monitoreo, los ajustes y las
actualizaciones periodicas del sistema. El plazo estimado es a partir del tercer afo.

El Plan de Implementacion sera aprobado por el Vicepresidente de Investigacion y presentado al Consejo Universitario
para su conocimiento.

Articulo 121. Responsabilidades y sanciones por incumplimiento

sponsabilidades de los ejecutores de Investigacion en relacion con el Sistema de Gestion de Investigacion y las
cuencias por su incumplimiento son las siguientes:

Actualizacion oportuna: Todos los ejecutores de Investigacion estan obligados a actualizar su informacion en
el Sistema de Gestion de Investigacion dentro de los plazos establecidos. La consecuencia por incumplimiento
es la inhabilitacion temporal para postular a financiamiento o acceder a incentivos institucionales.
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Veracidad de la informacion: La informacion registrada debe ser veraz, completa y estar respaldada
documentalmente. La consecuencia por incumplimiento es el inicio del procedimiento por falsedad de
informacion, conforme a lo establecido en el Capitulo XXI del presente Reglamento.

Reportes semestrales: Las unidades de Investigacion, centros e institutos deben remitir sus reportes a la
Direccion del Instituto de Investigacion con la periodicidad establecida. La consecuencia por incumplimiento
es la amonestacion escrita y la suspension temporal del financiamiento.

TITULO XXII. DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION

Articulo 122. Objeto y principios

El presente capitulo establece el marco general para el fortalecimiento de capacidades en Investigacion de los docentes,
investigadores, estudiantes y personal técnico de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), como parte
de su compromiso con la excelencia investigativa, la formacion continua y el desarrollo del talento humano para la ciencia,
tecnologia e innovacion.

El fortalecimiento de capacidades se rige por los siguientes principios:

Formacién continua: La capacitacion en Investigacion es un proceso permanente que acompaiia la trayectoria
de investigadores, docentes y estudiantes en todos sus niveles.

Equidad: Se garantiza el acceso equitativo a las oportunidades de formacion para todos los miembros de la
comunidad universitaria, con especial atencion a docentes de regiones alejadas y estudiantes de pregrado.

Pertinencia: Las acciones de capacitacion se orientan a las lineas de Investigacion institucionales y a las
necesidades identificadas por las unidades académicas y de Investigacion.

Enfoque intercultural: Se incorpora el didlogo de saberes y la recuperacion de conocimientos ancestrales en
los procesos de formacion, reconociendo la diversidad cultural de la region Junin y del pais.

Evaluacion y mejora continua: Las actividades de fortalecimiento son evaluadas periodicamente para medir su
impacto y ajustarlas a las necesidades institucionales.

Articulo 123. Ambitos del fortalecimiento de capacidades

El fortalecimiento de capacidades en Investigacion comprende los siguientes ambitos, los cuales seran desarrollados en
detalle en el Plan Anual de Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion el mismo que forma parte del Plan de
Capacitacion Docente y del Plan de Desarrollo de Personas:

1.

Formacion en metodologia de la Investigacion: Incluye cursos, talleres y seminarios sobre métodos
cuantitativos, cualitativos, mixtos, Investigacion accion, etnografia, Investigacion intercultural, entre otros.

Escritura cientifica: Comprende talleres de redaccion de articulos cientificos, elaboracion de libros, preparacion
de manuscritos para revistas indizadas y uso de gestores bibliograficos. De manera prioritaria, se aborda la
estructura de articulos cientificos, redaccion en inglés, seleccion de revistas, proceso de revision por pares,
respuesta a observaciones y publicacion en acceso abierto.

Uso de software estadistico y herramientas digitales: Incluye capacitacion, analisis multivariado, modelamiento
estadistico, visualizacion de datos, asi como el uso de plataformas de Investigacion colaborativa. De manera
prioritaria, se incluye el manejo de software para Investigacion cualitativa, analisis de contenido, codificacion y
teoria fundamentada.

Gestion de proyectos [+D+i: Comprende la formulacion de proyectos, gestion de fondos concursables,
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elaboracion de presupuestos, gestion de equipos y rendicion de cuentas. De manera prioritaria, se desarrolla
la logica de marco l6gico, reportes técnicos y la correcta ejecucion de recursos.

Propiedad intelectual: Incluye el registro de patentes, derechos de autor, licenciamiento, transferencia
tecnolégica y proteccion de conocimientos tradicionales. De manera prioritaria, se aborda la busqueda de
antecedentes patentarios, redaccion de memoria descriptiva, gestion de patentes y licenciamiento.

Etica e integridad cientifica: Comprende buenas practicas en Investigacion, prevencion del plagio,
consentimiento informado, bienestar animal y dialogo intercultural.

Innovacion y emprendimiento: Incluye modelos de negocio, design thinking, prototipado, planes de negocio y
acceso a capital semilla.

Difusién y comunicacion cientifica: Comprende la publicacién en acceso abierto, uso de repositorios,
divulgacion cientifica y comunicacion en lenguas originarias.

Herramientas digitales para Investigacion: De manera prioritaria, se incluye el uso de gestores bibliograficos
(Zotero, Mendeley, EndNote), plataformas de colaboracion, repositorios e identidad digital (ORCID,
ResearchGate, Google Scholar).

Articulo 124. Modalidades de fortalecimiento

Cursos de formacién: Programas estructurados de duracién determinada (presenciales, virtuales o
semipresenciales) sobre temas especificos. Son responsables el Vicepresidente de Investigacion y la Direccion
del Instituto de Investigacion.

Talleres y seminarios: Sesiones practicas de corta duracion para el desarrollo de habilidades especificas. Son
responsables el Vicepresidente de Investigacion y las Unidades de Investigacion.

Jornadas de Investigacion: Eventos institucionales para la difusion de resultados, intercambio de experiencias
y socializacion de avances entre investigadores. Es responsable el Vicepresidente de Investigacion.

Ferias de Investigacion y emprendimiento: Espacios de exhibicion de proyectos de Investigacion, innovacion y
emprendimiento, abiertos a la comunidad universitaria y al plblico en general. Son responsables la Direccion
de Innovacion y Transferencia Tecnolégica (DITT), la Incubadora de Empresas y las Unidades de
Investigacion.

Programas de mentoria: Acompafiamiento personalizado de investigadores consolidados a jovenes
investigadores y estudiantes de semilleros. Son responsables las Unidades de Investigacion y los Grupos de
Investigacion.

Pasantias de Investigacion: Incorporacion de estudiantes a proyectos de Investigacién para su formacion
practica, bajo supervision de docentes investigadores. Son responsables las Unidades de Investigacion y los
Grupos de Investigacion.

Movilidad docente y estudiantil: Estancias de Investigacion, pasantias y participacion en eventos cientificos
nacionales e internacionales, conforme a lo establecido en el presente Reglamento. Son responsables el
Vicepresidente de Investigacion y la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales (OCRI).

Articulo 125. Plan anual de fortalecimiento de capacidades
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El Plan Anual de Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion debera contener los siguientes componentes:

1. Diagnostico: Identificacion de necesidades de formacion a nivel institucional, por facultades, grupos de
Investigacion y semilleros.

2. Objetivos: Metas de formacion a alcanzar en el afio, alineadas con el Plan Estratégico de Investigacion.

3. Calendario: Programacion de cursos, talleres, seminarios, jornadas, ferias y otras actividades, con fechas,
duracion y responsables.

4. Presupuesto: Asignacion de recursos para cada actividad, con fuente de financiamiento (canon universitario,
recursos directamente recaudados, fondos concursables, cooperacion internacional).

5. Metas: Indicadores cuantitativos y cualitativos, incluyendo nimero de beneficiarios, nivel de satisfaccion,
productos generados e impacto en la produccion cientifica.

6. Poblacion objetivo: Docentes investigadores, docentes que realizan Investigacion, estudiantes de pregrado
(semilleros) y personal técnico.

Evaluacion: Mecanismos de evaluacion de las actividades, indicadores de logro, encuestas de satisfaccion y
seguimiento de resultados.
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% 12%.2. Aprobacion y ejecucion del plan
El proceso de aprobacion y ejecucion del Plan Anual de Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion se desarrolla
conforme a las siguientes fases:

i 'VO .

1. Elaboracion: La Vicepresidencia de Investigacion coordina con las unidades académicas y de Investigacion
para la identificacion de necesidades y la propuesta de actividades, durante el cuarto trimestre del afio previo.

2. Aprobacion: El Consejo de Investigacion evalta y aprueba el Plan Anual de Fortalecimiento de Capacidades
en el mes de diciembre del afio previo.

3. Ejecucion: El Vicepresidente de Investigacion, la Direccion del Instituto de Investigacion y las Unidades de
Investigacion desarrollan las actividades programadas conforme al calendario establecido, durante el afio
correspondiente.

4. Seguimiento: La Vicepresidencia de Investigacién monitorea el cumplimiento de las metas y la ejecucion
presupuestal, con periodicidad semestral.

5. Evaluacion: La Vicepresidencia de Investigacion evalla los resultados alcanzados y elabora el informe de
gestion durante el primer trimestre del afio siguiente.

Investigacion, a través de las siguientes disposiciones:

1. Biblioteca central y bibliotecas especializadas: Proporcionan acervo bibliogréfico fisico, salas de lectura,
servicio de referencia y préstamo interbibliotecario. Es responsable la Direccion de Biblioteca.
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Bibliotecas digitales: Garantizan el acceso a bases de datos suscritas (Scopus, Web of Science, SciELO,
EBSCO, ProQuest, entre otras), libros electronicos y revistas digitales. Son responsables la Direccion de
Biblioteca y el Vicepresidente de Investigacion.

Repositorio Institucional: Permite el depésito y acceso abierto a la produccion cientifica de la UNACHU. Es
responsable el Fondo Editorial y Repositorio Digital.

Repositorio Nacional ALICIA: Facilita el acceso a la produccion cientifica nacional. Es responsable el Fondo
Editorial y Repositorio Digital.

Software especializado: Proporciona licencias institucionales de software estadistico, gestores bibliogréaficos,
software antiplagio y herramientas de analisis de datos. Son responsables la Oficina de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (OTIC) y el Vicepresidente de Investigacion.

Laboratorios y centros de produccion: Ofrecen infraestructura, equipamiento y personal técnico para la
ejecucion de proyectos de Investigacion. Son responsables la Direccion de Produccion de Bienes y Servicios
y los Centros de Produccion.

Plataformas de colaboracion: Proveen herramientas para el trabajo colaborativo, gestion de proyectos y
comunicacion entre equipos de Investigacion. Es responsable la OTIC.

Articulo 127. Formacion en escritura cientifica

Estructura de articulos cientificos, incluyendo titulo, resumen, introduccion, metodologia, resultados, discusion,
conclusiones y referencias bibliograficas.

Redaccion cientifica en inglés, con énfasis en el manejo de terminologia especializada y estilo académico
(APA, ultima version).

Seleccion de revistas indizadas, considerando factores de impacto, cuartiles, politicas de acceso abierto y
plazos de revision.

Proceso de revision por pares, incluyendo la preparacion de cartas de presentacion y la gestion de la
correspondencia con los editores.

Respuesta a observaciones de los evaluadores, elaboracién de cartas de respuesta detalladas y justificacion
de los cambios realizados en el manuscrito.

Publicacion en acceso abierto, con conocimiento de las licencias Creative Commons y los requisitos de las
entidades financiadoras.

Elaboracion de libros y capitulos de libros derivados de Investigacion, incluyendo la propuesta a editoriales de
prestigio y el cumplimiento de estandares de calidad editorial.

#fidicadores, los cuales seran reportados en la Memoria Anual de Investigacion:
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Indicador Descripcion Meta Referencial
. . . 80% de docentes investigadores; 50% de docentes
Numero de docentes, investigadores, : L 0 .
obertura . . ) que realizan Investigacion; 30% de estudiantes de
estudiantes y personal técnico capacitados. o
semilleros.
. L Porcentaje de participantes que califican la
Satisfaccién . J., pariclp q = 85%
capacitacion como buena o excelente.
o Incremento en el nimero de publicaciones en
Productividad o p. . Incremento anual = 10%
revistas indizadas post-capacitacion.
Incremento en el nimero de proyectos
Proyectos financiados con fondos externos post- | Incremento anual = 5%
capacitacion.
Incremento en el nimero de solicitudes de
Patentes . Incremento anual = 10%
patente post-capacitacion.
Porcentaje de participantes que aplican los
Retencion conocimientos adquiridos en sus actividades | = 70%
de Investigacion.

TITULO XXIIl. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

CAPITULO I: DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ERA. Conforme a la Quinta Disposicion Transitoria del Estatuto, mientras no se elijan a las nuevas autoridades y a
organos de gobierno auténomos, las normas que hagan referencia al Consejo Universitario y a la Asamblea
Universitaria se entienden con referencia a la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca
(UNACHU).

SEGUNDA. Mientras no se constituyan el Consejo Universitario y los Consejos de Facultad con sus representantes
electos, los Directores del Instituto de Investigacion, Direccion de Innovacion y Transferencia Tecnologica, Direccion de
Incubadora de Empresas, Direccion de los Centros de Produccion de Bienes y Servicios y Directores de las Unidades de
Investigacion de Facultad son designados por la Comision Organizadora, conforme a los requisitos establecidos en el
presente Reglamento.

TERCERA. Ante lafalta inicial de Docentes Principales, los cargos que exigen esta categoria pueden ser encargados por
la Comision Organizadora a Docentes Asociados o Auxiliares, siempre que ostenten el grado académico de magister o
doctor y acrediten experiencia en Investigacion y gestion de proyectos.

CUARTA. En un plazo de noventa (90) dias habiles, contados a partir del inicio de las actividades académicas del afio
siguiente a la aprobacion del presente Reglamento, las carreras profesionales deberan conformar y consolidar sus lineas
de Investigacion, asi como conformar sus Grupos de Investigacion y Semilleros de Investigacion, de acuerdo con las
lineas institucionales establecidas en el Anexo 1 (Lineas de Investigacion Institucionales) del presente Reglamento.

QUINTA. El Vicepresidente de Investigacion, en coordinacion con las facultades y las unidades académicas,
plementara el Plan de Desarrollo de la Investigacion 2026-2030, conforme a las fases establecidas en el Anexo 11,

AUTg

r!'u

XTA. Durante el periodo de implementacion inicial (primeros treinta y seis (36) meses contados desde la entrada en
vigencia del presente Reglamento), se aplicara flexibilidad en los requisitos de productividad para el reconocimiento de
docentes que realizan Investigacion y para la conformacion de grupos, centros e institutos, priorizando la formacion de
capacidades, la consolidacion de equipos y el desarrollo de proyectos de Investigacion formativa.
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OCTAVA. En tanto se implemente el Sistema Informatico Centralizado de Gestion de Investigacion (CRIS) previsto en el
articulo 143, los registros y reportes establecidos en el Capitulo XXII se realizaran mediante formatos estandarizados que
seran aprobados por el Vicepresidente de Investigacion y puestos a disposicién de las unidades académicas e
Investigacion en el portal institucional.

| NOVENA. Las carreras profesionales de reciente creacion (con menos de tres afios de funcionamiento) contaran con un
| plazo adicional de dos (2) afios para cumplir con los requisitos de lineas de Investigacion consolidadas, grupos de
| Investigacion y produccién cientifica establecidos en el presente Reglamento, debiendo presentar un plan de desarrollo
| investigativo progresivo aprobado por el Vicepresidente de Investigacion.

DECIMA. Las unidades académicas que, por razones justificadas de especialidad o ubicacion geografica, requieran lineas
de Investigacion especificas no contempladas en el Anexo 1 podran solicitar a Vicepresidencia de Investigacion la
inclusion de lineas complementarias, previa opinion favorable del Consejo de Investigacion y aprobacion de la Comision
Organizadora.

DECIMA PRIMERA. La Direccion de la Editorial Universitaria es asumida temporalmente por el Vicepresidente de
Investigacion, hasta la incorporacion de los docentes.

DECIMA SEGUNDA. Las disposiciones del Titulo XVI (De las Revistas Cientificas y la Editorial Universitaria) referidas a

UL creacion y gestion de revistas cientificas institucionales se activaran de manera progresiva, una vez que la universidad

gnte con la masa critica de investigadores y produccion cientifica que justifique su implementacion. La Vicepresidencia

vegge

VICEPRESIDEN d§ nvestigacion determinara el momento oportuno para su activacion, previo informe del Consejo de Investigacion.

7, N

& " CIMA TERCERA. La Editorial Universitaria "UNACHU Ediciones" prevista en el Articulo 88 del presente Reglamento
se activara progresivamente cuando la Universidad cuente con una masa critica de investigadores y produccion cientifica
suficiente que justifique su implementacion. La Vicepresidencia de Investigacion, previo informe favorable del Consejo de
Investigacion, determinara el momento de su activacion, la cual sera comunicada a la comunidad universitaria mediante
Resolucion Vicerrectoral. Hasta entonces, la difusion de los resultados de investigacion se realizara a través del
Repositorio Institucional y otros medios digitales disponibles.
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CAPITULO II: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA. De la priorizacion de lineas de investigacion segln la demanda social

| La Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), en su condicion de universidad de reciente creacion,

establece que, aunque el presente Reglamento de Investigacion detalla la totalidad de las lineas de investigacion

| institucionales, solo se activaran y financiaran aquellas lineas de investigacion que correspondan a las carreras

f profesionales priorizadas en funcién de la demanda social identificada en la provincia de Chupaca, la region Junin y el
pais.

| La priorizacion se realizara conforme a los siguientes criterios:

oWLAUES 13. Demanda social identificada: Se tomara en cuenta los estudios de necesidades de la poblacion de la provincia
de Chupaca y la region Junin, los planes de desarrollo regional y nacional, y los informes de empleabilidad del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo (MTPE).

\
|
14. Carreras profesionales priorizadas: ElI Consejo Universitario, a propuesta de la Vicepresidencia de
Investigacion y con opinion de las facultades, aprobara anualmente el listado de carreras profesionales que,
por su alta demanda social, tendran lineas de investigacion activas.
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15. Progresividad: La UNACHU, en su etapa de implementacion, ira incorporando progresivamente nuevas lineas
de investigacion a medida que se creen nuevas carreras profesionales que respondan a demandas sociales
emergentes.

16. Revision anual: El listado de carreras profesionales priorizadas y sus respectivas lineas de investigacion
activas ser4 revisado y actualizado anualmente por el Consejo Universitario, considerando los cambios en la
demanda social y laboral.

17. Excepciones: En casos excepcionales, y por resolucion motivada del Vicerrectorado de Investigacion, podran
activarse lineas de investigacion de carreras no priorizadas, siempre que se demuestre una demanda social
urgente o un impacto significativo en el desarrollo de la provincia de Chupaca y la regién Junin.

SEGUNDA. De la vinculacién con el desarrollo territorial

Toda linea de investigacion priorizada debera demostrar su pertinencia con el desarrollo sostenible de la provincia de
Chupaca y la region Junin, contribuyendo a la solucion de problemas concretos de la poblacion y al fortalecimiento de las
capacidades productivas locales.

TERCERA. Memorias Anuales de Investigacion. El Vicepresidente de Investigacion, con el aporte de la Direccion del
Instituto de Investigacion y las Unidades de Investigacion de Facultad, elaborara anualmente la Memoria Anual de
Investigacion, que contendré:

a) Informe de ejecucion del Plan de Desarrollo de la Investigacion.

Resultados alcanzados en produccion cientifica, proyectos, formacion de investigadores y transferencia
tecnolégica.

Informe de ejecucion del Plan Anual de Fortalecimiento de Capacidades en Investigacion.
d) Informe de gestion del Sistema de Registro y Seguimiento de Actividades Investigativas.
e) Indicadores de impacto de la Investigacion institucional.

La Memoria Anual sera presentada al Consejo Universitario (o Comision Organizadora) durante el primer trimestre del
ano siguiente, y publicada en el portal institucional para conocimiento de la comunidad universitaria.

CUARTA. Los reconocimientos, apoyos y beneficios previstos en el presente Titulo que no constituyan la Bonificacion
Especial para el Docente Investigador (BDI) regulada en el Articulo 69, se otorgan exclusivamente como distinciones
académicas, reconocimientos institucionales y apoyos de gestion, sin que ello implique el pago de cantidades de dinero,
bonificaciones, estimulos, incentivos, subvenciones o compensaciones econémicas de ningun tipo. Su otorgamiento no
genera derecho adquirido ni expectativa de pago futuro, y se sujeta en todo momento a la disponibilidad presupuestal y
a las disposiciones de la Ley de Presupuesto del Sector Publico vigente para cada afio fiscal.

QUINTA. Aspectos no contemplados. Los aspectos no previstos en el presente Reglamento seran resueltos por
Vicepresidencia de Investigacion como primera instancia administrativa. Contra sus resoluciones, los interesados podran
interponer recurso de apelacion ante el Consejo Universitario (o Comision Organizadora) dentro del plazo de diez (10)
dias habiles, constituyendo dicha instancia la resolucion final en la via administrativa.

AU
j”a h) TA. Revision periodica obligatoria. El presente Reglamento sera objeto de revision integral cada tres (3) afios por

unargomision designada por el Vicepresidente de Investigacion, integrada por representantes de las unidades de

mswdm/ igacion, facultades y la Oficina de Asesoria Juridica. La revision evaluar4 la pertinencia, eficacia y cumplimiento de

disposiciones, proponiendo las modificaciones que correspondan al Consejo Universitario (o Comisién Organizadora).

SEPTIMA. La politica de internacionalizacion de la investigacion establecida en el Articulo 55.3 del presente Reglamento
sera implementada progresivamente conforme a la disponibilidad presupuestal y a la suscripcion de convenios
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CAPITULO il DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Vigencia del Reglamento. El presente Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacion
mediante Resolucion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU).

SEGUNDA. Publicacién. Publiquese el presente Reglamento en el Portal de Transparencia de la UNACHU, en el Sistema
de Gestion de la Investigacion y en los medios digitales institucionales para conocimiento de la comunidad universitaria y
publico en general.

TERCERA. Derogacion. Derdguese toda disposicion que se oponga al presente Reglamento, incluyendo cualquier norma
interna de rango inferior que contravenga lo establecido en el mismo. Los reglamentos, directivas y procedimientos
vigentes mantendran su validez en lo que no se opongan al presente Reglamento, hasta su adecuacion expresa.

CUARTA. Implementacion. Encarguese al Vicepresidente de Investigacion la difusion, implementacion y supervision del
cumplimiento del presente Reglamento, asi como la coordinacion con las facultades, unidades de Investigacion, centros
e institutos para su adecuacion progresiva.

QUINTA. Interpretacion. En caso de duda sobre la interpretacion de las disposiciones del presente Reglamento, el
Vicepresidente de Investigacion emitird opinién técnica vinculante en primera instancia, que sera elevada al Consejo
Universitario (o Comision Organizadora) para su ratificacion o modificacion.
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ANEXO 1

Lineas de Investigacion detalladas por carrera profesional

Ribrsidad Nacional Autonoma de Chupaca (UNACHU)

PRESENTACION

El presente anexo desarrolla las lineas de Investigacion propuestas para las 11 carreras profesionales de la UNACHU,
en concordancia con la Politica de Investigacion institucional, el marco normativo del CONCYTEC, y las necesidades del

territorio de Chupaca, la regién Junin y el Peru.
Estas lineas han sido formuladas considerando:

a) Pertinencia territorial: vinculacion con las actividades econémicas, sociales y culturales de Chupaca y el Valle
del Mantaro.

b) Vocacion institucional: coherencia con la misién y vision de la UNACHU.

¢) Demanda social y productiva: atencion a problemas y oportunidades identificadas en el diagnéstico territorial.

d) Factibilidad inicial: lineas que pueden ser abordadas con recursos progresivamente crecientes.
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mentacion

< 1. ESCUELA ACADEMICA DE ARQUITECTURA

provincia de Chupaca presenta un patrimonio arquitecténico y urbano vinculado a la tradicién andina y republicana,

asi como procesos de expansion urbana no planificada que requieren intervenciones con enfoque sostenible y de

identidad cultural.

Lineas de Investigacion

- Linea de "
Caédigo Investigacién Descripcion

ARQ-01 Patrimonio Estudio, conservacion y puesta en valor del patrimonio edificado en Chupaca y centros
arquitectonico y | poblados menores. Intervenciones en arquitectura tradicional y espacios ptblicos con valor
revitalizacion urbana | histérico.

ARQ-02 Urbanismo sostenible | Anélisis de patrones de crecimiento urbano, propuestas de ordenamiento territorial para
y planificacion | centros urbanos intermedios, y disefio de ciudades resilientes en el contexto del Valle del
territorial Mantaro.

ARQ-03 Vivienda  social y | Disefio participativo de soluciones habitacionales adecuadas al clima andino, con materiales
habitat rural locales y tecnologias apropiadas para comunidades campesinas y zonas periurbanas.

ARQ-04 Arquitectura Estrategias de disefio para eficiencia energética, aprovechamiento de condiciones
bioclimatica y confort | climaticas de la sierra, y confort térmico en edificaciones de la region.
ambiental

ARQ-05 Espacio  publico y | Disefio de espacios plblicos inclusivos, equipamientos educativos, de salud y recreativos
equipamiento que fomenten la cohesion social y la identidad local.
comunitario
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SCUELA ACADEMICA DE INGENIERIA CIVIL

La infraestructura vial, de saneamiento y edificaciones en la provincia de Chupaca requiere soluciones adaptadas a la

geografia andina, con enfoque en sostenibilidad, gestion de riesgos y tecnologias apropiadas.

|
Lineas de Investigacion
|

Codigo | Linea de Investigacion Descripcion
CIV-01 Infraestructura  vial y | Disefio, construccién y mantenimiento de carreteras, caminos rurales y puentes
transporte en  zonas | adaptados a condiciones topogréficas y climéaticas de la sierra central.
} altoandinas
| CIV-02 Saneamiento basico y | Sistemas de agua potable y alcantarillado para centros poblados rurales y urbanos;
| recursos hidricos tecnologias de tratamiento de aguas residuales de bajo costo; gestion integrada de
cuencas.
CIV-03 Construccion sostenible | Uso de materiales tradicionales mejorados (tapial, adobe, quincha) y tecnologias para
| con materiales locales | viviendas sismorresistentes en zonas rurales y periurbanas.
CIV-04 Gestion de riesgos y | Evaluacion de vulnerabilidad sismica, ante lluvias intensas y movimientos de masa;
adaptacion al cambio | disefio de infraestructura resiliente en el Valle del Mantaro.
climatico
CIV-05 Estructuras y geotecnia | Analisis de suelos en la region, cimentaciones en terrenos dificiles, y disefio estructural
i aplicada optimizado para edificaciones pUblicas y privadas.
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am,"
Uhdpaca enfrenta desafios ambientales como contaminacién de fuentes de agua, manejo inadecuado de residuos, y

presion sobre ecosistemas andinos. La Investigacion debe orientarse a soluciones basadas en la naturaleza y el desarrollo

sostenible.

Lineas de Investigacion

Cédigo | Linea de Investigacion Descripcion

AMB-01 | Gestion integral  de | Caracterizacion, valorizacion y tratamiento de residuos municipales y agroindustriales;
residuos  solidos y | disefio de sistemas de reciclaje inclusivos; aprovechamiento energético de residuos.
economia circular

AMB-02 | Calidad y tratamiento de | Monitoreo de calidad de agua en rios y acuiferos del Valle del Mantaro; tecnologias de
aguas tratamiento para consumo humano y efluentes; biorremediacion de cuerpos de agua

contaminados.

AMB-03 | Conservacion de | Estudio de ecosistemas altoandinos (pastizales, bosques de pinos); evaluacion de
ecosistemas andinos y | servicios ecosistémicos; estrategias de conservacion con participacion comunitaria.
biodiversidad

AMB-04 | Cambio  climatico  y | Evaluacion de impactos del cambio climatico en agricultura y recursos hidricos; desarrollo
sostenibilidad de sistemas productivos resilientes y bajos en emisiones.
agroambiental

AMB-05 | Remediacion de suelos y | Identificacion de suelos degradados por actividades mineras o agricolas; técnicas de
pasivos ambientales fitorremediacion y biorremediacion adaptadas a condiciones andinas.

AMB-06 | Evaluacion de impacto | Metodologias participativas para evaluacion ambiental estratégica; anlisis de conflictos
ambiental y gobernanza | socioambientales en la region Junin.
territorial
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tecnologicas para eficiencia energética, automatizacion y mantenimiento industrial. La Investigacién debe responder a

necesidades de modernizacion productiva.

Lineas de Investigacion

T Linea de o
Caédigo Investigacién Descripcion
EME-01 Eficiencia energética y | Auditorias energeéticas en empresas locales; disefio e implementacion de sistemas solares
energias renovables | térmicos y fotovoltaicos para zonas rurales; micro centrales hidroeléctricas para
comunidades aisladas.
EME-02 Automatizacion y | Desarrollo de sistemas automatizados para agroindustria (procesamiento de lacteos,
control de procesos | granos, fibras); control de procesos con légica difusa y redes neuronales.
industriales
EME-03 Mantenimiento Modelos de mantenimiento predictivo y preventivo para maquinaria agroindustrial y
industrial y gestion de | minera; confiabilidad operacional en pequefias y medianas empresas.
activos
EME-04 Mecatronica aplicada al | Disefio de maquinaria agricola adaptada a condiciones andinas (cosechadoras,
sector agropecuario sembradoras, sistemas de riego tecnificado); prototipos de bajo costo para pequefios
productores.
EME-05 Sistemas Disefio de sistemas de bombeo eficiente para riego y agua potable; equipamiento para
electromecanicos para | plantas de tratamiento; telemetria y monitoreo remoto de infraestructura hidrica.
gestion del agua
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_a/Comprension de las dinamicas econémicas locales y regionales es fundamental para orientar politicas publicas y

estrategias empresariales. La Investigacion en esta area debe generar evidencia para el desarrollo productivo y social de

Junin,

Lineas de Investigacion

Codigo | Linea de Investigacion Descripcion

ECO-01 |Economia regional y [Andlisis de cadenas productivas en el Valle del Mantaro; estudios de competitividad
desarrollo territorial regional; impacto de infraestructura en desarrollo local.

ECO-02 |Evaluacion  social y |Andlisis costo-beneficio de programas sociales; evaluacion de impacto de intervenciones
economica de politicas | publicas en educacion, salud y saneamiento en la region Junin.
publicas

ECO-03 |Economia de recursos | Valoracion econdmica de servicios ecosistémicos; analisis econémico de la gestion del
naturales y sostenibilidad | agua y la biodiversidad; instrumentos econémicos para la conservacion.

ECO-04 |Finanzas y desarrollo | Diagnostico del acceso a financiamiento para MIPYMES en Chupaca; modelos de
empresarial microfinanzas y cooperativas; innovacion financiera para el sector rural.

ECO-05 |Economia agricola y|Andlisis de mercados agropecuarios; determinantes de la productividad agricola;
seguridad alimentaria estrategias para fortalecer la seguridad alimentaria en hogares vulnerables.

ECO-06 |Economia laboral vy |Estudio del mercado laboral en la provincia; insercion laboral de jévenes; informalidad y
empleo juvenil emprendimiento como estrategias de generacion de ingresos.
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6. ESCUELA ACADEMICA DE INGENIERIA GENETICA Y BIOTECNOLOGIA

La Investigacion debe enfocarse en aplicaciones pertinentes a la biodiversidad andina y necesidades locales.

Lineas de Investigacion

mejoramiento de
cultivos

Cadigo Linea de Descripcion
Investigacion
IGB-01 | Biotecnologia Caracterizacion genética de cultivos nativos (papa, maiz, quinua, maca); desarrollo de
agricola y | variedades mejoradas con resistencia a estrés hidrico y plagas; conservacion in vitro de

germoplasma andino.

IGB-02 | Biotecnologia Aislamiento y caracterizacion de microorganismos nativos para degradacion de
ambiental y | contaminantes; desarrollo de consorcios microbianos para tratamiento de aguas residuales y
biorremediacion suelos contaminados.

IGB-03 | Biotecnologia en | Estudio de propiedades farmacolégicas de plantas medicinales andinas; produccion de
salud y productos | metabolitos secundarios de interés; desarrollo de probiéticos y alimentos funcionales a partir
bioactivos de recursos locales.

IGB-04 | Biotecnologia Mejoramiento genético de camélidos sudamericanos (alpacas, llamas); técnicas de
pecuaria y | reproduccion asistida para ganaderia altoandina; caracterizacion de razas locales.
reproduccion animal

IGB-05 | Bioinformatica y | Andlisis de datos gendmicos de especies nativas; desarrollo de marcadores moleculares para
genomica aplicada | identificacion y mejoramiento; bases de datos de biodiversidad genética regional.

IGB-06 | Bioprocesos y | Optimizacion de procesos fermentativos para alimentos tradicionales; produccion de enzimas
desarrollo de | de interés industrial; aprovechamiento de residuos agroindustriales mediante biotecnologia.
bioproductos
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de formalizacion, gestion financiera y cumplimiento tributario. La Investigacion contable debe generar conocimiento

aplicado a la realidad empresarial local.

Lineas de Investigacion

publica y gestion
municipal

Cddigo Linea de Descripcion
Investigacién

CON-01 | Gestion financiera | Anélisis de practicas financieras en pequefias empresas; modelos de gestion de capital de
en MIPYMES trabajo; acceso a financiamiento y estructura de capital en empresas locales.

CON-02 | Tributacion y | Estudio de regimenes tributarios y su impacto en MIPYMES; factores que inciden en la
formalizacion informalidad; estrategias para promover la formalizacion y cultura tributaria.
empresarial

CON-03 | Contabilidad y | Implementacion de sistemas de contabilidad ambiental y social; reportes de sostenibilidad en
sostenibilidad empresas regionales; medicion de huella de carbono y huella hidrica en organizaciones locales.

CON-04 | Auditoria y control | Modelos de control interno adaptados a pequefias y medianas empresas; auditoria financiera y
interno operativa en entidades publicas y privadas de la region.

CON-05 | Costos y | Sistemas de costos para agroindustria y servicios; determinacion de costos de produccién en
competitividad cadenas productivas regionales; estrategias de mejora de competitividad basadas en gestion de
empresarial costos.

CON-06 | Contabilidad Analisis de la gestion financiera en gobiernos locales; transparencia y rendicion de cuentas;

control y evaluacion de la ejecucion presupuestal en municipalidades de la provincia.
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dgmentacion

AUIZ z
CUELA PROFESIONAL DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
R Fund

dnsolidacion del Estado de derecho, la proteccion de derechos fundamentales y el fortalecimiento de la gobernanza

local son desafios centrales en la region. La Investigacion juridica debe abordar problemas concretos del territorio con

enfoque en derechos humanos e interculturalidad.

Lineas de Investigacion

descentralizacion 'y
gestion publica

Codigo Linea de Descripcion
: Investigacién
DER-01 | Derechos humanos e | Proteccion de derechos de comunidades campesinas y pueblos originarios; acceso a la
interculturalidad justicia en contextos interculturales; derechos de mujeres, nifios y poblaciones vulnerables
en laregion.
DER-02 | Gobernanza, Analisis del proceso de descentralizacion en Junin; fortalecimiento de capacidades

institucionales en gobiernos locales; participacion ciudadana y mecanismos de control social.

DER-03

Derecho ambiental y
gestion de recursos
naturales

Marco legal para la proteccion de recursos hidricos y biodiversidad; conflictos
socioambientales y mecanismos de prevencion y resolucion; regulacion de actividades
extractivas en la region.

DER-04

Justicia  penal vy
seguridad ciudadana

Estudio de la criminalidad en la provincia; eficacia del sistema de justicia penal; politicas de
prevencion del delito y seguridad ciudadana con enfoque comunitario.

Derecho laboral 'y
proteccion social

Condiciones de trabajo en el sector agrario y servicios; formalizacion laboral y trabajo
decente; sistemas de proteccion social para trabajadores independientes y rurales.

Propiedad intelectual y
conocimientos
tradicionales

Proteccion legal de conocimientos ancestrales y recursos genéticos; régimen de patentes y
acceso a la biodiversidad; propiedad intelectual en universidades y centros de Investigacion.
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curricular, bilinglismo y uso de tecnologias. La Investigacion pedagogica debe generar conocimiento para la

transformacion educativa con enfoque intercultural e inclusivo.

Lineas de |

nvestigacion

Cédigo

Linea de
Investigacion

Descripcion

PED-01

Formacion docente y
desarrollo profesional

Modelos de formacion inicial y continua de docentes; acompafiamiento pedagdgico y
mentoria; evaluacion de desempefio docente en escuelas rurales y urbanas de la region.

PED-02

Curriculo,
interculturalidad
educacion bilinglie

y

Disefio e implementacion de curriculos contextualizados; educacion intercultural bilingtie en
zonas quechua-hablantes; incorporacion de saberes locales en procesos educativos.

PED-03

Innovacion educativa y
tecnologias digitales

Integracion de TIC en procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos rurales; desarrollo
de recursos educativos digitales pertinentes; brecha digital y estrategias de inclusion
tecnolégica.

PED-04

Educacion inclusiva y
atencion a la
diversidad

Estrategias para la inclusion de estudiantes con discapacidad; adaptaciones curriculares;
educacion para poblaciones vulnerables y en situacion de riesgo.

PED-05

Psicologia educativa y
desarrollo
socioemocional

Clima escolar y convivencia democratica; prevencion de violencia escolar; desarrollo de
habilidades socioemocionales en estudiantes de educacion basica.

Gestion educativa y
politicas publicas en
educacién

Liderazgo directivo y gestion escolar; calidad educativa y evaluacion de aprendizajes;
implementacion de politicas educativas nacionales en contextos regionales.
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CUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

transmisibles y no transmisibles, con limitado acceso a servicios de salud especializados. La Investigacion médica debe

orientarse a las principales causas de morbimortalidad y a la efectividad de intervenciones sanitarias.

Lineas de Investigacion

Caodigo Linea de Descripcion
Investigacion

MED-01 Enfermedades cronicas | Epidemiologia de hipertension, diabetes, obesidad y cancer en la region; factores de
no transmisibles riesgo asociados a estilos de vida; efectividad de programas de prevencion y control.

MED-02 Enfermedades Vigilancia epidemioldgica de tuberculosis, VIH, hepatitis, y enfermedades metaxénicas
infecciosas y tropicales | (dengue, zika) en Junin; resistencia antimicrobiana; estrategias de prevencion y control.

MED-03 Salud materno-infantil y | Determinantes de la mortalidad materna e infantil; desnutricion crénica y anemia en nifios;
nutricién programas de intervencion nutricional en comunidades rurales.

MED-04 Salud ambiental y|Impacto de la contaminacion ambiental en salud (agua, aire, suelos); exposicion
ocupacional ocupacional en agricultura y mineria; enfermedades respiratorias asociadas a condiciones

ambientales.

MED-05 |Salud  mental  y|Prevalencia de trastornos mentales comunes en poblacion rural y urbana; acceso a
adicciones servicios de salud mental; prevencion del consumo de alcohol y drogas en jovenes.

MED-06 Medicina tradicional y | Integracion de saberes tradicionales en servicios de salud; validacion cientifica de plantas
sistemas de  salud | medicinales andinas; modelos de atencion intercultural en establecimientos de salud.
intercultural
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I primer nivel de atencion en salud es fundamental para la cobertura sanitaria universal. La Investigacion en enfermeria

debe fortalecer el cuidado, la promocion de la salud y la prevencion de enfermedades en comunidades de Chupaca.

Lineas de Investigacion

Cédigo | Linea de Investigacion Descripcion

ENF-01 Cuidado de enfermeria | Modelos de atencion en centros de salud y puestos periféricos; seguimiento a pacientes
en atencion primaria cronicos; visitas domiciliarias y cuidado comunitario.

ENF-02 Salud  comunitaria y | Estrategias de promocion de estilos de vida saludables en comunidades rurales:
promocion de la salud | educacion para la salud con enfoque intercultural; participacion comunitaria en salud.

ENF-03 Salud del nifio, | Crecimiento y desarrollo infantil; prevencion de enfermedades prevalentes en lainfancia;
adolescente y familia salud sexual y reproductiva en adolescentes; dinamica familiar y su impacto en salud.

ENF-04 Salud del adulto mayor | Caracterizacion del envejecimiento en la region; cuidados paliativos y atencion a

enfermedades crénicas degenerativas; redes de apoyo para adultos mayores.

ENF-05 Gestion del cuidado y | Indicadores de calidad en atencion de enfermeria; satisfaccion de usuarios; gestion de
calidad en servicios de | riesgos y seguridad del paciente en establecimientos de salud locales.
salud

ENF-06 Salud intercultural y | Estudio de practicas de cuidado tradicional en comunidades andinas; articulacion entre
précticas de cuidado | medicina tradicional y occidental; pertinencia cultural de los servicios de salud.
tradicional
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SIAUT T DE VINCULACION: LINEAS DE INVESTIGACION CON POLITICAS PUBLICAS Y NECESIDADES
S A TERRITORIALES
< @
o0 - N . r P
""’7@ W a Temética Llr)ea.(s). Vlnqulacmn eon " ~Falitics Vinculacién con Necesidad Territorial
. Prioritaria(s) Nacional
"Desarrollo AMB-04,  IGB-01, | PNCTI: Innovacién agraria Fortalecimiento de cadenas productivas en Valle
agropecuario IGB-04, ECO-05 del Mantaro
Gestion del agua| CIV-02, AMB-02, | Politica Nacional de Saneamiento | Cobertura y calidad de agua en centros poblados
y saneamiento EME-05 rurales
Salud materno- | MED-03, ENF-03 Politica Nacional de Salud Reduccién de desnutricion y anemia en nifios
infantil
Educacion PED-02, PED-04 | PEN 2036: Educacion intercultural | Poblacion quechua-hablante en zonas rurales
intercultural bilinglie
Desarrollo urbano | ARQ-02, ARQ-03 | Politica Nacional de Vivienda y | Expansion urbana no planificada en Chupaca
sostenible Urbanismo
Gestion AMB-01, AMB-05 | Politica Nacional del Ambiente Contaminacién de rios y manejo de residuos
ambiental y
residuos
Gobernanza  y | DER-02, CON-06 | Politica Nacional de | Fortalecimiento de capacidades municipales
gestion publica Modernizacion de Gestidn Publica

Aprobado por:
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ANEXO 2

Asignacion de lineas por programa de estudio

Linea(s) de Investigacion Asociada(s)

profesionales)
Arquitectura L7: Desarrollo Territorial, Planificacion Urbana y Ordenamiento Territorial
L3: Gestion Ambiental, Contaminacion ambiental, Recursos Hidricos y
Ingenieria Civil Cambio Climatico, Degradacion de suelos.
L7: Desarrollo Territorial, Planificacion Urbana y Ordenamiento Territorial
Ingenieria Ambiental L3: Gestion Ambiental, Recursos Hidricos y Cambio Climéatico

L1: Salud Publica (determinantes ambientales)

Ingenieria Electromecéanica

L10: Ingenieria Electromecanica para el Desarrollo Productivo
L6: Transformacion Digital y Tecnologias Aplicadas

Ingenieria Economica

L9: Ingenieria Econdmica y Desarrollo Regional (transversal)
L5: Competitividad Empresarial, Formalizacion y Desarrollo Productivo

Igenieria Genética y Biotecnologia

L11: Ingenieria Genética y Biotecnologia para el Desarrollo Sostenible
L1: Salud Publica (biotecnologia aplicada a diagnéstico)
L2: Desarrollo Rural (mejoramiento genético y biotecnologia agricola)

Contabilidad

L5: Competitividad Empresarial, Formalizacion y Desarrollo Productivo

Derecho y Ciencias Politicas

L8: Seguridad Ciudadana, Derechos Humanos y Marco Normativo Local
L4: Educacion (marco normativo educativo)
L7: Desarrollo Territorial (marco normativo territorial)

Pedagogia y Humanidades

L4: Educacion, Interculturalidad e Innovacion Pedagogica

Medicina Humana

L1: Salud Publica, Epidemiologia y Determinantes Sociales

Enfermeria

L1: Salud Publica, Epidemiologia y Determinantes Sociales
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ANEXO 3

Formato de presentacion de proyectos de Investigacion

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHUPACA
DIRECCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION

UNACHU

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE CHUPACA
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o
s
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’@p ACADEMICA _£5°

TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Datos generales del proyecto:

Cadigo del documento: [ANO]

Version: [NUMEROQ]

Fecha de aprobacion: [DD/MM/AAAA]
0‘\M AUT",%

i S In
WICEPRESIOE
o ncunt

0

ucciones: Complete todos los campos del formato. La informacion proporcionada debe ser veraz, clara y concisa. El
GUmplimiento de los requisitos de admisibilidad o la omision de informacion relevante sera causal de devolucion o
eChazo del proyecto. Antes de su presentacion, aseglrese de que el proyecto se alinee con las lineas de Investigacion
institucionales aprobadas y cumpla con los principios del Cédigo Nacional de Integridad Cientifica (CONCYTEC).

1. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO
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%\ Titulo del Proyecto

e ser claro, preciso y reflejar el contenido de la Investigacion. Méx 30 palabras)

. Linea y Area de Investigacion

dicar la linea de Investigacién priorizada por | Linea:
la facultad o universidad a la que se adscribe el | Area:
proyecto, seguin clasificacién OECD) Clasificacion Frascati (OCDE):
Tipo de actividad de [+D: () Investigacion basica () Investigacion aplicada ()
Desarrollo experimental
Campo de conocimiento (OCDE):

1.3. Tipo de Investigacion

(Marque una opcion) ) Investigacion Basica

) Investigacion Aplicada

) Desarrollo Experimental
)

Innovacion Tecnoldgica

(
(
(
(

1.4. Enfoque/Metodologia

(Marque una o més opciones) () Cuantitativo
() Cualitativo
() Mixto

1.5. Duracion del Proyecto

En meses, maximo 12 meses) |

1.6. Fecha de Inicio Prevista

(DD/MM/AAAA) |

Nota: La clasificacion Frascati debera consignarse conforme al Manual de Frascati de la OCDE, adoptado como referencia por el
CONCYTEC para la clasificacion de actividades de I+D.

borador Externo, Tesista, Asesor, Co-asesor. Todos los miembros deben estar registrados en el CTl Vitae de
INCYTEC y en el registro de investigadores de la universidad).

2.1. Investigador Principal (responsable)

(Docente ordinario o contratado que dirige el proyecto. Debe acreditar su formacion en ética de la Investigacion y no tener
sanciones disciplinarias vigentes)

Apellidos y Nombres:

DNI / Pasaporte: | Cédigo ORCID:

Grado Académico (Maestro/Doctor):

CTI VITAE (DJ)

Facultad;

Correo Electrénico: | Celular;
Rol en el proyecto (descripcion breve de funciones):

2.2. Co-Investigadores: Investigadores Asociados / Investigador em Formacion Investigador Externo

(Investigadores que participan de manera sustancial en la ejecucion)

Co-investigador
Tesista
TgpApellidos y Nombres Grado Institucion Colaborador externo Categoria
Administrativo

%
-3 Estudiante
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CRIPCION DEL PROYECTO

Rdsumen Ejecutivo (Abstract)

ximo 250 palabras. Debe sintetizar: el problema a abordar, la justificacion, el objetivo general, la metodologia y los
resultados esperados. Incluir 3 a 5 palabras clave homologadas con el tesauro de la Unesco u otro tesauro especializado, si
fuese el caso)

Palabras clave:

3.2. Planteamiento del Problema

(Describa la situacion problemaética que da origen a la Investigacion. Incluya datos que evidencien la magnitud del problema a
nivel local, regional o nacional. Formule la pregunta de Investigacion de manera clara y precisa)

A

o
Vige

S
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Y
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e

. Justificacion y valor social de la Investigacion

g
§\§
(Explique la relevancia e impacto potencial del estudio. ¢Por qué es importante realizarlo? ¢ Quiénes se beneficiaran con los

resultados? ¢ Cémo contribuira al desarrollo académico, social, econémico, ambiental o tecnolégico de la region/pais? Sustente
su pertinencia con la realidad nacional, o avance disciplinar)

3.4. Objetivos
Objetivo General:

(Verbo en infinitivo que indique el logro central del proyecto)

Objetivos Especificos:

(Pasos necesarios para alcanzar el objetivo general. Deben ser medibles y alcanzables)
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internacionales relevantes (ultimos 5-10 afios). Incluya las bases conceptuales y tedricas que sustentan su Investigacion.

4, ASPECTOS METODOLOGICOS Y ETICOS

4.1, Metodologia

- principio de validez cientifica)

4.2. Consideraciones Eticas de la Investigacion

4.2.1. ¢La Investigacion involucra la participacion de seres humanos? () Si () No

Sila respuesta es "Si", complete lo siguiente:

a. Consentimiento Informado: Describa el proceso para obtener el consentimiento informado de los participantes, asegurando
que sea libre, previo y en un lenguaje comprensible (acorde a los principios de autonomia y respeto por las personas).

b. Confidencialidad y Proteccion de Datos: Explique las medidas que se tomaran para garantizar la confidencialidad de la
informacion y la proteccion de datos personales (en cumplimiento de la Ley N° 29733).

¢. Poblacion Vulnerable: De trabajar con menores de edad, pueblos indigenas u otros grupos vulnerables, describa las medidas
adicionales para su proteccion (asentimiento informado, consulta previa, etc.).

2. ¢ La Investigacion involucra el uso de animales? () Si () No
Si#jrespuesta es "Si", adjunte el protocolo de manejo animal donde se evidencien los principios de las "3R" (Reemplazo,
ggluccion y Refinamiento).

%, ACATZICA. IS
4.2.3. ;LaInvestigacion involucra el uso de ecosistemas o biodiversidad? () Si () No

Sila respuesta es "Si", describa las medidas para minimizar el impacto ambiental y los permisos de acceso a recursos genéticos
(si corresponde).

4.2.4. Conflicto de Intereses

(Declarar si existe algun conflicto de interés (econdmico, personal, institucional) que pudiera influir en el desarrollo o los
resultados de la Investigacion)

() No existe conflicto de intereses

() Si, existe conflicto de intereses. Describir:

5. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION

5.1. Cronograma de Actividades (Diagrama de Gantt simplificado)

(Detalle las actividades por objetivos especificos y meses de ejecucion)

Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes n
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thividad 2 (ej. Desarrollo de instrumentos) X X
betividad 3 (e} Trabajo de campo) X X

5.2. Presupuesto

evaluacion de pares)

(Detalle los recursos necesarios para la ejecucion del proyecto. El financiamiento esta sujeto a disponibilidad presupuestal y

Descripcion

Costo (S1.)

Fuente de Financiamiento
(Interno/Externo/Autofinanciado)

1. Recursos Humanos

(ej. Asistentes de
Investigacion,
encuestadores)

Rubro
|
\
|
|

(ej. Materiales de

2. Bienes escritorio, insumos de
| laboratorio)
1
| 3 Servicios APC

wcsmsmc7 quipamiento

‘f’% ARG, (2

(ej. Compra o alquiler
de equipos)

O
>
5. Imprevistos (hasta
5%)

| TOTAL

5.3. Resultados Esperados y Compromisos

(Liste los productos concretos que se generaran al finalizar el proyecto. Estos son compromisos de Investigacion ante la
universidad y la entidad financiadora)

a. Articulo cientifico: Publicacion en revista indizada en Scopus, WoS, SciELO, Redalyc..

b. Tesis: Sustentacion de tesis de pregrado o posgrado vinculadas al proyecto.

c. Propiedad Intelectual: Solicitud de patente, registro de software, etc.

d. Libro o capitulo de libro: Con revision de pares.
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{{ L ARACION JURADA Y FIRMAS

% aJo firmantes, en su calidad de miembros del equipo de Investigacion, declaramos bajo juramento:

1. Que la informacion contenida en el presente proyecto es veraz y no atenta contra el Cédigo Nacional de
Integridad Cientifica.

2. Que el proyecto es inédito y original, no siendo una copia total o parcial de otro trabajo, respetando los
derechos de autor y la propiedad intelectual.

3. Que nos comprometemos a cumplir con los principios éticos para la Investigacion con seres humanos,
animales y ecosistemas, asi como con la normativa nacional e institucional vigente.

4. Que, de ser financiado, nos comprometemos a ejecutar el proyecto de acuerdo al cronograma y presupuesto
aprobados, y a presentar los informes técnicos y financieros en los plazos establecidos por el Vicepresidente
de Investigacion.

5. Que nos comprometemos a publicar los resultados con la debida filiacion institucional y a reconocer el apoyo
de la universidad y la fuente de financiamiento en todas las publicaciones y productos derivados.

Lugar y Fecha:
Firma del Investigador Principal Firma del Co-Investigador
Nombre: Nombre:

s & @N DN
) 2

'3, VICEFRESIDE

/p ACAL}:'?" &

PENDICES OBLIGATORIOS (segtn el tipo de proyecto):

Apéndice A: Matriz de Consistencia

Apéndice B: Instrumentos de Recoleccion de Datos

Apéndice C: Formato de Consentimiento Informado

Apéndice D: Formato de Asentimiento Informado

Apéndice E: Protocolo de Manejo Animal

Apéndice F: Permisos Institucionales o de Acceso a Comunidades

Apéndice G: Reporte de Similitud
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Datos generales del proyecto:

ANEXO 4

Formato de informes de avance y final

FORMATO DE INFORME UNICO DE AVANCE TRIMESTRAL DE PROYECTO DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHUPACA
DIRECCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION

UNACHU

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE CHUPACA

TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Cddigo del Proyecto:

(UNACHU-INV-[ANOJ-[CORRELATIVO])

Titulo del Proyecto:

Investigador Principal (IP):

Unidad de Investigacion / Facultad:

Periodo que informa:

Desde: dd/mm/aa Hasta: dd/mm/aa

N° de Informe de avance:

1er/2do/3er

Fecha de Presentacion:
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ION ACADEMICA ACUMULATIVA
RESUMEN EJECUTIVO ACUMULADO

nsion progresiva segun el informe)
Arfforme Extension Contenido Minimo
Informe N° 1 150 palabras Progreso del periodo, logros iniciales, dificultades identificadas
Informe N° 2 250 palabras Sintesis del avance acumulado (periodos 1+2) y estado actual
Resumen ejecutivo trimestral completo: incluye contexto, objetivo, metodologia,
resultados preliminares acumulados, conclusiones parciales y perspectivas

Informe N° 3 400 palabras

Redaccion del resumen:
(Espacio para redactar segun la extensioén correspondiente)

2. INTRODUCCION Y CONTEXTUALIZACION

(A desarrollar progresivamente a lo largo del trimestre)

Informe Elementos a incluir Estado
Informe N° 1 |Planteamiento inicial del problema y justificacion del proyecto [ ] Completado
o Refinamiento del problema, incorporacion de primeros hallazgos
Informe N° 2 bibliograficos [ ] Completado
o Introduccion consolidada del trimestre: problema bien definido,
Infasmma " 3 justificacion actualizada, contexto situacional del avance [1Gumpletado
o Redaccidn de la introduccion:
2l “ofEspacio para redactar la introduccién acumulada)
6
. N 3‘1 ARCO TEORICO Y ANTECEDENTES
@ RESIDE = o .
3 it uf}’,@ ccién que se construye trimestralmente)
Informe Elementos a incluir Evidencia / Producto
o 4 [|Identificacion de fuentes primarias; primeras 10-15 ek
Informe N° 1 referencias relevantes organizadas Base de datos bibliografica inicial
o [Ampliacion del marco tedrico; incorporacion de teorias Fichas bibliograficas, mapa conceptual del
Informe N° 2 . X . o o
fundamentales; fichaje de 15-20 referencias adicionales marco tedrico
Marco tedrico consolidado: integracion de todas las Documento de marco tedrico (minimo 5
Informe N° 3 |referencias, organizacion por categorias conceptuales, paginas), base de datos bibliografica
identificacion de vacios tedricos que el proyecto aborda completa

Desarrollo del marco teérico:

(Espacio para el desarrollo conceptual acumulado)
Referencias bibliograficas incorporadas en el trimestre;
(Listado en formato APA 72 edicion)

4. METODOLOGIA APLICADA EN EL TRIMESTRE

Componente Informe N° 1 Informe N° 2 Informe N° 3
Disefio de Investigacion |Descripcion inicial Refinamiento Version consolidada
Poblacion y muestra Definicion preliminar Ajustes segn factibilidad  |Version definitiva aplicada
- . _— Instrumentos validados / Instrumentos aplicados
Técnicas e instrumentos |Instrumentos disefiados pilotaje parcialltotalmente
Ejecucion parcial

Plan de trabajo detallado Ejecucion del trimestre completa

documentada
Propuesta inicial Ajustes metodolégicos Andlisis preliminar iniciado
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44 Instrumento N° 1 (version final)
z\nsirumento N° 2: (version final)

videncias de validacion / pilotaje
Base de datos preliminar (anexo digital)

5. AVANCE DE RESULTADOS POR OBJETIVO ESPECIFICO

|
| Objetivo Actividades del 1 : o
! Especifico Trimestre Resultados Obtenidos % Avance Acumulado [Medios de Verificacion
OET.... Actividades ejecutadas |Hallazgos preliminares D ogumentos, bases,
registros
OE2.... Actividades ejecutadas |Hallazgos preliminares Dogumentos, bases,
registros
OE3.... Actividades ejecutadas |Hallazgos preliminares Doqum . bases,
registros
6. ANALISIS PRELIMINAR Y DISCUSION INICIAL
(Solo para Informe N° 3 o cuando corresponda)
Interpretacion preliminar de resultados:
(Espacio para un primer anélisis de los resultados obtenidos en el trimestre)
Comparacién con antecedentes:
| (Primeras aproximaciones a la discusion cientifica)
Limitaciones identificadas en el periodo:
(Factores que pudieron afectar la validez o alcance de los resultados parciales)
| § CION ADMINISTRATIVA Y DE GESTION
| MPLIMIENTO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Bzﬂwdad Periodo % Avance Resultados Medios de Estado
Programada Programado ° Obtenidos Verificacion

[ ] Completado / [ ] En proceso / [ ]
Pendiente / [ ] Reprogramado
[ 1 Completado / [ ] En proceso / [ ]
Pendiente / [ ] Reprogramado

8. HITOS CRITICOS DEL PROYECTO Y ESTADO TRIMESTRAL

Hito . Avance Avance Avance b

Critico Meta Trimestral Patiodo 1 Perlodo 2 Periodo 3 Avance Acumulado|Proyeccion

Hito 1 % % % % [ ] Atiempo / [ ] Requiere ajuste
Hito 2 % % % % []Atiempo /[ ] Requiere ajuste

9. DIFICULTADES Y MEDIDAS CORRECTIVAS

Problema Periodo de| Accion Resultado de
Identificado  [Deteccién Impeain Correctiva Responsdhle  [Bstado la Accién
Alto/Medio/ []Implementada /[ ]En proceso/ [
Bajo | Pendiente
Alto/Medio/ [ ]Implementada /[ ] En proceso/ |
Bajo | Pendiente

0. PRODUCCION CIENTIFICA GENERADA EN EL TRIMESTRE
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Titulo / Descripcién  |Avance (%) Estado Observaciones
[ ] Publicado / [ ] Aceptado / [ ] Enviado / [ ] En
preparacion
Ponencia [ ] Presentada/[] Aceptada /[ ] Enviada
Informe técnico [ ] Entregado /[ ] En elaboracién
Tesis derivada [ ] Sustentada/ [ ] En desarrollo
Otro:

11. EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA DEL TRIMESTRE

Rubro Presupuesto

Gasto

Gasto Gasto Gasto  TotallSaldo

Presupuestal Trimestre Periodo 1  |Periodo2 [Periodo3 |Trimestre Trimestre AER

Bienes

Servicios

Viajes

TOTAL

12. REQUERIMIENTOS PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE

Requerimiento Justificacién Periodo Requerido Prioridad
[JAlta/[]Media/[]Baja
[JAlta/[]Media/[]Baja

PLAN DE TRABAJO PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE
£
fj?eﬂ/l@{vidad Periodo 1 (Mes 1) | Periodo 2 (Mes 2) | Periodo 3 (Mes 3) [Responsable Producto Esperado

[

] [

[

] []

(]
(]
[l

[

] [

14. DECLARACION JURADA

Declaro bajo juramento que la informacion presentada en este informe de avance es veraz y refleja fielmente el estado

actual del proyecto de Investigacion que dirijo.

Firma del Investigador Principal:

Nombre:
DNI:
Fecha:

15. VISADO DEL AREA DE MONITOREO (USO INTERNO)

Concepto Informe 1 Informe 2 Informe 3 Observaciones
Recepcion oportuna []Si/[]No [1Si/[]No [1Si/[]No
Documentacién completa [1Si/[]No [1Si/[]No [1Si/[]No
Reporte antiplagio (<25%) [1Si/[]No [1Si/[]No [1Si/[]No
Comprobantes de gasto [1Si/[]No [1Si/[]No []Si/[]No

Evaluacién trimestral consolidada:
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Firma del responsable de Monitoreo:
mbre:

a

NDICES OBLIGATORIOS POR INFORME:
Apéndices Informe 1 Informe 2 Informe 3
Apéndice A: Reporte de similitud (antiplagio) [ ] Obligatorio [ ] Obligatorio [ ] Obligatorio
Apéndice B: Comprobantes de gasto [ ] Obligatorio [ ] Obligatorio [ ] Obligatorio
Apéndice C: Base de datos preliminar []Si aplica [1Si aplica [ ] Obligatorio
Apéndice D: Instrumentos aplicados [] Si aplica [1Si aplica [ ] Obligatorio
Apéndice E: Evidencias fotograficas [ ] Recomendado [ ] Recomendado [ 1 Recomendado
Apéndice F: Marco tedrico desarrollado [ ] Opcional [ ] Recomendado [ ] Obligatorio
Apéndice G: Acta de Entrega de Bienes [] No aplica [ No aplica [ ] Obligatorio

EXCIA
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FORMATO DE INFORME FINAL DE PROYECTO DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHUPACA
DIRECCION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION

UNACHU

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE CHUPACA

i . d

Be
VICEPRESDRAC S
2, ACADEMCA 65

Datos generales del proyecto:

TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Cddigo del Proyecto: (Ej. UNACHU-INV-2025-001)

Titulo del Proyecto:

Investigador Principal (IP):

Co-Investigadores:

Unidad de Investigacion / Facultad:

Fecha de Inicio: DD/MM/AAAA

Fecha de Culminacion: DD/MM/AAAA

Fecha de Presentacion: DD/MM/AAAA
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TITULO DEL PROYECTO DE INVESTIGACION (ESPANOL E INGLES)
AUTOR!, AUTOR? AUTORS, [...]

{INSTITUCION
CODIGO ORCID
E-MAIL

(]
1. RESUMEN (ESPARNOL)
(de 150 a un maximo 250 palabras). Debe contener: introduccién/contexto, objetivo general, metodologia empleada,
principales resultados, conclusiones y recomendaciones. Redactado en un lenguaje comprensible para un publico no
especializado).

2. ABSTRACT (INGLES)
(Version en inglés del resumen).

3. INTRODUCCION
(Debe incluir: planteamiento del problema, justificacion e importancia, marco tedrico-conceptual, y antecedentes).

4. OBJETIVOS Y METAS

Objetivo General Grado de Cumplimiento Observaciones
[..] 100% / Parcial / No logrado [..]
Objetivos Especificos Grado de Cumplimiento Resultados Alcanzados
100% / Parcial / No logrado ..]
100% / Parcial / No logrado [..]
Nivel de Logro Evidencia
Logrado / En proceso [.]

5. METODOLOGIA
(Descripcion detallada del tipo de Investigacion, enfoque, disefio de Investigacion, poblacion y muestra, técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos, procedimientos y plan de anélisis de datos).

6. RESULTADOS Y DISCUSION

(Presentacion sistemética de los hallazgos, preferentemente organizados por cada objetivo especifico. Incluir tablas,
figuras, gréficos estadisticos. La discusion debe contrastar los resultados obtenidos con los antecedentes y el marco
tedrico, interpretando su significado y limitaciones).

7. CONCLUSIONES
(Lista numerada de conclusiones claras, directas y fundamentadas en los resultados presentados, dando respuesta a
los objetivos planteados).

8. RECOMENDACIONES
(Sugerencias para la aplicacion de los resultados, para futuras investigaciones, o para la formulacion de politicas
publicas).

Referencias bibliogréficas
tado en formato APA 72 edicion)

Detallar los productos derivados del proyecto, adjuntando la evidencia respectiva).
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Tipo de Producto Titulo / Descripcion Estado Identificador / Enlace | Evidencia Adjunta
Articulo cientifico [.] Pg%ggg /Aceptado DOI /ISSN PDF / Constancia
& / Capitulo [.] Pudlicado/En  hapy PDF / Contrato
e prensa
0o Solicitada / . » Resolucion
i <§é”’e -] Concedida N"desolistud — |inpeCoPy
4
. Sustentada/ En Y Acta de
Tesis (pregrado/posgrado) [..] [y Repositorio UNACHU e ostentaniin
Ponencia en evento [.] Presentada Memorias del evento |Certificado
P Documento
Informe técnico / Manual [.] Entregado [..] tachico

11. IMPACTO Y TRANSFERENCIA DE RESULTADOS
(Describa el impacto social, econémico 0 ambiental de los resultados y las acciones realizadas para su transferencia a
la sociedad o sector productivo).

12. EJECUCION PRESUPUESTAL FINAL (EN SOLES), SOLO PARA PROYECTOS FINANCIADOS POR CANON.

%gg}isgzzlﬁf Hestal Presupuesto Asignado  |Gasto Total Ejecutado |Saldo por Reintegrar  |% Ejecucion
[...] Bienes Sl.. Sl... Sl %
[...] Servicios Sl.. Sl.. Sl... %
[...] Vigjes Sl.. Sl... Sl... %
TOTAL Sl.. Sl.. Sl... %

“{\Se deberé adjuntar el informe de rendicién de cuentas final, con todos los comprobantes de gasto y el Acta de Entrega
Bienes a la unidad correspondiente, segtin el presente reglamento).

(Listar y adjuntar todos los documentos que sustentan el informe: instrumentos aplicados, base de datos, constancias,
publicaciones, actas de entrega, etc.).

14. DECLARACION JURADA DE ORIGINALIDAD Y CONFORMIDAD
Yo, [Nombres y Apellidos del Investigador Principal], identificado con DNI' N°® [XXXXXXX], Investigador Principal del
proyecto [Titulo del Proyecto], declaro bajo juramento:
1. Que el presente informe final es original y de mi autoria, y que no incurre en faltas contra la integridad cientifica
como plagio, falsificacion o fabricacion de datos, conforme al Reglamento General de Investigacion.
2. Que los datos y resultados presentados son veraces y se corresponden con la ejecucion del proyecto.
3. Que los bienes adquiridos con fondos del proyecto han sido entregados y formalizados segtin el procedimiento
establecido.
4. Que he realizado el deposito de los datos de Investigacion en el Repositorio Institucional, en cumplimiento del
Reglamento general de Investigacion.
5. Que adjunto el reporte de similitud del software antiplagio institucional, con un resultado de [XX]%, el cual se
encuentra dentro del limite permitido.

15. INFORME Y VALIDACION DEL AREA RESPONSABLE
(A ser diligenciado por la Direccion del Instituto de Investigacion y la Unidad de Monitoreo, conforme al presente
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Conforme (Si/No)

Observaciones

%ucepto
V&htlacion de productos comprometidos

ffficacion de depésito de datos

nformidad de cierre presupuestal

Acta de entrega de bienes

RESOLUCION DE CIERRE:
e APROBADO: Proceda a la elaboracion del Acta de Cierre de Proyecto.
o OBSERVADO: El investigador debe subsanar las observaciones en un plazo de [XX] dias.
o DESAPROBADO: Se iniciara el procedimiento administrativo sancionador correspondiente.

16. RUBRICA DE EVALUACION DE INFORMES DE INVESTIGACION (AVANCE Y FINAL)

Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU)
Vicepresidencia de Investigacion
Instrucciones para el evaluador: Esta riibrica esta disefiada para evaluar de manera objetiva y estandarizada los informes
de Investigacion, en concordancia con el Reglamento General de Investigacion de la UNACHU. Marque con una "X" la
casilla que mejor describa el nivel de desempefio del informe para cada criterio. El puntaje final se obtendra sumando los
valores ponderados de cada criterio.

L AUTE

Metodologia

detallada, rigurosa y
replicable el disefio, la
poblacion, muestra,

metodologia de
forma claray
completa, con la

metodolégica es
confusa,
incompleta o

inadecuada para
los objetivos, esta
ausente o es

SRR
["w"j} ;JJTRITERIO Peso | EXCELENTE (90~ BUENO (70-89%) | REGULAR (50- | DEFICIENTE Puntaje
; vg% £ (%) 100%) 69%) (<50%) Obtenido
: V‘cﬁgiﬁﬁacuf{s}%. Resumen/ | 5% Resume de manera Resume la mayoria | Resumen Resumen y
% \_/ Abstract excepcional el de los elementos incompleto o abstract ausentes,
problema, objetivo, clave, con confuso; no 0 no cumplen con
metodologia, resultados | pequefias refleja claramente | los requisitos
y conclusiones. Abstract | omisiones o falta de | los componentes | minimos de
en inglés de igual precision. Abstract | esenciales. informacion.
calidad. Extension en inglés aceptable. | Abstract ausente
adecuada. 0 de baja calidad.
2. 10% Define con claridad y Presenta el La introduccion La introduccién es
Introduccién y rigor el problema, la problemayy la es genérica o incoherente, no
Planteamient justificacion, el marco justificacién de poco articulada. | define el problema
o del teorico y los forma clara. El La justificacion es | o carece de marco
Problema antecedentes. marco tedrico y débil y el marco tedrico y
Demuestra un antecedentes son teorico es antecedentes.
conocimiento profundo | adecuados, aunque | insuficiente o
y actualizado del estado | con menor desorganizado.
del arte. profundidad o
actualizacion.
3. Objetivosy | 10% Objetivo general y Objetivos Objetivos vagos, | Los objetivos no
Metas especificos claros, claramente ambiguos o estan presentados,
medibles y coherentes | definidos. Se dificiles de estan mal
con el problema. Se presenta un anélisis | evaluar. El formulados 0 no
presenta un analisis del cumplimiento, analisis de guardan relacion
detallado del grado de | aunque puede ser | cumplimiento es | con el proyecto
cumplimiento de cada general o faltar superficial 0 no ejecutado.
uno, con observaciones | justificacion en se presenta.
precisas Y justificadas. | algln caso.
15% Describe de manera Describe la La descripcion La metodologia es
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TR tecnicas, in's.tr.umentos y | mayoria de los presenta vacios | incoherente.
_gg,\“ SN plan de analisis. elementos importantes que
> ¢ = Demuestra un dominio | requeridos, aunque | impiden replicar
2 y o excepcional del método | puede haber alguna | el estudio.
\S cientifico. omision menor en el
% detalle.

5. Resultados | 15% Presenta los resultados | Presenta los Los resultados se | Los resultados son
de manera sistematica, | resultados de forma | presentan de incoherentes, estan
l6gica y exhaustiva, claray organizada. | manera ausentes 0 no se
organizados por El uso de apoyos desordenada o corresponden con
objetivos. Utiliza tablas, | graficos es confusa. El apoyo | la metodologia
figuras y gréficos de adecuado, aunque | grafico es empleada.
alta calidad que facilitan | podrian ser mas €scaso,
la comprension. ilustrativos. inadecuado o de

baja calidad.

6. Discusion 15% Contrasta los resultados | Presenta una La discusion es La discusion es
con los antecedentesy | discusion adecuada | superficial, repite | incoherente, esta
el marco tedrico de de los resultados, los resultados sin | ausente 0 no se
manera critica y contrastandolos con | analizarlos o basa en los
profunda. Interpreta el la literatura. La establece resultados
significado de los interpretacion es comparaciones presentados.
hallazgos, sus correcta, aunque el | debiles con otros
limitaciones y aportes. | anélisis critico estudios.

Demuestra un puede ser limitado.
pensamiento cientifico
, I maduro.
J‘ \Q)d» : 10% | Las conclusiones son Las conclusiones Las conclusiones | Las conclusiones
a WEP;&% G claras, precisas, estgn son glaras y estan son vagas, estan ausentes o
N7, ACADEOA. [ numeradas y se derivan | relacionadas con repetitivas o no son irrelevantes.
N ] logica y directamente los objetivos, pero se corresponden
S~ de los resultados son demasiado con los objetivos
obtenidos, dando generales 0 no y resultados del
respuesta a cada sintetizan todos los | estudio.
objetivo planteado. hallazgos clave.

8. 10% El informe final Se evidencia un alto | El cumplimiento Incumplimiento

Cumplimiento evidencia grado de del plan sustancial del plan.

del Plany el cumplimiento total de | cumplimiento del es parcial. Seha | No se evidencia

Produccion los objetivos y metas. plan. La mayoria de | generado produccion

Cientifica Se adjunta evidencia los productos produccion cientifica derivada.
completa de todos los comprometidos se | cientifica minima
productos comprometid | han generado, 0 la evidencia
os (articulos, patentes, | aunque puede faltar | presentada es
tesis, etc.) evidencia de alguno | poco clara.

0 estar en proceso.

9. Gestionde | 5% Incluye declaracion de | Incluye declaraciéon | La declaracion No presenta

Datos y originalidad y reporte de | y reporte de ylo el reporte de | declaracion ni

Aspectos similitud (<25%). similitud. Menciona | similitud estan reporte. Hay

Eticos Describe claramente el | la gestion de datos | ausentes o indicios de faltas
deposito de datos. y aspectos éticos, superan el limite. | éticas graves
Evidencia el aunque sin el La informacion (plagio, fabricacién
cumplimiento de todos | detalle requerido. sobre gestion de | de datos).

N los principios éticos y datos y ética es

pA de confidencialidad insuficiente o no

o aplicables. se menciona.
oA ﬁ/ 5% El informe esta La redaccion es Laredacciones | Laredaccion es
edaccion, excepcionalmente bien | adecuaday confusa, con inadecuada, el

Organizacion redactado, es claro, comprensible. El errores formato es

y comprensible y esta informe sigue la gramaticales incorrecto y el

Presentacion libre de errores. Sigue | estructura frecuentes que informe es dificil de
la estructura del Anexo | solicitada, aunque dificultan la segulir.
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3 ala perfeccion y puede tener leves lectura. La
utiliza un lenguaje errores de estilo 0 organizacion no
académico riguroso. formato. sigue la
estructura
establecida.
100% (Suma
automatic
a)

17. ESCALA DE VALORACION FINAL

correspondiente (Art. 92).

Puntaje Total |Nivel de Logro Interpretacion / Accién Sugerida
90-100%  |Excelente El informe supera ampliamente los estandares de calidad. Demuestra una Investigacion
rigurosa y un aporte significativo. Aprobado sin observaciones.
o ' El informe cumple con los estandares requeridos, aunque con aspectos menores de
70 — 89% Bueno . ) . . .
mejora. Aprobado. Se recomienda considerar las observaciones para futuros informes.
50 — 69% El informe presenta deficiencias significativas en uno o mas criterios clave. Observado. El
- 69% Regular ) . , . ;
investigador deberé levantar las observaciones en un plazo determinado.
El informe no cumple con los requisitos minimos de calidad o presenta faltas éticas
< 50% Deficiente graves. Desaprobado. Se derivara al Comité de Etica para el procedimiento sancionador

0y

VICEPRESIOENCHA DE
A
7y, MVESTIGACION ¢

Nombre y Firma del Evaluador:
Fecha:
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ANEXO 5

Calculo del porcentaje de similitud (TURNITIN)

LRE

Rango de T . .
similitud Calificacion Criterio de evaluacion
10% Excelente rogmento con alta originalidad, similitud minima correspondiente a términos
tecnicos o citas adecuadas.
Documento con buena originalidad. Las coincidencias corresponden
15% Aceptable mayoritariamente a citas correctamente referenciadas y terminologia
disciplinar.
Documento dentro del limite permitido. El asesor o comité evaluador debe
0 Aceptable con o RS . )
20% = verificar que las coincidencias correspondan a citas debidamente
revision . . A .
referenciadas y no constituyan apropiacion indebida.
0% T Dogqmento que supera el Ilnj|tg maximo plermll'gldo. Se devuelve al autor para
revision y correccion de las similitudes no justificadas.
60 Grave Documento con alta probabilidad de plagio. Se inicia Investigacion preliminar
0 observacion por posible falta ética.
Mas de Plagio Se presume mala conducta cientifica. Se inicia procedimiento sancionador
60% presumible inmediato.
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ANEXO 6

Formato de declaracidn de conflicto de intereses

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHUPACA (UNACHU)
Vicepresidencia de Investigacion

Cédigo: FOR-INV-001 Version: 1.0
Aprobacion: Fecha:

El presente formato debe ‘ser diligenciado por todo investigador principal, coinvestigador, asesor, miembro de comité
evaluador, par evaluador, integrante del Comité de Etica e Integridad Cientifica, o cualquier persona que participe en
actividades de Investigacion, evaluacion de proyectos, revision de manuscritos, o procesos de toma de decisiones en
materia de Investigacion en la UNACHU.

Base normativa:

Cddigo Nacional de Integridad Cientifica - Resolucion de Presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P.

Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SINACTI), modificada por Decreto
Legislativo N® 1727.

La declaracion de conflicto de intereses es un acto de responsabilidad ética y legal. La omision o falsedad en la
declaracion constituye infraccion grave o muy grave, segun lo dispuesto en el Titulo IX del Reglamento General de

\
INSTRUCCIONES GENERALES
\
\
Investigacion.

@\M Alz;

EJ "%\ DATOS DEL DECLARANTE
| —7 v EPR\?S?D"E?/‘%(I?ampo Informacién
| %, ACAENICA @
Tipo de documento DNI[] | CE[] | Pasaporte[] | Otro[]
NUmero de documento
Investigador . . )
Cargo/ Rol en la actividad Principal Co-mv??tlgador ASF]S or Par ev[a]luador I\él)l;:gb[r <]) Otro:
(]
Unidad / Dependencia

Correo electronico institucional
Teléfono / Celular
ORCID

faee = 1 =8 S

2. DATOS DE LA ACTIVIDAD / PROYECTO

Campo Informacion
Titulo del proyecto / actividad
Cddigo de registro (si aplica)
Fuente de financiamiento
Convocatoria / Fondo

arque con una "X" segln corresponda:

3.1. DECLARACION GENERAL
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ftem Si NO

¢ Tiene usted algun interés personal, economico, profesional, familiar o institucional que
w v g‘ueda afectar o parecer afectar su objetividad e imparcialidad en relacion con la
by - esctividad/proyecto declarado?

oo -5

'arcé NO, pase directamente a la seccion 4 (Declaracion jurada).
1‘ i marcé Sl, complete la seccién 3.2.

3.2. DETALLE DEL CONFLICTO DE INTERESES DECLARADO

Descripcion

Tipo de conflicto Marque detallada

Interés  econdmico  directo (inversiones, acciones, participaciones en empresas
relacionadas con el objeto de la Investigacion, contratos, consultorias) (]
Interés econémico indirecto (vinculos economicos de familiares hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad con entidades relacionadas) [l
Relacion laboral o profesional (vinculo laboral actual o en los Gltimos 3 afios con
entidades que pudieran tener interés en los resultados de la Investigacion) [l
Relacion académica o de mentoria (direccion de tesis, colaboracion cercana, publicacion
conjunta con algun involucrado en la evaluacion o decisién) []
Relacion familiar (conyuge, conviviente, padres, hijos, hermanos o familiares hasta
segundo grado involucrados en la actividad/proyecto) [l
Relacion personal (amistad intima o enemistad manifiesta con personas involucradas) [
Participacion en propiedad intelectual (patentes, derechos de autor, licencias
s\ relacionadas con el tema) (]
I Financiamiento previo o actual (haber recibido financiamiento de entidades que pudieran (]
£ ftener interés en los resultados)
/ Posicién institucional (cargo directivo en entidades relacionadas con el objeto de la
Investigacion) []
Otro tipo de interés (especifique) []

3.3. MEDIDAS PROPUESTAS PARA MITIGAR EL CONFLICTO DE INTERES
En caso de haber declarado conflicto de intereses, indique las medidas que propone para mitigarlo:

Medida Marque
Abstencién total de participar en la evaluacion/decision [1
Abstencion parcial (no participar en fases especificas) [1
Recusacion voluntaria [1
Incorporacion de evaluadores adicionales [1
Separacion de roles (]
Limite temporal []
Observacién externa []
Autorizacion de uso de documentos institucionales [1
Consentimiento informado []
Aplicacion y procesamiento de datos por terceros [1
Clausula de confidencialidad reforzada (datos) []
Ofra (especifique): []

ECLARACION JURADA ,
, identificado con documento de identidad N°‘
, en mi calidad de , declaro bajo

ﬂuramento que:

He leido y comprendido las disposiciones sobre conflicto de intereses contenidas en el Reglamento General de
Investigacion de la UNACHU, el Cédigo Nacional de Integridad Cientifica y la Ley N° 31250 (SINACTI).

La informacion proporcionada en el presente formato es veraz, completa y actualizada a la fecha de su firma.
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nciones administrativas, éticas y legales correspondientes, incluyendo:

Inhabilitacion para participar en proyectos de Investigacion financiados por la UNACHU
Suspension de beneficios y reconocimientos institucionales

Comunicacion al CONCYTEC para suspension de servicios y beneficios del SINACTI
Las demas sanciones previstas en el el Titulo VIl (Etica e Integridad Cientifica).

5. FIRMAS

Firma del declarante

Huella digital

b '@z ECEPCION Y REGISTRO

Fecha: //

\\// Cargo

)/
.6 0o Informacion
cibido por
Fecha de recepcion
- [afio]
N* de registro - [nimero correlativo]
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ANEXO 7

Plan anual de actividades proyectadas: Matriz de indicadores con metas anuales progresivas

Indicador (KPI) Definicion Unidad de Fuente de Lineabase | Meta 2026 | Meta 2027 | Meta 2028 | Meta 2029 | Meta | Responsab
medida verificacion (2025) 2030 le
Produccion Publicaciones en Numero de articulos NUmero Base de datos 0 0 0 1 2 3 Area de
cientifica revistas indizadas cientificos publicados acumulado Scopus/WoS/SciELO Difusion
en revistas indizadas en | anual informes de Cientifica
Scopus, Web of Vicepresidencia de
Science o SciELO, con Investigacion
afiliacion UNACHU.
Publicaciones en Numero de articulos Numero Informes de 0 0 1 4 5 6 Area de
revistas no publicados en revistas acumulado Vicepresidencia de Difusion
indizadas cientificas nacionales o | anual Investigacion, Cientifica
internacionales con repositorio
revision por pares. institucional
yectos de Proyectos Numero de proyectos Numero por afio | Resoluciones de 0 0 1 4 6 8 Instituto de
nvestigacion financiados con de Investigacion aprobacion, informes Investigaci
fondos internos aprobados y ejecutados finales on
con financiamiento del
fondo concursable de la
UNACHU.
Proyectos NUmero de proyectos Numero por afio | Contratos de 0 0 0 1 2 3 VPI/
financiados con de Investigacion subvencion, Coordinaci
fondos externos financiados por resoluciones de onde
CONCYTEC, adjudicacion Proyectos
PROCIENCIA,
cooperacion
internacional, empresas
u otras entidades
externas.
Patentes solicitadas | NUmero de solicitudes Ndmero Registros del 0 0 0 0 1 2 DITT/
de patente presentadas | acumulado Vicepresidencia de Unidad de
intelectual ante INDECOPI anual Investigacion, Registro de
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integridad cientifica y Investigaci
éticadela on
Investigacion.
Cartas de Intencion | Numero de convenios Ndmero Registros de 0 8 12 16 20 VPI/ ORI
IConvenios de vigentes con acumulado convenios
colaboracién en [+D | instituciones nacionales | anual institucionales
o internacionales para
el desarrollo de
actividades de
Investigacion,
desarrollo e innovacion.
Eventos cientificos Numero de congresos, Namero por afio | Informes de 0 4 7 11 15 Direccion
organizados seminarios, talleres o Vicepresidencia de del Instituto
simposios cientificos Investigacion de
organizados por la Investigaci
UNACHU. on/
Unidades
Académica
s
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Proyectos con financiamiento

externo

Convenios vigentes

de Investigacion

Estructura de alta complejidad con capacidad de liderazgo nacional

e internacional.

Minimo 10 docentes (8 de ellos con
grado de doctor)

Produccion de alto impacto
Proyectos internacionales

Patentes 0 transferencia

tecnologica

Programas de posgrado asociados

Nivel superior de madurez investigativa en
universidades publicas.

elacion entre Semilleros, Grupos, Centros e Institutos Especializado

La siguiente tabla ilustra la articulacion y el flujo de madurez entre los distintos niveles investigativos:

Nivel Dependencia Articulacion Via de Promocion
Semillero de Unidad de Investigacion de Los semilleros son promovidos y supervisados por las Un semillero puede constituirse como Grupo de
Investigacion Facultad Unidades de Investigacion de Facultad. Investigacion si cumple con los requisitos de

productividad y consolidacion.

Grupo de Investigacion

Unidad de Investigacion de
Facultad o Centro de
Investigacion

Los Grupos pueden adscribirse a un Centro de Investigacion
para desarrollar proyectos multidisciplinarios, manteniendo su

autonomia.

Un Grupo puede postular para constituirse en Centro si
integra al menos 3 Grupos afines y cumple con los
requisitos establecidos.

Centro de Vicepresidencia de Investigacion | Los Centros articulan a mdltiples Grupos afines, Un Centro puede postular para constituirse en Instituto si
enw nvestigacion desarrollando proyectos multidisciplinarios y gestionando cumple con los requisitos de productividad, impacto y
‘Especializado recursos de mayor escala. sostenibilidad.

Vicepresidencia de Investigacion

Los Institutos lideran Investigacién de frontera, con capacidad

Nivel maximo de madurez investigativa.
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en CTI-VITAE

Proyectos de Investigacion en
ejecucion

Centro de Investigacion | Estructura intermedia que agrupa a Minimo 3 grupos de Investigacion | Desarrollar Investigacion 3 a5 afios
multiples grupos de Investigacion adscritos multidisciplinaria; gestionar proyectos de
afines, desarrollando proyectos mediana y alta escala: formar
multidisciplinarios de mayor Minimo 5 docentes investigadores investigadores consolidados; articular
envergadura, con capacidad de gestion (3 con doctor) con el sector externo.
auténoma y articulacion
interinstitucional. Minimo 5 estudiantes
Lineas de Investigacion
multidisciplinarias definidas
Produccién cientifica significativa
(al menos 5 publicaciones en los
ultimos 3 afios en Scopus/WoS o
SciELO)
Proyectos financiados con fondos
externos (minimo 1 en los Ultimos 2
afos)
Infraestructura y  equipamiento
propio
Convenios  de  cooperacion
vigentes
Instituto de Estructura de alta complejidad, con Minimo 10 docentes | Liderar Investigacién de frontera: generar | 5 afios 0 mas
Especializado de capacidad de liderazgo nacional e investigadores (8 con grado de | impacto nacional e internacional:
Investigacion internacional, que desarrolla transferir tecnologia; formar L
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Evaluacion favorable del tutor

Minimo 3 afios de funcionamiento continuo como
Grupo

Agrupar al menos 3 Grupos de Investigacion afines

Produccién cientifica acumulada de al menos 5
publicaciones en los Ultimos 3 afios

Al'menos 1 proyecto financiado con fondos externos
Infraestructura y equipamiento propio acreditado

Registro CTI-VITAE de sus miembros

Presentacion de propuesta de creacion de Centro,
incluyendo Plan Estratégico y compromiso de los
Grupos adscritos.

Vicepresidencia de Investigacion, con opinion dela
Direccion del Instituto de Investigacion (si existiera) y
el Comité de Investigacion (Comité Cientifico)

Minimo 4 afios de funcionamiento continuo como
Centro

Minimo 3 Grupos o Centros adscritos

Produccién cientifica acumulada de al menos 15
publicaciones en los Ultimos 3 afios (con al menos 5
en bases de datos como Scopus/WoS)

Al menos 2 proyectos financiados con fondos
externos (1 internacional)

Patentes solicitadas o transferencia tecnologica
acreditada

Convenios internacionales vigentes

Programas de posgrado asociados: preferentemente
pasantias de Investigacion posdoctoral

Presentacion de propuesta de creacion de
Instituto, incluyendo Plan Estratégico de mediano
plazo, proyeccion de impacto y sostenibilidad.

Consejo Universitario, a propuesta del Vicepresidente
de Investigacion, con opinién del Consejo de
Investigacion
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Sistema escalonado de incentivos

ANEXO 9

#\Tipo de Publicacion

Categoria del Docente

Incentivo

Requisitos

Uik

vege
VICEPRESIDENCIA
ACADEM|

*‘: " : ;?Articulo en revista Q1

(Scopus/WoS)

Docente Investigador
RENACYT

Resolucion de
mérito

Filiacion UNACHU

Publicacién en acceso abierto
embargo maximo de 12 meses

Acreditacion de cuartil vigente

0 con

Articulo en revista Q1
(Scopus/WoS)

Docente que Realiza
Investigacion

Resolucion de
mérito

Filiacion UNACHU

Publicacion en acceso abierto
embargo maximo de 12 meses

Acreditacion de cuartil vigente

0 con

Articulo en revista Q2
(Scopus/WoS)

Docente Investigador
RENACYT

Resolucion de
meérito

Filiacion UNACHU

Publicacion en acceso abierto
embargo maximo de 12 meses

0 con

Articulo en revista Q2
(Scopus/WoS)

Docente que Realiza
Investigacion

Resolucion de
mérito

Filiacion UNACHU

Publicacion en acceso abierto
embargo maximo de 12 meses

0 con

Articulo en revista
SciELO

Docente Investigador
RENACYT

Resolucion de
meérito

Filiacion UNACHU

Publicacion en acceso abierto

Articulo en revista
SciELO

Docente que Realiza
Investigacion

Resolucion de
merito

Filiacion UNACHU

Publicacion en acceso abierto

Libro de Investigacion
con ISBN

Docente Investigador
RENACYT

Resolucion de
meérito

Evaluacion por pares externos
Filiacion UNACHU

Deposito legal

Libro de Investigacion
con ISBN

Docente que Realiza
Investigacion

Resolucién de
meérito

Evaluacion por pares externos
Filiacion UNACHU

Deposito legal

Capitulo de libro con
ISBN

Docente Investigador
RENACYT

Resolucién de
mérito

Evaluacion por pares externos

Filiacion UNACHU

Blpitulo de libro con

Docente que Realiza
Investigacion

Resolucion de
mérito

Evaluacion por pares externos

Filiacion UNACHU
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[ncentivos para grupos y semilleros

Categoria Tipo de Incentivo Monto / Requisitos
Beneficio
ejor Grupo de Premio econdémico y Seglin - Evaluacion anual por Comité
Eprivestigacion del afio reconocimiento plblico Presupuesto de Investigacion

- Produccion cientifica en el afio

- Formacién de jovenes

investigadores
Mejor Semillero de Premio econémico y Segln - Evaluacion anual por Unidad
Investigacion del afio reconocimiento publico Presupuesto de Investigacion de Facultad

- Participacion  en  eventos
cientificos

- Productos de Investigacion

Grupo de Investigacion Reconocimiento plblicoy | Segun - Produccion cientifica
destacado (mencion certificacion Presupuesto significativa
honrosa)

- Impacto social acreditado

— y , . Monto / o
| Categoria Tipo de Incentivo - Requisitos
Beneficio
- Evaluacion anual por VPI
- Produccion cientifica
acumulada
Mejo[ Centro de Investigacion Ere_m|o'econom|co Seglin - Proyectos con
del afio institucional Presupuesto , o
financiamiento externo
- Transferencia de
resultados
- Evaluacion anual por VPI
- Produccion cientifica de
, . o . . ) alto impacto
Mejor Instituto Especializado de Premio econdmico Seglin
Investigacion del afio institucional Presupuesto - Proyectos internacionales
- Patentes o transferencia
tecnoldgica
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ANEXO 10

Formato de consentimiento informado (modelo base)

Cddigo: FOR-INV-002 Version: 1.0
Aprobacion: Fecha: //
INSTRUCCIONES GENERALES

El presente formato constituye el modelo base para la elaboracion de consentimientos informados en investigaciones
realizadas bajo el auspicio de la UNACHU que involucren la participacion de seres humanos, la utilizacion de muestras
biologicas de origen humano, o la recopilacion de datos personales.

Base normativa:

Declaracion de Helsinki de la Asociacion Médica Mundial (642 Asamblea General, Fortaleza, Brasil, octubre 2013, y 752
Asamblea General, Helsinki, 2024)

Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales

Cadigo Nacional de Integridad Cientifica - Resolucion de Presidencia N° 028-2024-CONCYTEC-P

El investigador principal debera adaptar este modelo a las caracteristicas especificas de su Investigacion, garantizando
e el lenguaje sea claro, sencillo y culturalmente apropiado para los participantes, utilizando lenguas originarias cuando
sponda (quechua wanka, chanka, aimara, ashaninka u otras).

§/TULO DE LA INVESTIGACION
pecifique el titulo completo del proyecto de Investigacion ]

2. IDENTIFICACION DEL INVESTIGADOR PRINCIPAL
Campo Informacion
Nombres vy apellidos completos

Institucion / Dependencia [Facultad/Escuela]

Teléfono / Celular
Correo electronico
ORCID

3. PROPOSITO DE LA INVESTIGACION

[Explique de manera clara y sencilla el objetivo general de la Investigacion. Evite tecnicismos. Utilice un lenguaje
comprensible para el participante.]

Ejemplo:

"Esta Investigacion tiene como propésito estudiar [describir el objetivo] en [poblacién/lugar]. Los resultados obtenidos
permitiran [describir el beneficio potencial]. Su participacién es voluntaria y nos ayudara a comprender mejor [tema de
estudio]."

2
%’ ROCEDIMIENTOS
4 ¢l Actividades que se realizaran

que con una "X" los procedimientos que se aplicaran y describa brevemente cada uno:
l/Procedimiento Aplica Descripcion detallada
Entrevista []
Encuesta / Cuestionario []
Toma de muestras biologicas [] Tipo de muestra, cantidad, método de obtencion:
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Medidas antropométricas [] Peso, talla, perimetros, etc.:
S}Q“% Examenes de laboratorio [] Tipos de analisis:
S < Procedimientos clinicos [] Describir:
3 bservacion participante []
% Grupos focales [
7 Registro fotografico / audiovisual []
Acceso a registros médicos/historial []
Otros (especifique) []

ML AUTGS, Peérdida de confidencialidad

‘%? i Los datos seran conservados por un periodo de [X] afios después de finalizada
Zo de conservacion o . N S g
Py la Investigacion, para fines de verificacion Y preservacion cientifica.
won ge S ¢Se utilizardn  sus  datos para futuras Si No
so secundario investigaciones? [] []
Si respondié S, explique: [describir los posibles
usos sectndarios]
(Se transferirdan sus datos a terceros (ofras Si No
Transferencia de datos instituciones, otros paises)? [] []
Si respondio S, explique a quién y con qué fines:

4.2. Duracion de la participacion

[Indique el tiempo estimado que demandara |a participacion del sujeto en la Investigacion ]

Ejemplo: "Su participacion tendra una duracién aproximada de [X] minutos/[X] sesiones durante [X] meses."
4.3. Lugar donde se realizaran los procedimientos

[Indique la ubicacion fisica donde se llevaran a cabo los procedimientos]

5. RIESGOS E INCOMODIDADES PREVISIBLES
Describa los posibles riesgos, molestias o incomodidades que podria experimentar el participante durante la Investigacion:

Tipo de riesgo Descripcion Medidas de mitigacion
Fisico

Psicoldgico / emocional
Social

Econdémico

Legal

claracion de riesgos minimos (si aplica):
ta Investigacion se considera de riesgo minimo, Ya que los procedimientos que se realizaran son similares a los que
ealizan en la préctica cotidiana y no implican intervenciones invasivas o de alfo riesgo." -

‘«,D
S
6. BENEFICIOS ESPERADOS

Describa los beneficios directos e indirectos de la Investigacion:

6.1. Beneficios directos para el participante:

[Indique si el participante recibira algun beneficio directo, como diagnéstico, tratamiento, orientacién, etc. Si no existen
beneficios directos, indiquelo claramente]

Ejemplo: "Usted no recibiré ningtin beneficio directo por participar en esta Investigacion. Sin embargo, los resultados
contribuiran al conocimiento cientifico y podrian beneficiar a otras personas en el futuro."

6.2. Beneficios para la comunidad / sociedad:

[Describa los beneficios potenciales para la comunidad o la sociedad en general]

7. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
De conformidad con la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, se garantiza lo siguiente:

Aspecto Descripcion
. ., Solo el equipo de Investigacion autorizado tendra acceso a sus datos
Acceso a la informacion personalesq P 9

Sus datos seran [anonimizados / seudonimizados], de modo que no sea posible
identificarlo directamente en las publicaciones o bases de datos.

La informacién sera almacenada en [bases de datos seguras / archivos
encriptados] bajo la responsabilidad del investigador principal.

Anonimizacion / Seudonimizacién

Almacenamiento
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Derechos del titular de datos personales:
Usted tiene derecho a:
Acceder a sus datos personales

Rectificar sus datos si son incorrectos

Cancelar sus datos cuando ya no sean necesarios

Oponerse al tratamiento de sus datos
e Solicitar la portabilidad de sus datos (cuando corresponda)

Para ejercer estos derechos, puede contactar al investigador principal o al Comité de Etica e Integridad Cientifica de la
UNACHU.

8. ALMACENAMIENTO Y USO DE MUESTRAS BIOLOGICAS (S| APLICA)

Aspecto Descripcion
Tipo de muestra

Lugar de almacenamiento
Duracion del aimacenamiento
Posibles usos futuros
Eliminacién de muestras

Si[] ] No []
Si respondio6 SI, explique;

Posible transferencia a biobancos

AhL AUT,

)y

/1//_7

$’,;

2
Q
<
=
[7;

2COMPENSACION POR PARTICIPACION

% et éé}oncepto Informacion
»“,% sciuta 3 /Recibira algin pago por su participacion? Si[] No[]
/ Si respondié S, especifique el monto y condiciones:
;,Se le reembolsaran gastos (transporte, alimentacion, etc.)? Si[] No[]

Si respondi6 SI, especifique:

¢Recibira algin otro tipo de compensacion? (ej. certificado, informe de
resultados, etc.)

Si respondi6 Sl, especifique:

Sif] No[]

10. COMPENSACION POR DARNOS

Conforme al articulo 15 de la Declaracion de Helsinki (2024):

"Si como consecuencia de su participacion en esta Investigacion usted sufriera algin dafio o perjuicio directamente
relacionado con los procedimientos del estudio, tiene derecho a recibir la atencion médica necesaria y la compensacion
correspondiente, conforme a lo establecido en la normativa vigente."

Procedimiento en caso de dafios:

[Describa el procedimiento a seguir en caso de que el participante sufra algiin dafio relacionado con la Investigacion |

11. PARTICIPACION VOLUNTARIA Y DERECHO DE RETIRO
Su participacion en esta Investigacion es totalmente voluntaria. Usted tiene el derecho de:
Derecho Descripcion
NAceptar o rechazar participar| Puede decidir libremente si desea o no participar.
o’k i .| Puede retirarse de la Investigacién en cualquier momento, sin necesidad de justificar
irarse  en  cualquier o . Iy )
=mento su de0|‘3|on y sin que ello afecte sus derechos o la atencién que recibe en otras
instancias.
Si se retira, puede solicitar que sus datos y muestras sean eliminados, siempre que
esto sea posible técnicamente y no hayan sido ya anonimizados o utilizados en
analisis.

0
%licitar la eliminacion de sus
datos

Consecuencias del retiro;
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- Explique si el retiro tiene alguna consecuencia, como la imposibilidad de acceder a resultados, etc.]

‘fi'/,» o ) £Pofma Persona de contacto Correo electronico Teléfono
“~——1S0bre la Investigacion Investigador principal
Sobre sus derechos comol- UNACHU
participante [correo del CEIC]

Direccion del Comité de Etica e Integridad Cientifica:

[Indicar direccion fisica y horario de atencion]

13. DECLARACION DEL INVESTIGADOR

Yo, , investigador principal, declaro que:

He explicado al participante los objetivos, procedimientos, riesgos, beneficios y demas aspectos relevantes de esta
Investigacion, utilizando un lenguaje claro, sencillo y culturaimente apropiado.

He respondido todas las preguntas formuladas por el participante y he verificado que ha comprendido la informacion
proporcionada.

He informado al participante sobre su derecho a retirarse en cualquier momento sin consecuencias negativas.

Me comprometo a respetar la confidencialidad de la informacion proporcionada y a cumplir con todos los principios éticos
establecidos en el Reglamento General de Investigacion de la UNACHU y la normativa vigente.

Fecha: //

Firma del investigador principal

, identificado con documento de identidad N°

B
]
3
(%]
5, VICEPRESIDEACIA
G, ACADEN -

, en mi calidad de participante, declaro que:

sido informado(a) de manera clara y suficiente sobre los objetivos, procedimientos, riesgos y beneficios de la
vestigacion titulada: .

He tenido la oportunidad de hacer preguntas y todas ellas han sido respondidas satisfactoriamente.

Comprendo que mi participacion es voluntaria y que puedo retirarme en cualquier momento sin necesidad de dar

explicaciones y sin que ello afecte mis derechos.

Autorizo el uso de mis datos personales y muestras (de corresponder) conforme a lo descrito en este documento.

[OPCIONAL] Autorizo el uso secundario de mis datos y/o muestras para futuras investigaciones: | Si[]|No[]]

[OPCIONAL] Autorizo la toma de registros fotogréficos/audiovisuales para fines académicos y de difusion cientifica: | Si [

J[Nof]]

He recibido una copia de este documento de consentimiento informado.

En consecuencia, ACEPTO VOLUNTARIAMENTE participar en esta Investigacion.

-

Fecha: //

Firma del participante
Nombre completo:
DNI/ CE / Pasaporte:

15. DECLARACION DEL TESTIGO (OBLIGATORIO EN CASOS ESPECIALES)

[Completar cuando el participante no sepa leer y escribir, tenga discapacidad visual o auditiva, o cuando el investigador
lo considere necesario]

Yo, , identificado con documento de identidad N°
, en calidad de testigo, declaro que:

He presenciado la lectura integra de este documento al participante.

participante ha comprendido la informacién y ha manifestado libremente su voluntad de participar.

{nvestigador ha respondido todas las preguntas formuladas.

Fecha: //

Relacion con el participante:
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, identificado con documento de identidad N°
, en calidad de [padre/madre/tutor/apoderado/representante legal] del participante, declaro que:

He sido informado(a) de manera clara y suficiente sobre los objetivos, procedimientos, riesgos y beneficios de la
Investigacion.

Autorizo la participacion del representado en esta Investigacion.

He sido informado que, en la medida de sus posibilidades, se buscara también el asentimiento del participante.

Fecha: //

Firma del representante legal
Documento de identidad:
Relacion con el participante:

17. ASENTIMIENTO PARA MENORES DE EDAD O PERSONAS CON CAPACIDAD DISMINUIDA
[Para ser leido y firmado por el menor o persona con capacidad disminuida, cuando sea posible]

Hola, mi nombre es .
El investigador me ha explicado que quiere que participe en un estudio llamado:

Me ha explicado que voy a tener que [describir brevemente lo que hara el menor].
También me ha dicho que no tengo por qué participar si no quiero, y que puedo dejar de participar en cualquier momento
in que pase nada malo.

““Be podido hacer preguntas y me han respondido.

Pdr eso, ACEPTO participar en este estudio.

Fecha: //

Firma del participante
Nombre completo:

18. ADAPTACION PARA INVESTIGACION CON COMUNIDADES

[Completar cuando la Investigacién involucre a comunidades campesinas, pueblos originarios o colectivos con
pertenencia cultural especifica]

Declaracion de consentimiento colectivo:

En mi calidad de [autoridad / representante / lider] de la comunidad de

, declaro que:

La comunidad ha sido informada de manera amplia y culturalmente apropiada sobre los objetivos, procedimientos, riesgos
y beneficios de la Investigacion.

Se ha realizado un proceso de dialogo y consulta previa con las autoridades y miembros de la comunidad.

La comunidad ha acordado colectivamente participar en esta Investigacion, respetando sus usos y costumbres.

Se ha acordado el mecanismo de devolucién de resultados a la comunidad.

Fecha: //

Firma del representante comunitario

Cargo / Autoridad:
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ANEXO 11

FASE 0: INSTALACION Y DISENO INSTITUCIONAL

Periodo: 2026

Objetivo central: Establecer las bases normativas, de gobernanza y de planificacién para el sistema institucional de

Investigacion.

Fases de desarrollo de la Investigacion en la UNACHU (2026-2035)

Acciones Clave

Responsable

Indicadores de Avance

Aprobacién de la Politica de Investigacién

Comision Organizadora

Politica formalmente aprobada

Aprobacion del Reglamento general de
Investigacion

Comisién Organizadora

Reglamento aprobado

Reglamento de Etica e integridad para la

Elaboracion de reglamentos y directivas

I o VPI Reglamento aprobado
nvestigacion
Plan de Desarrollo de la Investigacion VPI Plan trianual aprobado
Lineas de Investigacion institucionales VPI Lineas definidas y validadas
VPI Reglamentos y directivas

elaboradas

riodo: 2027-2028

FASE 1: FORMACION DE CAPACIDADES INICIALES

jetivo central: Formar el primer nucleo de investigadores y establecer las lineas prioritarias de Investigacion.

Actiones Clave Responsable

Indicadores de Avance

 Establecimiento de convenios con
actores locales

Oficina de Convenios

5 convenios firmados

Creacién del Repositorio Institucional

Diai VPI Repositorio operativo

igital

Constitucion de la Direccién del Instituto| VPI y -
L Instituto formalmente constituido

de Investigacién

Disefio del programa de formacion| VPI o

it Plan de capacitacion documentado

Desarrollo de proyectos piloto Investigadores 3 proyectos piloto en ejecucion

FASE 2: ARRANQUE DE LA INVESTIGACION FORMATIVA

Periodo; 2029-2031

Objetivo central: Incorporar sistematicamente a estudiantes en procesos investigativos.

Acciones Clave Responsable Indicadores de Avance

Icr:npielrr.lentacién del Programa de Iniciacidn VP 5% de estudiantes participantes
ientifica

Creacion de semilleros de Investigacion Facultades 11 semilleros activos

Implementacion del sistema de categorizacion VPI 100% de investigadores categorizados

Postulacién a fondos concursables nacionales Instituto 3 postulaciones anuales a CONCYTEC

FASE: CONSOLIDACION Y EXPANSION

Periodo; 2032-2035

O

jetivo central: Lograr Investigacion competitiva a nivel nacional.

L d

“¥\cciones Clave Responsable Indicadores de Avance
o%epr:a?i?i% te Tinanciamisnly  exlemo Investigadores 2 proyectos con financiamiento externo anual
™ &7 Internacionalizacion de la Investigacion VPI 2 convenios internacionales activos
Consolidacion de grupos de Investigacion | Instituto 3 grupos reconocidos (categoria RENACYT)
!mplementac:on el sisterma de: propledad Oficina de PI 1 solicitud de patente anual
intelectual
Sostenibilidad financiera VPI 7% del presupuesto destinado a Investigacion
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ANEXO 12

Vinculacion con el modelo de licenciamiento y acreditacion de SUNEDU

propiedad intelectual
y transferencia de
resultados

Dimension Indicador (KPI) Componente Indicador / Medio de Evidencia concreta para
CBC Verificacion SUNEDU SUNEDU
(SUNEDU)
=\Produccion Publicacionesen | CBC IV: Indicador 24: Desarrollo dela | - Publicaciones ~ (PDF,
7g ientifica revistas indizadas | Investigacion Investigacion DOI)
\
2 - Constancias de
indexacion
- Reportes de
Scopus/WoS/SciELO
Publicaciones en CBCIV: Indicador 24: Desarrollodela | - Publicaciones en
revistas no Investigacion Investigacion repositorio institucional
indizadas
- Constancias de revision
por pares
Proyectos de Proyectos CBCIV: Indicador 24: Desarrollode la | - Proyectos  aprobados
Investigacion financiados con Investigacion Investigacion (resoluciones)
fondos internos
- Informes finales de
Investigacion
- Fichas de registro de
proyectos
Proyectos CBC II: Gestion | Indicador 5: Mecanismosde | -  Contratos de
financiados con Académica generacion de recursos subvencion
fondos externos complementarios
- Convenios de
financiamiento
- Estados financieros
Innovacion y Patentes CBCIV: - MV3: Politica de |- Solicitudes de patente
propiedad solicitadas Investigacion propiedad intelectual ante INDECOPI
intelectual .
y ftransferencia de Constanci d
resultados - onstancias ¢
presentacion
- Politica de Propiedad
Intelectual
Patentes CBCIV: - MV3: Politca de |- Titulos de patente
concedidas Investigacion

emitidos por INDECOP!

- Registros de
mantenimiento
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Registros de CBC IV: - MV3:  Politica de Registros de INDECOP!I
derechos de autor | Investigacion propiedad intelectual
, Libros y obras
y transferencia de ,
registradas
resultados
ormacion de Tesis de pregrado | CBC IV: Indicador 24: Desarrollo de la Actas de sustentacion
investigadores sustentadas Investigacion Investigacion
Registro de grados y
titulos
Repositorio de tesis
Tesis de posgrado | CBC IV: Indicador 24: Desarrollo de la Actas de sustentacion
sustentadas Investigacion Investigacion
Registro de grados
Repositorio de tesis
Docentes CBCIV: Indicador 24: Desarrollo de la Constancias RENACYT
investigadores en | Investigacion Investigacion
RENACYT CTI Vitae de
investigadores
ST Resoluciones de
A & reconocimiento
3 g ®
2 mgp;g?;rz Efortalecimiento | Docentes con CBC II: Gestion | Indicador 3: Calidad de los Grados registrados en
”:% ACADENICA [¢5/dle capacidades grado de doctor Académica docentes SUNEDU
Resoluciones de
designacion
Investigadores CBCIV: - MV2:  Reglamento Registros de asistencia
capacitados en Pl | Investigacién ue requla la
y ética q . g' . Certificados de
integridad cientifica o
capacitacion
Programa de formacion
Vinculacion y Convenios de CBCIV: - MV3: Politica de Convenios suscritos
transferencia colaboracion en Investigacion ropiedad intelectual
[+D prop . Informes de actividades
y transferencia de ,
conjuntas
resultados
Actas de reunion
Eventos cientificos | CBC IV: Indicador 24: Desarrollo de la Memorias de eventos
organizados Investigacion Investigacion
Programas publicados
Registros de
participantes




