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l. PRESENTACION

El presente “PLAN DE ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
INVESTIGACION”, tiene como finalidad fortalecer progresivamente las capacidades
institucionales para el desarrollo de la investigacién cientifica, la innovacién y la difusién del
conocimiento en la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca (UNACHU), en concordancia
con las exigencias de calidad promovidas por la SUNEDU para las universidades nuevas en
proceso de licenciamiento.

1.1 Contexto Institucional

La Universidad Nacional Auténoma de Chupaca se encuentra en etapa de organizacién
institucional, sin haber iniciado atin la prestacién del servicio educativo universitario, sin contar
con estudiantes ni docentes incorporados, y en proceso de elaboracién y aprobacién de
instrumentos fundamentales para el licenciamiento institucional, entre ellos el Modelo
Educativo, el Estudio de Demanda Académica y Mercado Laboral, asi como otros instrumentos
académicos y de gestién.

1.2 Enfoque del Plan

En atencién a la etapa de desarrollo situacional sefialada, el presente Plan prioriza el
fortalecimiento de capacidades internas, la elaboracién de instrumentos normativos y la
generacion de alianzas estratégicas, para la gestién de la investigacién, en lugar de actividades
propias de una universidad en funcionamiento. Los eventos cientificos institucionales
constituyen instrumentos estratégicos para avanzar progresivamente hacia el cumplimiento de
las Condiciones Bésicas de Calidad (CBC 5, 6y 7) requeridas para el licenciamiento institucional.

1.3 Base Normativa

El Plan se sustenta en los siguientes instrumentos normativos:

Instrumento Articulo/Numeral Vinculo

Estatuto UNACHU Arts. 9°, 23° Funcién esencial de investigacion y
competencia de la VPI

Reglamento de Organizacién y | Funciones de la VPI Promocién de la capacitacién en
Funciones (ROF) investigacion
Reglamento de Investigacidon Arts. 5°,12°, 15° Organos de gestién, lineas de

investigacion y evaluacién

Lineamientos de Politica de | Eje 2 Areas 'y lineas prioritarias de
Investigacion investigacion
SUNEDU - CBC CBCS, 6,7 Condiciones Basicas de Calidad en

investigacion




[l. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer las capacidades institucionales de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca para
la gestién y el desarrollo de la investigacidn cientifica, mediante la organizacién de eventos de

fortalecimiento institucional que contribuyan al cumplimiento de las Condiciones Bésicas de

nluu-nuu =

Calidad pioimovidas poi ia SUNEDU y al procese de licendiamiento institucional.
th. OBJETIVOS ESPECIFICOS
N2 | Objetivo Especifico Descripcion

OE1 | Fortalecer las capacidades  del
personal de la UNACHU en gestidon de
la investigacidn cientifica,

Através de seminarios y talleres especializados,
se capacitara al personal involucrado en la
funcidn de investigacion,  generande
capacidades instaladas.

OE2 | Socializar los instrumentos normativos
y operativos para la gestién de la
investigacion institucional en todas la
areas y publico objetivo.

Se disefiardan y validardn el Reglamento de
Investigacion y el Plan de Lineas de
Investigacion, como instrumentos de gestion
verificables.

OE3 | Generar alianzas interinstitucionales y
evidencias documentadas para el
proceso de licenciamiento.

Se estableceran convenios con entidades
publicas, privadas y académicas, y se
sistematizaran los resultados como evidencias
para SUNEDU.




IV. PROGRAMACION DE EVENTOS CIENTIFICOS 2026

Investigacion

instrumentos normativos y
operativos para la gestion de

la investigacion institucional

UNACHU (autoridades, equipo
técnico, comité editorial vy

personal administrativo), asi

Investigacion

Mes Evento Objetivo Piiblico Objetivo Responsable Producto Esperado
Setiembre | Didlogos en | Fortalecer las capacidades | Todos los trabajadores de la | Vicepresidencia de | 01 Informe técnico del
Investigacion: "Fortale | de los trabajadores de la | UNACHU (autoridades, equipo | Investigacion evento. 01 Plan de trabajo
cimiento de la Gestién | UNACHU en gestién de la | técnico, comité editorial y para la implementacién de
de la Investigacion | investigacion, alineado a las | personal administrativo), asf la funcién de investigacion.
Universitaria para el | CBC de SUNEDU, e | como autoridades de
Proceso de | involucrar a actores pablicos | instituciones publicas de la
Licenciamiento" locales. provincia de Chupaca, aliados
estratégicos, representantes
de GORE Junin, sector
empresarial y  académico
(minimo 35 participantes).
Octubre Taller en Gestion de | Socializar y validar los | Todos los trabajadores de la | Vicepresidencia de | 01 Plan de Gestion de

Investigacion.




Mes Evento Objetivo Piblico Objetivo Responsable Producto Esperado
con todas las dreas de la | como aliados estratégicos
UNACHU. (minimo 35 participantes).
Noviembre | Jornada de Difusién y | Difundir los avances | Todos los trabajadores de la | Vicepresidencia de | 01 Informe técnico de la

Alianzas  para la

Investigacién

institucionales y establecer
alianzas con  entidades
publicas, privadas y
académicas de la regidn

Junin.

UNACHU (autoridades, equipo
técnico, comité editorial vy
personal administrativo),
aliados estratégicos,
representantes de la provincia

de Chupaca, GORE Junin,

sector empresarial v
académico (minimo 35
participantes).

Investigacion

jornada. Minimo 05
agendas de cooperacién
priorizadas y propuestas de

convenio elaboradas.




V. CRONOGRAMA GENERAL

—nur RE TR N

Actividad Jul | Ago | Set | Oct | Nov | Dic | Responsable
Planificacidn vy coordinacidn del | X 4 ¥ X X X 1 VP!
Plan
Elaboracién de bases y programas X X X X VPI
por evento
Convocatoria y difusién X X X VPI F
Comunicaciones
Didlogos en Investigacidn X VP!
(Setiembre)
Taller de Gestion de Investigacién X VPI
(Octubre)
Jornada de Alianzas (Noviembre) X VPI
Elaboracién de informes técnicos X X X X | VPI
Sistematizacién de evidencias para X X X | VPI
SUNEDU
Publicacidn de resultados y cierre X | VPI
Vi. MATRIZ DE ARTICULACION INSTITUCIONAL
Actividad del Plan | Instrumento de | Vinculo Especifico CBC SUNEDU
Gestidn
Dialogos de | Estatuto UNACHU | Promueve la funcién de | CBC 5:
Fortalecimiento de | (arts, 9°, 23°) investigacién como eje | Investigacion,
la Investigacion transversal de la | creacidn intelectual
Universidad vy asigna | v produccidn
competencias a la VPI. cientifica.
Didlogos de | Reglamento de | Fortalece las | CBC5
Fortalecimiento de | Organizacién y | competencias de la VPl y
la Investigacion Funciones (ROF) sus unidades organicas
para la gestion de la
imviAr A Al AR
IIIVhJLIEU\-IUII-




Fortaiecimiento de
la Investigacion

investigacion (arts.
5°,12°,15°)

requisitos y mecanismos
para la gestion de |la

investigacion

Actividad del Plan | Instrumento de | Vinculo Especifico CBC SUNEDU
Gestion
Didlogos de | Reglamento de | Establece los procesos, | CBC5

institucional.
Taller de | Reglamento de | Define los d&rganos de | CBC6: Gestidon dela
Elaboracidn de | Investigacion gestion, lineas de | investigacidn.
Instrumentos investigaciéon y procesos

de evaluacion de la

investigacién.
Taller de | Lineamientos  de | Define las lineas de | CBC6
Elaboracidn de | Politica de | investigacion y los ejes
Instrumentos Investigacion tematicos institucionales.

Jornada de Difusion

Modelo Educativo

Vincula la investigacidn

CBC 7: Difusién de _

y Alianzas (en elaboracidn) con la formacion | la produccioén
académica futura y el | cientifica.
perfil de egreso.
Jornada de Difusién | Estudio de | Articula la investigacién | CBC7
y Alianzas Demanda con las necesidades del
Académica y | entorno regional vy las
Mercado  Laboral | demandas del mercado
(en elaboracién) laboral.
Vil. INDICADGRES DE CUMPLIMIENTO
Indicador Meta Medio de Verificacion Frecuencia
2026
Eventos de fortalecimiento 03 Informes técnicos de cada Mensual
institucional organizados evento.
Participantes en los eventos 35 Registro de asistencia y Por evento
(trabajadores UNACHU, productos generados.
autoridades y aliados estratégicos)
Instrumentos normativos de 10 Reglamento de Investigaciény | Al finalizar
investigacion socializados y Plan de Lineas de Investigacion
aprobados aprobados.




Indicador Meta Medio de Verificacion Frecuencia
2026

Alianzas estratégicas priorizadasy | 02 Actas de acuerdos y Al finalizar

ageidas d€ COOpETacion piGpuEstas de CoNnveErio

formalizadas elaboradas.

Constancias y/o certificados Minimo | Documentos de Por evento

emitidos a ponentes y asistentes 02 reconocimiento firmados.

externos

Informes técnicos de eventos 03 Informes en formato digital Mensual

publicados con registro institucional.

Satistaccion de participantes >70% | Encuesta de satistaccion post- | Por evento

evento (NPS).

Indicador Meta Medio de Verificacién Frecuencia
2026

Eventos de  fortalecimiento | 03 Informes técnicos de cada | Mensual

institucional erganizacos eventeo.

Servidores UNACHU participantes | 35 Registro de asistencia vy | Porevento

en formacion certificados emitidos.

Socializacién de los Instrumentos | 10 Reglamento de Investigaciony | Al finalizar

normativos de  investigacidn Plan de Lineas de

elaborados Investigacion aprobados.

Aiianzas interinstitucionaies | 02 Convenios de cooperacion | Aifinaiizar

formalizadas suscritos.

Certificados emitidos 35 como | Registro de certificados | Por evento
minimo entregados.

Informes técnicos de eventos | 0 Informes en formato digital | Mensual

publicados con registro institucional.

Satisfaccion de participantes 2 70% Encuesta de satisfaccion post- | Por evento

evento (NPS).




VIl PRESUIPLIESTO REFERENCIAL

- e

Concepto Monto Area Responsable Observacion
(s/.)
Materiales y difusion 1,000.00 | Vicepresidencia  de | Incluye impresion, papeleria,
Investigacion banners, publicidad digital.
Alimentacion (Break por | 1,500.00 | Vicepresidencia  de | 25 participantes x 3 eventos
3 eventos) Investigacidn x S/ 20.00 por break.
Certificados y | 500.00 Oficina de Tecnologias | Disefio, impresion y entrega
constancias e Informacion de 100 certificados.
Expositores  invitados | 3,000.00 | Vicepresidencia  de | Honorarios, viaticos vy
(02 especialistas) Investigacién traslados.
Logistica y organizacion | 1,500.00 | Oficina de Tecnologias | Alquiler de  ambientes,
(ambientes, equipos) e Informacion equipos de sonido,
proyeccidn.
Publicacidn de informes | 1,000.00 | Vicepresidencia de | Disefio, registro ISSN/ISBN,
tEChicos {foriviato investigacidii pumpicacion en weh.
digital)
TOTAL 8,500.00 Optimizacién: S/ 0 para

imprevistos (se gestionard
con VPI).




Objetivo General | Objetivo Actividad Tarea Especifica | Producto Indicador Meta Responsable | Cronograma | Presupuesto
Especifico
1.1 Disefio de Informe técnico Participantes | 35 VPl
contenido y del evento, capacitados. | participantes, 01/09/2026
OET: convocatoria.
Diédlogos
Fortalecer 1.2 Ejecucién del | Plan de trabajo Plan 01 Plan, VPI S/ 2,900
{Setiamibra).
capacidades. evento. para elaborado. 17y
implementacion 24/09/2026
de investigacién.
Fortalecer las
2.1 Plan de Reglamento de Reglamento | 10 VPI
capacidades
Gestion de Investigacién aprobado. Reglamento. 22/10/2026
institucionales OE2: Gestidn
Taller Investigacion. actualizado.
para la gestion de | en S/ 3,000
(Octubre). 2.2 Socializacion | Plan de Lineas de | Lineas 11 lineas. VPl
la investigacién Investigacion.
de lineas de Investigacion. detinidas. 23/10/2026
cientifica.
investigacion.
3.1 Identificacién | Propuestas de Alianzas 02 alianzas, | VPI
19y
de aliados agendas de priorizadas.
OE3: Generar 20/11/2026
Jornada estratégicos. cooperacién.
alianzas y S/ 3,200
(Noviembre). | 3.2 Informe técnico Informe 01 Informe, VPI
evidencias.
Sistematizacién | de la jornada, publicado. 30/11/2026
de evidencias:
10



X. SECUENCIA PROGRESIVA DE IMPLEMENTACION
Fase Actividad Mes Resultado Evidencia
Verificable

Fase 1: Identificacion de Julio Linea base de Informe de

Diagnéstico capacidades y capacidades diagndstico.
necesidades en institucionales.
investigacion.

Fase 2: Dialogos en Setiembre | Personal Lista de

Fortalecimiento | Investigacion capacitado en asistencia,

gestion de certificados (para

investigacion. externos),
evaluacién post-
test.

Fase 3: Taller de Gestion | Octubre Reglamento y Documentos

Instrumentacién | de Investigacion lineas de aprobados por

investigacion Comision
aprobados y Organizadora.
socializados.

Fase 4: Alianzas | Jornada de Noviembre | 02 alianzas Actas de
difusiony estratégicas acuerdos y
establecimiento priorizadas y propuestas de
de alianzas. agendas de convenio.

cooperacion
elaboradas.

Fase 5: Sistematizacion de | Diciembre | Evidencias Carpeta de

Evidencias resultados y documentadas evidencias
elaboracion de para SUNEDU. completa.
informes.

11



el =1}
1CENCIAMIENTC

Condicion
c:;:;a(g; 0) Desclgxz:cBlcén de Aporte del Plan Evidencia Generada
SUNEDU
CBC5 Investigacion, Las Mesas de Trabajo de Informe del evento.
creacion Setiembre foriaiecen ia Pian de trabajo de
intelectual y comprension de la funcion de | investigacion.
nroduccion investigacidn y su Evaluacian de
cientifica. implementacion institucional, | capacidades.
generando capacidades
instaladas en los trabajadores
de la UNACHU y actores
publicos locales.
CBC6 Gestion de la El Taller de Octubre socializay | Reglamento de
investigacion. valida los instrumentos Investigacion
normativos y operativos para aprobadoy
la gestidn de la investigacién socializado. Lineas
institucional (Reglamento de de investigacion
Investigacion y Lineas de definidasy
Investigacion) con todas las aprobadas.
areas de la UNACHU.
CBC7 Difusion de la La Jornada de Agendas de
produccion Noviembre establece alianzas | cooperacion
cientifica. estratégicas para la futura priorizadas y
difusion de resultados de propuestas de
investigacién, posicionando a convenio elaboradas
la UNACHU en el ecosistema (minimo 05). Plan de
cientifico regional a través de difusion de la
agendas de cooperacion investigacion.
priorizadas.
Condicién Descripcion de la | Aporte del Plan Evidencia Generada
Basica de | CBC
Calidad (CBC)
SUNEDU
CBC5 Investigacion, El Seminario de Setiembre | Informe del
creacion fortalece la comprensién de la | seminaric. Plan de
intelectual y | funciéon de investigacién y su | trabajo de
nraduccidn imnlementacidn  institucional | invastigacidn,
cientifica. generando capacidades | Evaluacién de
instaladas. capacidades.
CBC 6 Gestion de la | El Taller de Octubre elabora los | Reglamento de
investigacion. instrumentos  normativos vy | Investigacidn
operativos para la gestion de la | aprobado. Lineas de

12
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Condicion
Basica de
Calidad (CBC)

Descripcion de la
CBC

Aporte del Plan

Evidencia Generada

SUNEDU
investigacion institucional | investigacion
(Reglamento de Investigacidn y | definidas y
Lineas de Investigacion). aprobadas.
CBC7 Difusiéon de la|La Jornada de Noviembre | Convenios de
produccidn establece alianzas estratégicas | cooperacidn
cientifica. para la futura difusion de | suscritos  (minimo

resultados de investigacion,
posicionando a la UNACHU en el
ecosistema cientifico regional.

05). Plan de difusién
de la investigacion.

Condicion Basica
Descripcion de

de Calidad (CBC) Aporte del Plan Evidencia Generada
la CBC

SUNEDU

CBC5 Investigacion, El Seminario de Setiembre Informe del
creacion fortalece la comprensién de | seminario. Plan de
intelectual y la funcién de investigacion y | trabajo de
produccion su implementacion investigacion.
cientifica. institucional, generando Evaluacion de

capacidades instaladas. capacidades.

CBC6 Gestion de la El Taller de Octubre Reglamento de
investigacion. socializa los instrumentos Investigacion

normativos y operativos aprobado. Lineas de
para la gestion de la investigacion
investigacion institucional definidas y
(Reglamento de aprobadas.
Investigacion y Lineas de

Investigacion).

CBC7 Difusion de la La Jornada de Noviembre Agendas de
produccién establece alianzas cooperacion
cientifica. estratégicas para la futura priorizadas

difusion de resultados de (minimo 05). Plan
investigacion, posicionando | de difusion de la
a la UNACHU en el investigacion.

13




regional.

ecosistema cientifico

Xll. RESULTADOS ESPERADOS

N° | Resultado Esperado Verificaciéon

1 | Personal de la UNACHU, autoridades y aliados | Registro de asistencia, certificados
estiatégicos Capacitados & gestiGin ae ia {(paia exieiiios), evaiuacisin posi-test
investigacion (minimo 35 participantes).

2 | Instrumentos normativos para la investigacion | Documentos aprobados por Comision
socializados y aprobados Organizadora.

3 | Alianzas estratégicas priorizadas y agendas de | Actas de acuerdos y propuestas de
cooperacion elaboradas con entidades convenio documentadas.
publicas, privadas y académicas de la region
Junin (minimo 02).

4 | Evidencias documentadas del fortalecimiento | Carpeta de evidencias completa.
progresivo de la funcién de investigacion para
el proceso de licenciamiento.

5 | Mecanismos de articulacién interinstitucional | Informe técnico de la jornada y
establecidos y documentados para la registro de acuerdos.
vinculacién de la UNACHU con el entorno
regional en materia de investigacion.

14



N2 | Resultado Esperado

Verificacion

1 | Personal de la UNACHU capacitado en gestion de
la investigacion (minimo 25 servidores).

Registro de asistencia, certificados,
evaluacion post-test.

2 | Instrumentos normativos para la investigacion
elaborados y a&probados (Reglamento de
Investigacion y Lineas de Investigacion).

Documentos aprobados por Comisidn
Crganizadora.

3 | Alianzas estratégicas formalizadas con entidades
publicas, privadas y académicas de la regién
Junin (minimo 05).

Convenios de cooperacidn suscritos.

4 | bvidencias documentadas dei fortaiecimiento
progresivo de la funcion de investigacion para el
proceso de licenciamiento.

Carpeta de evidencias compieta.

5 | Posicionamiento inicial de la UNACHU como
institucion  que  desarrolla  capacidades
investigativas en la region Junin.

Publicaciones, notas de prensa,
reconocimiento de aliados.

XII. FICHAS TECNICAS DE EVENTOS

FICHA TECNICA N2 01

SEMINARIO INSTITUCIONAL

Campo Detalle

Nombre del | Didlogos en Investigacion: “Fortalecimiento de a Investigacion Universitaria

Evento para el Proceso de Licenciamiento"

Fecha 17 y 24 de setiembre del 2026

Hora 08:30 — 17:00 horas (ambos dias)

Modalidad Virtual

Lugar Edificio Principal - UNACHU (sede Chupaca)

Duracién 0Z dias (16 horas académicas)

Publico Objetivo | Todos los trabajadores de la UNACHU (autoridades, equipo técnico, comité
editorial y personal administrativo), asi como autoridades de instituciones

15




Campo Detalle

publicas de la provincia de Chupaca, aliados estratégicos, renresentantec de
GORE Junin, sector empresarial y académico (minimo 35 participantes).

Ne de | 02 especialistas externos (nacionales)
Expositores

Temario 1. La investigacion universitaria y las Condiciones Basicas de Calidad
SUNEDU. 2. Gestién de la investigacidn en universidades en proceso de
organizacion. 3. Disefio de lineas de investigacion institucionales. 4.
Planificacion de la produccion cientifica.

Producto 01 Informe técnica del seminario. 01 Plan de trahain para la implementacidn
Esperado de la funcién de investigacion en la UNACHU.

Responsable Vicepresidencia de Investigacion

Presupuesto S/ 2,500.00

Asignado

Cronograma Detallado del Seminario:

Hora Dia 1 (17/09/2026) Dia 2 (24/09/2026)

08:30 - 09:00 | Registro de asistencia

09:00 - 09:30 | Inauguracidn - Palabras  de | Registro de asistencia
autoridades

09:30 - 11:00 | Sesidn 1: Condiciones institucionales | Sesién 5: Investigacidon universitaria:
para una investigacion sostenible. Capacidades y gestién institucional
para su sostenibilidad.

11:00 - 11:30 | Coffee break Sesion 5: Investigacion universitaria:
Capacidades y gestion institucional
para su sostenibilidad.

11:30 - 13:00 | Sesion 2: La Investigacion en la
universitaria Publica y Sostenibilidad.

13:00 - 14:30 | Almuerzo

14:30 - 15:30 | Sesidn 3: Gestidon de la Investigacion

16



15:30-16:30 | Sesién  4: FEtica, integridad y
propiedad intelectual

16:30 - 17:00 | Plenaria y cierre del dia

FICHA TECNICA N2 02

TALLER EN GESTION DE INVESTIGACION

Campo Detalle
Nombre dei | Talier en Gestion de Investigacion
B VCEPRE Evento
%rnves%'gig%ﬁ"égx
7,
Fecha 22y 23 de octubre de 2026
| Hora 09:00 — 17:00 horas
| Modalidad Presencial
Lugar Sala de reuniones - VPI / Aula magna UNACHU
Duracion 02 dias (16 horas académicas)

Publico Objetivo | Todos los trabajadores de la UNACHU (autoridades, equipo técnico, comité
editorial y personal administrativo), asi como aliados estratégicos (minimo 35
participantes).

Ne de | 02 especialista en gestidn de investigacion
Facilitadores

Temario 1. Marco normativo de la investigacion universitaria. 2. Estructura vy
contenido del Reglamento de Investigacion. 3. Metodologia para la definicidn
de lineas de investigacion. 4. Mecanismos de seguimiento y evaluacidn.

Metodologia Taller tedrico - practico. Trabajo colaborativo para la redaccion y validacion
de instrumentos.

Producto 01 Plan de Gestidn de Investigacion.
Esperado

Responsable Vicepresidencia de Investigacion
Presupuesto S/ 3,000.00

Asignado

17




Cronograma Detallado del Taller:

Hora

Dia 1 (22/10)

Dia 2 (23/10)

09:00

Politica y  Planificacién de Ia

Organizacion y Gobernanza de

10:30 Investigacion. Investigacion.

10:30 Coffee break Coffee break

11:00

11:00 Anélisis sobre Politica Institucional de la | Unidades y grupo de investigacion.
13:00 Investigacion.

13:00 Almuerzo Almuerzo

14:30

14:30 Articulacion entre Investigacion, | Trabajo en comisiones.
16:30 docencia y responsabilidad social.

16:30 Plenaria y acuerdos. Plenaria y validacion parcial.
17:00

18




FICHA TECNICA N2 03

JORNADA DE DIFUSION Y ALIANZAS PARA LA INVESTIGACION

Campo

Detalle

Nombre dei Evento

Jornada de Difusién y Alianzas para la Investigacidn

Fécha 15y 20 de noviembre de 2026

Hora 092:00=17:00 horas (19/11) / 09:00 = 13:00 horas {20/11)
Modalidad Presencial (con transmision virtual opcional)

Lugar Auditorio Principal - UNACHU

Duracion 1.5 dias (12 horas académicas)

Pulblico Objetivo Todos los trabajadores de la UNACHU, autoridades de GORE Junin,

sector empresarial, colegios profesionales, otras universidades y
aliados estratégicos (minimo 35 participantes).

N2 de Participantes
Externos

Minimo 30 invitados externos

Temario

1. Presentacidon de la UNACHU y su proyeccion en investigacién. 2.
Lineas de investigacion institucionales. 3. Oportunidades de
cooperacidn en investigacidn. 4. Mesas de trabajo para alianzas.

Metodologia

Exposiciones + paneles + mesas de trabajo + firma de convenios.

Producto Esperado

01 Informe técnico de la jornada. Minimo 05 convenios de
cooperacion suscritos.

Responsable

Vicepresidencia de Investigacion

Presupuesto

Acionardn
Asignaan

S/ 3,000.00
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Cronograma Detallado de la Jornada:

Hora Dia 1 (19/11/2026) Dia 2 (20/11/2026)
09:00 - 09:30 Inscripcién y acreditacion Registro de asistencia
09:30 - 10:00 Inauguracion -  Discurso  del | Red de Investigacion sobre desarrollo
Rector/Presidente CO territorial
10:00 - 11:00 | Conferencia: Investigacion y | Mesas de trabajo por sectores
desarrollo territorial
s
11:00 - 11:30 Coffee break Coffee break
11:30 - 13:00 | Panel: Lineas de investigacion de la | Cooperacién para el Fortalecimiento de
UNACHU capacidades cientificas
13:00 - 14:30 | Almuerzo de confraternidad Firma de convenios. Clausura.
14:30 - 16:30 Mesas de trabajo: Identificacion de
aliados
16:30 - 17:00 Plenaria y acuerdos preliminares
XIV. ANEXOS
ANEXO 1: CRONOGRAMA DE HITOS CON FECHAS ESPECIFICAS
Ne | Hito / Actividad Fecha Limite Responsable Entregable
H1 | Aprobacién del Plan de | 10/08/2026 Presidente CO | Resolucion de
Eventos por Comisidn aprobacién.
Organizadora
H2 | Convocatoria y difusién | 01/09/2026 VPRI / | Publicacidn en web vy
de la Primera Actividad Comunicaciones | redes.
H3 | Confirmacién de | 01/09/2026 VPI Cartas de aceptacién
expositores (Seminario) firmadas.
H4 | Cierre de inscripciones | 17/09/2026 VPI Registro de
(Seminario) participantes.
H5 | Ejecucién del Seminario | 17/09 y 24/09 | VPI Informe técnico. Plan
Institucional de 2026 de trabajo.
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Ne | Hito / Actividad Fecha Limite Responsable Entregable

H6 | Entrega del Informe del | 28/09/2026 VPI Informe técnico
Seminario validado.

H7 | Convocatoria al Taller de | 01/10/2026 VPI Convocatoria oficial.
Gestién de Investigacidn

H8 | Ejecucién del Taller de | 22-23/10/2026 | VPI Plan de Gestion de
Instrumentos Investigacion

H9 | Entrega de | 30/10/2026 VPI Documentos
Plan de Gestién de aprobados.
investigacion

H10 | Identificacién de aliados | 03/11/2026 VPI Lista de aliados
estratégicos para Jornada priorizados.

H12 | Envio de invitaciones a | 04/11/2026 VPI / | Cartas de invitacidn.
aliados Comunicaciones

H13 | Preparacidn de | 10/11/2026 VPI/ OTI Material listo.
materiales y logistica

H14 | Ejecucién de la Jornada | 19-20/11/2026 | VPI Convenios  suscritos.
de Alianzas Informe técnico.

H15 | Sistematizacion de | 05/12/2026 VPI Carpeta de evidencias.
evidencias para SUNEDU

H16 | Informe final de gestién | 15/12/2026 VPI Informe final
del Plan consolidado.
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ANEXO 2: MODELO DE ENCUESTA DE SATISFACCION (NPS)

Pregunta Escala

1. ¢Qué tan satisfecho estd con el contenido del evento? 1-5 (Muy insatisfecho - Muy
satisfecho)

2. ¢Qué tan satisfecho estd con la organizacién del 1-5

evento?

3. éLa metodologia utilizada fue adecuada para su 1-5

aprendizaje?

4. iLos expositores demostraron dominio del tema? 1-5

5. ¢La informacidn recibida le sera util para el 1-5

desempefio de sus funciones?

6. ¢Recomendaria este evento a otros colegas? 0-10 (NPS)

7. éQué aspectos mejoraria del evento? Respuesta abierta

ANEXO 3: GLOSARIO DE TERMINOS

Término Definicién

CBC Condiciones Basicas de Calidad - Estdndares minimos que debe cumplir
una universidad paia obtenér €l licenciamiento insttlicional §é§h"ﬁ
SUNEDU.

SUNEDU Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - Ente
rector del aseguramiento de la calidad en la educacién superior
universitaria.

VPI Vicepresidencia de Investigacion - Organo responsable de la politica de
investigacion de la UNACHU.

Lineas de | Ejes tematicos que orientan la produccién cientifica institucional.

Investigacion
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APROBACIONES

Cargo

Nombre

Presidente de la Comisién
Organizadora

Dr. Jorge Luis Yangali
Vargas

Fecha

D oRGE L, YANGAL nﬂﬁ'r
il
810N ORGANIZADOR

Vicepresidente de
Investigacién

Dr. Americo Meza
Salcedo

P

I s
AV A v A
C |98 Rlg, 0. MEZA SALCEDO
- Eited 8/ T VICEPRESIDENTE DE

e 'NVESTIGACION

Vicepresidente Académico

Dra.  Zaida Olinda
Pumacayo Sénchez

Chupaca, Setiembre de 2026
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