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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE CHUPACA
(CREADA POR LEY N° 32060) UNACHU
COMISION ORGANIZADORA
PRESIDENCIA
Resolucion N° 023-2026-P-CO-UNACHU

[ Chupaca, 23 de abril de 2026.

VISTO:

El INFORME N° 092-2026-URH-DGA-P/UNACHU (30.03.2026), OPINION LEGAL N° 018-2026-OAJ-
P/UNACHU (30.03.2026), INFORME N° 094-2026-DGA-P/UNACHU (30.03.2026), INFORME N° 092-
2026-URH-DGA-P/UNACHU (30.03.226), y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perii, en su cuarto parrafo establece que cada
Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico y econémico. Las
Universidades se rigen por su propio Estatuto en el marco de la Constitucién y de leyes;

J Que, mediante Ley N° 32060, se cred la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, como Persona
Juridica de derecho publico interno;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, Aprobada la ley de creacién
de una universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién
Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que cumplan los mismos
requisitos para ser Rector, y como minimo un (1) miembro en la especialidad que ofrece la universidad.

Esta Comisién tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi
como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a
la presente Ley, le correspondan.

El proceso de constitucién de una universidad concluye con la designacion de sus autoridades, dentro
de los plazos establecidos por el Ministerio de Educacion (MINEDU);

Que, segin Resolucion Viceministerial N° 005-2025-MINEDU de fecha 5 de febrero de 2025, se
Resuelve Constituir la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, la
misma que estara integrada por: ALFREDO WALTER AYALA CARDENAS, en el cargo de Presidente;
ZAIDA OLINDA PUMACAYO SANCHEZ, en el cargo de Vicepresidenta Académico; y, JORGE LUIS
YANGALI VARGAS, en el cargo de Vicepresidente de Investigacién,

Que, con INFORME N° 092-2026-URH-DGA-P/UNACHU, de fecha 30 de marzo de 2026 el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos informa al Director General de Administracién sobre avances en la
implementacién del modelo de integridad y acciones para su institucionalizacioén y, en el numeral 4.4
de las CONCLUSIONES indica: “Gestionar la meodificacién de la Resolucién N° 005-2026-P-CO-
UNACHU, a fin de adecuarla a la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP”;

Que, mediante Resolucién N° 005-2026-P-CO-UNACHU, de fecha 20 de febrero de 2026 se designa a
la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca como responsable
de la incorporacién y ejercicio de la funcién de integridad, bajo los lineamientos de la Secretaria de
Integridad Pablica que se indica, en la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP “DIRECTIVA PARA LA
INCORPORACION Y EJERCICIO DE LA FUNCION DE INTEGRIDAD EN LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA?”, la resolucién antes mencionado se emitid teniendo en consideracion el
INFORME N° 036-2026-URH-DGA-P/UNACHU (11.02.2026) y la DIRECTIVA PARA LA
INCORPORACION Y EJERCICIO DE LA FUNCION DE INTEGRIDAD EN LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, DIRECTIVA N° 001-2024-PCM/SIP;

Que, el numeral I y numeral VIII de la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP “DIRECTIVA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTEGRIDAD EN LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO”
aprobado con Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2026-PCM/SIP, en cuanto al
objeto indica: “Establecer directrices para la implementacién del Modelo de Integridad en las entidades
publicas, conforme al Decreto Supremo N° 148-2024-PCM, que aprueba el Modelo de Integridad para
fortalecer la capacidad de prevencién y respuesta ante la corrupcion en las entidades del sector
publico” y, respecto al numeral VIII del Anexo N° 3 Lineamientos para la implementacién de la funcion
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de integridad en el sector publico (Tabla: Modalidades de implementacion de la funcién de integridad
segln la estructura organica o funcional de la entidad) dispone:

Tipo de Modalidad Dénde se ejerce la funcion Oficial de formalizacién
entidad integridad
Oficina de | En una unidad de organizacion (6rgano o | Titular de la | Inclusién de la OII en el
Integridad unidad orgéanica) incorporada en el ROF o | OIL ROF o documento
Institucional (OIl) | documento equivalente y dependiente de la equivalente.
maxima autoridad administrativa o, de ser el
caso, del titular de la entidad.
Maxima Directamente en la maxima autoridad | Titular de la | Documento emitido por la
Entidades autoridad administrativa cuando no existe OII. maxima maxima autoridad
con ROF o | administrativa autoridad administrativa que
documento administrativa. incorpora la funcién de
equivalent integridad y reconoce su
e responsabilidad.
Oficina de | En la Oficina de Recursos Humanos o en la | Titular de la | Resolucién de delegacion
Recursos Oficina de Administracién, segin | Oficina de | de competencias emitida
Humanos o la | corresponda, por delegacion. Recursos por la maxima autoridad
que haga sus Humanos o de | administrativa.
veces (delegacién) la Oficina de
Administracion
R segiin
corresponda.

Conforme fluye de lo comentado, la Resolucion N° 005-2026-P-CO-UNACHU se emitié teniendo los
documentos del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos; la presente modificacién atafie solo a la
Directiva N° 001-2024-PCM/SIP que se consigna en la Resolucion N° 005-2026-P-CO-UNACHU, la
cual mediante la presente se modifica por la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP debiendo entenderse
como tal en el acto resolutivo materia de modificacion;

Estando a los documentos y normativa glosada lineas arriba resulta pertinente modificar la Resolucién
N° 005-2026-P-CO-UNACHU segun la cual se designa a la Unidad de Recursos Humanos de la
UNACHU, como responsable de la incorporacién y ejercicio de la funcién de integridad;

En uso de las atribuciones que le confiere al Titular del Pliego la Ley Universitaria N° 30220,
Estatuto de la UNACHU, Resolucién Viceministerial N° 005-2025-MINEDU y demas normas;
SE RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR en la Resolucién N° 005-2026-P-CO-UNACHU, de fecha 20 de
febrero de 2026, la Directiva N° 001-2024-PCM /SIP, por la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP debiendo
entenderse como tal en ¢l acto resolutivo materia de modificacién.

ARTICULO SEGUNDO. w.NOTIFiQUESE a la Alta Direccién, Direccion General de Administracion,
Oficina de Tecnologlas de la j,nformacmn, Unidad de Recursos Humanos, para su conocimiento y
demas fines del caso/

REGISTRESE, C?MUNIQ/UESE Y EJECUTESE.
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