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Resolucion N° 023-2025-CO-UNACHU
Chupaca, 10 de diciembre de 2025

VISTO:

INFORME N° 008-2025-URH-DGA-P/UNACHU (03.12.2025), Acuerdo de la Comision
Organizadora de la UNACHU (10.12.2025), y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constituciéon Politica del Per1i, en su cuarto parrafo establece que
cada Universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Ley N° 32060, se creé la Universidad Nacional Auténoma de Chupaca, como
Persona Juridica de derecho ptublico interno;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, Aprobada la ley de
creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una
Comision Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, que
cumplan los mismos requisitos para ser Rector, y como minimo un (1) miembro en la
especialidad que ofrece la universidad;

Esta Comision tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los érganos de
gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan;

El proceso de constitucion de una universidad concluye con la designacion de sus
autoridades, dentro de los plazos establecidos por el Ministerio de Educacién (MINEDU);

Que, segin Resolucion Viceministerial N° 005-2025-MINEDU de fecha 5 de febrero de 2025,
se Resuelve Constituir la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Autonoma de
Chupaca, la misma que estara integrada por: ALFREDO WALTER AYALA CARDENAS, en el
cargo de Presidente; ZAIDA OLINDA PUMACAYO SANCHEZ, en el cargo de Vicepresidenta
Académico; y, JORGE LUIS YANGALI VARGAS, en el cargo de Vicepresidente de
Investigacion;

Que, el Mtro. Sail MORAN CUSI, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad
Nacional Auténoma de Chupaca emite el INFORME N° 008-2025-URH-DGA-P/UNACHU, de
fecha 03 de diciembre de 2025 donde recomienda aprobar mediante resolucién la
conformacién del Comité de Seleccion bajo el Decreto Legislativo N° 1401 — Régimen Especial
que Regula las Modalidades Formativas de Servicios de la Universidad Nacional Auténoma
de Chupaca-2026, designando a sus miembros titulares y accesitarios; el informe antes
indicado fue derivado al Director General de Administracién quien deriva a Presidencia de
la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Autonoma de Chupaca solicitando la
aprobacién de la propuesta; el Presidente de la Comision Organizadora remite a Secretaria
General para ser visto en sesion de Comision Organizadora de la UNACHU;

Que, el Decreto Legislativo N° 1401, DECRETO LEGISLATIVO QUE APRUEBA EL REGIMEN
ESPECIAL QUE REGULA LAS MODALIDADES FORMATIVAS DE SERVICIOS EN EL
SECTOR PUBLICO indica:

“Articulo 1. Objeto

El presente Decreto Legislativo tiene por objeto crear el régimen especial que regula las
modalidades formativas de servicios en el sector publico.

Articulo 4. Modalidades Formativas de Servicios
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Son modalidades formativas de servicios las siguientes:

1. Practicas preprofesionales; y

2. Practicas profesionales.

Articulo 5. Practicas preprofesionales

. Esta modalidad tiene por objetivo desarrollar capacidades de los estudiantes de
universidades, institutos de Educaciéon Superior, escuelas de Educacion Superior y Centros
de Educaciéon Técnico Productiva, a partir del ultimo o los dos ultimos afios de estudios,
segun corresponda, excepto en los casos que el plan de estudios contemple un criterio
distinto para la realizacion de practicas, caso en el cual prevalecera este ultimo.

5.2. Permite al estudiante aplicar sus conocimientos, habilidades y aptitudes mediante el
desempenio en una situacion real de desarrollo de las actividades en el sector publico, acorde
con su programa de estudios.

Articulo 10. Pricticas profesionales

10.1 Esta modalidad busca consolidar los aprendizajes adquiridos por los egresados
universitarios, de institutos de Educacion Superior, de escuelas de Educacion Superior y de
, Centros de Educacién Técnico Productiva, asi como ejercitar su desempenio en una situacion
| real de desarrollo de las actividades en el sector publico.

/ 10.2. Permite al egresado aplicar sus conocimientos, habilidades y aptitudes mediante el
desempenio en una situacién real de desarrollo de las actividades en el sector publico, acorde
con su programa de estudios”;

Los miembros de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Auténoma de
Chupaca, en sesion extraordinaria del 10 de diciembre de 2025 acordaron por unanimidad
aprobar la conformaciéon del Comité de Seleccién bajo el Decreto Legislativo N° 1401 -
Régimen Especial que Regula las Modalidades Formativas de Servicios de la Universidad
Nacional Auténoma de Chupaca para el afio 2026 integrados por miembros titulares:
Director General de Administracion, Presidente; Jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
Secretario y Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Vocal; miembros accesitarios:
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Jefe de la Unidad de Abastecimiento;

Estando al INFORME N° 008-2025-URH-DGA-P/UNACHU, proveido del Director General de
Administraciéon y acuerdo de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
Auténoma de Chupaca, y lo glosado lineas arriba procede aprobar lo solicitado por el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos de la UNACHU;

En uso de las atribuciones que le confiere al Titular del Pliego la Ley Universitaria N°
30220, Estatuto de la UNACHU, Resolucién Viceministerial N° 005-2025-MINEDU y demas
normas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Seleccion para el Decreto Legislativo N°
1401 - Régimen Especial que Regula las Modalidades Formativas de Servicios de la
Universidad Nacional Autéonoma de Chupaca, para el afio 2026 integrados conforme al
detalle siguiente:

MIEMBROS TITULARES

- Director General de Administracion, Presidente

- Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, Secretario

- Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Vocal

MIEMBROS ACCESITARIOS
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- Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
- Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion
- Jefe de la Unidad de Abastecimiento

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE a la Alta Direccion, Direccién General de
Administracién/e interesados para su conocimiento y demas fines del caso.

Dr. Alfred
Presidente
Universidad N



